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AVTAL OM SJUKHUSSJALAVARDEN | OSTERBOTTENS
VALFARDSOMRADE

1. Avtalsparter och kontaktpersoner med ansvarsomraden

Avtalsparter i detta avtal (nedan ”Avtal”) ir Osterbottens vilfirdsomrade (FO-nummer
3221324-6) (nedan Vilfirdsomradet”), Vasa kyrkliga samfillighet (FO-nummer
0209622-9) och Pedersorenejdens kyrkliga samfallighet (FO-nummer 0209259-4)
(Vasa kyrkliga samfallighet och Pedersorenejdens kyrkliga samféllighet nedan skilt
”Samfilligheten” och tillsammans “Samfilligheterna”, vélfairdsomradet och
Samfilligheterna nedan tillsammans ”Avtalsparterna” och ensamma ’Avtalsparten”).

Avtalskontaktpersoner:

Osterbottens valfardsomrade

- Linda Jakobsson-Pada, forvaltningsdirektér, 040-6492883, linda.jakobsson-
pada@ovph.fi

Vasa kyrkliga samfallighet

- Kjell Fellman, ekonomidirektor, 044-4808 400, kjell.fellman@evl.fi

Pedersdrenejdens kyrkliga samfallighet

- Diana Soderbacka, forvaltningsdirektor, 040-3100401, diana.soderbacka@evl.fi

Innehallskontaktpersoner:

Osterbottens valfardsomrade

- Johanna Syrén, 6verskétare, tfn 040 523 9749, e-post: johanna.syren@ovph.fi

- ansvarsomrade: vardavdelningar, hemsjukhus och palliativt center

Vasa kyrkliga samfallighet

- Malin Lindblom, chef for sjukhussjalavarden, 040-5756871,
malin.lindblom@ovph.fi

- ansvarsomrade: Sjukhussjalavarden

Pedersdrenejdens kyrkliga samfallighet

- Catharina Englund, ledande sjukhusprast, 040 3100493, catharina.englund@evl.fi

- Ansvarsomrade: Sjukhussjalavarden

Avtalsparterna ar skyldiga att utan drojsmal underratta varandra om andringar av sina
avtalskontaktpersoner och innehallskontaktpersoner och tillhandahalla de nya
kontaktuppgifterna.

2. Avtalets bakgrund och syfte
2.1. Bakgrund
Sjukhussjalavarden som sker pa sjukhus och inom dppenvarden &r etablerad éver hela
landet som ett samarbete mellan vélfardsomradena, kommunerna och férsamlingarna.

Samarbetet grundar sig pa nationella rekommendationsavtal.

Avtalet om sjukhussjalavarden mellan Pedersorenejdens kyrkliga samfallighet och
Jakobstads social- och halsovardscentral, undertecknat 31.5.2021 (Gemensamma
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kyrkoradet 19.11.2020, A § 158) samt avtalet om ordnande av Sjalavard mellan Vasa
kyrkliga samfallighet och Vasa centralsjukhus (Gemensamma kyrkoradet 21.2.2013,
bilaga 4/34) har 6verforts som sadana direkt med stod av lagen till Valfardsomradet fran
och med 1.1.2023. Detta Avtal ersétter tidigare avtal om sjukhussjalavarden mellan
Avtalsparterna.

| Avtalet iakttas lagen om patientens stallning och rattigheter 785/1992. Dessutom har
riktlinjerna for samarbetet definierats i bland annat foljande dokument:

- Sjukhusforbundets cirkulér 8/1965

- Medicinalstyrelsens brev 25.4.1983, D nr 2013/101/83 ”Rekommendation om
sjdlavard pa sjukhus, hilsovéardscentraler och socialvardsinstitutioner”

- Biskopsmotets beslut om examen som kréavs for tjanster som sjukhusprast och
omsorgsprast 23.5. 2023

Sjukhussjélavarden styrs av internationella rekommendationer och principer om arbetet:

- Europeiska rekommendationer for sjukhussjélavard, godkanda i Abo 15.6.2002
- Sjukhussjalavardens principer, godkanda 17.8.2011 vid Kyrkostyrelsens
plenum

Som bilaga till Avtalet finns Sairaalasielunhoidon palvelulupaus (bilaga 1), Beskrivning
av kérnkompetenser for sjukhuspréster (bilaga 2), Turvallinen sairaalasielunhoito
(bilaga 3) och Psykiskt och andligt stod inom den palliativa varden och varden i livets
slutskede (bilaga 4).

2.2. Syfte

Valfardsomradet far kostnadsfritt av Samfalligheterna sjukhussjalavard (nedan
’sjukhussjélavard”) pé specialsjukvéardsavdelningarna pa Vasa centralsjukhus och pa de
allmédnmedicinska avdelningarna i Vasa och Jakobstad (nedan tillsammans
”Avdelningarna”) i enlighet med vad som avtalats i detta Avtal. For tydlighetens skull
konstateras att sjukhussjalavarden i Vasa i regel utfors av Vasa kyrkliga samfallighet
och sjukhussjalavarden i Jakobstad i regel utfors av Pedersérenejdens kyrkliga
samféllighet. Samfélligheterna har endast ansvar for sina egna uppdrag och de har inget
gemensamt ansvar.

Malet med sjukhussjalavarden som tillhandahalls enligt detta Avtal &r att inom
sjukvarden stodja patienter och narstaende i kriser vid sjukdom och forlust samt att
stodja vardpersonalen i det dagliga vardarbetet och i kravande krissituationer.
Sjukhussjalavarden som psykosocialt stod &r en del av den 6vergripande varden av en
patient. Sjukhussjalavard kan ocksa beskrivas som existentiellt och spirituellt stod i
enlighet med individens 6vertygelse, med en psykoterapeutisk inriktning. Spirituell
betyder mental och andlig. Verksamheten &r Kklientinriktad, professionell och
respekterar individens dvertygelse.

Sjukhussjalavarden ordnas i samarbete med Valfardsomradet och Samfalligheterna for
patienter, anhoriga och personal sa att sjukhusprasterna arbetar som en del av
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Valfardsomradets sjukvard. Detta innebéar att den Gvergripande varden av patienterna
kan genomfdras pa det satt som ovan namnda dokument forutsatter.

Samfalligheterna far ordna ledd arbetspraktik inom Valfardsomradets sjukhussjalavard.
Dessutom kan ocksa sasongsanstallda (t.ex. en sommarteolog) eller utbildade frivilliga
verka inom sjukhussjalavarden. Ovan namnda arbetspraktikanter, sasongsanstéllda och
frivilliga fungerar i Vélfardsomradets lokaler under ledning av sjukhusprasterna och de
far den introduktion som de behdver for sina uppgifter.

. Samfalligheternas skyldigheter

Samfalligheterna tillhandahaller utan ersattning sjukhussjéalavard for Valfardsomradet i
enlighet med detta Avtal, vilket kan omfatta bland annat foljande uppgifter och tjanster:

- sjukhussjalavard till Valfardsomradets patienter pa Avdelningarna samt till
deras narstaende och till personalen som en del av patienternas helhetsvard,

- sjukhussjalavard i kris- och olyckssituationer i den omfattning som
Samfalligheterna faststallt,

- kyrkliga forrattningar och andliga sammankomster pa Avdelningarna, genom
vilka ratten till religionsutdvning som uttrycks i grundlagen och
religionsfrihetslagen uppfylls,

- i samarbete med Valfardsomradets personal halla kontakt med patienternas
anhoriga i fraga om sjukhussjalavarden och i uppgifter som anses vara
nodvandiga for patientens helhetsvard,

- lamna forslag till Valfardsomradets forvaltning om utveckling av
sjukhussjalavarden och om anskaffning av nédvéndiga redskap.

Samfalligheterna forbinder sig att producera sjukhussjalavardstjanster med foljande
villkor:

- Samfalligheterna  ansvarar  for  kvaliteten  och  lampligheten i
sjukhussjalavardstjansterna som de tillhandahaller for Valfardsomradet sa att
sjukhussjalavarden genomfors i enlighet med nationella rekommendationsavtal
och bilagorna 1, 2, 3 och 4 till detta Avtal genom att ta hand om arbetskrafts-
och utbildningsresurser.

- Samfalligheterna skater sjalvstandigt de sjukhussjalavardstjanster som omfattas
av detta Avtal,

- tjansterna ges i Valfardsomradets lokaler och med Valfardsomradets utrustning
inom sjukvarden pa Avdelningarna,

- Samfalligheterna bestammer sjalva innehdllet i sjukhussjalavarden samt
omfattningen av, tillgangen till och responstiderna for
sjukhussjalavardstjansterna.

Samfélligheterna ansvarar for att de sjukhuspréster som &r i tjanst ar praster inom den
evangelisk-lutherska kyrkan i Finland och att de har specialutbildning inom
sjukhussjalavard eller har forbundit sig att delta i utbildningen.

Sjukhussjalavarden leds och Gvervakas av gemensamma kyrkoradet i den ansvariga
Samfalligheten samt av direktionen for sjukhussjalavarden. Valfardsomradet har sina
egna representanter 1 direktionerna i1 enlighet med Samfalligheternas
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forvaltningsstadgar. Samfalligheterna ansvarar for de lagstadgade och 6vriga
skyldigheter som arbetsgivaren har i fraga om sjukhusprasterna. Pa sjukhusprasterna
tillampas kyrkans allmanna tjanste- och arbetskollektivavtal (KyrkTAK).
Samfalligheterna ansvarar for ordnandet av den lagstadgade foretagshalsovarden for
sina egna arbetstagare. For tydlighetens skull konstateras att Samfélligheterna
producerar sjukhussjalavardstjanster i enlighet med Samfalligheternas egen praxis och
de ansvarar sjalvstandigt for dem utan sarskild ersattning. Darfor ges inga garantier for
tjansterna.

Dartill kan Samfalligheterna erbjuda Valfardsomradet stod i personalens arbete samt
utbildning och arbetshandledning enligt ett separat avtal. For tydlighetens skull
konstateras att Samfalligheterna inte &r skyldiga att tillhandahalla dessa tjanster utan
ersattning.

. Vélfardsomradets skyldigheter

Valfardsomradet ar skyldigt att pd egen bekostnad se till att sjukhusprasterna har
andamalsenliga, permanenta och trygga arbetsrum och sociala utrymmen som mojliggor
sjukhussjalavardens uppgifter och tjanster. Dessutom ska Valfardsomradet pa egen
bekostnad forse sjukhusprésterna med mobler, fornddenheter, datorer och
mobiltelefoner samt annan utrustning som ar nédvandig for deras arbete, och ansvara
for sjukhusprasternas telefon-, utskrifts- och kopieringskostnader samt andra liknande
arbetsrelaterade utgifter som férorsakas av sjukhussjalavarden.

Valfardsomradet ansvarar for kostnaderna for underhall, skétsel och stadning av lokaler
i anslutning till sjukhussjalavarden, sdsom sjukhusprasternas arbetsrum, Stilla rummet
och sjukhuskapellet. Principerna for anvandningen av kapellen och Stilla rummet
avtalas mellan sjukhusprasterna och Valfardsomradet.

Valfardsomradet ska ge sjukhusprasterna nodvandiga nycklar och passerkort samt ratt
att anvanda Valfardsomradets lokaler pd samma satt som ocksd Valfardsomradets
personal anvander dem. Dessutom bor sjukhusprésterna ha rétt att delta i utbildningar
eller evenemang for Valfardsomradets personal som ar vasentliga for deras arbete samt
fungera som en del av mangprofessionella team. Valfardsomradet ska ge
sjukhusprasterna majlighet att ansluta sig till Valfardsomradets datanat inom de
begransningar som faststalls i lag. | fraga om arbetsplatsmaltiderna jamstalls
sjukhusprésterna med den 6vriga sjukhuspersonalen. Valfardsomradet ska pa egen
bekostnad skaffa de vaccinationer, skyddsutrustningar och andra fornddenheter som
sjukhusprésterna behover for att arbeta pa sjukhuset.

For att sakerstalla arbetssakerheten for sjukhusprasterna ar Valfardsomradet skyldigt att
folja de anvisningar om arbetslokaler och kladsel som anges i bilaga 3 (punkterna 3.1
och 3.2).

| fragor som galler sjukhusorganisationen iakttar sjukhusprasterna anvisningar och
foreskrifter fran Valfardsomradets ledning, om vilka Valfardsomradet skriftligen har
informerat dem. Administrativt lyder sjukhussjalavarden inom véalfardsomradet under
forvaltningen, understélld forvaltningsdirektoren. Valfardsomradet ar skyldigt att utan
drojsmal skicka uppdaterade anvisningar och foreskrifter till sjukhusprasterna samt ar
vid behov skyldigt att ordna en separat introduktion eller utbildning i hur anvisningarna
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och foreskrifterna ska foljas. For tydlighetens skull konstateras att sjukhusprésterna och
andra aktorer under Samfalligheternas ledning, som narmare definieras i punkt 2.2.
Syfte, inte utfor vardarbete eller behandlingsatgéarder och att enbart Valfardsomradet
ansvarar for patienternas patientsakerhet. Valfardsomradet ansvarar ocksa for att
Samfalligheterna ar berattigade att utéva sjukhussjalavard i Valfardsomradets lokaler i
enlighet med detta Avtal.

5. Dataskydd och tystnadsplikt

Avtalsparterna forbinder sig att folja de sekretessbestammelser som grundar sig pa lag.
Detta géller &ven personalen i Samfalligheternas tjanst samt andra aktérer som lyder
under Samfélligheterna och som narmare definieras i punkt 2.2. Syfte.

Pa sjukhusprasternas sekretessplikt tillimpas 7 kap. 9 § i kyrkolagen (14.4.2023/652
bikthemligheten), 1 kap. 5 § i lagen om tjansteinnehavare i evangelisk-lutherska kyrkan
(14.4.2023/653 tystnadsplikt) samt bestammelserna i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999).

Till den del Samfalligheten behandlar personuppgifter om patienter, anhdriga eller
Valfardsomradets personal som den fatt av Valfardsomradet for sjukhussjalavardens
behov, ar Valfardsomradet personuppgiftsansvarig for dessa personuppgifter och den
aktuella Samfalligheten personuppgiftshitrade. Valfardsomradet och Samfalligheten
ingar ett separat skriftligt avtal om sadan behandling av personuppgifter.

Nar Samfalligheten fungerar som personuppgiftsbitrade for Valfardsomradet har
sjukhusprasterna ratt att via vardpersonalen fa information om en patients placering
samt kontaktuppgifter till patienten eller narstaende for att garantera kontinuitet i stodet.

Néar Samfalligheten fungerar som personuppgiftsbitrade ar sjukhusprasterna skyldiga att
folja samma foreskrifter om datasékerhet och dataskydd som ges av Valfardsomradets
ledning och som Valfardsomradets dvriga personal ocksa foljer. Dessa foreskrifter ar i
kraft dven efter att Avtalet upphort.

De kontaktuppgifter och andra personuppgifter som géller patienter, anhériga och
Valfardsomradets personal och som sjukhusprésten anda samlar in direkt fran personen
sjalv, ar en del av sjukhussjalavardens klientregister inom Samfalligheten som &r
sjukhusprastens arbetsgivare, och den aktuella Samfélligheten behandlar dessa
personuppgifter for egen rakning och fungerar som sjélvstandig personuppgiftsansvarig
for dessa personuppgifter.

6. Andring av avtalet

Auvtalséndringar ska goras skriftligen och Avtalsparterna ska godk&nna det med sina
underskrifter.

7. Avtalets giltighetstid och uppsagning samt 6verforing
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Avtalet ersatter de tidigare avtal som specificerats i punkt 2.1. och ar i kraft fran och
med dagen for undertecknandet tills vidare.

Avtalsparterna har ratt att sdga upp Avtalet med en skriftlig uppsagningsanmélan nér
som helst, varvid det upphdr att galla vid utgangen av det kalenderar som foljer pa
uppsagningsdagen. Avtalet kan ocksa sagas upp om en Avtalspart vasentligt bryter mot
sina avtalsskyldigheter och inte korrigerar sin forseelse inom 30 dagar. Da upphor
Avtalet att gélla utan uppségningstid. Genom en gemensam skriftlig 6verenskommelse
mellan Avtalsparterna kan Avtalet nar som helst havas.

Avtalsparterna har inte ratt att overfora detta Avtal till en tredje part utan de andra

Avtalsparternas skriftliga tillstdnd. Ovanstaende galler anda inte i en situation da
Avtalet dverfors till en organisation som fortsatter verksamheten.

8. Skadestandsskyldighet

Avtalsparterna har ratt att fa skadestand for skador som orsakats av den andra
avtalspartens avtalsbrott.

Eftersom Samfalligheterna kostnadsfritt utfor sjalavardstjanster for Valfardsomradet,
ansvarar Samfalligheten for skador som uppstatt for Valfardsomradet pa grund av
brott mot Avtalet endast i den man som den aktuella Samfalligheten har orsakat
skadan och under forutsattning att den aktuella Samfalligheten har orsakat skadan
avsiktligt eller genom grov vardsloshet. For tydlighetens skull konstateras att varje
Samfallighet endast ansvarar for sin egen ersattningsskyldighet och Samfalligheterna
har inget gemensamt ansvar.

9. Meningsskiljaktigheter

Meningsskiljaktigheter som uppstar med anledning av Avtalet ska i forsta hand lésas
genom férhandlingar mellan Avtalsparterna.

10. Lagstiftning som iakttas
Pa avtalet tillampas Finlands lagstiftning.
11. Antal avtalsexemplar

Detta Avtal har gjorts i tre likalydande exemplar, ett for varje Avtalspart.
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