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Osterbottens valfardsomrade
’ Pohjanmaan hyvinvointialue

Organ:
Tid:

Plats:
Paragrafer:

Narvarande:

Vilfardsomradesfullmaktige
30.03.2026 Klockan: 09:00 - 14:15

Protokoll

1/2026

Auditorium Orn, Y3, Vasa centralsjukhus

1-30

Namn

Berg Kim

Borg Johanna

Bystedt Rainer

West Mia
Salovaara-Kero Anne
Kapténs Gun

Somppi Sari
Yli-Pelkola Kim
Holmang Johanna
Frostdahl Steven
Tokou Maria

Mahdi Ramieza
Jerkku Sven
Stromsholm Eva-Maria
Backull Ann-Britt
Haldin Annica
Stenbacka Asa

Gadda Mikael

Perjus Mikael
Storhannus Carina
Ribacka Camilla
Forth-Snellman Asa-Britt
Palm Maria

Jusslin Gunilla

Karr Kaj

Lithén Yngve
Bjorkman Patrik
Rantala Mervi

Caldén Anna
Ala-Heikkila Sari

Eklov Gudrun
Miettinen Arja

Sjokvist Peter
Harmala Elin

Viljamaa Mari

Akers Rebecca
Heinonen Marko
Tuomela Antti
Paajarvi-Myllyaho Riitta
Karppinen-Pirkola Satu
Huhta Henrik
Pettersson David
Hjulfors Andreas
Byggmastar Martin
Hjulfors-Sundqvist Maria

Uppgift
ordférande
medlem
medlem

| viceordférande
medlem
medlem
IV viceordférande
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem

Il viceordférande
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
Il viceordférande
medlem
medlem

1(91)

Tillaggsinformation

Gick kl. 13.55 under §25

Gick kl. 12.00 under § 11

Gick kl. 14.02 under § 26

Gick kl. 14.13 efter § 28

Gick kl. 12.00 under § 11
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Franvarande:

Namn

Asplund Mikaela
Kaunismaki Tomi
Moisio Harri

Ede Lisen
Alhonnoro Lotta
Lehtonen Emma
Karppi Paivi
Vahtera Matti
Knuutti Teemu
Keskinen Pasi
Nyholm Steve
Asplund Monica
Saarikoski Sari
Sahlgren Elina
Holm Tommy
Viinamaki Anne-Marie
Eriksson Roger
Ahopelto Johanna

Ingo Jenni
Sandbacka Joacim
Pihlajaniemi Petri
Koski Susanna

Ovriga néarvarande:

Jakobsson-Pada Linda
Kinnunen Marina
Penttinen Erkki
Sjéstrom Pia-Maria
Kotanen Heidi
Nystrand Lena

Berg Paivi

Aurala Aino
Suikkanen Juha
Iso-Aho Camilla
Berglund Marie-Louis
Wester Ingrid
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Protokoll
1/2026

Uppgift Tillaggsinformation
medlem

medlem

medlem

medlem

medlem Gick kl. 12.00 under § 11
medlem

medlem

medlem

jasen

medlem

ersattare Gick kl. 11.50 under § 11
ersattare Kom kl. 12.00 under § 11
ersattare Kom kl. 12.40 under § 11
ersattare Kom kl. 12.40 under § 11
ersattare Kom kl. 12.40 under § 11
ersattare

ersattare

ersattare

medlem
medlem
medlem
medlem

sekreterare
valfardsomradesdirektor
sakkunnig

sakkunnig

sakkunnig

sakkunnig

sakkunnig

sakkunnig

sakkunnig

teknisk sekreterare
sakkunnig
ungdomsfullmaktiges
representant
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Osterbottens valfardsomrade Protokoll
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Protokollet har undertecknats och justerats elektroniskt. Underskriftens autentisering kan pavisas i
valfardsomradets arendehanteringssystem.

Kim Berg Linda Jakobsson-Pada
Ordférande Sekreterare

Rainer Bystedt Anna Caldén
Protokolljusterare Protokolljusterare

Protokollet har gjorts tillgangligt i det allmanna datanatet: Publicerat i det allmanna datanatet: 08.04.2026

Osterbottens valfardsomrade / registratur
Sandviksgatan 2-6, 65130 Vasa
registrator@ovph.fi
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Osterbottens valfardsomrade Protokoll
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 1/2026

Organ: Vilfardsomradesfullmaktige
Tid: 30.03.2026 Klockan: 09:00 - 14:15
Plats: Auditorium Orn, Y3, Vasa centralsjukhus

Arendeférteckning:

Paragraf Arende Sida
§1 Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet 5
§2 Val av protokolljusterare 6
§3 Nationalspraksnamndens arsrapport 2025 7
§4 Budgetandring 2026 9
§5 Program fér egenkontroll 2026 11
§6 Uppdatering av personalstrategin 13
§7 Upphandling av revisionstjanster 2026-2029 17
§8 Overvakning av skyldigheten att Iamna redogérelse for bindningar 20
samt sammanfattning av inlamnade redogoérelser éver bindningar
§9 Uppdatering av principerna for agarstyrningen och direktivet for 24
agarstyrningen (koncerndirektivet)
§10 Andring av samarbetsavtalet fér Vastra Finlands samarbetsomrade 28
§ 11 Hur mér Osterbotten 2026 31
§12 Omvarldsanalys 34
§13 Analys av megatrender 35
§14 Begaran om avsked fran fértroendeuppdrag, Frans Koivula 37
§ 15 Motestider for ar 2026 38
§ 16 Anvandningen av stddet for fullmaktigegrupper, juni-december 2025 40
§17 Uppdatering av principerna och anvisningar for stod for 42
fullmaktigegrupper
§18 Stodet for fullmaktigegrupper ar 2026 45
§19 Svar pé fullmaktigemotion, Oppna upp koefficienten fér framjande av 47
vélfard och halsa, H Moisio
§20 Svar pa fullmaktigemotion gallande den palliativa varden for 49
cancerpatienter i Osterbottens valfardsomrade, A-B Forth-Snellman
m.fl.
§21 Svar pa den fullmaktigemotion som tillstalldes 10.2.2025 gallande 52

timeout i avvecklingen av allmanmedicinska avdelningar i
Osterbottens valfardsomrade, R. Bystedt m.fl.

§22 Svar pa fullmaktigemotion gallande boendemdjligheterna for aldre, J. 55
Borg m.fl.

§23 Svar pa fullmaktigemotion; Hur ser en fungerande vardkedja for de 58
aldre ut i framtiden, G Jusslin

§24 Svar pa fullmaktigemotion gallande situationen inom hemvarden i 67
Vasa, P. Karppi

§ 25 Svar pa fullmaktigemotionen om den ambulans som skéter natturerna 70
i Narpes, R Bystedt

§ 26 Svar pa fullmaktigemotion angaende ordnande av fragestunder for att 72
aterstalla medborgarnas fortroende/Emma Lehtonen

§ 27 Svar pa fullmaktigemotion: Forbattra varden och radgivningen vid 76
missfall

§ 28 Svar pa fullmaktigemotion om inférande av bedémning av 78

mentalhalsokonsekvenser i valfardsomradets beslutsfattande/De

grénas fullmaktigegrupp
§29 Fragor, motioner och meddelanden 30 03 2026 82
§ 30 Sammantradet avslutas 84
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Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet
Valfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 1

Enligt 110 § i Osterbottens vélfardsomrades férvaltningsstadga ska kallelsen till
sammantradet utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice
ordféranden. | kallelsen ska man ange tid och plats fér sammantradet samt de arenden
som ska behandlas.

| kallelsen ska man ocksa ange om det ar fraga om ett elektroniskt sammantradde samt den
webbadress och den plats dar allm@nheten kan félja sammantradet. Av kallelsen ska
framga om en del av drendena kommer att behandlas vid ett slutet sammantrade.

Kallelsen ska skickas minst sju (7) dagar fore fullmaktiges sammantrade till varje ledamot
och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid sammantradet samt till alla
medlemskommuner. Inom samma tid ska det informeras om sammantradet pa
vélfardsomradets webbplats.

Enligt 117 § i férvaltningsstadgan ska de narvarande ledaméterna och ersattarna
konstateras elektroniskt eller genom namnupprop som verkstalls i alfabetisk ordning. Nar
ordféranden har konstaterat vilka fullmaktigeledaméter som ar narvarande konstaterar
ordféranden vilka ledaméter som eventuellt anmalt férhinder och vilka ersattare som trader
i deras stalle samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) &r fullmaktige beslutfort da minst tva
tredjedelar av ledaméterna ar narvarande.

Ordférande 6ppnar sammantradet.

Namnuppprop foérfattas och narvarande ledaméter konstateras.

Beslut:

Valfardsomradesfullmaktiges ordférande Kim Berg 6ppnades sammantradet kl. 9.00.
Sammantradet konstaterades vara lagenligt sammankallat och till antalet narvarande
fullmaktigeledamoéter beslutsfort.

Innan behandlingen av de i drendelistan upptagna drendena inleddes, utdelades av
presidenten tilldelade fortjansttecken ut till 13 personer i valfardsomradets personal, varav
11 var pa plats och 4 personer fick diplom och fortjansttecken av Finlands férening for
patient- och kundsakerhet.

Darefter ajournerades sammantradet kl. 9.13-9.36 for kaffebjudning.
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Val av protokolljusterare
Valfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 2

Enligt 130 § i Osterbottens vélfardsomrades férvaltningsstadga ska fullméktige vid varje
sammantrade valja tva (2) ledamoter att justera sammantradesprotokollet till de delar som
protokollet inte justeras vid sammantradet.

Enligt 131 § i forvaltningsstadgan ska protokoll fran fullmaktige med tillhérande
besvarsanvisning efter justeringen hallas tillgéngliga pa valfardsomradets webbplats sa
som det bestams i 145 § i lagen om valfardsomraden.

Enligt 167 § i forvaltningsstadgan kan protokollet undertecknas och justeras elektroniskt.
Till protokolljusterare foreslas ledamoéterna: Rainer Bystedt och Anna Caldén.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Nationalspraksnamndens arsrapport 2025

Nationalspraksnamnden 19.02.2026 § 4

Beredare

Berg Paivi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Nationalspraksnamnden ska arligen rapportera till valfardsomradesstyrelsen hur de
sprakliga rattigheterna och den sprakliga servicen forverkligats. Valfardsomradesstyrelsen
avger a sin sida rapporten for kdnnedom och ett utlatande till valfardsomradesfullmaktige
om de atgarder som namndens berattelse féranleder.

Enligt § 19 i forvaltningsstadgan har nationalspraksndmnden till uppgift att

1. utreda, bedéma och uttala sig om hur valfardsomradesfullméaktiges beslut paverkar
hur de sprakliga rattigheterna tillgodoses i praktiken;

2. utreda, beddéma och faststélla behovet av tjanster som tillhandahalls pa
minoritetsspraket samt félja upp tillgangen till och kvaliteten hos dessa tjanster

3. pa basis av utredningar, utvarderingar och uppféljning lagga fram forslag for
valfardsomradesstyrelsen om atgarder for utveckling av tjansterna och
servicekedjorna for den sprakliga minoriteten samt om kraven pa personalens
sprakkunskaper och utvecklingen av sprakkunskaperna

4. folja upp och rapportera hur de sprakliga rattigheterna forverkligas i enlighet med
forvaltningsstadgans § 11

5. som en del av beredningen avge utlatande om valfardsomradesstrategin,
servicestrategin och raddningsvasendets servicenivabeslut ur ett sprakligt perspektiv.

Namnden ska i enlighet med sin uppgift utvardera om fullmaktiges beslut negativt paverkar
hur de sprakliga rattigheterna tillgodoses.

Ledningens férvaltningschef Berg Paivi
foreslar att

e nationalspraksnamnden ska godkanna den i bilaga anslutna arsrapporten for
verksamhetsaret 2025 samt att den fors till styrelsen och vidare till fullmaktige.

e nationalspraksnamnden ger tjanstemannen lov att vid behov géra méjliga tekniska
korrigeringar.

Beslut:
Namnden godkande att den under métet uppdaterade arsrapporten for 2025, sands fill
styrelsen och fullmaktige.

Vilfardsomradesstyrelse 17.03.2026 § 52

Beredare

Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina
foreslar, att omradesstyrelsen godkanner nationalspraksnamndens arsrapport 2025 och
skickar rapporten till valfardsomradesfullmaktige for kdnnedom.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 3
OVPH/882/00.01.03.01/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att omradesfullmaktige antecknar nationalspraksndmndens arsrapport 2025 for
kannedom.

Beslut:
Omradesfullmaktige antecknade arsrapporten fér kannedom.

Antecknades till protokollet att féredragande tjansteinnehavare i nationalspraksnamnden,

ledningens forvaltningschef Paivi Berg, kort redogjorde fér centrala iakttagelser i
arsrapporten.

Bilaga 1 Nationalspraksnamndens arsrapport 2025
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Budgetandring 2026

Vilfardsomradesstyrelse 17.03.2026 § 57

Beredare

Nystrand Lena
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Under budgetaret férekommer behov av budgetéverféringar och rattelser mellan olika
enheter dven om det inte betyder tillaggsanslag. | samband med éverféring av verksamhet
eller resurser mellan enheterna férekommer annu behov av forflyttningar av budgetmedel
fran ett verksamhetsomrade till ett annat som kraver budgetandringar av mera teknisk
natur.

De budgetandringar som paverkar verksamhetsomradenas ekonomiska stéllning och
bindning infor fullmaktige bér aven godkannas och faststallas av fullmaktige. Inget av
dessa medfor nagra budgetdkningar utan bestar av férandringar mellan
verksamhetsomradena. Andringarna &r alltsa kostnadsneutrala pa vélfardsomradesniva
men paverkar nettoverksamhetskostnaderna eller verksamhetsbidraget och darmed
bindningen infor fullméaktige pa verksamhetsomradesnivan.

Aven budgeten for den statliga finansieringen andras fér att motsvara de senaste
korrigerade besluten om finansiering for 2026. Enligt finansministeriets beslut 18.12.2025
Okade finansieringen med totalt 1 536 935 euro jamfért med vad som faststélldes i
vélfardsomradets budget 1.12.2025. Den totala statliga finansieringen for 2026 ar darmed
862 910 936 euro vilket 6kar det budgeterade resultatet med 1,5 miljoner euro.

Budgetandringen med anledning av méjligheten till férlangd tid for att balansera
underskotten sker pa styrelsens och fullmaktiges moéten i ma;j.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen for sin del godk&nner budgeténdringen och den statliga finansieringen
och fér den till valfardsomradesfullmaktige for godkannande.

Beslut:

Ekonomidirektdéren gick igenom korrigeringar som gjorts bilagan till &rendet samt gjorde ett
tillagg till beredningens andra stycke enligt foljande: Ytterligare har kostnaderna for de
projekt man fatt finansiering for medtagits och i och med att projekten har en viss
egenfinansiering ar nettokostnaden for dem 78 726 €.

Omradesstyrelsen godkande det korrigerade forslaget.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 4
OVPH/1640/02.02.02/2026

Beredare

Nystrand Lena
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige godkanner budgetandringen och den statliga
finansieringen.

Beslut:
Forslaget godkandes,
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Bilagor
Bilaga 2 Budgetandring - Talousarviomuutos 17.3.2026

Bilaga 3 Beslut om finansiering till valfardsomradena for 2026

Bilaga 4 BilagalLiite 1. Betalningsspecifikation 2026 Maksuerittely

Distribution
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Program for egenkontroll 2026

Vilfardsomradesstyrelse 19.01.2026 § 5

Beredare

Distribution

Mari Plukka
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi

Valfardsomradet ska utarbeta ett program for egenkontroll av de uppgifter och tjanster som
det ansvarar for. Enligt lagen om ordnande av social- och halsovard (612/2021) ska
valfardsomradet i sin verksamhet genom egenkontroll sékerstalla att dess uppgifter skots
lagenligt och att de avtal som det ingatt iakttas. Valfardsomradet och privata
tjansteproducenter ska i sin egenkontroll av verksamheten sakerstélla tillgangen till samt
kontinuiteteten och sékerheten i samt kvaliteten pa tjansterna men aven kundernas
likabehandling och delaktighet. Egenkontrollen av uppgifterna och tjansterna ska
genomfdras som en del av ordnandet och produktionen av dem.

Programmet ar ett strategiskt dokument dar det bestams hur uppfyllandet av ovanstaende
skyldigheter som helhet ska organiseras och genomféras. | programmet for egenkontroll
faststélls hur uppfdljningen av social- och halsovarden och raddningsvasendets beslut om
servicenivan, sakerheten, genomslagskraften och kvaliteten samt jamlikheten och
delaktigheten ska genomféras och hur de brister som upptackts ska atgardas. |
vélfardsomradets program fér egenkontroll beskrivs de centrala principerna foér
egenkontrollen och dvervakningen av de social- och hdlsovardstjanster som hor till
valfardsomradet.

Osterbottens valfardsomrades program fér egenkontroll har uppdaterats for ar 2026.
Uppdateringsarbetet har utférts i samarbete mellan flera tjansteman.

Programmet for egenkontroll godkanns av valfardsomradesfullmaktige. Programmet for
egenkontroll och de iakttagelser som baserar sig pa uppféljningen av verkstalligheten av
programmet och de atgarder som vidtas pa basis av dem rapporteras till styrelsen, och
rapporterna publiceras pa Osterbottens valfardsomrades webbplats.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen

e for sin del ska godkanna rapporten fér egenkontroll 2026 och fér den till
valfardsomradesfullmaktige fér godkannande

e godkanner att tjanstemannen vid behov kan goéra tekniska korrigeringar till dokumentet.
Beslut:
Forslaget godkandes.

Antecknades for kdnnedom att kvalitetsdirektér Mari Plukka deltog via Teams som
sakkunnig for att svara pa eventuella fragor.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 5
OVPH/104/00.01.04/2026

Beredare Mari Plukka
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige

e godkanner rapporten fér egenkontroll 2026
e godkanner att tjanstemannen vid behov kan goéra tekniska korrigeringar till dokumentet.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Bilagor
Bilaga5 Program fér egenkontroll fér Osterbottens valfardsomrade 2026

Bilaga 6 Andringslogg fér uppdateringen av programmet fér egenkontroll 2026

Distribution
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Uppdatering av personalstrategin

Personalsektionen 30.10.2025 § 111

Beredare

Distribution

Suikkanen Juha
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens valfardsomradesstrategi godkandes i vélfardsomradesfullméktige 6.10.2025.
Efter uppdateringen av valfardsomradesstrategin bér aven den personalstrategi som
utarbetades ar 2022 uppdateras. | fortsattningen kommer personalstrategin att kallas
personalprogrammet.

Syftet med uppdateringen ar att férnya personalprogrammet sa att det stoéder
organisationens strategiska mal, personalens vélbefinnande och kompetensutveckling
samt befastandet av arbetsgivarbilden. Det uppdaterade programmet ska i fortsattningen
fungera som ett styrdokument fér hela personalpolitiken och ledarskapet.

| samband med uppdateringen av personalprogrammet ska sarskilt féljande helheter ses
over:

- Personalens arbetshélsa och ork i arbetet

- Kompetensutvecklingen och karriarvagarna

- Principerna for ledarskapet och narchefsarbetet
- Mangfalden, likvardigheten och jamstalldheten
- Rekryteringen och arbetsgivarbilden

- Beldningarna och incitamentssystemen.

Uppdateringen kommer att genomféras pa ett delaktigt satt under hdsten 2025.
Personalen, narcheferna och fértroendevalda kommer att géras delaktiga i arbetet genom
olika enkater och workshoppar.

Utkastet till det nya personalprogrammet bereds i slutet av aret, och tas till
personalsektionen for behandling och godkdnnande i januari 2026.

Det uppdaterade personalprogrammet stoder verkstalligheten av
vélfardsomradesstrategin, framjar arbetshalsan samt starker organisationens
attraktionskraft och intresse som arbetsgivare.

HR-direktér Suikkanen Juha

foreslar att personalsektionen

1. ska anteckna for kdnnedom att ett arbete som syftar till att uppdatera
personalprogrammet ska paborjas

2. ska godkanna den foreslagna tidsplanen och proceduren.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Personalsektionen 04.12.2025 § 127

Beredare

Distribution

Suikkanen Juha
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Arbetet med personalprogrammet har gatt framat. | arbetet har ledningen och
mellanledningen involverats via en workshop. En separat workshop har aven hallits for
personalrepresentanterna, det vill sdga fackombuden och arbetarskyddsfullmaktige. En
enkat for hela personalen genomférs under tiden 17.11-7.12. Det nya
personalprogrammet bereds under slutet av aret och tas till personalsektionen for
behandling och godkannande i januari 2026.

Det uppdaterade personalprogrammet stdder verkstalligheten av
valfardsomradesstrategin, framjar arbetshalsan samt starker organisationens
attraktionskraft och intresse som arbetsgivare.

HR-direktér Suikkanen Juha
att personalsektionen antecknar lagesbilden om uppdateringen av personalprogrammet fér
kdnnedom.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Personalsektionen 29.01.2026 § 5

Beredare

Suikkanen Juha
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Personalprogrammet har vidarebearbetats. Enligt de faststallda programmalen ska vi

— vara en attraktiv och palitlig arbetsgivare

— ha en sakerhet och kvalitet av toppklass
anvanda vara resurser verkningsfullt

ha en ansvarsfull, vdlmaende och aktiv personal

Vara vardeldften till vara anstallda ar foljande:

— genom att vara delaktig kan du paverka och utveckla

— vitar hansyn till din livssituation

— hos oss kan du bade utvecklas i din karridr och forska och utbilda dig
— vi agerar pa ett coachande och jamlikt satt

— vi erbjuder personalférmaner som stdder valbefinnandet

— viarbetarien trygg miljo

— vi uppskattar ditt grundlaggande arbete i vardagen — vi litar pa dig

| programmet faststalls de processer samt de resurser och kompetenser som vi behdver
for att uppna dessa mal. Programmet innehaller dessutom 15 atgarder samt matare som
anvands for uppfoljningen av maluppfyllelsen.

HR-direktor Suikkanen Juha
foreslar att personalsektionen ska godkanna personalprogrammet for aren 2026—2029.
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Bilagor

Beslut:
Forslaget godkandes.

Korrigering till féredragningstext.

HR-direktéren foreslar att personalsektionen framstaller till styrelsen och fullmaktige att
personalprogrammet godkanns for aren 2026—-2029.

Vilfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 33

Beredare

Bilagor

Suikkanen Juha
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Viélfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att styrelsen godkanner personalprogrammet for aren 2026-2029 samt sander
programmet vidare for godkannande till valfardsomradesfullmaktige.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Antecknades for kannedom att HR-direktér Juha Suikkanen deltog som sakkunnig for att
svara pa fragor i anslutning till arendet.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 6
OVPH/6555/01.00.00/2025

Beredare

Suikkanen Juha
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige godkanner personalprogrammet for aren 2026-
2029.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Antecknades till protokollet att HR-direktor Juha Suikkanen redogjorde fér centrala punkter
i personalprogrammet innan fullmaktiges behandling.
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Bilagor
Bilaga 7 Personalprogram - Henkildst6ohjelma 2026-2029

Distribution
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Upphandling av revisionstjanster 2026-2029

Revisionsnamnden 05.11.2025 § 66

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

Enligt lagen om valfardsomraden (611/2021) § 126 ska valfardsomradesfullmaktige for
granskningen av foérvaltningen och ekonomi valja en revisionssammanslutning som till
ansvarig revisor ska férordna en OFGR-revisor.

Revisionssammanslutningen kan valjas for granskning av forvaltningen och ekonomin foér
hogst sex rakenskapsperioder i sander. Till revisor for valfardsomradets
dottersammanslutningar ska valfardsomradets revisionssammanslutning valjas. Det ar
alltid befogat att utse en revisor for en dottersammanslutning, dven om det inte skulle vara
nddvandigt enligt revisionslagen.

Revisionssammanslutningen och den ansvarige revisor som denna férordnat ska ha
férutsattningar att verkstalla revisionen pa ett oberoende satt och i tillrackligt stor
omfattning. Om det inte finns férutsattningar fér en sadan revision, ska revisorerna vagra
ta emot uppdraget eller avsta fran det.

Bestdmmelser om revisorernas uppgifter finns i 127 § i lagen om valfardsomraden. Enligt
férvaltningsstadgan § 96 kan revisorn av revisionsnamnden ta emot uppdrag som anknyter
till beredningen av drenden som ndmnden ska behandla och verkstéllande av namndens
beslut, om uppdraget inte star i strid med god offentlig revisionssed.

Enligt § 127 i lagen om valfardsomraden ska revisorn fore utgangen av maj manad med
iakttagande av god revisionssed inom den offentliga férvaltningen granska
rakenskapsperiodens forvaltning, bokforing och bokslut.

Revisorn ska granska:

1) om valfardsomradets férvaltning har skétts enligt lag och valfardsomradesfullmaktiges
beslut,

2) om valfardsomradets bokslut och det dartill hérande koncernbokslutet samt
verksamhetsberattelsen ger en rattvisande bild av valfardsomradets resultat, ekonomiska
stallning, finansiering och verksamhet enligt bestammelserna och féreskrifterna om
upprattande av bokslut och verksamhetsberattelser,

3) om de uppgifter som getts om grunderna for finansieringen av valfardsomradet ar
riktiga,

4) om valfardsomradets interna kontroll, interna revision och riskhantering samt koncern-
Overvakningen har ordnats pa behorigt satt.

Bestdmmelser om revisionsberattelsen finns i 130 § i lagen om valfardsomraden.

Revisorn ska félja valfardsomradesfullmaktiges och revisionsndmndens anvisningar, om
de inte star i strid med lag, forvaltningsstadgan eller god revisionssed. Om revisorn
upptacker vasentliga missforhallanden, ska revisorn utan dréjsmal informera om dessa i ett
revisionsprotokoll som [dmnas till valfardsomradesstyrelsen. Revisionsprotokollet delges
revisionsnamnden.

Enligt férvaltningsstadgan § 97 ska revisorn rapportera hur revisionsplanen har realiserats
och vilka iakttagelser som gjorts pa det satt som revisionsnamnden bestamt.

Till revisionsnamndens uppgifter hor att bereda valet av revisionssammanslutning for
omradesfullmaktige.
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Enligt Lag om offentlig upphandling och koncession (1397/2016) ska tjansteupphandlingar
som Overskrider det nationella tréskelvardet om 60 000 € annonseras pa
hankintailmoitukset.fi (HILMA).

Tjansteupphandlingar som éverskrider EU-troskelvardet om 215 000 € ska dartill
annonseras i EU via TED-databasen.

Som icke-offentlig bilaga till detta arende finns ett utkast till anbudsbegaran gallande
revisionstjanster.

Revisionsnamndens ordférande
Revisionsnamnden gar genom anbudsférfragan, gor korrigeringar samt godkanner den.

Beslut:
Revisionsnamnden godkande efter tekniska korrigeringar anbudsférfragan.

Revisionsnamnden 25.02.2026 § 24

Beredare

Niklas Teir
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Anbudsférfragan nr HANK25/058VL, Revision av Osterbottens valfardsomrades férvaltning
och ekonomi, har varit publicerad pa Hilma-annonseringskanalen (annonsnummer 2025-
035237 och i EU:s officiella TED-databas (Tenders European Daily, annonsnummer
795620-2025). Anbudsunderlaget har hallits tillgangligt pa den elektroniska portalen for
anbudsgivning, Tarjouspalvelu.fi, under tiden 28.11.2025-15.1.2026.

Upphandlingsforfarandet var 6ppet och genomférdes enligt kraven for en upphandling 6ver
EU-troskelvardet.

Inom utsatt tid inkom 2 anbud.

| enlighet med anbudsunderlaget ska det helhetsekonomiskt mest fordelaktiga anbudet
med hansyn till det basta forhallandet mellan pris och kvalitet antas. Det totalekonomiskt
mest fordelaktiga anbudets avgoérs enligt nedanstaende utvarderingskriterier och
procentuella viktning:

» Det totala priset for avtalsperioden exklusive revision av sarskilt uppdrag/projekt: max.
55 poang.

» Kvalitetsmassig poangsattning, enligt anbudsbegaran: max. 45 poang.

Revisionsnamndens ordférande

Revisionsnamnden har gatt genom anbuden och besluter att féresla for
valfardsomradesfullmaktige att valja anbudsgivare BDO Audiator Oy Ab som erhéll den
hogsta sammanlagda poangsumman (93,39) till leverantér av revisionstjanster for aren
2026-2029.

Beslut:

Revisionsnamnden besltt att foresla for valfardsomradesfullmaktige att det
totalekonomiskt mest fordelaktiga anbudet med hansyn till férhallandet mellan pris och
kvalitet antas, och att anbudsgivare BDO Audiator Oy Ab darfor valjs till leverantér av
revisionstjanster for aren 2026-2029.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 7
OVPH/6519/02.08.00/2025

Beredare Niklas Teir
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Revisionsnamnden
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige valjer BDO Audiator Oy Ab till leverantér av
revisionstjanster for aren 2026-2029 enligt revisionsndmndens forslag.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Bilagor
Bilaga 8 Bilaga 1. Oppningsprotokoll

Bilaga 9 Bilaga 3. Avtalsutkast

Distribution



o .
’ Osterbottens valfardsomrade Protokoll

20 (91)

Pohjanmaan hyvinvointialue 1/2026

Overvakning av skyldigheten att Iimna redogérelse fér bindningar samt sammanfattning
av inlamnade redogorelser 6ver bindningar

Revisionsnamnden 05.11.2025 § 63

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 89.2 § i lagen om valfardsomraden ska fortroendevalda och tjansteinnehavare i ett
valfardsomrade lamna en redogorelse for sina bindningar nar det géller uppagifter i
ledningen for eller fértroendeuppdrag i féretag och andra sammanslutningar som bedriver
naringsverksamhet, for betydande férmdgenhet och fér andra bindningar som kan vara av
betydelse vid skoétseln av fértroende- och tjansteuppdrag.

Enligt 125 § i lagen om valfardsomraden ska revisionsndmnden évervaka att den i 89 §
avsedda skyldigheten att redogéra fér bindningar iakttas och tillkdnnage redogérelserna for
valfardsomradesfullmaktige. Enligt 91 § i forvaltningsstadgan for Osterbottens
valfardsomrade ska revisionsnamnden arligen tillkdnnage redogoérelserna for bindningar
for valfardsomradesfullmaktige.

Skyldigheten att lAmna en redogérelse for bindningar géller féljande:
« ordférande och vice ordférande for valfardsomradesfullmaktige

* ledamoter och ersattare i valfardsomradesstyrelsen

* ledamoter och ersattare i valfardsomradesstyrelsens sektioner

« ordférande och vice ordférande for ndmnder

« valfardsomradesdirektdren

« féredragande i ndmnda organ.

InldAmnandet av redogorelsen for bindningarna ar en skyldighet som hér till fortroendevalda
och tjansteinnehavare. Enligt 89 § i lagen ska redogorelsen lamnas in inom tva manader
efter att personen valts till sitt uppdrag. Personen ska dven utan dréjsmal anmala
férandringar i bindningarna.

Senaste gang Osterbottens valfardsomradesfullméktige antecknade redogérelserna for
bindningarna for kdnnedom var pa sammantradet 9.12.2024 § 84. | och med att den nya
mandatperioden inletts 1.6.2025 har tidigare mantadperiods bindningar avpublicerats fran
valfardsomradets webbplats. En ny forteckning med inlamnade redogorelser av
bindningarna bor publiceras pa webbplatsen och aven tillkdnnages for
valfardsomradesfullmaktige.

Uppmaning att anmala bindningar till bindningsregistret séandes till fértroendevalde och
tjansteinnehavare via epost 23.9.2025 och paminnelse 17.10.2025.

Per 24.10.2025 finns det 147 stycken fértroendevalda och tjansteinnehavare som omfattas
av skyldigheten att redogora fér bindningar. Skyldigheten att redogéra fér bindningar har
fullgjorts av 94 fértroendevalda (63 %) och 9 tjansteinnehavare (52 %).

https://asiointi.asiat.fi/Sidonnaisuusrekisteri/Julkaisu

Enligt férvaltningsstadgan ar det revisionsndmnden som fungerar som
personuppgiftsansvarig for registret éver bindningar. | registret dver bindningar inférs
endast de bindningar som ar obligatoriska enligt lagen om valfardsomraden. Frivilligt
Id&mnade redogdrelser for bindningar infors inte i registret.

Enligt lagen om valfardsomraden ska uppgifterna om personen strykas ur registret och
datanatet nar ett fértroendeuppdrag eller annat uppdrag som omfattas av skyldigheten att
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[damna en redogdrelse upphor. Efter beslut av Riksarkivet ska redogérelserna for
bindningar samt uppgifterna i registret 6éver bindningar férvaras permanent elektroniskt.

Revisionsnamndens ordférande

revisionsnamnden uppmanar de fértroendevalda och tjansteinnehavare som annu inte har
anmailt till bindningsregistret, samt de ofullstandiga anmalningarna, att komplettera
uppgifterna

Beslut:

Revisionsndmnden uppmanar de fértroendevalda och tjansteinnehavare som annu inte har
anmailt till bindningsregistret, samt de ofullstdndiga anmalningarna, att komplettera
uppgifterna senast onsdag 26.11.2025. Bindningarna behandlas vid sammantradet
3.12.2025 och publiceras darefter.

Revisionsnamnden 03.12.2025 § 73

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

Revisionsnamndens ordforande
foreslar, att revisionsndmnden

1. granskar de per 26.11.2025 inkomna redogdrelserna for bindningar,

2. darefter godkanner att bilagan innehallande redogérelser for bindningar publiceras i
registret dver bindningar,

3. uppmanar de fértroendevalda och tjansteinnehavare som annu inte har anmailt eller
kompletterat sina redogorelser for bindningar att anmala och komplettera dessa inom
december 2025,

4. beslutar att vidarebefordra redogérelserna fér bindningar som publiceras till
valfardsomradesfullmaktige for kAnnedom.

Beslut:

Revisionsnamnden 1. granskade de per 26.11.2025 inkomna redogérelserna for
bindningar, 2. godké&nde att bilagan innehallande redogdrelser fér bindningar publiceras i
registret 6ver bindningar till den del redogoérelserna bedéms vara kompletta och korrekta,
3. uppmanar de fértroendevalda och tjansteinnehavare som annu inte har anmalt eller
kompletterat sina redogorelser for bindningar att anmala och komplettera dessa inom
december 2025, 4. beslutade att vidarebefordra redogérelserna for bindningar som
publiceras till valfardsomradesfullméaktige for kdnnedom.
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Revisionsnamnden 07.01.2026 § 5

Beredare Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Per 28.12.2025 finns det 134 stycken fértroendevalda och tjansteinnehavare som omfattas
av skyldigheten att redogora fér bindningar. Skyldigheten att redogéra for bindningar har
fullgjorts av 92 fértroendevalda (80 %) och 19 tjansteinnehavare (100 %). Nya bindningar
som inkommit sedan senaste sammantrade ar 53 stycken.

Revisionsnamndens ordforande
foreslar, att revisionsnamnden

1. granskar de per 28.12.2025 inkomna redogérelserna for bindningar,

2. darefter godkanner att bilagan innehallande redogérelser for bindningar publiceras i
registret 6ver bindningar,

3. uppmanar de fértroendevalda och tjansteinnehavare som annu inte har anmalt eller
kompletterat sina redogorelser for bindningar att anmala och komplettera dessa inom
januari 2026,

4. beslutar att vidarebefordra redogérelserna for bindningar som publicerats och 6ver annu
ej inlamnade bindningar till valfardsomradesfullmaktige for kdnnedom.

Beslut:
Revisionsnamnden

1. granskade de per 28.12.2025 inkomna redogérelserna for bindningar,

2. godkénde att bilagan innehallande redogorelser for bindningar publiceras i registret
over bindningar,

3. uppmanar de fortroendevalda och tjansteinnehavare som annu inte har anmalt eller
kompletterat sina redogdrelser for bindningar att anmala och komplettera dessa inom
januari 2026,

4. beslutade att vidarebefordra redogorelserna for bindningar som publicerats och Gver
annu ej inlamnade bindningar till valfardsomradesfullmaktige for kdnnedom,

5. ordférandes mall fr bindningsregistret godkéndes som underlag for vidare diskussion
med Innofactor.

Revisionsnamnden 25.02.2026 § 25

Beredare
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Revisionsnamndens ordforande
foreslar, att revisionsnamnden

1. granskar de per 24.2.2026 inkomna redogérelserna for bindningar,
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2. darefter godkanner att de nya redogorelserna for bindningar publiceras i registret 6ver
bindningar,

3. beslutar att vidarebefordra redogérelserna fér bindningar som publicerats och dver annu
ej inlAmnade bindningar till valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 30.3.2026 for
kannedom.

Beslut:
Revisionsnamnden

1. granskade de per 24.2.2026 inkomna redogdrelserna for bindningar,
2. godkande att de nya redogdrelserna for bindningar publiceras i registret éver bindningar,
3. beslutade att vidarebefordra redogorelserna fér bindningar som publicerats och éver

annu ej inlamnade bindningar till valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 30.3.2026 for
kdnnedom.

Vilfardsomradesfullméaktige 30.03.2026 § 8
OVPH/5878/00.03.01/2025

Beredare

Bilagor

Distribution

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Revisionsnamnden
foreslar, att omradesfullmaktige antecknar for kdnnedom revisionsnamndens redogdrelse
over bindningsanmalningar.

Beslut:
Fullmaktige antecknade redogorelsen for bindningarna for kannedom.

Bilaga 10 Publicerade -Julkaistu_Sidonnaisuusilmoitukset Pohjanmaan
hyvinvointialue_Bindninganmalningar
Osterbottensvalfardsomrade 20260319 090350
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Uppdatering av principerna for dgarstyrningen och direktivet for agarstyrningen
(koncerndirektivet)

Agarstyrningssektionen 07.10.2025 § 79

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

| enlighet med valfardsomradets forvaltningsstadga § 7 avses med agarstyrning atgarder
genom vilka valfardsomradet som agare eller medlem medverkar i férvaltningen och
verksamheten i ett bolag eller en annan sammanslutning.

Valfardsomradesstyrelsen ansvarar for den agarstyrning som hanfor sig till
valfardsomradets verksamhet. Den agarstyrningssektion som ar understalld
valfardsomradesstyrelsen ansvarar for den agarstyrning som valfardsomradet utévar
gentemot bolag som den &ger i enlighet med de agarstyrningsprinciper som godkants av
fullmaktige.

Det hor till fullmaktige att godkanna principerna fér agarstyrningen samt koncerndirektivet.
Agarstyrningssektionen har till uppgift att bereda principerna for dgarstyrningen och
agarstyrningsdirektivet for styrelsen och valfardsomradesfullmaktige. Dessa har godkants
av valfardsomradesfullmaktige 16.12.2022 och en uppdatering av dessa ar darfér nu
aktuell.

Bifogat finns de nu géallande principerna fér dgarstyrningen och direktivet for
agarstyrningen (koncerndirektivet). Fran beredningens sida 6nskar man nu fa sektionens
vagkost via en remissdiskussion om atminstone foljande delar i berérda dokument:

- Principerna for agarstyrningen Kap 4. | nulaget beskrivs tre huvudprinciper fér
agarstyrningen; Agande och relationen till marknaden, Valfardsomradet ar en aktiv,
tydlig och konsekvent agare samt Valfardsomradet ar en krdavande och ansvarsfull
agare. Ar dessa fortsattningsvis de mest relevanta principerna, borde dessa delas upp
i fler principer och aven fortydligas?

- | direktivet for &garstyrningen avsnitt 3: Valfardsomradets dgarstrategi, avsnitt 6:
skyldighet att inhdmta férhandsstéaliningstagande av &garstyrningen innan
beslutsfattande samt avsnitt 7: Overgripande tillsyn och riskhantering. Ar dessa avsnitt
klart formulerade och relevanta med tanke pa att valfardsomradet endast har ett
dotterbolag, fastighetsaktiebolaget Eila eller borde direktivet battre spegla den
verklighet som rader, att vi har en hel del intressebolag och dessa kan vara
dotterbolag till en helt annan organisation med egna agarintressen.

Utgaende fran den vagkost som agarstyrningssektionen ger, gors ett forslag till

uppdaterade principer och direktiv for &garstyrningen till féljande sammantrade i

december. Forslaget fors darefter vidare for godkdnnande i styrelsen och fullmaktige.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar att agarstyrningssektionen for en remissdiskussion kring principerna for
agarstyrningen och direktivet for &garstyrningen (koncerndirektivet) och ger sin vagkost for
den fortsatta beredningen av dessa.

Beslut:

Agarstyrningssektionen férde en remissdiskussion kring principerna for dgarstyrning och
riktlinjerna for agarstyrning (koncerndirektivet), och gav féljande vagkost fér den fortsatta
beredningen av dessa:

- Ansvar gallande personalen/arbetsforhallanden bor beaktas i helheten.

- Direktivet for &garstyrningen (koncerndirektivet) bor omstruktureras, med sarskild hansyn
till méjligheten att sammanféra dokumenten.
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Distribution

-Utveckling av rapporteringen inom agarstyrningen.
-Definition av servicenivaer och processer.

Agarstyrningssektionen 02.12.2025 § 98

Beredare

Distribution

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 22 § 2 mom. 4 punkten i lagen om valfardsomraden fattar
valfardsomradesfullmaktige beslut om principerna fér agarstyrningen samt koncerndirektiv.
Med koncerndirektiv avses for valfardsomradets del direktivet for dgarstyrningen.

Ett forslag till omarbetade principer och direktiv for agarstyrningen bifogas arendelistan.
Dokumenten har sammansilagits till ett gemensamt dokument, for att fa en battre
helhetsbild dver agarstyrningens grunder och principer. Som bilaga finns ett renskrivet
forslag och ocksa ett skilt dokument, dar &ndringarna syns.

| forslaget har beredningen forsokt fortydliga och forkorta texter, sa att onddiga
upprepningar inte finns i dokumentet. Fortydliganden har gjorts bland annat rérande
agarstyrningsprinciperna, som i forslaget utgors av tre huvudprinciper:

1. Agande och relationen till marknaden.

2. Valfardsomradet ar en aktiv, tydlig och konsekvent agare.

3. Valfardsomradet ar en krédvande och ansvarsfull agare.
| del B, direktivet fér &garstyrningen, har skrivningarna rérande ansvar for verkstallande av
agarstyrningen, den dvergripande tillsynen och riskhanteringen samt
dottersammanslutningars och intressesammanslutningars rapportering fill valfardsomradet
ocksa fortydligats, eftersom valfardsomradet for narvarande endast har ett dotterbolag,
ovriga sammanslutningar ar intressesammanslutningar eller sammanslutningar dar
valfardsomradet endast har ett litet aktieinnehav.

Som bilaga till principerna och direktivet for agarstyrningen finns nuvarande aktieinnehav,
denna tabell uppdateras av agarstyrningssektionen, ifall &ndringar sker i aktieinnehaven.
De 6vriga bilagorna beskriver i korthet organiseringen av och processen for agarstyrningen
i valfardsomradet.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda
foreslar att agarstyrningssektionen foreslar for styrelsen och fullmaktige att forslaget till
omarbetade principer och direktiv for agarstyrningen godkanns.

Beslut:

Foéredraganden foreslog att ordet "servicestrategi” laggs till i dokumentet gallande principer
och direktiv for agarstyrning pa sidan 3 enligt féljande: "Valfardsomradets principer for
agarstyrning utgar fran valfardsomradesstrategin och servicestrategin".Féredragandens
foreslagna tillagg godkandes enhalligt. Forslaget godkandes.
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Agarstyrningssektionen 03.02.2026 § 4

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Efter sektionens behandling av uppdaterade principer for agarstyrningen och direktivet for
agarstyrningen (koncerndirektivet) har bilagan kompletterats med ett avsnitt om
koncernens interna tjanster for dottersamfund, aven om valfardsomradet for narvarande
endast har ett dotterbolag. Detta tillagg har gjorts fér att svara mot de krav som stalls
rérande koncerndirektivens innehall och omfattning.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda
foreslar att agarstyrningssektionen foreslar for styrelsen och fullméaktige att férslaget till
omarbetade principer och direktiv for &garstyrningen godkéanns med detta tillagg.

Tjansteinnehavarna befullmaktigas att géra eventuella tekniska och sprakliga korrigeringar
till bilagorna infér den fortsatta behandlingen.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesstyrelse 17.03.2026 § 55

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar, att styrelsen for sin del godkanner uppdatering av principerna for &garstyrningen
och direktivet for agarstyrningen (koncerndirektivet), samt skickar arendet till fullmaktige for
godkannande.

Tjansteinnehavarna befullmaktigas att géra eventuella tekniska och sprakliga korrigeringar
till bilagorna infér den fortsatta behandlingen.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Sammantradet ajournerades kl. 10.32-10.42.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 9
OVPH/5841/00.02.03/2025

Beredare Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige godkanner uppdatering av principerna for
agarstyrningen och direktivet for &garstyrningen (koncerndirektivet).

Beslut:
Forslaget godkandes.

Bilagor

Bilaga 11 BILAGA Principer och direktiv for dgarstyrningen i Osterbottens vélfardsomrade
2026

Bilaga 12 MED ANDRINGAR Principer och direktiv for agarstyrningen i Osterbottens
valfardsomrade 2026

Bilaga 13 Bilaga 1 Osterbottens valfardsomrades signifikantaste innehav (v. 2)

Bilaga 14 Bilaga 2 Agarstyrningsstrukturen i Osterbottens valfardsomrade

Bilaga 15 Bilaga 3 Agarstyrningsprocessen i Osterbottens vélfardsomrade

Distribution
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Andring av samarbetsavtalet for Vastra Finlands samarbetsomrade

Vilfardsomradesstyrelse 17.03.2026 § 60

Beredare

Penttinen Erkki
Sjostrom Pia-Maria
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

| enlighet med 1 § i statsradets forordning om samarbetsomradena for social- och
halsovarden (91/2022) utgdrs Vastra Finlands samarbetsomrade och samarbetsavtalets
parter av Egentliga Finlands valfardsomrade, Satakunta valfardsomrade och Osterbottens
valfardsomrade.

Lagen om ordnande av social- och halsovarden (612/2021, nedan anordnandelagen)
alagger de valfardsomraden som hor till samma samarbetsomrade for social- och
halsovarden (samarbetsomrade) att inga ett samarbetsavtal for varje fullmaktigeperiod
(nedan samarbetsavtal). Samarbetsavtalet ska uppdateras vid behov.

Valfardsomradesfullmaktigen i Vastra Finlands samarbetsomrade har godkant Vastra
Finlands samarbetsavtal i juni 2024 (Valfardsomradesfullmaktige for Egentliga Finlands
valfardsomrade 12.6.2024 § 63, Valfardsomradesfullmaktige for Satakunta valfardsomrade
10.6.2024 § 48, Valfardsomradesfullmaktige for Osterbottens valfardsomrade 10.6.2024 §
36).

Avtalet kompletterades i oktober 2025 (Egentliga Finlands valfardsomradesfullmaktige
26.9.2025 § 90, Satakunta valfardsomradesfullméktige 6.10.2025 § 78, Osterbottens
valfardsomradesfullmaktige 6.10.2025 § 58). Det finns ytterligare andringsbehov i
samarbetsavtalet, vilka hanfor sig till revideringen av anordnandelagen (1) eller till social-
och halsovardsministeriets anvisning om tillampningen av anordnandelagen (2):

1. I och med andringarna i 36—37 § och 50-51 § i anordnandelagen (612/2021) som
tradde i kraft 1.8.2025 och som hanfor sig till beredskapen och hanteringen av
storningssituationer under undantagsférhallanden maste samarbetsavtalet uppdateras
senast 30.4.2026. Namnda andringar maste aven goras i valfardsomradenas
forvaltningsstadgor inom samma tid.

2. I mars 2025 skickade social- och halsovardsministeriet ett initiativ till alla
samarbetsomraden dar ministeriet anvisade samarbetsomradena att uppdatera sina
samarbetsavtal fore utgangen av 2026. Enligt SHM:s bedémning motsvarar de
samarbetsavtal som samarbetsomradena ingatt inte de krav som stélls i lagstiftningen
i sin nuvarande form. SHM har till stdd fér andringen av samarbetsavtalet utarbetat en
tilldmpningsanvisning.

Den andring av Vastra Finlands samarbetsavtal som hanfor till sig punkt 1 i forteckningen
ovan har nu beretts f6r godkannande for valfardsomradenas valfardsomradesfullmaktige.
De andringar som hanfor sig till punkt 2 i férteckningen ovan ska beredas och tas till
beslutsfattande inom den faststallda tidsfristen (under 2026).

I 50 a § i anordnandelagen anges de arenden om vilka man ska komma éverens om i
samarbetsavtalet gallande hanteringen av stérningssituationer och undantagsférhallanden
i samarbetsomradet. | 50 a § i anordnandelagen féreskrivs det ocksa om ratten for det
valfardsomrade som ar huvudman for ett universitetssjukhus att leda den verksamhet vid
ett eller flera valfardsomraden i samarbetsomradet som galler hanteringen av
storningssituationer inom social- och hdlsovarden och att férdela social- och
halsovardsresurser mellan valfardsomradena i samarbetsomradet. Den beslutanderatt
som tas i bruk i dylika situationer faststalls i forvaltningsstadgan for det valfardsomrade
som ar huvudman for universitetssjukhuset. Detta alaggande har tagits i beaktande i de
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andringar som gjorts i Egentliga Finlands valfardsomrades forvaltningsstadga och som
trader i kraft fr.o.m. 1.5.2026 (Valfardsomradesfullmaktige for Egentliga Finlands
valfardsomrade 25.2.2026 § 8). | de nu beredda andringarna av samarbetsavtalet kommer
man narmare overens om dessa atgarder och hur dessa ska vidtas da dessa maste vidtas
pa grund av stoérningssituationens omfattning, skyndsamhetsgrad eller nagon annan
motsvarande orsak.

Det andrade samarbetsavtalet for Vastra Finlands samarbetsomrade och dess bilagor har
anslutits till féredragningslistan som bilaga 1-3. Andringar i bilaga 1 (samarbetsavtalet)

- Kapitel 5 (Atgarder och innehall som ska éverenskommas med avtalet, strategiska
framgangsfaktorer 1-4): Avtalsinnehallet ar oférandrat, men det har omklassificerats
och underrubrikerna har uppdaterats for att motsvara klassificeringen (sida 5-9).

- Kapitel 5 (Atgarder och innehall som avtalas med avtalet, strategisk framgangsfaktor
5): Texterna har uppdaterats for att motsvara andringarna i 50 a § och 51 § i
anordnandelagen (sida 9-14).

- Kapitel 9 (Andring av avtalet): Kompletterats med en underrubrik och ett kapitel
Godkannande av dokument i genomférandeplanen.

| bilaga 2 (Samarbetsavtalets bilaga 1, Ledningssystemet fér Vastra Finlands
samarbetsomrade) har ledningssystemet vid storningar preciserats for att motsvara
andringen i 50 a § i anordnandelagen. Dessutom inrymmer bilagan en éverenskommelse
om en expertgrupp som lyder under styrgruppen for beredskapscentret for social- och
halsovarden.

Andringar i bilaga 3 (Samarbetsavtalets bilaga 2, genomférandeplan):

- Strukturen for genomférandeplanen har uppdaterats for att motsvara klassificeringen i
avtalet (Figur 1, s. 2 samt tabellstrukturen for prioriteringarna 1-5).

- De delomradesspecifika forfaranden som hanfor sig till verkstalligheten av avtalet
(kapitel 2) har uppdaterats med dokumentation som preciserar verkstalligheten av
samarbetsavtalet eller annat gemensamt verkstallande som gors i enlighet med det nu
radande laget, tidtabeller och det beredningsansvar som hanfor sig till godk&nnandet,
uppfdljningen, uppdateringen och uppratthallandet av dokumenten (tabellerna éver
prioriteringarna 1-5).

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. foresla att valfardsomradesfullméktige ska godkénna andringarna i det anslutna
samarbetsavtalet for Vastra Finlands samarbetsomrade och i dess bilagor

2. befullmaktiga de beredande tjansteinnehavarna att géra smarre tekniska och visuella
andringar i avtalet och dess bilagor fore behandlingen i valfardsomradesfullmaktige.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 10
OVPH/1578/00.04/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Penttinen Erkki
Sjostrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
féreslar att valfardsomradesfullmaktige godkanner dndringarna i det anslutna
samarbetsavtalet for Vastra Finlands samarbetsomrade och i dess bilagor.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Bilaga 16 Samarbetsavtal for Vastra Finlands samarbetsomrade
Bilaga 17 Samarbetsavtalets Bilaga 1, Ledningssystemet for samarbetsomrade

Bilaga 18 Samarbetsavtalets Bilaga 2, Genomférandeplan
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Hur mar Osterbotten 2026

Vilfardsomradesstyrelse 17.03.2026 § 59

Beredare

Sjéstrom Pia-Maria

Penttinen Erkki

Kotanen Heidi

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

Till sektordirektérernas uppgifter hor att arligen géra en sammanstalining éver hur
Osterbotten mar utifran aldersperspektiven barn och unga, vuxna i arbetsfér alder och
aldre. Till sammanstallningen hér ocksa tillgangen och tillgangligheten for olika tjanster,
samt befolkningens egen asikt om servicen och behoven. Sammanstallningen utgoér
valfardsomradets valfardsberattelse. Utifran resultaten av analysen bestams
prioriteringsomraden for féljande ars verksamhetsplanering och budgetarbete. Rapporten
anvands ocksa som bakgrundsmaterial vid uppdatering av valfardsomradets strategi,
servicestrategi och de olika lagstadgade planerna fér framjande av valfard och halsa.

| sammanstallningen anvands olika typer av offentlig statistik, sdsom befolkningsstatistik
och olika indikatorer som dels olika organisationer har rapporterat, dels baserar sig pa olika
enkatundersokningar hos befolkningen. | sammanstallningen anvands ocksa material fran
nationella och regionala myndighetsutvarderingar och valfardsomradets egna nyckeltal,
men ocksa information fran personalen, de arliga diskussionerna med kommunernas
ansvariga for framjande av halsa- och valfard, samt respons fran olika intressegrupper.

Utifran resultaten 2026 noteras nedanstaende utvecklingsomraden som behdver beaktas
vid uppdatering av valvardsomradets strategi, servicestartegi och vid planering av
verksamhet och budget infor kommande ar. De narmsta aren fortsatter ocksa arbetet med
att utarbeta gemensamma arbetsmetoder och -processer till den del det behévs for att ge
befolkningen likvardig service och for att verksamhetsformer som har visad effekt och som
ger ett mervarde for de som ar i behov av tjansterna ska anvandas. Dartill fortsatter arbetet
med att klargbra serviceprocesserna fér bedémning av servicebehov och beviljande av
service enligt lagen om funktionshinderservice. Kriterierna for service behdver fortydligas i
samarbete med klientgrupper och radet for personer med funktionsnedsattning och
personalens specialkunnade sakerstallas.

Utvecklingsomraden som galler hela befolkningen

o Atgarder som stoder for invanarnas egen aktivitet och férutsattningar for att i vardagen
ta hand om sig sjélva och sina anhériga. Atgarderna ska verka héalsoframjande,
férebygga forsamringar i funktionsférmagan och darmed minska behovet av social-
och halsovardstjanster. Fokus pa atgarder som stéder fysisk aktivitet och halsosamma
levnadsvanor och darigenom minskar riskerna for bl.a. diabetes, hjart- och
karlsjukdomar, cancer och demens.

e satsningar som minskar skillnader i hdlsa, valmaende och levnadsvanor mellan
befolkningsgrupper. Fortydliga strukturella fenomen via utveckling av social
rapportering och s6ka minimera riskerna for utslagning p.g.a. férsdmringar i
socialskyddet.

e atgarder som forenklar kontakterna till vard och service, forbattrar kontinuiteten vid
aterkommande behov och forkortar vard- och service-processen som helhet, stor vikt
behdver fortsattningsvis laggas pa utveckling av digitala tjanster

e atgarder som styr verksamheterna mot mera 6ppna vard- och serviceformer och
service pa grundniva. Detta galler framst somatiska sjukvardens 6ppenvard och
psykosocial- och funktionshinderservice
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Utvecklingsomraden som galler barn, unga och familjer

utarbeta koncept for en 6vergripande modell fér framjande av barns och ungdomars
valfard i samarbete med kommuner och andra aktorer. Detta innefattar satsningar for
att starka barnen och de unga, framja motion och halsosamma levnadsvanor, stdd for
vardnadshavarna vid olika utmaningar i familjen och skapa férutsattningar for en
barndom fri fran vald.

forbattra tillgangligheten till psykosocial service, pa olika nivaer och klargéra
arbetsfordelningen, forbattrat samarbete mellan olika aktérer som ger psykosocial
service inom halsovarden, socialvarden och utbildningsanordnarna. Fokusomraden ar
mentalvardstjanster pa grundniva for barn <13 ar, missbrukartjanster for minderariga,
gemensamma arbetsprocesser och uppféljning av terapigarantin fér barn och unga
<23 ar.

tillrackliga majligheter till korttidsvard fér barn med funktionsnedsattning och i tidigt
skede traning till storsta mdjliga sjalvstandighet i vardagen och delaktighet i samhallet
utveckla den egna verksamheten for barn som placerats utanfér hemmet via
barnskyddet och 6ka andelen av dessa barn som far familjevard

utveckla diagnostik, behandling, uppféljning och mangprofessionellt stdd vid komplexa
sjukdomssymptom

Utvecklingsomraden som galler befolkningen i arbetsfor alder

Klargérande av service- och vardkedjor som uppratthaller unga vuxnas arbets- och
funktionskapacitet, arbetsmetoder och arbetsférdelning med arbetsregioner,
utbildningsinstitutioner, arbetshéalsovard, ungdomsarbete och FSHS

Utveckla dagaktiviteter for unga och yrkesverksamma (métesplats) i samarbete med
tredje sektorn och kommunerna

Utveckla uppsodkande arbete som en serviceform inom tjanster for personer i arbetsfor
alder

Utveckla mera mangsidiga boendeformer, bade gallande valfardsomradets egna
boendeservice och i samarbete med kommuner, tredje sektorn och privata aktorer
Uppratta helhetsplan fér utveckling av missbrukstjanster tillsammans med de
tvasprakiga valfardstjansterna och Aland, med hansyn till servicebehoven hos svensk-
och finsksprakiga klienter

Utvecklingsomraden for den aldre befolkningen

framjande och farbattrande av funktionsférmagan och halsosamma levnadsvanor och
beaktande av detta inom alla tjanster

forbattrad trygghet for de som bor hemma

stod for det psykiska valbefinnandet

utveckling av klient- och servicehandledningen i en férebyggande och mer
Overgripande riktning

vidareutvecklad vardstig for klienter med minnessjukdom

utveckla varden och servicen for klienter som behdver sarskilt stéd och kunnande, till
exempel psykogeriatriska patienter

héjd vaccinationstackning mot influensa

starkt gerontologiska kunnande och samarbete

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina

foreslar att styrelsen antecknar utredningen fér kAnnedom och godkanner
utvecklingsomradena som grund for justering av malsattningarna i servicestrategin och vid
kommande verksamhetsplanering och budgetarbete och att arendet fors for beslut till
fullmaktige. Tekniska justeringar i rapporten kan annu goras.
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Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 11
OVPH/1598/00.01.00/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Sjostréom Pia-Maria

Penttinen Erkki

Kotanen Heidi

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen

foreslar att fullmaktige antecknar utredningen fér kdnnedom och godkanner
utvecklingsomradena som grund for justering av malsattningarna i servicestrategin och vid
kommande verksamhetsplanering och budgetarbete.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Antecknades till protokollet att sektordirektorerna kort presenterade centrala punkter i Hur
mar Osterbotten-rapporten innan fullmaktiges behandling.

Sammantradet ajournerades kl. 12-12.40 for lunch.

Bilaga 19 Hur mar Osterbotten 2026

Bilaga 20 Minimidatainnehall kommunvis 2026 / Vahimmaistietosisaltd 2026
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Omviérldsanalys

Vilfardsomradesstyrelse 17.03.2026 § 61

Beredare

Einola-Mikkola Suvi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens valfardsomrades omvarldsanalys har utarbetats som ett
ledningsgruppsarbete utgaende fran dversikten for ar 2025. Omvarldsanalysen ar indelad i
en extern omvarldsanalys och en intern omvarldsanalys. Den externa omvarldsanalysen
genomférdes med hjalp av verktyget PESTEL for att analysera verksamhetsmiljon ur ett
politiskt, ekonomiskt, socialt, teknologiskt, ekologiskt och lagstiftningsperspektiv. Den
interna omvarldsanalysen gjordes utifran fem olika helheter, 1) organisations- och
servicestrukturen, 2) personalen, kompetensen och valbefinnandet, 3)
verksamhetsmodellerna och processerna, 4) ledningen och beslutsfattandet samt 5) de
ekonomiska resurserna och styrningen.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen ska foresla att fullméktige ska godkénna uppdateringen av
Osterbottens valfardsomrades omvarldsanalys.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Vilfardsomradesfullméktige 30.03.2026 § 12
OVPH/1617/00.01.00/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Einola-Mikkola Suvi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen )
foreslar att fullmaktige godkanner uppdateringen av Osterbottens valfardsomrades
omvarldsanalys.

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Bilaga 21 Omvarldsanalys - 2026 - Toimintaymparistdanalyysi
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Analys av megatrender

Vilfardsomradesstyrelse 17.03.2026 § 62

Beredare

Einola-Mikkola Suvi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

Analysen av megatrenderna uppdaterades utifran det megatrendsarbete som
genomfdrdes i Osterbottens valfardsomrade ar 2025. Darutéver anvandes Sitras
megatrender for ar 2026 som bakgrundsmaterial (tva dior har anslutits till presentationen
som bakgrundsfakta). | analysen identifierade man de utmaningar som var férknippade
med megatrenderna och utarbetade strategiska prioriteringar fér varje megatrend.

Osterbottens valfardsomrades megatrender och strategiska prioriteringar ar 2026 ar
féljande:

1) Den aldrande befolkningen och de demografiska férandringarna — | ett samhalle dar
man lever lange bor man tryggt hemma

2) Digitaliseringen och den tekniska utvecklingen — Tid fér manniskan

3) Den ekonomiska hallbarheten och den finansiella pressen — Mindre korrigerande, mer
genomslagskraft

4) Skillnaderna i valfarden, mangfalden och den sociala omstallningen — Likvardiga
tjianster

5) Sakerheten, kristaligheten och férsérjningsberedskapen - Férmaga att trygga tilliten
och servicen under alla férhallanden

| anslutning till megatrendarbetet uppdaterades aven de svarta svanarna (en mycket
sallsynt, éverraskande och osannolik handelse som far omfattande konsekvenser om den
realiseras) samt de eventuella enhérningarna (jattesucce).

De svarta svanarna ar 2026 ar:

Hot om omfattande krig

Nedmontering av det finlandska valfardssamhallet
Forlust av det sjalvstyrande omradet

Ny pandemi

En energi- och klimatkris

Enhoérningarna ar 2026 ar:

Ett systemiskt social- och halsovardssystem

Osterbottens universitetsvalfardsomrade

Lakarutbildning fas till Vasa

Digital service av toppklass — de svensksprakiga i hela Finland anvander sig av vara
digitala tjanster

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen ska foresla att fullméktige ska godkanna uppdateringen av
Osterbottens valfardsomrades analys av megatrenderna.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 13
OVPH/1624/00.01.00/2026

Beredare Einola-Mikkola Suvi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen )
foreslar att fullmaktige godkanner uppdateringen av Osterbottens valfardsomrades analys
av megatrenderna.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Bilagor
Bilaga 22 Megatrender - 2026 - Megatrendit

Distribution
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Begaran om avsked fran fortroendeuppdrag, Frans Koivula

Vilfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 39

Beredare

Berg Paivi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Frans Koivula (Saml) har 13.1.2026 bett om avsked fran uppdraget som erséattare i
nationalspraksnamnden inom Osterbottens vélfardsomrade pga flytt till annat
valfardsomrade.

| 75 § av lagen om valfardsomraden faststélls att den som har giltiga skal kan avga fran ett
fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den fértroendevalda beslutar om beviljande av
avsked. Medlemmar och ersattare i namnderna beviljas avsked av
vélfardsomradesfullmaktige.

Viélfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen ska foresla att fullmaktige ska bevilja Frans Koivula avsked fran
uppdraget som ersattare i nationalspraksnamnden samt valja en ny ersattare i hans stalle.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 14
OVPH/527/00.02.01/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Berg Paivi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att omradesfullmaktige ska bevilja Frans Koivula avsked fran uppdraget som
ersattare i nationalspraksnamnden samt valja en ny ersattare i hans stalle.

Beslut:
Valfardsomradesfullmaktige beviljade Frans Koivula avsked fran sitt fértroendeuppdrag
och utsag Matias Luoma till ny ersattare i nationalspraksnamnden i Koivulas stalle.

Bilaga 23 Eropyyntd Frans Koivula Uppsagning
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Vilfardsomradesstyrelse 19.01.2026 § 8

Beredare

Kinnunen Marina

38 (91)
Protokoll
1/2026

Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1888, fornamn.efternamn@ovph.fi

Till varens motestidtabell féreslas foljande preciseringar och korrigeringar

Omrédesstyrelsen:

— Lé&gesbild
- Mote
— Lagesbild
- Mote
— L&gesbild
- Moéte
- Mobte
— Lagesbild

- Moéte
—  Hur mar Osterbotten-dagen
— Léagesbild

tisdag 13.01.2026 kl. 14.00 — 16.00, teams
mandag 19.01.2026 kl. 9.00 — 14.00

torsdag 05.02.2026 kl. 14.00 — 16.00, fysiskt mote
mandag 16.02.2026 kl. 9.00 — 14.00

torsdag 05.03.2026 kl. 14.00 — 16.00, teams

tisdag 17.03.2026 kl. 9.00 — 14.00, nytt

tisdag 24.03.2026 kl. 9.00 — 14.00

mandag 30.03.2026 kl. 14.00 — 16.00, fysiskt mote,
andrad

mandag 13.04.2026 kl. 9.00 — 14.00

tisdag 14.04.2026

fredag 24.04.2026 kl. 14.00 — 16.00, fysiskt, dndrad

— Styrelsens bestk och medborgartraff, norra omradet

-  Mote
- Mote
— Léagesbild

Omradesfullméktige:

— Fullméaktigeseminarium

—  Fullmaktigeseminarium

- Mobte

—  Hur mér Osterbotten-dagen
— Fullmaktigeseminarium

- Mote

- Mote

onsdag 29.4, kl. 8.00 — 20.00, ny

mandag 04.05.2026 kl. 9.00 — 14.00, &ndrad
mandag 01.06.2026 kl. 9.00 — 14.00

torsdag 11.06.2026 kl. 14.00 — 16.00, teams

mandag 16.2 kl. 15.30 — 18.30, dndrad
mandag 16.3 kl. 15.30 — 18.30, ny
mandag 30.03.2026 kl. 9.00 — 14.00
tisdag 14.04.2026

mandag 11.5.2025 kl. 15.30 — 17.30
mandag 18.5 kl. 9.00 — 14.00, ny
mandag 08.06.2026 kl. 9.00 — 14.00

Till omradesstyrelsen foreslas féljande motesdagar till hdsten 2026:

— L&gesbild
- Mote
— Léagesbild
- Mote
— Lagesbild
- Mote

onsdag 19.8 kl. 15.00 — 17.00, teams
mandag 31.8. kl. 9.00 — 14.00

onsdag 9.9 kl. 14.00 — 16.00, fysiskt méte
mandag 21.9 kl. 9.00 — 14.00

torsdag 8.10 kl. 14.00 — 16.00, teams
mandag 19.10 kl. 9.00 — 14.00

— Styrelsens bestk och medborgartraff, Vasa och sédra omradet

— Lé&gesbild
- Mote
— Lagesbild
- Mote

torsdag 29.10, kI. 8.00 — 20.00

tisdag 10.11 kl. 14.00 — 16.00, fysiskt mote
mandag 23.11 kl. 9.00 — 14.00

torsdag 3.12 kl. 14.00 — 16.00, teams
tisdag 15.12 kl. 9.00 — 14.00
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Till fullmaktige forslas forljande motesdagar till hosten 2026:

- Mote mandag 5.10 kl. 9.00 — 14.00
- Mote mandag 7.12 kl. 9.00 — 14.00

Viélfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar att styrelsen beslutar att godkanna de féreslagna sammantradesdatumen for
styrelsen samt att styrelsen foreslar for omradesfullmaktige att det antecknar styrelsens
sammantradesdatum fér kdnnedom och godkanner de féreslagna datumen for
valfardsomradesfullmaktige.

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 15
OVPH/122/00.02.01/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Kinnunen Marina
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1888, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige antecknar styrelsens sammantradesdatum for
kannedom och godkanner de for fullmaktige féreslagna datumen.

Beslut:
Ordféranden féreslog aven tva seminariedagar for hésten:

7.9 kl. 9-12 samt 2.11 kl. 9-12

Fullmaktige godkénde de féreslagna sammantrades- och seminariedatumen for
fullmaktiges del.
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Anvandningen av stédet for fullmaktigegrupper, juni-december 2025

Vilfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 37

Beredare

Berg Paivi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 27 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) kan valfardsomradet for att forbattra
fullmaktigegruppernas verksamhetsforutsattningar lamna ekonomiskt stéd for
verksamheten inom fullmaktigegrupperna och for atgarder genom vilka
fullmaktigegrupperna framjar valfardsomradets invanares méjligheter att delta och
paverka. Har ar det inte frdga om ett partistdd.

Fullmaktige for Osterbottens valfardsomrade godkénde arvodes- och resestadgan for
fortroendevalda fér mandatperioden 2025-2029 vid sitt sammantrade 28.4.2025. Enligt § 9
i stadgan ar stdédbeloppet for fullmaktigegrupper under mandatperioden 1.6.2025—
31.5.2029 4 000 euro/ar /ordinarie ledamot. Om det i fullmaktige finns en fullmaktigegrupp
med endast en ledamot ar stddet 5 000 euro/ordinarie ledamot. Stodet beviljas for att
stdda verksamheten inom fullmaktigegruppen och betalas till en juridisk person i form av
en férening.

Ar 2025 anséktes och beviljades anslaget i tvd omgangar pga valfardsomradesvalet varen
2025.

Valfardsomradesstyrelsen uppdaterade anvisningen for anhallandet och redogérelsen for
anvandningen av stddet 20.1.2025 samt foérde den preciserade anvisningen till fullmaktige
for kdnnedom. Till redogérelsen for anvandningen av stodet ar 2025 skulle verifikat
anslutas for att pavisa kostnaderna.

Ar 2025 har stodet fér fullmaktigegrupperna anvants pa det satt som presenteras i
tabellen.

Parti/

fullmaktigegrupp

Belopp over Belopp som
_ A e anvandningen, | bor aterbetalas/
lz)glz?.)p 06-12 ar‘lls%?(t Elerlopp partiernas avkortas fran

25 8202 rapport kommande
2333 €/person | ad25.8.2025 | o0 o anhallan

Mojligt maximalt

Gruppstorlek

SFP

28 65 324 € 65 324 € 66 742,08 € -

SDP

SDP Svenska SDP Svenska SDP Svenska
11 665 € 11 669,57 € -

10 (5+5) 23333 € SDP SDP SDP
valtuustoryhm | valtuustoryhma | valtuustoryhma
11 665 € 10 320,68 € 1344,37 €

Samlingspartiet 7 16 331 € 14 000 € 12761,29 € 1 238,71 €

Sannfinlandarna

4666 € Ingen . ;
ansokan

N

KD

13 998 € Len ; ;
ansokan

Centern i Finland

4 666 € 4 666 € 3708,77 € 957,23 €

Vansterférbundet

4 666 € 4 666 € 4 357,11 € 308,89 €

De Grona

N (NN O

4 666 € 4 666 € 3 053,56 € 1612,44 €

Totalt

59 137 650 € 116 652 € 112 613,06 € 5 461,64 €
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Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen antecknar redogérelsen fér anvandningen av stodet
for fullmaktigegrupper ar 2025 for kdnnedom, samt sander arendet at omradesfullmaktige
for kdnnedom.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 16
OVPH/579/00.02.00/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att omradesfullmaktige antecknar redogorelsen dver anvandningen av stddet for
fullmaktigegrupper ar 2025 fér kdnnedom.

Beslut:
Fullmaktige antecknade redogérelsen for kdnnedom.

Bilaga 24 Kaytetyn tuen raportointi syksy 2025 - Vasemmisto/Vanstern - Redovisning av
anvant stod hosten 2025

Bilaga 25 Redovisning av gruppstdd hdsten 2025 - SFP RKP - Kaytetyn tuen raportointi
syksy 2025

Bilaga 26 Kaytetyn tuen raportointi syksy 2025 - SDP - Redovisning for anvant stéd hosten
2025

Bilaga 27 Kaytetyn tuen raportti syksy 2025 - Keskusta Centern - Redovisning av
gruppstdd hosten 2025

Bilaga 28 Kaytetyn tuen raportointi syksy 2025 - Vihtreat Gréna - Redovisning av gruppstod
hosten 2025

Bilaga 29 Kaytetyn tuen raportointi syksy 2025 - Kokoomus Samlingspartiet - Redovisning
for anvant stéd hosten 2025

Bilaga 30 Redovisning av gruppstéd hdsten 2025 - FSD - Kaytetyn tuen raportointi syksy
2025
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Uppdatering av principerna och anvisningar for stod for fullmaktigegrupper

Vilfardsomradesstyrelse 05.05.2025 § 100

Beredare

Distribution

Berg Paivi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 27 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) kan valfardsomradet for att forbattra
fullmaktigegruppernas verksamhetsforutsattningar ldmna ekonomiskt stod for
verksamheten inom fullmaktigegrupperna och for atgarder genom vilka
fullmaktigegrupperna framjar valfardsomradets invanares mojligheter att delta och
paverka. Nar stdd beviljas ska stddets anvandningsandamal specificeras.

Styrelsen fér Osterbottens valfardsomrade har godkant principerna och anvisningarna fér
stodet for fullmaktigegrupper den 20 januari 2025, § 14 samt fort dem till
véalfardsomradesfullmaktige for kannedom. Ar 2025 anhalls stodet for fullmaktigegrupper i
tva omgangar pa grund av valet. | och med den nya mandatperioden kan
fullméktigegrupperna anhalla om stéd for juni—-december 2025. Aven Osterbottens
vélfardsomrades arvodes- och resestadga for fértroendevalda (§ 9) inrymmer
bestdmmelser om stddet av verksamheten i fullmaktigegrupperna.

Valfardsomradesfullmaktige godkande forvaltningsstadgan och arvodes- och resestadgan
for fortroendevalda som trader i kraft 1.6.2025 vid sitt sammantrade 28.4.2025 § 17-18. |
och med uppdateringen av § 9 i arvodes- och resestadgan maste blanketterna for
ansokning av stod for fullmaktigegrupper uppdateras enligt féljande:

Innehallsmassiga uppdateringar i bilagorna:

Stédansdkan och redovisning:
— stodbeloppet for fullmaktigegrupper ar 4 000 €/ar/ordinarie ledamot

Priciper och anvisningar:
— stodbeloppet for fullmaktigegrupper under mandatperioden 1.6.2025-31.5.2029 ar
4 000 euro/ar /ordinarie ledamot. Om det i fullmaktige finns en fullmaktigegrupp
med endast en ledamot ar stédet 5 000 euro/ordinarie ledamot.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar att

1. styrelsen ska godkanna de bilagor (anvisning, stédanstkan, redovisning) som
uppdaterats i enlighet med § 9 i den arvodes- och resestadga som trader i kraft 1.6.2025
2. styrelsen fér den process, de anvisningar och de blanketter som hanfér sig till stodet for
fullmaktigegrupper till valfardsomradesfullmaktige for kdnnedom.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 02.06.2025 § 39

Beredare

Distribution

Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullmaktige antecknar fér kAnnedom den process, de
anvisningar och de blanketter som hanfor sig till stodet for fullmaktigegrupper.

Beslut:
Antecknades for kannedom.

Vilfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 38

Beredare

Aurala Aino
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Valfardsomradesstyrelsen godkande principerna och anvisningarna for stodet for
fullmaktigegrupper 20.1.2025 § 14. Efter detta godkande valfardsomradesstyrelsen
5.5.2025 § 100 de uppdateringar som gjordes i principerna och anvisningarna med
anledning av valfardsomradesfullmaktiges beslut 1.6.2025 § 17-18.

| 27 § i lagen om valfardsomraden féreskriver man hur fullmaktigegruppernas verksamhet
kan stédas. Lagens 27 § 2 mom. har andrats genom en andring som tradde i kraft den 1
januari 2026; for att forbattra fullmaktigegruppernas verksamhetsforutsattningar kan
valfardsomradet lamna ekonomiskt stdd for verksamheten inom fullmaktigegrupperna och
fér annan verksamhet i anslutning till beslutsfattandet i fullméaktigegrupperna. [andringen ar
utmarkt i kursivt, tidigare: "for atgarder genom vilka fullmaktigegrupperna framjar
valfardsomradets invanares mojligheter att delta och paverka].

Efter 1.1.2026 kan fullmaktigegrupperna alltsa i praktiken inte anvanda det stdd som
beviljats for fullmaktigegruppernas verksamhet for att ordna allmanna evenemang som
framjar valfardsomradets invanares mojligheter att delta och paverka. Det ar anda mojligt
att aven i fortsattningen hoéra invanarna i valfardsomradet och ordna diskussionsmaéten,
men anvandningen av det stdd som beviljats for fullmaktigegruppernas verksamhet
forutsatter att man aven behandlar &renden som hanfor sig till beslutsfattandet i
valfardsomradet vid evenemanget (RP 91/2025 rd, s. 28).

Pa grund av lagandringen maste principerna och anvisningarna for stodet for
fullmaktigegrupper i Osterbottens valfardsomrade uppdateras for att motsvara det innehall
som tradde i kraft den 1 januari 2026.

Uppdateringen av principerna och anvisningarna:

- pasidan 1 ett citat ur 27 § i lagen om valfardsomraden i enlighet med géllande lagrum;

- pasidan 2 preciseras de godtagbara anvandningsandamalen for stodet, sa att man vid
invanarmoten forutsatts behandla arenden som hanfoér sig till beslutsfattandet i
valfardsomradet.
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Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att valfardsomradesstyrelsen

1. ska godkanna de anslutna principerna och anvisningarna for stédet for
fullmaktigegrupper 2026—-2029, vilka preciserats pa basis av den andring av 27.2 § i
lagen om valfardsomraden, vilken tradde i kraft 1.1.2026

2. ska féra principerna och anvisningarna for stdédet for fullmaktigegrupper 2026—2029 till
valfardsomradesfullmaktige for kdnnedom.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullméktige 30.03.2026 § 17
OVPH/2105/00.00.01/2025

Beredare Aurala Aino
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 180 1472, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen

foreslar, att valfardsomradesfullmaktige antecknar principerna och anvisningarna for stodet
for fullmaktigegrupper 2026-2029 for kdnnedom.

Beslut:
Fullmaktige antecknade principerna och anvisningarna fér kdnnedom.

Bilagor

Bilaga 31 Principer och anvisningar for stod for fullmaktigegrupper 2026-2029,
korrigeringar synliga
Bilaga 32 Principer och anvisningar for stod for fullmaktigegrupper 2026-2029

Distribution
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Stodet for fullmaktigegrupper ar 2026

Vilfardsomradesstyrelse 17.03.2026 § 65

Beredare

Berg Paivi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 27 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) kan valfardsomradet for att forbattra
fullmaktigegruppernas verksamhetsférutsattningar lamna ekonomiskt stod for
verksamheten inom fullmaktigegrupperna och fér annan verksamhet i anslutning till
beslutsfattandet i fullmaktigegrupperna. Stédet for fullmaktigegrupper ar inget partistod.

Fullmaktige for Osterbottens valfardsomrade godkande arvodes- och resestadgan for
fértroendevalda fér mandatperioden 2025-2029 vid sitt sammantrade 28.4.2025. Enligt § 9
i stadgan ar stdédbeloppet for fullmaktigegrupper under mandatperioden 1.6.2025—
31.5.2029 4 000 euro/ar /ordinarie ledamot. Om det i fullmaktige finns en fullmaktigegrupp
med endast en ledamot ar stédet 5 000 euro/ordinarie ledamot.

Bifogat en tabell éver de stédanslag som fullmaktigegrupperna i Osterbottens
vélfardsomrade har ansékt om och som utbetalas for ar 2026.

Parti/ Gruppstorl | Mgjligt. Ansokt Restbelopp | Belopp att
fullméaktigegrupp maximibelopp | belopp fér | fran ar betala
(4000 €/pers) | ar 2026 2025
SFP 28 112 000 € 112 000 € - 112 000 €
SDP 10 (5+5) | SDP Svenska SDP SDP SDP
20 000 € Svenska Svenska — Svenska
SDP 20 000 € SDP 20 000 €
Suomenk SDP Suomenk SDP
20 000 € Suomenk 1344,37 € Suomenk
18 655,63€ 18655,63€
(rest redan
bortraknad)
Saml 7 28 000 € 28 000€ | 1238,71€ 26 761,29 €
SF 2 8 000 € - - -
KD 6 24 000 € - - -
Cent 2 8 000 € 8 000 € 957,23 € 7 042,77 €
VF 2 8 000 € 8 000 € 308,89 € 7 691,11 €
Grona 2 8 000 € 8000€| 161244 € 6 387,56 €
Totalt: 59 236 000 € | 202 655,63 | 5461,64€ | 198 538,36 €

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att valfardsomradesstyrelsen antecknar utbetalningen av fullmaktigegruppernas
stod for ar 2026 for kdnnedom, samt for arendet fullmaktige fér kdnnedom.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 18
OVPH/407/00.02.00/2026

Beredare Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen

foreslar, att valfardsomradesfullmaktige antecknar utbetalningen av fullmaktigegruppernas
stod for ar 2026 for kdnnedom.

Beslut:

Fullméaktige antecknade utbetalningen av stodet for fullmaktigegrupperna ar 2026 for
kannedom.

Bilagor
Bilaga 33 Grona - Vihreat, Ansdkan om stdd - Tukihakemus 2026

Bilaga 34 SDP Ansdkan om stdd 2026 - Toimintatukihakemus 2026

Bilaga 35 SDP AnsOkan om stod 2026, tillagg - Tukihakemus 2026, lisays

Bilaga 36 Saml - Kokoomus Anhallan om stod 2026 - Ryhmatukihakemus 2026

Bilaga 37 SFP - RKP Ansdkan om gruppstéd 2026 - Ryhmatukihakemus 2026

Bilaga 38 Keskusta - Centern, Ryhmatukihakemus 2026 - Ansékan om gruppstéd 2026
Bilaga 39 FSD, Ryhmatukihakemus 2026 - Ans6kan om gruppstod 2026

Bilaga 40 Vasemmistoliitto - Vansterférbundet, Ryhmatukihakemus 2026 - Ansdkan om
gruppstéd 2026

Distribution
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Svar pa fullmiktigemotion, Oppna upp koefficienten for frimjande av vilfird och hilsa,

H Moisio

Vilfardsomradesstyrelse 15.12.2025 § 242

Beredare

Sjéstrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vansterférbundets fullmaktigegrupp har 6.10.2025 1amnat in en fullmaktigemotion med
forslag om att fullmaktige far ta del av en tydlig beskrivning av indikatorerna for
koefficienten fér framjande av valfard och halsa och hur statsandelarna och den slutliga
finansieringsnivan paverkas beroende pa om indikatorerna uppfylls bra eller daligt. Enligt
motionen ar det bra att beslutsfattarna har en realistisk uppfattning om hur en bra niva pa
koefficienten for framjande av valfard och halsa i basta fall kan paverka statsandelarna.

Koefficienten for framjande av valfard och halsa, "hyte-koefficienten”, bestar for
valfardsomradets del av tva delar; processindikatorer, som beskriver valfardsomradets
resurser och atgarder for att framja halsa och valfard och resultatindikatorer som beskriver
resultaten av framjande av halsa och valfard pa befolkningsniva. Med
resultatindikatorerna beraknar man skillnaden mellan de tva senaste aren eller
matningstidpunkterna for att beskriva férandringen. Under 2023-2025 har ersattningen
betalats ut i forhallande till befolkningsunderlaget, 2026 ar forsta aret som ersattningen
betalas ut utifran indikatorerna.

Utifran hyte-koefficienten delas 1,46 procent av valfardsomradenas finansiering ut, vilket
2026 motsvarar ca 400 milj. euro. Summan ar inte dronmarkt for det halsofrdmjande
arbetet, utan valfardsomradet kan anvanda summan for att skéta de uppgifter som anges i
grunderna fér den statliga finansieringen. Osterbottens valfardsomrade far 2026 en
finansiering pa ca 12,1 milj. euro utifran koefficienten for framjande av valfard och halsa.
Infér 2026 ar Osterbottens sammanlagda index 1,018, dvs strax éver den nationella
medelnivan.

Det ar en del av arbetsuppgifterna for valfardsomradets koordinatorer for framjande av
valfard och hélsa att félja upp indikatorerna och att samarbeta med verksamheterna for att
de ska vara sa hoga som majligt. Det ar dock i det narmaste omajligt att férutse hur
finansieringen fér det halsoframjande arbetet kommer att utvecklas. Dels méater
koefficienten forandring; gors en stor forbattring dkar koefficienten ett ar for att nasta ar
sjunka aven om en liten ytterligare forbattring goérs. Dels fordelas summan mellan
valfardsomradena sa att ett omrade kan fa ett index pa maximalt 2, om ett omrade far en
stor 6kning av finansieringen for det férebyggande arbetet minskar den fér dvriga.

De olika hyte-koefficienterna och deras nuvarande index finns upptagna i den regionala
valfardsplanen som ar en del av servicestrategin (sid. 48-51) och kommer att uppféljas
arligen som en del av utvarderingen av planen.

Sektordirektor for barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar att valfardsomradesstyrelsen besluter att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad

Beslut:
Foéredragande gjorde en teknisk korrigering i beredningen, sidorna som man hanvisar till
ska vara 48-50 i servicestrategin, inte 48-51.

Omradesstyrelsen godkande svaret med ovanstaende korrigering och beslét att ge svaret
pa fullmaktigemotionen som redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen foreslar
for fullmaktige att motionen harmed ar slutbehandlad.
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Viélfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 19
OVPH/6301/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Distribution

Sjostréom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogoérelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:

Fullmaktigeledamot Harri Moisio féreslog att arendet aterremitteras for fortsatt beredning
for att ytterligare 6ppna upp hur omradets olika HYTE-indikatorer paverkar finansieringen.
Férslaget understdddes av fullméktigeledaméter Akers och Ede.

Fullmaktige beslot darefter att enhalligt aterremittera arendet for fortsatt beredning.

Bilaga 41 75. Oppna upp koefficienten fér framjande av valfard och halsa
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Svar pa fullmaktigemotion géllande den palliativa varden fér cancerpatienter i
Osterbottens vilfirdsomrade, A-B Forth-Snellman m.fl.

Vilfardsomradesstyrelse 19.01.2026 § 16

Beredare

Kotanen Heidi
Syrén Johanna
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Medlemmar i SFP:s fullmaktigegrupp (Forth-Snellman, Jusslin, Backull, Gadda) har lamnat
in en fullmaktigemotion 2.6.2025. | motionen dnskar undertecknarna att den palliativa
varden for cancerpatienter i olika aldrar ska tryggas. Undertecknarna dénskar ocksa att
valfardsomradet ska ha en reservplan for hur patienter ska erbjudas vard sa nara deras
hem som majligt. | motionen foreslar undertecknarna att man bér satsa pa en mindre enhet
till exempel i de utrymmen som tidigare inhyste den allmanmedicinska avdelningen i
Oravais eller alternativt reservera platser i Korsholm.

Osterbottens valfardsomrade har under de senaste aren i hég grad satsat pa att utveckla
den palliativa varden och varden i livets slutskede samt pa att starka resurserna. Nar det
palliativa projektet avslutades i november 2023 fick de sjukskdtare som hade anstallts for
projektet fast anstallning. Darutdver har tva nya sjukskotare anstéllts for den palliativa vard
som tillhandahélls vid hemsjukhuset, den ena skotaren fér det mellersta omradet och den
andra skotaren for det norra omradet. Darutéver har man anstéllt en sjukskotare till den
palliativa polikliniken for att erbjuda psykosocialt stod till patienter och deras anhériga.
Verksamheten vid hemsjukhuset har utvidgats i omradet, aven om verksamheten
inrymmer mer an bara palliativ vard. Under varen 2026 kommer hemsjukhusverksamheten
att utvidgas aven till Kristinestad.

Kompetensen har dessutom starkts kontinuerligt. Lakare pa den palliativa polikliniken och
vid hemsjukhuset i det mellersta omradet innehar en specialkompetens i palliativ vard, och
aven inom lungsjukdomarna och cancersjukdomarna har en del Iakare avlagt denna
specialkompetens. Vid det palliativa centret finns en klinisk specialsjukskdtare som avlagt
en specialiseringsutbildning i palliativ vard, och pa flera avdelningar har vardare avlagt
motsvarande utbildningar. P& avdelningen for cancer- och blodsjukdomar har alla vardare
avlagt en webbkurs om varden i livets slutskede. P& avdelningen for cancer- och
karlsjukdomar samt pa avdelningen for palliativ vard har en del sjukskotare specialiserat
sig i palliativ vard (30 sp). Aven pa hemsjukhuset finns det sjukskétare som specialiserat
sig i palliativ vard. Tack vare en lakare som har utbildningsrattigheter kan denna
specialkompetens avlaggas inom valfardsomradet. Utbildningen ordnas regelbundet bland
annat i form av en arlig regional utbildningsdag och i form av natverksméten som
arrangeras tva ganger om aret. Inom primarvarden har man dessutom inrattat ett natverk
for dem som ansvarar for varden i livets slutskede (SAHOVA), och i samband med det
palliativa projektet arrangerade man en utbildningshelhet inom boendeservicen.

Samarbete bedrivs tatt med olika specialiteter, enheter och aktérer. Det palliativa centret
kan konsulteras av centralsjukhusets avdelningar, och polikliniken kan konsulteras ocksa
av enheter utanfor sjukhuset. Samarbetet mellan hemsjukhuset och det palliativa centret ar
intensivt. Dessutom har man férsokt erbjuda nya patientgrupper, sdsom dialyspatienter
och patienter med hjartsvikt, palliativ vard och ordnat smartpumpsutbildning for sjukskotare
pa det mobila sjukhuset till stdd for den vard som ges i hemmet.

Vid tillhandahallandet av den palliativa varden l&ggs tonvikten vid patientens énskemal och
pa att varden i livets slutskede ska vara valplanerad for att patienten ska kunna bo hemma
sa lange som mojligt — men aven for att minska behovet av institutionsvard. Vardplanerna
utarbetas i dialog med patienten och patientens narstaende. | vardplanerna ger man akt pa
bade behandlingen av de fysiska symtomen och behovet av psykiskt, socialt och andligt
stdd. De allmanmedicinska avdelningar som fungerar som stdédavdelningar samt
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avdelningen for cancer- och blodsjukdomar har interventionsplatser for patienter med svar
smarta. | den nya H-byggnaden ar patientrummen planerade att vara lugna och
tillgangliga, medan det palliativa centret har fatt nya, lugna och tillgangliga utrymmen i S-
huset. Om patienten behoéver vard dygnet runt kan man ordna en avdelningsplats pa
nagon allmanmedicinsk avdelning som fungerar som stédavdelning. For narvarande har
man akuta, allmanmedicinska avdelningsplatser i Jakobstad, Vasa och Narpes. Med
beaktande av den specialkompetens som denna vard kraver ar det befogat att koncentrera
den palliativa varden till tre allmanmedicinska avdelningar. Pa sa satt kan man sakerstalla
att personalen har den specialkompetens som palliativa patienter behéver. Avdelningar
med palliativa platser har dessutom nagot hégre personaldimensionering an andra
avdelningar, vilket ar viktigt med tanke pa det kravande vard- och stédbehovet hos den
palliativa patienten och hens narstaende. Hemsjukhuset har 4 stodplatser som ar
reserverade for palliativa patienter.

Personalbristen och personalomsattningen samt de lagstadgade begransningarna som
hanfor sig till lakemedelsbehandlingen staller anda till utmaningar. Dessutom stéller de
langa avstanden, i synnerhet i det sddra och norra omradet, till egna utmaningar for
organiseringen av servicen.

Sammanfattningsvis kan det konstateras att Osterbottens valfardsomrade har ett starkt
palliativt kunnande och en motiverad personal. Utvecklingsarbetet kommer att fortsatta for
att trygga kvaliteten pa och tiligéngen till palliativ vard och varden i livets slutskede i hela
regionen. Den palliativa varden i Osterbotten har utvecklats i enlighet med de nationella
rekommendationerna. Arbetsgruppen for palliativ vard har fortsatt att utveckla varden och
har som mal att se till att de palliativa patienterna i Osterbotten ska kunna erbjudas platser
dygnet runt pa basnivan, dvs. pa niva A och B, och i enlighet med Social- och
halsovardsministeriets rekommendation och de regionala forutsattningarna. Profilen pa en
avdelning har andrats sa att verksamheten pa den kraver specialkompetens, dar en
sakkunnig erbjuder sin kompetens till bade avdelningen och hemsjukvarden. Den palliativa
varden i valfardsomradet har utvecklats avsevart under de senaste aren. | Osterbotten kan
vi erbjuda palliativ vard av hég kvalitet for alla aldrar.

Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar att valfardsomradesstyrelsen besluter att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 20
OVPH/4269/00.02.00/2025

Beredare

Kotanen Heidi
Syrén Johanna
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogdrelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.
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Bilagor

Bilaga 42 67. Motion om den palliativa varden fér cancerpatienter i Osterbottens
valfardsomrade

Distribution
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Svar pa den fullméktigemotion som tillstélldes 10.2.2025 géllande timeout i avvecklingen
av allmdanmedicinska avdelningar i Osterbottens valfairdsomrade, R. Bystedt m.fl.

Vilfardsomradesstyrelse 19.01.2026 § 17

Beredare

Kotanen Heidi

Palmberg Christian

Syrén Johanna

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Ifrdgavarande fullmaktigemotion lamnades in 10.2.2025. | motionen begar man om en
mellanutvardering av stangningarna av de allmdnmedicinska avdelningarna. | motionen
foreslar man att besluten ska omprévas, att faciliteterna ska anvandas for att latta pa
trycket pa akutmottagningen vid centralsjukhuset och att férhandlingar ska féras om de
fastighetsvederlag som baserar sig pa driftskostnaderna. Dessutom féreslar man i
motionen att personalen pa de olika enheterna ska tas med i utvecklandet av vardtrappan
for att pa sa satt minska belastningen pa akuten.

Stangningarna av de allmdnmedicinska avdelningarna inleddes i den forsta fasen av
framtids- och anpassningsprogrammet 2024, och i samband med den stangdes en
avdelning i Jakobstad och en avdelning i Vasa samt vardavdelningen i Laihela. Det
sammanlagda platsantalet pa dessa tre avdelningar uppgick till 45 platser. | den andra
fasen ar 2024 (styrelsens sammantrade 25.11.2024 § 262, § 265) beslutade man att
stanga tva avdelningar till: avdelningen i Vora och Bottenhavets halsas avdelning i
Kristinestad. Ar 2025 har endast den allmanmedicinska avdelningen i Véra (12 platser)
stangts. Férhandlingar om Bottenhavets halsas avdelning (Pihlajalinna) har fortsatt under
ar 2025. For narvarande har valfardsomradet atta allmanmedicinska avdelningar.
Darutover erbjuder den palliativa avdelningen i H-huset pa Vasa centralsjukhus vard som
motsvarar allmanmedicinsk vard. De atta allméanmedicinska avdelningarna ar foérdelade i
avdelningar som tillhandahaller akutvard (4 stycken) och avdelningar som tillhandahaller
beddmning och rehabilitering (4 stycken).

Nar det galler profileringen av avdelningarna ar arbetet annu pa halft. Fér narvarande
vantar merparten av de patienter som vardas pa bedémnings- och
rehabiliteringsavdelningar pa en boendeserviceplats. Avdelningen i Kristinestad ska
stangas i borjan av 2026 (-14 platser). Dessutom har ett beslut fattats om att sammansila
avdelningen for kravande rehabilitering och avdelningen for allmanmedicin i Jakobstad. |
och med sammanslagningen minskar antalet platser inom allmanmedicinen med atta (8)
platser. Antalet paverkas av om de geriatriska platserna anses vara specialiserad sjukvard,
om ja, sa minskar de allméanmedicinska platserna med 13 stycken.

Efter dessa férandringar uppgar antalet platser inom allmanmedicinen till 185 stycken (97
platser har dragits in). Av dessa avdelningsplatser har 42—73 platser i &r anvants for
klienter/patienter som vantat pa en boende- och hemserviceplats. | och med att
servicekedjan kommer att bli smidigare tack vare de lattare tjansterna kommer antalet
platser inom allmanmedicinen att racka till eller kommer till och med att kunna minskas.

Trots platsminskningarna har antalet patienter som vantar pa serviceboende med
heldygnsomsorg inte 6kat pa de allméanmedicinska avdelningarna. Under 2024 varierade
antalet personer som vantade pa en plats mellan 50-90 patienter. Under 2025 har antalet
personer som vantat pa en plats varierat mellan 42—-79.

Under valfardsomradets verksamhet har lattare tjanster utvecklats i takt med minskningen
av de allmanmedicinska platserna. Hemvarden, hemsjukhuset, det mobila sjukhuset Lisa,
hemrehabiliteringen och utskrivningsteamet (den tidigare effektiverade
hemrehabiliteringen) ar nagra av de tjanster som man satsat pa inom den service som ges
hem. Det mobila sjukhuset Lisa ar verksamt i Jakobstad och Vasa. Det team som stoder
utskrivningar ar verksamt i Vasa, men enligt planerna ska denna verksamhetsmodell
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utvidgas aven till Jakobstad i borjan av 2026. Dessutom haller man som bast pa att ta fram
en modell for utskrivningsteam som kunde tillampas aven i andra kommuner.
Hemrehabilitering erbjuds i hela valfardsomradet och hemsjukhusverksamheten ska
utvidgas till Kristinestad i bérjan av 2026.

Det finns flera faktorer som paverkar belastningen pa jouren, och minskningen av
avdelningsplatserna inom allma@nmedicinen ar inte den enda faktorn. Jouren har varit
under en storre press sedan 2014 da man overgick till att uppratthalla en samjour i Vasa
och kommunerna samtidigt lade ner sina egna jourer och kvallsmottagningar i linje med
forordningarna. Det har alltid funnits jobbigare och lugnare tider pa jouren — i och med att
det hor till verksamhetens natur. Hogtider har traditionellt varit livligare. Nar verksamheten
overfordes till valfardsomradet samlades den under en och samma organisation, vilket har
forbattrat transparensen och gjort att utmaningar och missférhallanden kan lyftas fram
battre an tidigare. A andra sidan kan problemen ocksé lésas smidigare tack vare att
verksamheten nu skdts inom en och samma organisation.

De patienter som vardats pa allmanmedicinska avdelningar och som inte har kunnat
overflyttas till ratt vardniva har éverbelastat avdelningarna och darmed ocksa belastat
jouren. For att atgarda detta har man forsokt utveckla flodet i servicekedjan under hela
véalfardsomradets verksamhet — med &ven fore valfardsomradets existens. Aven under
2025 har utvecklingen av denna servicekedja statt i fokus. Atgarder har vidtagits i
samarbete med hemvarden, avdelningarna, koordineringscentralen,
servicehandledningen, utskrivningsstddet och jouren. | detta utvecklingsarbete har man
ocksa hort personalen i samband med genomgangen av de olika tjansterna.

Tema: Den arbetsgrupp som arbetar for att dygnet runt-platserna ska anvandas optimalt
har arbetat aktivt under hela 2025. Alla verksamhetsomraden med undantag fér social- och
halsocentralen har deltagit i utvecklandet av servicen ur ett klient- och patientperspektiv for
att tjansterna ska kunna erbjudas smidigare och i ratt tid. | december 2025 ordnades ett
seminarium om utvecklingsarbetet i vars paneldiskussion anstallda fran olika tjanster
deltog for att ge sina asikter om hur utvecklingsarbetet kunde framjas. Detta
utvecklingsarbete kommer att fortsatta aven under 2026 i samband med uppféljningen av
lagesbilden och i samband med den vidareutveckling av servicen som ska goéras
tillsammans med personalen och verksamhetsomradena. | anslutning till den indragning av
avdelningsplatser som ska genomféras 2026 har man gjort en riskkartlaggning och tagit
fram atgarder for att mota de eventuella riskerna.

| den operativa lagesbilden som genomgas varje vecka uppfdljs bland annat belastningen
pa de allmanmedicinska avdelningarna. Det som staller till utmaningar for hela
servicekedjan &r att kunderna vardas pa fel vardtrappa. Atgarder har redan vidtagits, men
det tar tid for att férandringarna ska synas och dessutom kommer det att krdvas annu
storre satsningar pa den service som vi vill framhava, det vill sdga den service som ges
hem.

Nar det galler anvandningen av faciliteterna har ansvariga personer férhandlat med
kommunerna om de fastigheter som behdvs i verksamheten. Valfardsomradet har stallt
upp stora sparmal aven for hyreskostnaderna 2026. Befolkningens behov av tjanster
maste styra tillhandahallandet av servicen och darmed ocksa anvandningen av
faciliteterna. Anvandningen av faciliteterna maste komprimeras och anpassas till
invanarnas servicebehov.

Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 21
OVPH/1261/00.02.00/2025

Beredare Kotanen Heidi
Palmberg Christian
Syrén Johanna
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogdrelse som svar pa motionen, samt

forklarar motionen slutbehandlad.
Beslut:

Forslaget godkandes.

Bilagor

Bilaga 43 59. Timeout i avvecklingen av allméanmedicinska avdelningar i Osterbottens
valfardsomrade

Distribution
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Svar pa fullmadktigemotion gallande boendemadjligheterna for aldre, J. Borg m.fl.

Vilfardsomradesstyrelse 19.01.2026 § 18

Beredare

Kotanen Heidi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 486 7593, fornamn.efternamn@ovph.fi

Johanna Borg (SFP) m.fl. har lAmnat in en fullmaktigemotion 8.1.2025 géllande
boendemdjligheterna for aldre. | motionen begar man att behovet och mdjligheterna for
mindre aldreomsorgsenheter ska tas i beaktande i den framtida planeringen av
servicenatet. | motionen lyfter man fram de aldre och deras anhériga som kan bli tvungna
att rora sig langa strackor langs med vagarna for att kunna hélsa pa sina anhériga pa
boendeenheterna. | motionen fér man fram att mindre boendeenheter runt om i
Osterbotten skulle géra det méjligt fér aldre att bo néra sina sociala kontakter och nétverk
aven nar vardbehovet vaxt sig sa stort att de inte langre klarar sig hemma. Initiativtagarna
anser ocksa att detta kunde underlatta och stdda den tillhandahalina varden och
omsorgen.

Bakgrund

| Osterbottens valfardsomrade tillhandahéaller man serviceboende fér &ldre med stéd av
socialvardslagen antingen pa gemenskapsboenden eller pa serviceboenden med
heldygnsomsorg. Valfardsomradet har 111 platser pa gemenskapsboenden, varav 69
platser finns i Kristinestad och Narpes, 42 platser i Korsholm och Voéra (Solhérnan har i
nulaget 15/30). Férutom gemenskapsboenden finns det dessutom seniorboenden i manga
kommuner, vilka &gs av exempelvis kommuner, foretag eller den tredje sektorn.
Serviceboende med heldygnsomsorg tillhandahalls for aldre i alla kommuner i Osterbotten,
forutom i Kaskd dar det inte l1angre finns nagot serviceboende med heldygnsomsorg efter
stangningen av Mariahemmet. Kaskd ligger cirka 12 km fran Narpes, varfor den service
som tillhandahélls i Narpes kan tolkas som narservice.

Antalet egna och kdpta boendeplatser med heldygnsomsorg har minskats i alla kommuner
férutom i Larsmo och Korsnas.

Platserna for serviceboende med heldygnsomsorg har minskats pa grund av antalet
boendeplatser i forhallande till antalet aldre, fastigheternas skick, enheternas storlek, de
nationella kraven, att en del platser inte anvants under en langre tid, utmaningarna i
personaltillgangen, att boendeformerna andrats till Iattare boendeformer, exempelvis till
gemenskapsboenden eller seniorboenden.

Ar 2024 bodde 92,1 procent hemma i Osterbottens vélfardsomrade, men malet ar att
andelen ar 2026 ska 6ka till 94 procent. Ar 2024 var procentandelen i hela landet 93,1
procent.

Utvecklingen av befolkningsstrukturen i Osterbotten

Enligt prognosen kommer antalet personer éver 75 ar att 6ka med cirka 25 procent i
Osterbotten fram till &r 2040 jamfort med ar 2024. Enligt prognoserna kommer antalet
personer éver 85 &r att oka i Osterbotten fram till &r 2040 med + 73 procent jamfort med &r
2024. Okningen av andelen &ldre varierar fran kommun till kommun. Den kvantitativa
dkningen av dldre &r dock mindre i Osterbotten &n i det dvriga landet.

Fram till ar 2040 kommer antalet 85-aringar att procentuellt att ka mest i Laihela,
Pedersoére och Kaskd och minst i Narpes, Malax och Kristinestad.
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Sma decentraliserade enheter jamfort med stoérre enheter

Vid en jamforelse av stora och sma boendeenheter som tillhandahaller serviceboende med
heldygnsomsorg for aldre framhavs saval kostnads- som serviceaspekterna. Stora enheter
ar ofta effektivare i fraga om anvandningen av personal och utrymmen, eftersom de kan
dra nytta av synergifordelar, fordela uppgifterna inom storre team och ordna specialiserade
tjanster centraliserat. Det har betyder att kostnaderna per boende pa dem blir l1agre,
samtidigt som de ocksa kan utveckla sin verksamhet lattare.

Sma enheter upplevs kunna erbjuda en hemlik och mer individuell omsorg. De erbjuder en
bekant miljé for dem som bor pa dem och minskar till exempel avstanden for anhdériga,
vilket ocksa lyftes fram i motionen. Dessutom kan mindre enheter framja invanarnas
valbefinnande och trygghetskansla. Mindre enheter kraver anda ofta en hogre
personaldimensionering och &r inte lika kostnadseffektiva som stérre enheter. A andra
sidan kan storre, centraliserade enheter uppratthallas i form av kvarter som ar anknutna till
storre tillvaxtcentra, vilket igen gor att man kan trygga en hemlik och trivsam boendemiljo.

Utvecklande av servicenitet ur ett byggnadsinvesteringsperspektiv

Vid planeringen av det regionala servicenatet ar det viktigt att beakta de langsiktiga
ekonomiska konsekvenserna av byggnadsinvesteringar och utrymmesldsningar men aven
den sociala hallbarheten.

Omfattande nybyggnadsprojekt eller omfattande renoveringar av centrala objekt kan i
bdrjan verka andamalsenliga, men de ar forknippade med betydande byggkostnader samt
framtida drifts- och underhallskostnader. Dessa investeringar 6kar den ekonomiska risken
for valfardsomradet i synnerhet i lagen nar det sker férandringar i befolkningsstrukturen
eller servicebehoven.

Sma och lokalt decentraliserade enheter kan erbjuda ett kostnadseffektivt och flexibelt
alternativ nar det betraktas fran byggnadsinvesteringsperspektiv. Dessa kan realiseras
med hjalp av befintliga byggnader, vilket avsevart minskar investeringsbehovet. Betraktat
fran ett serviceproduktionsperspektiv ar detta anda kostnadsineffektivt och kan stalla till
utmaningar med tanke pa tillgangen till personal.

| samband med utvecklandet av servicenatet i Osterbottens valfardsomrade kommer
valfardsomradet att utreda huruvida redan befintliga lokaler och fastigheter kan anvandas i
verksamheten. De befintliga byggnadernas skick, planldsningar och hyresniva ar viktiga
faktorer som maste tas i beaktande vid utvecklandet av servicenatet. Till exempel i
samband med utvecklandet av gemenskapsboendet kartlade man alla befintliga enheter
som kunde andras till gemenskapsboendeenheter.

En stor del av kostnaderna fér boendeenheterna utgors av hyreskostnader som betalas till
kommunernas fastighetsbolag. Valfardsomradets tekniska enhet for kontinuerligt
diskussioner med kommunerna i valfardsomradet gallande planeringen av fastigheterna
och hyresnivan i fastigheterna.

Slutligen

Osterbottens valfardsomrade tillhandahaller decentraliserat serviceboende med
heldygnsomsorg for aldre i ndstan alla kommuner i regionen. Tackningen av servicenatet
har reducerats, men tackningen ar fortfarande bland den hdgsta i Finland. Vid utvecklandet
av det framtida servicenatet bér man med tanke pa serviceproduktionen och
fastighetsforvaltningen ocksa beakta befolkningstillvaxten och samarbetsparterna.

Vardtiderna pa serviceboendena med heldygnsomsorg ar avsevart kortare an tidigare. For
narvarande ar den genomsnittliga vardtiden tva ar. Tidigare kunde man leva i flera ar pa ett
serviceboende. Den kortare vardtiden bor ocksa tas i beaktande i utvecklandet av
servicenatet. Valfardsomradet har inga planer pa att minska antalet serviceplatser for aldre
ar 2026. Malet ar att de befintliga platserna ska racka till ocksa under de kommande aren,
nar valfardsomradets enhetliga kriterier har omsatts i praktiken.
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Utifran jamforelser av det ekonomiska laget och servicestrukturen i det évriga Finland har
Osterbottens valfardsomrade uppstéllt ett mal enligt vilken tyngdpunkten i servicen ska
flyttas fran tyngre serviceformer till lattare serviceformer. Denna évergangsfas har inletts
genom att effektivera och optimera hemvarden och de stédtjanster som ges i hemmet
samt genom att satsa pa och utveckla de mobila sjukhustjansterna, hemrehabiliteringen
och den effektiverade hemrehabiliteringen, hemsjukhuset, gemenskapsboendet,
intervallvarden, stodet for narstaendevarden och familjevarden.

Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 22
OVPH/752/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Distribution

Kotanen Heidi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 486 7593, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
féreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogdrelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Bilaga 44 55. Boendemojligheter for de aldre Borg 9122024
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Svar pa fullmaktigemotion; Hur ser en fungerande vardkedja for de dldre ut i framtiden, G

Jusslin

Vilfardsomradesstyrelse 15.09.2025 § 182

Beredare

Kotanen Heidi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 486 7593, fornamn.efternamn@ovph.fi

Gunilla Juslin (SFP) m.fl. har 9.12.2024 |dmnat in en fullmaktigemotion med rubriken; Hur
ser en fungerande servicekedja for de aldre ut i framtiden? Motionen hanfér sig till olika
tjanster och servicenat som tillhandahalls for aldre samt reflekterar éver de beslut som
fattats av beslutsfattare och tjansteman, samt hur hallbara besluten ar med tanke pa
landsbygden och staderna. De som upprattat motionen vill ha svar pa fragorna for att fa en
klarhet i hurdana tjanster som har planerats for vara invanare.

Bakgrunden till varfor tjansterna utvecklas fran tyngre till ldttare tjdnster

Ett av de viktigaste malen for utvecklandet av aldreomsorgen har varit att flytta
tyngdpunkten fran tyngre tjanster till lattare tjanster. Servicestrukturen i Osterbotten har i
storre utstrackning varit fokuserad pa tyngre tjanster. Under de senaste aren har lattare
tjanster utvecklats och i synnerhet tjanster som ges hem. Genom att stdda och férbattra
funktionsformagan kan behovet av tyngre tjanster senarelaggas.

I linje med det nationella malet bor en aldre person kunna bo i sitt eget hem sa lange som
mojligt, till och med till slutet av sitt liv. Nar hen behdver vard och omsorg far hen det
hemma eller i en hemlik boendemiljé.

Social- och halsovardsministeriet har utarbetat en kvalitetsrekommendation for att trygga
en aktiv och funktionsduglig alderdom och hallbara tjanster 2024—-2027.
Kvalitetsrekommendationens centrala innehall handlar om framjande av aldres aktivitet,
yrkeskarridrer och funktionsformaga, medverkan i frivilligverksamhet, utnyttjande av teknik
som framjar valfard, aldrevanliga boenden och boendemiljéer, tillhandahallande av service
pa ett hallbart satt, kvalitetsindikatorer i uppfoljningen av kvaliteten och effektiviteten och
scenarioberakningar enligt det férutsedda antalet kunder.

Fragorna nedan ar tagna fran motionen och svaren pa fragorna ges i texten nedan.

Vilka satsningar har gjorts pa hemrehabilitering och fungerar den i hela vart
omrade?

Nar valfardsomradena startade sin verksamhet erbjods hemrehabilitering endast till
klienter inom hemvarden, férutom i Jakobstad. De resurser som kommunerna anvisade for
verksamheten varierade fran kommun till kommun, och i alla kommuner fanns det inga
fysio- eller ergoterapeuter som tillhandaholl hemrehabilitering. Under coronatiden lades
den gruppverksamhet som tillhandahdlls for aldre ned i alla kommuner, férutom i Vasa.

Nar valfardsomradet startade sin verksamhet kunde alla aldre personer erbjudas
hemrehabilitering oberoende av deras Ovriga tjanster. Valfardsomradet upprattade ocksa
gemensamma kriterier for denna service. | varje kommun har man nu ocksa tillgang till
ergo- och fysioterapeuter till stoéd for vardarna. Resurserna fér hemrehabiliteringen har
fordelats sa att de nu ar jamnt fordelade i hela omradet. Tack vare det nya
patientdatasystemet kan resurserna ocksa anvandas smidigt 6ver kommungranserna.

Distansrehabilitering har paborjats i fem kommuner och kommer att utvidgas till hela
omradet. Tack vare den kan man trots avstanden erbjuda fler rehabiliteringsbesok.
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Samarbetet mellan avdelningarna pa social- och halsocentralerna och avdelningarna pa
sjukhus har utvecklats for att smidiggora servicekedjorna.

Ar 2024 lanserades en effektiverad hemrehabilitering — denna verksamhet finns nu i Vasa
och Jakobstad. Det utskrivningsteam som lyder under hemvarden i Vasa flyttades till
resultatenheten for hemrehabilitering, och dessutom inrattade man ett eget team i
Jakobstad. Inom ramen for framtids- och anpassningsprogrammet tillsatte man 9 nya
befattningar for den effektiverade hemrehabiliteringen, samtidigt som resurserna for
utskrivningsteamet 6verfordes till den effektiverade hemrehabiliteringen. Tack vare den
effektiverade hemrehabiliteringen kan patienterna skrivas ut tidigare fran sjukhuset. Med
hjalp av den kan man erbjuda vardhjalp till dem som inte har hemvard eller tillrackliga
rehabiliteringsresurser. Med hjalp av den effektiverade hemrehabiliteringen kan de aldres
funktionsformaga forbattras, varvid deras servicebehov minskar och en stor del av dem
klarar sig utan hemvard aven i fortsattningen.

Regionala kriterier har utarbetats for den gruppverksamhet som stéder de aldres
funktionsformaga. Grupper for aldre ordnas av bade social- och halsocentralernas
fysioterapi och personalen inom hemrehabiliteringen. | Vasa har man tillgang till personal
som leder grupper som stdder funktionsférmagan i Berghemmets gym. | andra kommuner
grundas grupper vid behov. Aven kommuner och den tredje sektorn ordnar mangsidig
gruppverksamhet. Valfardsomradet ansvarar fér de grupper som ordnas for personer med
nedsatt funktionsformaga.

Vilka vagar sb6ker patienterna en boendeplats, vems ansvar ér det att ans6ka om en
boendeplats samt sker denna process jamlikt i vart vélfardsomrade tidsmdéssigt?

| regel ar det en anhorig eller intressebevakare som anséker om langvarigt serviceboende
med heldygnsomsorg. Ocksa socialarbetare kan anhangiggora ett arende tills
intressebevakningen har faststallts. Men det ar sallan som en klient sjalv anséker om
serviceboende med heldygnsomsorg.

Ansokningarna om serviceboende med heldygnsomsorg behandlas och avgors vid
omradets tre SAS-punkter (norra, mellersta, sédra). | arbetsgrupperna arbetar man utifran
gemensamma servicekriterier. Méten halls med 1-2 veckors mellanrum. Servicen ska
enligt lag ordnas inom 3 manader efter att ett arende har anhangiggjorts.

Det rader en regional ojamlikhet i tillgangen till tjanster. Till exempel under tiden
1.10.2024-31.3.2025 hade 78 klienter vantat i dver 3 manader pa en serviceboendeplats.
Av dessa 78 klienter var 46 stycken fran Vasatrakten. Detta motsvarar cirka 25 % av det
totala antalet ansdkningar som inkom under granskningsperioden.

Hér de allmdnmedicinska avdelningarna, som tidigare uppratthallits av
kommunerna, till priméarvarden eller sjukhusservicen? Vad ar rétt enligt lagen?

De allmanmedicinska avdelningarna i vart valfardsomrade har fran starten hort till
verksamhetsomradet for sjukhusservice. Organisatoriskt har man med tanke pa
hanteringen av patientstrommarna upplevt det som en styrka att ha dessa avdelningar
under samma tak som jouravdelningarna, specialsjukvardens avdelningar och
hemsjukhuset. Flera valfardsomraden har dvergatt till att anvanda akutplatser och
utvarderings- och rehabiliteringsplatser som allmanmedicinska avdelningsplatser. |
Osterbottens valfardsomrade finns det utvarderings- och aktiveringsavdelningar i Malax,
Korsholm, Nykarleby och Jakobstad. Akuta allm&nmedicinska avdelningar finns i
Jakobstad, Vasa och Narpes.

| Osterbottens valfardsomrade ordnas den allménmedicinska avdelningsvarden liksom
aven varden pa akut-, utvarderings- som aktiveringsavdelningarna i enlighet med halso-
och sjukvardslagen.
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Hur ersitts avdelningsvarden nér avdelningar och boenden stings utan att mer
resurser getts till hemvarden i omradet dér dessa finns/ funnits?

Olika tjanster som stéder utskrivning och hemmaboende har utvecklats, samtidigt som det
finns fler tjanster an tidigare i valfardsomradet. Patienter som ska utskrivas och behéver
omsorg, vard och stdd kan fa tjanster av hemsjukhuset, hemvarden, hemrehabiliteringen
och den effektiverade hemrehabiliteringen. Dessutom har man i vart omrade utvecklat en
tjanst som kallas Lisa (mobilt sjukhus).

Resurserna for den effektiverade hemrehabiliteringen har befasts ytterligare i Vasatrakten,
eftersom antalet klienter som vantar pa en serviceboendeplats pa ndgon allmanmedicinsk
avdelning ar hogst i Vasatrakten. Den servicekedja som anvands for att tillhandahalla
service dygnet runt for aldre genomgicks i samband med det utvecklingsarbete som hanfor
sig till det strategiska temat for ar 2025. | samarbete verksamhetsomradena har
utvecklingsobjekten ocksa tagits i beaktande. Det ar viktigt att uppratthalla och férbattra de
aldres funktionsférmaga inom den service som tillhandahalls dygnet runt samt att stéda
utskrivningen genom att starka i synnerhet den effektiverade hemrehabiliteringen och
forbattra samarbetet mellan alla tjanster. | bérjan av september ska ett pilotférsok inledas i
Vasa , varefter utvecklingsatgarderna ska uppfdljas.

Efter avdelningsstéangningarna har man satsat pa hemvarden. Projektpengar har erhallits
for nya atgarder och inom ramen for projektet Prima Botnia har man satsat pa
distanstjanster. Cirka 1,1 miljoner av Kiuru-pengarna har anvisats for utveckling av
distanstjanster inom hemvarden. | projektet Prima Botnia har man dessutom budgeterat
cirka 1 miljon euro for de aldre for perioden 2023-2025. Detta inkluderar saval hemvard
som narstaende- och familjevard.

Dessutom har man stravat efter att sakerstalla att ratt klient ar pa ratt plats. Kriterierna for
hemvarden har férenhetligats. Diskussioner fors kontinuerligt med personalen inom
servicehandledningen och hemvarden i fraga om tillhandahallandet av klienttjansterna.
Hemvarden har ocksa utvecklats genom att ta i bruk en gemensam verksamhetsstyrning
for att géra den mer kostnadseffektiv. | linje med det nationella malet stravar man efter att
Oka den arbetstid som personalen anvander for direkt klientarbete.

Ar minskningen av 24/7 boende realistisk?

Antalet platser inom serviceboende med heldygnsomsorg har minskats och kriterierna for
att beviljas tjansten har harmoniserats i hela omradet. Minskningen av antalet platser inom
serviceboende med heldygnsomsorg har ocksa kravt utveckling av andra tjanster. Inom
hemvarden har distansservicen utvecklats, bland annat kan en del av bestken ersattas
med distansbesok, dartill finns till exempel lakemedelsrobotar och elektroniska las. Vilka
tjanster som utvecklats i valfardsomradet beskrivs i de tidigare fragorna.

Ar 2024 bodde 92,1 procent hemma i Osterbottens véalfardsomrade, malet for ar 2025 var
att 6ka andelen till 93 procent. Ar 2024 var andelen fér hela landet 93,1 procent.

Kan vi via avtal hitta mera samarbete med andra sjukhus nér det galler
specialsjukvarden?

En del av uppgifterna inom social- och halsovarden kan sammanforas i storre helheter
som ordnas av ett eller flera valfardsomraden, om det ar nédvandigt for att sakerstalla
tillgangen till tjanster eller andra atgarder och tjansternas eller atgardernas kvalitet eller
tillgodoseendet av kundernas rattigheter darfor att uppgifterna ar krdvande, aktualiseras
séllan eller medfor stora kostnader. Bestammelser om de uppgifter som sammanfors i
storre helheter och den arbetsférdelning som detta innebar utfardas separat. (Lagen om
ordnande av social- och héalsovard, 2 kap. 9 §).
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Valfardsomradena och verksamhetsomradena i Osterbottens valfardsomrade har enligt
behov ingatt samarbetsavtal om olika tjanster. Osterbottens valfardsomrade hér till Abo
universitetscentralsjukhus samarbetsomrade. Valfardsomradena héller pa att uppdatera
samarbetsavtalet, dar de enligt Social- och halsovardsministeriets anvisningar mer konkret
maste avtala om samarbetet och arbetsférdelningen mellan valfardsomradena.
Beredningsarbetet pagar mellan valfardsomradena. Andringarna ska vara klara till varen
2026.

Vilka former av 6ppenvard erbjuds inom vara olika omraden, hur garanteras en
trygg nattvard?

Hemsjukhuset erbjuder tjanster i hela valfardsomradet och dessa tjanster ordnas som
egen verksamhet, med undantag for Kristinestad, dar tjansten képs av Pihlajalinna.
Hemsjukhuset ar 6ppet klockan 7—22 i hela valfardsomradet, forutom i det mellersta
omradet dar verksamheten ar 6ppen dygnet runt, eftersom folkmangden ar stérre &an i det
ovriga omradet. For att en patient ska kunna skrivas ut med hemsjukhuset som stdd kravs
det att patienten klarar sig sjalvstandigt eller med hjalp (av nagon annan an hemsjukhuset)
mellan bestken. Hemsjukhuset erbjuder mer kravande behandlingar, till exempel
intravends behandling, och dessa kan i allmanhet planeras sa att medicineringen ges
under morgon- och kvallsskiften.

Inom hemvarden pagar som bast en granskning av nattskiftets verksamhet.
Nattpersonalens resurser ses over i enlighet med klienternas behov och aven det
geografiska omradet paverkar nattpersonalens forflyttningar. Klientbeséken gors vid behov
i par och dessutom kan klienterna beviljas en trygghetstelefon som stédtjanst.
Hemvardens klienter klarar sig sjalva eller med stdd av en anhdrig eller stddperson
(kriterier) mellan besdken. Hemvarden skoter ocksa de lyft och trygghetslarmbestk inom
uppgiftskategori 823 for klienter som inte har beviljats hemvard, aven nattetid.

Fungerar hemvarden och hemsjukhuset dygnet runt i alla omraden?

Hemvard som omfattar bade hemservice och hemsjukvard fungerar s& som lagen
foreskriver och i enlighet med klientens behov dygnet runt i hela Osterbottens
valfardsomrade.

Hemsjukhuset ar 6ppet klockan 7—22 i hela valfardsomradet, med undantag for det
mellersta omradet, dar folkmangden ar stdérst och verksamheten ar 6ppen dygnet runt.

Vilken service kan invanarna fa via 116 117 och ar den garanterad pa bade svenska,
finska och gédrna engelska alla tider pa dygnet?

Man ska ringa jourhjalpens nummer 116 117 innan man soker sig till jourmottagningen. Pa
jourhjalpen bedémer yrkesutbildade inom halso- och sjukvard om situationen kraver ett
besok pa jourmottagningen. Om det racker med egenvard far kunden
egenvardsanvisningar.

Tjansten &r i bruk i hela Finland, férutom pa Aland. Samtalet &r avgiftsfritt. Om man ringer
fran ett utlandskt abonnemang kan det handa att operatéren tar ut en avgift for samtalet.
(https://116117 fi/sv). Numret ger hjalp pa bada inhemska spraken och pa engelska dygnet
runt.

Jourhjalpen produceras som koptjanst och hor till verksamhetsomradet for sjukhusservice.
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Vilken funktion har det mobila sjukhuset Lisa och fungerar det 24/7 i alla omraden
fran och med nér?

Syftet med det mobila sjukhuset ar att ta jourkompetens hem till kunden. Pa sa satt
minskas bland annat aldres behov av att ta sig till jouren i de fall nar vardbehovet kan
skoétas i kundens hem.

Det mobila sjukhusets verksamhet utvecklas hela tiden sa att vi allt mer mangprofessionellt
kan moéta kundens behov. Ett exempel ar ett kommande samarbete mellan
hemrehabiliteringen och det mobila sjukhuset. Till fortsattningen har man planerat att
utveckla méjligheterna till samarbete mellan det mobila sjukhuset och patienter som far
mentalvard.

Verksamheten omfattar ocksa icke-bradskande uppgifter inom den prehospitala
akutsjukvarden samt den bedémning av vardbehov som gors per telefon innan
ambulansen skickas till destinationen. Genom denna verksamhet har antalet ambulanser
som skickas ut kunnat minskas med cirka 40 procent. Det mobila sjukhuset har kunnat
hjalpa kunderna genom vardanvisningar per telefon eller genom att hanvisa dem till ratt
serviceenhet, vilket inte alltid &r samjouren.

Den beddmning av vardbehov som utférs av den prehospitala akutsjukvarden genomfors
dygnet runt i hela valfardsomradet. Verksamheten planeras utgaende fran behovet och det
finns nédvandigtvis inte behov av ett mobilt sjukhus dygnet runt i hela omradet.
Verksamheten har testats i norra omradet och behovet nattetid var litet.

Vi foljer upp situationen och om det behdvs vidtas atgarder sa att verksamheten motsvarar
behovet.

Utveckling av seniorradgivningen

Motionen tar upp fragan om férebyggande tjanster pa seniorradgivningen och satsningar
pa seniorlinjen, vilka anses vara goda satsningar. | motionen framfors ett dnskemal om att
aldre som fyllt 70 ar personligen och regelbundet kallas till ett fysiskt mottagningsbesok.
Aldreradet har lamnat in ett initiativ om motsvarande &rende, det initiativet har behandlats
av styrelsen.

Den nuvarande verksamhetsmodellen for seniorradgivningen vid Osterbottens
valfardsomrades social- och halsocentraler ar annu inte fardig och slutgiltig.
Seniorradgivningen togs i bruk ar 2024 och verksamheten utvecklas. | den nuvarande
verksamhetsmodellen framhavs det forebyggande perspektivet. En férandring av
verksamhetsmodellen dar servicen skulle fokusera pa regelbundna, individuella besok for
alla 6ver 70 ar skulle ur personalresursperspektiv innebara att alla resurser skulle behéva
anvandas till dessa individuella besok for vissa aldersgrupper. | sa fall skulle resurserna
inte kunna fordelas pa ett tillrackligt forebyggande satt och i enlighet med vad som ar
nddvandigt. Effektfullheten i den nuvarande verksamhetsmodellen maste ocksa
utvarderas. Den nya verksamhetsmodellen maste dock fa tid sa att kunderna och
personalen lar kdnna den och s3 att kunderna styrs till tjansten.

Till sist

Servicestrukturen har andrats fran tyngre tjanster till lattare tjanster. Satsningen har
genomforts genom att starka servicen som ges hem och distanstjansterna.

Den aldrande befolkningen och dkningen av den aldrande befolkningen utgdér en utmaning.
Samtidigt kommer social- och halsovardspersonalen att minska med cirka 20 procent i
Osterbottens valfardsomrade under de kommande tio aren.
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Konsekvenserna av andringarna i servicestrukturen foljs upp, i uppféljningen ser man pa
servicens flexibilitet och de lagstadgade tidsfristerna.

Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen besluter att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Valfardsomradesstyrelsen foreslar for
fullmaktige att motionen harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 06.10.2025 § 65

Beredare

Kotanen Heidi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 486 7593, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogorelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:

Fullmaktigeledamot Gunilla Jusslin féreslog att arendet aterremitteras for att tydligare fa
utrett, tillsammans med olika sakkunnigaktérer inom valfardsomradet, hur en fungerande
vardkedija for de aldre i sin helhet kan se ut i framtiden. Forslaget till aterremittering
understdddes av fullméktigeledaméter Moisio, Bystedt, samt Miettinen. Aterremitterades
enhalligt av fullmaktige.

Vilfardsomradesstyrelse 19.01.2026 § 19

Beredare

Kotanen Heidi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 486 7593, fornamn.efternamn@ovph.fi

Fullmaktigemotionen aterremitterades for fortsatt beredning pa fullmaktiges sammantrade
6.10.2025. Nedan en mer omfattande redogorelse for de utvecklingsobjekt som ar
forknippade med servicekedjan for aldre och for det som hittills astadkommits inom ramen
for utvecklingsarbetet. Kompletteringarna har gjorts pa basis av den precisering som gavs
vid fullmaktiges sammantrade den 6 oktober.

Servicestrukturen har andrats fran tyngre tjanster till lattare tjanster. Satsningen har
genomforts genom att starka servicen som ges hem och distanstjansterna.
Servicestrukturen har andrats fran tyngre tjanster till lattare tjanster. Satsningen har
genomforts genom att starka servicen som ges hem och distanstjansterna. Dessa tjanster
har beskrivits i svaren ovan.

Den aldrande befolkningen och 6kningen av den aldrande befolkningen utgdér en utmaning.
Samtidigt kommer social- och halsovardspersonalen att minska med cirka 20 procent i
Osterbottens valfardsomrade under de kommande tio aren.

Konsekvenserna av andringarna i servicestrukturen foljs upp, i uppféljningen ser man pa
servicens flexibilitet och de lagstadgade tidsfristerna.
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Ar 2025 skickade vélfardsomradet en serviceguide till varje hushall dar det bodde en
person som hade fyllt 75 ar. Serviceguiden har fatt mycket berém, eftersom guiden
innehaller servicebeskrivningar och kontaktuppgifter for alla tjanster i en koncis form.

| december 2025 ordnade man ocksa ett méte for personalen om de halso- och
sjukvardstjanster som tillhandahalls for aldre. Resultatenheten fér halsovardstjanster for
aldre sorterar under verksamhetsomradet for social- och halsocentraler. Geriatriska
polikliniker finns i Jakobstad, Vasa och Kristinestad. Dessutom finns det
minnesskodtarmottagningar i Kronoby, Nykarleby, Vora, Korsholm, Laihela, Malax, Korsnas
och Narpes. Seniorradgivningar finns i nagon form i alla 14 kommuner i valfardsomradet.

Antalet aldre kommer att 6ka, liksom aven antalet personer med minnessjukdomar,
eftersom en hog alder utgor den stdrsta riskfaktorn for att aldre ska insjukna i nagon
minnessjukdom. Det finns for narvarande ingen botande medicin. De livsstilsférandringar
som omfattas av de fem Finger-delomradena har visat sig ha effekt pa hur minnesproblem
utvecklas och framskrider. Finger-toimintamalli ei ole viela juurtunut suurimpaan osaan
vaestosta, joten vaikutukset sairastuneiden maarassa nakyvat vasta useiden vuosien
kuluttua.Merparten av invanarna har annu inte anammat Finger-modellen, varfor de
effekter som modellen har pa antalet insjuknade kommer att bli synliga férst om flera ar.
Social- och halsovardsministeriet har beviljat finansiering for ett projekt som syftar till att
utveckla den férebyggande varden av aldre. Projektet kommer att genomféras 1.4.2025—
31.10.2027. | projektet avser man utveckla seniorradgivningens verksamhet och férdjupa
samarbetet inom Finger-natverket samt samarbetet mellan valfardsomradet, kommunerna
och den tredje sektorn. Darutéver ska man inom ramen for projektet bland annat ta fram
ett informationspaket for 68-aringar, utveckla en intern utbildning om FINGER-modellen
samt utarbeta ett informationspaket for invanarna om FINGER och hjarnhalsan.

Den geriatriska polikliniken behandlar minnessjukdomar, medan seniorradgivningen
fungerar som en forebyggande halsovardstjanst for aldre. Det kravs satsningar av
personalen pa den geriatriska polikliniken och samarbete mellan olika
verksamhetsomraden men ocksa att minnessjukdomarnas karaktar tas i beaktande vid
beviljandet av stddatgarder for att man ska kunna erbjuda st6d till dem som lider av
minnessjukdomar. Minneskoordinatorn spelar en viktig roll efter att klienten fatt sin diagnos
och fére hen kan erbjudas regelbunden hemvard. Enligt forskning kan den verksamhet
som tillhandahalls av minneskoordinatorer foérdréja évergangen till serviceboende med i
genomsnitt cirka 7 manader. Merparten av klienterna pa serviceboenden med
heldygnsomsorg lider av ndgon minnessjukdom. Den hemvard som erbjuds fore klienten
overfors till ett serviceboende ar ocksa en tyngre tjanst, och manga av klienterna inom
hemvarden lider ocksa av nagon minnessjukdom. Minneskoordinatorn har till uppgift att
stdda klienten sa att hen efter diagnosen kan bo hemma sa lange som mdjligt innan hen
maste forflyttas till tyngre tjanster. Minneskoordinatorn har ocksa till uppgift att stéda
narstaendevardarna.

Det ar viktigt att de halsotjanster som tillhandahalls fér aldre samarbetar med socialvarden,
halsocentralen, hemvarden, servicehandledningen och rehabiliteringen. Det ar ocksa
viktigt att de aldre kan hanvisas exempelvis till rehabiliteringstjanster i tillrackligt god tid.
Férutom minnessjukdomar lider de aldre ocksa av andra halsoproblem som skots inom
ramen for de halsotjanster som tillhandahalls av social- och halsovardscentraler. | Vasa
har man testat en modell med eget team och tanken ar att utvidga anvandningen av
modellen. Malet med modellen med eget team ar att erbjuda mangsjuka en majlighet att
direkt ta kontakt med det egna teamet pa social- och héalsocentralen.

De tjanster som tillhandahalls fér aldre 24/7 har utvecklats under hela valfardsomradets
verksamhet. Ar 2025 valde man att prioritera detta utvecklingsomrade inom den service
som tillhandahalls for aldre 24/7 i Vasanejden. | samband med detta utvecklingsarbete har
en arbetsgrupp arbetat aktivt under hela aret for att utveckla smidigheten i servicekedjan.
Arbetsgruppen har bestatt av olika representanter fran alla verksamhetsomraden forutom
fran verksamhetsomradet for social- och halsovardscentraler. | bérjan av
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utvecklingsarbetet sag man 6ver processerna inom de olika tjansterna for att skapa sig en
helhetsbild av utmaningarna och utvecklingsobjekten utifran de anstalldas perspektiv.
Under aret inrattade man ocksa ett team for att stdda utskrivningarna, vilket tilldelades tio
extra resurser fran olika verksamhetsomraden. Koordinationscentret forstarktes med en
yrkesutbildad person inom socialvarden som kan fatta kortvariga beslut i akuta situationer.
Alla medverkande i servicekedjan har for sin egen del utvecklat samarbetet och
smidigheten mellan de olika tjansterna. Med hjalp av det team som har till uppgift att stoda
utskrivningarna lyckades man under 3,5 manader skriva ut 113 patienter fran
centralsjukhusets jour och fran avdelningarna i H-huset i Vasa. Malet ar att skriva ut
patienter samt att uppratthalla och férbattra deras funktionsférmaga for att vardagen ska
kunna fortsatta utan hjalp eller med sa lite hjalp som mdjligt.

Inom verksamhetsomradet for sjukhusservice, verksamhetsomradet for hem- och
boendeservice samt serviceomradet fér rehabilitering har man utvecklat ett aktiverande
arbetssatt. En enkat upprattades for att kartlagga nulaget inom servicen, och i en del av
verksamheten har man redan utarbetat mal for att stdda det aktiverande arbetssattet. Inom
verksamhetsomradet for sjukhusservice planerar man ett utbildningsprogram foér hela
personalen. En styrgrupp kommer att fortsatta med detta utvecklingsarbete.
Valfardsomradet har i en langre tid aven utvecklat verksamhetsmodeller som syftar till att
forebygga fallolyckor.

En digital servicestig for livsstilsradgivning ska tas fram for alla aldersgrupper. Detta
kommer att starka det férebyggande arbetet och leda till enhetliga anvisningar om motion
och naring. Den digitala servicestigen kommer inte att fungera for alla, men eftersom
aldersskalan bland de aldre ar sa stor sa kommer det &nda att finnas aldre som kommer
att kunna dra nytta av de yrkesutbildade personer som har till uppgift att hjalpa dem att
andra sin livsstil.

Arbetet med att utveckla servicekedjan for aldre kommer att fortsatta tillsammans med
personalen inom de olika tjansterna. En framtida, fungerande servicekedja kraver anda att
servicen och servicekvaliteten kontinuerligt utvecklas och uppféljs. Personalen har
involverats och horts i samband med utvecklandet av verksamheten. Denna servicekedja
som beror saval socialvarden som halso- och sjukvarden ar beroende av klientens,
patientens behov.

Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge det kompletterade svaret pa
fullmaktigemotionen som redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for
fullmaktige att motionen harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 23
OVPH/750/00.02.00/2025

Beredare

Kotanen Heidi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 486 7593, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogdrelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.
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Bilagor
Bilaga 45 54. Fungerande vardkedja for de aldre Jusslin 9122024

Distribution
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Svar pa fullmaktigemotion gallande situationen inom hemvarden i Vasa, P. Karppi

Vilfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 40

Beredare

Kotanen Heidi

Olin Paula

Pellfolk Tony

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

Sannfinlandarnas fullmaktigegrupp har I1amnat in en fullmaktigemotion 28.4.2025. |
motionen ber fullmaktigegruppen att de verksamhetsférandringar som genomférts inom
hemvarden i Vasa ska utredas grundligt.

| Vasa har en del av hemvarden flyttats till Ekgarden, men hemvarden har ocksa andra
utrymmen, bland annat pa Berghemmet och i Roparnas. Fragan om huruvida utrymmena
pa Ekgarden ar tillrdckliga med tanke pa personalen inom hemvarden har vackt
diskussion. Vid den genomférda utvarderingen av huruvida utrymmena ar tillrackliga tog
man i beaktande bade de lagstadgade kraven och behoven i den praktiska verksamheten.
Pa Ekgarden har hemvarden tillgang till bade en évre och en nedre vaning med egna rum
for teamen men aven tillgang till tvd matsalar. Utrymmena staller anda till utmaningar om
det finns gott om anstallda pa plats samtidigt, vilket tidvis har lett till trangsel. Inom
hemvarden arbetar personalen dnda en stor del av tiden hos klienterna, varvid vistelserna
pa kontoret blir fa. | och med detta maste anvandningen och tillrdckligheten av utrymmena
utvarderas utifran hur manga anstallda som vistas pa kontoret samtidigt. Darutéver har
verksamhetsstyrningen till uppgift att dela upp de anstalldas raster sa att utrymmena kan
anvandas fornuftigt.

En annan utmaning som ocksa forts fram ar Ekgardens lage och parkeringsplatser. |
anslutning till de utrymmen som man hyrde tidigare hade man béttre tillgang till
parkeringsplatser, och i organisationen anser man ockséa att det ar viktigt att de anstallda
har tillgang till gratis parkering. For tillfallet ar det mojligt att parkera gratis pa morgonen
mellan klockan 7 och 8 samt efter klockan 17 samt pa natten fram till klockan 8 och pa
sOndagar. Dessutom finns det tva parkeringsplatser for leasingbilar pa Ekgarden, och
antalet platser 6kar i takt med att antalet leasingbilar 6kar. Tillgangligheten till
parkeringsplatser har testats i den kringliggande omgivningen, och det finns gratis platser
inom ett rimligt gangavstand dar man kan parkera med p-skiva.

Antalet vistelser pa kontoret minimeras i den man det ar majligt, och personalens
arbetsuppgifter motsvarar normalt det arbete som narvardare utfér inom hemvarden.
Betraktat fran ett arbetshalsoperspektiv ar de nya utrymmena betydligt battre an de
tidigare utrymmena, dar man fatt feedback om problem med inomhusluften och
temperaturen. Dessutom fanns det heller inga egna rum fér teamen eller narcheferna i de
gamla utrymmena pa samma satt som i de nya utrymmena. Teamen har dessutom tillgang
till fler kvadratmetrar an tidigare och aven tillgang till bra sociala utrymmen. Flytten till
Ekgarden sankte ocksa hyreskostnaderna avsevart.

Arbetshélsan paverkas ocksa av synergin i arbetsgemenskapen och narchefernas narvaro,
som ar viktiga faktorer for arbetet i vardagen. Arbetsbérdan kan utjdamnas béattre tack vare
synergin och manga har varit néjda med att det finns fler team under samma tak och man
pa sa satt kan bekanta sig med nya manniskor. Sjukskotarna har gett respons om framfor
allt hur Iatt det nu ar att fa stod av kollegor i klient- och arbetsrelaterade fragor.

Enligt organisationens uppfattning har syftet med andringarna varit att paverka de
anstalldas valbefinnande samt att framja anvandningen av utrymmena och
kostnadseffektiviteten. Men man har anda forstatt att &ndringen kan vacka motstand och
uppfattas annorlunda. Alla anstéllda upplever anda inte férandringen som negativ, utan en
del ar ocksa ndjda med de nya arrangemangen.
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| Vasanejden har man under ar 2025 utvecklat de tjanster som tillhandahalls for aldre 24/7
i samarbete med valfardsomradets verksamhetsomraden. Hemvarden har aktivt deltagit i
utvecklingsarbetet. Hemvarden har fortydligat det satt hur jouren och avdelningarna kan ta
kontakt med hemvarden, utvecklat samarbetet med det nya teamet som stéder
utskrivningar och samarbetat aktivt med servicehandledningen. | december 2025 ordnade
verksamhetsomradet fér hem- och boendeservice ett seminarium om klientférhallandena
inom hemvarden.

Narchefsstrukturen inom hemvarden har setts 6ver sa att arbetsbérdan kan fordelas pa
bade narchefsnivan och den koordinerande nivan. Dessutom har man fatt ett
vittomfattande natverk av serviceansvariga som stoder och vikarierar narcheferna inom
hemvarden i Vasanejden. Inget sadant system fanns under den tid da verksamheten
uppratthdlls av kommunerna.

Vi kommer fortsattningsvis att genomféra forandringar i valfardsomradet pa grund av de
krav som stalls p4 hemvarden i lag, men ocksa pa grund av att servicen i enlighet med de
nya kriterierna ska tillhandahallas pa lika grunder. Vi stravar efter att hitta bra rutiner i varje
kommun som anslutit sig till den nya organisationen, men eftersom alla kommuner haft ett
eget verksamhetssatt s& kommer det att ske férandringar i varje omrade for att vi ska
kunna erbjuda varje klient service pa lika villkor. Férandringsmotstand ar nagot som
uppstar i samband med varje forandring, men narcheferna utbildas i att leda férandringar,
samtidigt som arendena behandlas tillsammans pa regionala méten. Dessutom involveras
personalen i utvecklingen (fungerande team — koncept och Lean).

Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 24
OVPH/2586/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Kotanen Heidi

Olin Paula

Pellfolk Tony

Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogdrelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Bilaga 46 61. Utredning av situationen inom hemvarden i Vasa, P Karppi
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Svar pa fullmédktigemotionen om den ambulans som skoéter natturerna i Narpes, R

Bystedt

Vilfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 41

Beredare

Orava Marjo
Kotanen Heidi
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Sfp:s fullmaktigegrupp har lamnat in en fullmaktigemotion 1.12.2025. | motionen foreslar
man att den verksamhet som uppratthalls av nattambulansen i Narpes (nr 324) ska
bibehallas och att besparingar ska s6kas nagon annanstans.

Under aren 2025-2026 stravar valfardsomradet efter att uppna en totalbesparing
motsvarande 280 arsverken. Denna besparing omfattar alla verksamhetsomraden och alla
yrkesgrupper. Den prehospitala akutsjukvarden hor till resultatomradet for sjuhusservicen
och omfattas darmed av det sparmal som galler personalen inom sjukhusservicen. Genom
att avskaffa nattberedskapen i Narpes uppnar man en besparing pa 4 arsverken, nar hela
den prehospitala akutsjukvarden ska spara in 9 arsverken.

Den prehospitala akutsjukvarden har bland annat utvarderat anvandningsgraden och
antalet uppdrag for att sparplanen ska paverka servicenivan sa lite som mgjligt. |
forhallande till befolkningsunderlaget har man haft ett bra antal ambulanser i Narpes, vilket
ocksa syns i antalet uppdrag. Den andra ambulansen i Narpes har under aret skott i
genomsnitt 0,2 bradskande A/B-uppdrag nattetid och 0,7 bradskande A/B-uppdrag per
dygn. | C-uppdrag stravar man efter att na patienten inom 30 minuter och i D-uppdrag
inom 2 timmar, vilket innebar att dessa uppdrag kan skotas av flera enheter. Antalet
bradskande och tidskritiska A/B-uppdrag ar ytterst fa, vilket innebar att den har
ambulansen i regel inte anvands nattetid. | jamforelse med till exempel Vasa, dar det finns
tre ambulanser och ett betydligt stérre befolkningsunderlag och en mera omfattande
pendlingstrafik, ar volymerna nattetid stérre och anvandningsgraden hég. Ambulanserna i
Narpes har en lag anvandningsgrad. | fordelningen av besparingarna har man beaktat
saval servicenivan som sakerheten. Med tanke pa servicenivan ar konsekvenserna i
Narpes sma.

Personalen har som alternativa sparatgarder foreslagit att den prehospitala akutsjukvarden
kunde dra ner pa personalen i faltledningen. Faltchefens uppgifter faststalls i férordning
(585/2017). Faltchefen och faltchefens arbetspar ansvarar bland annat for uppratthallandet
av lagesbilden, ledningen av uppdragen, kommunikationen med olika myndigheter och
larmutryckningar. | férhallande till antalet uppdrag och antalet invanare ar det inte
realistiskt att avskaffa en faltchef eller falichefens arbetspar, eftersom det skulle dventyra
saval skotseln av de lagstadgade uppgifterna som arbetssakerheten. Férutsattningarna for
lakarambulansverksamheten skulle ocksa hdmmas kraftigt, eftersom den har
verksamheten fungerar som ett arbetspar till faltchefens arbetspar. Darutdver har man
redan dragit in en person i faltledningen, vilket lett till att enhetens planeringsbemanning ar
minimal.

En soékning av alternativa personalbesparingar i de andra verksamheter som tillhandahalls
av sjukhusservicen skulle exempelvis leda till en minskning av antalet patientplatser eller
en inskrankning av operationsverksamheten.

Valfardsomradets Ovriga verksamhetsomraden har egna personalinbesparingar som de
maste uppna, vilka genomférs pa basis av omsorgsfulla utvarderingar for att
konsekvenserna for servicen ska bli sma.
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Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 25
OVPH/7816/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Distribution

Orava Marjo
Kotanen Heidi
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogdrelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Bilaga 47 82. Motion géllande anpassningen av ambulans 324 som skoter natturerna i
Narpes, R Bystedt
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Svar pa fullmadktigemotion angaende ordnande av fragestunder for att aterstalla
medborgarnas fortroende/Emma Lehtonen

Sektionen for frimjande av vélbefinnande och hélsa samt kontaktytor 21.01.2026 § 7

Beredare Penttinen Erkki
West Sari
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Emma Lehtonen, ledamot i valfardsomradesfullmaktige, lyfter i sin fullmaktigemotion fram
sin oro dver medborgarnas laga fértroende for valfardsomradet. Enligt motionen behdvs
det atgarder for att forbattra invanarnas fértroende och kansla av trygghet.
Fullmaktigeledamot Lehtonen féreslar att Osterbottens valfardsomrade bérjar ordna
regelbundna fragestunder for medborgarna i sitt omrade. Genom att ordna fragestunder
runt om i regionen far medborgarna en méjlighet att uttrycka sin oro och stélla fragor.
Fragestunderna kan ocksa bidra till att framja den positiva bilden av valfardsomradet som
aktor och fora det narmare invanarna i omradet. Fullmaktigegrupperna har visserligen
ocksa ett ansvar for att ordna olika medborgarevenemang, och for detta &ndamal har man
reserverat separata medel for grupperna. Det avlagsnar anda inte
valfardsomradesorganisationens och dess lednings ansvar att méta invanarna i omradet
och vara narvarande.

Svar:

Medborgarnas fortroende paverkas starkt av kanslan av delaktighet. Kanslan av
delaktighet uppstar ur méjligheterna att delta i den egna varden och servicen alltid i de
situationer da kunden far vard eller service, men ocksa ur mojligheterna att paverka
utvecklingen av tjansterna i storre utstrackning. Satten att delta beskrivs utforligt i
Osterbottens valfardsomrades delaktighetsplan fér aren 2024-2026, som har godkants i
Osterbottens valfardsomradesfullmaktige 20.12.2023 § 86.

Lagen om valfardsomraden drar upp tydliga linjer for delaktighet. Valfardsomradets
invanare och de som anvander valfardsomradets tjanster har ratt att delta i och paverka
valfardsomradets verksamhet. Valfardsomradesfullmaktige ska sorja for mangsidiga och
effektiva mojligheter och satt att delta och paverka. (29 §) Det ar viktigt att valfardsomradet
tar hansyn till alla dem som anvéander tjansterna, inklusive dem som anvander
valfardsomradets tjanster men som bor pa annat hall permanent.

Enligt 29 § i den lagen kan deltagande och inflytande framjas i synnerhet genom att:
1) ordna diskussionsmoéten och invanarrad,

2) tareda pa asikterna hos invanarna och personer som utnyttjar tjanster och
regelbundet eller en langre tid bor eller vistas i valfardsomradet innan beslut fattas,

3) foretradare for dem som anvander tjansterna valjs in i valfardsomradets organ,
4) tjansterna planeras och utvecklas tillsammans med dem som anvander tjansterna,
5) mojligheter att delta i planeringen av valfardsomradets ekonomi ordnas,

6) invanare samt organisationer och andra sammanslutningar stéds nar de tar egna
initiativ till att planera och bereda arenden.

I lagen om valfardsomraden behandlas ocksa valfardsomradesstrategin (41 §). Enligt 41 §
i lagen ska i valfardsomradesstrategin tas hansyn till bland annat framjandet av invanarnas
valfard inom valfardsomradets uppgiftsomrade samt invanarnas majligheter att delta och
paverka.

| valfardsomradets delaktighetsplan har foljande listats som former av delaktighet:
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o delaktighet i information: ratt att utan hinder fa information om tjanster och om den
egna serviceprocessen

o delaktighet i initiativ: mojlighet att fora fram fragor som ar viktiga for individen sjalv
och fér gemenskapen for att provas i beslut

e delaktighet i planering: ratt att fa information om valfardsomradets aktuella projekt
som ar under beredning och mdjlighet att delta och paverka planeringsprocessen
for valfardsomradets tjanster

o delaktighet i verksamheten: kundernas egen aktivitet i produktionen av tjanster

o delaktighet i beslut: beslutanderatt fér dem som anvander tjansterna till exempel i
produktionen av tjanster

e delaktighet i utvardering: mdojlighet att utvardera beslut och slutresultat

Efter att delaktighetsplanen har godkants har man infért en andring i forvaltningsstadgan
som innebar att klientraden ska ersattas med invanarpaneler. Enligt 32 § i
férvaltningsstadgan har invanarpanelen till uppgift att arligen behandla och diskutera 1-3
fragor som den ocksa sjalv kan paverka. Invanarpanelens arbete kan inledas pa initiativ av
antingen fullmaktigeledamoter eller invanare. Invanarpanelen kan komma med initiativ,
uttalanden och politiska rekommendationer.

Valfardsomradesfullmaktige ska behandla invanarpanelens rekommendationer och svara
pa dem. | verksamhetsstadgan faststalls bland annat organets uppgifter, antalet ledaméter,
valet av ledaméter, mandatperiod, motes- och verksamhetspraxis samt hur presidiet valjs
och hur sekretariatet inrattas. Beslut om 6vriga paverkans- och delaktighetsformer fattas i
sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor och i
delaktighetsplanen som godkanns av valfardsomradesstyrelsen. Beredningen av
invanarpanelerna pagar.

Invanarna i omradet har arligen involverats i medborgarméten som ordnats pa olika hall i
vélfardsomradet (2—3 ganger per ar) samt genom elektroniska (webropol) enkater. Under
ar 2025 testades Voxit som en digital plattform for delaktighet. Plattformen gor det mgjligt
for ett stort antal invanare i omradet att delta i diskussionen. Detta kraver férmaga och
fardighet att anvanda plattformen. Ocksa webropol-enkater pa webben forutsatter
mojligheter och formaga att anvanda elektroniska verktyg, men en del av dessa enkater
har ocksa kunnat besvaras med frageformular som funnits tillgangliga pa social- och halso-
eller valfardsstationer. Man har stravat efter att 6ka samarbetet med organisationerna och
foreningarna genom verksamhetsomradesvisa partnerskapsbordsdiskussioner, vars mal
ocksa har varit att 6ka organisationsverksamhetens delaktighet i valfardsomradets
verksamhet.

| Osterbottens valfardsomrade finns cirka 179 500 invanare som bor i 14 olika kommuner.
Pa grund av landskapets geografiska form och invanarantal ar det utmanande att ordna
invanarméten i alla kommuner. | evenemang som hittills arrangerats ansikte mot ansikte
har befolkning fran olika sprakgrupper och aldersgrupper deltagit i varierande grad. Vid 2-
3 moten varje ar har man sokt regionalitet och de har ordnats i olika kommuner. Hittills har
man inte systematiskt kunnat ordna fragestunder i alla kommuner. Tillstéllningarna ska i
regel ordnas kvallstid. | arrangemangen har man beaktat det svenska och det finska
spraket samt ordnat tolkning pa teckensprak. Valfardsomradets tjansteinnehavare har varit
inbjudna och deltagit i méten som ordnats av olika aktorer, till exempel féreningar.

Det positiva med de digitala plattformarna for delaktighet ar att befolkningen har méjlighet
att delta via sin egen enhet oberoende av tid och plats. A andra sidan har inte alla invanare
i omradet likvardiga mojligheter att delta via dem. En del har ingen dator, en del saknar
fardigheter att fylla i elektroniska blanketter och enkater.

Som svar pa fullmaktigemotionen konstateras att motionen ar bra och bér understédas. |
valfardsomradet forverkligas delaktighet pa webbaserade plattformar, vid arliga
invanarmoéten pa olika hall i valfardsomradet samt indirekt via olika féreningar och
organisationer. De forsta invanarpanelerna enligt forvaltningsstadgan ordnas under ar
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2026. Pa grund av landskapets geografiska form och invanarantal ar det utmanande att
ordna invanarmaéten i alla kommuner. | evenemang som hittills arrangerats ansikte mot
ansikte har befolkning fran olika sprakgrupper och aldersgrupper deltagit i varierande grad.
Invanarmoétena har upplevts som bra evenemang som stdder delaktigheten och framjar
vaxelverkan. Verksamhetsformer som méjliggor delaktighet ska fortsattningsvis utvecklas.
Delaktighetsplanen for de kommande aren uppdateras fére utgangen av 2026.

Sektordirektor for personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar att sektionen for framjande av valfard, halsa samt kontaktytor besluter att ge svaret
pa fullmaktigemotionen som redogoérelse till valfardsomradesstyrelsen infor vidare
behandling i fullmaktige.

Beslut:
Sektionen godkande forslaget.

Vilfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 42

Beredare

Penttinen Erkki
West Sari
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

HYTE-sektionen har behandlat motionen 21.1.2026 /§ 7 och godkande for sin del, att det i
féreslagen form laggs fram som svar pa fullmaktigemotionen.

Sektordirektor for personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 26
OVPH/7814/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Penttinen Erkki
West Sari
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogorelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Bilaga 48 80. Motion om att ordna tillfallen fér att héra medborgarna, De gréna

Bilaga 49 Osterbottens valfardsomrades delaktighetsplan 2024-2026
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Svar pa fullmaktigemotion: Forbattra varden och radgivningen vid missfall
Sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor 21.01.2026 § 9

Beredare Sjéstrom Pia-Maria
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Rebecca Akers (sdp) med flera har 6.10.2025 lamnat in en fullmaktigemotion med forslag
om att valfardsomradet utvecklar radgivningen kring missfall till en helhet som beaktar
kundens fysiska, psykiska och emotionella behov. Enligt motionen finns det tydliga planer
for hur varden och radgivningen sker i samband med en graviditet, men ifall graviditeten-
vilket ar relativt vanligt- slutar med ett missfall kan det innebara en stor fysisk, psykisk och
emotionell kris och da finns inte samma beredskap att ge stdd och hjalp.

Svaret pa motionen har beretts i samarbete med ansvariga fér médraradgivningen och
mddrapolikliniken/bb och familjecentrets koordinator.

Fran verksamheterna konstateras att det finns ganska bra rutiner for uppféljning av missfall
i sen graviditet. Nar det galler missfall i tidig graviditet erbjuds ofta stédsamtal via
modraradgivningen, men forfaringssatten varierar annu mellan enheterna och information
om forfaringssatten saknas pa valfardsomradets hemsida. Det finns helt klart ett behov av
att forbattra informationen pa valfardsomradets hemsida om méjligheter till stéd via olika
aktorer efter missfall. Arbetet med detta har pabdrjats och sker som en del i en pagaende
genomgang av informationshelheterna gallande barn unga och familjer pa
vélfardsomradets hemsida. Till den del det behévs kommer ocksa de interna processerna
och anvisningarna att fortydligas.

Sektordirektor for barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar att sektionen for framjande av valfard, halsa samt kontaktytor besluter att ge svaret
pa fullmaktigemotionen som redogorelse till valfardsomradesstyrelsen infér vidare
behandling i fullmaktige.

Beslut:
Sektionen godkande forslaget.

Vilfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 44

Beredare Sjéstrom Pia-Maria
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Sektordirektor for barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 27
OVPH/6293/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Distribution

Sjostrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
féreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogdrelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:

Fullmaktigeledamot Rebacca Akers féreslog att motionen aterremitteras for fortsatt
beredning for att tydligare fa svar pa hur man har forbattrat/ planerar att foérbattra rutiner
samt fortydliga strukturer i verksamheten och varden vid missfall. Forslaget till
aterremittering understoddes av fullmaktigeledamaoter Karppi och Caldén.

Fullmaktige beslot darefter enhalligt att aterremittera arendet for fortsatt beredning.

Bilaga 50 69. Forbattra varden och radgivningen vid missfall_Parantaa keskenmenoihin
littyvaa hoitoa ja neuvontaa
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Svar pa fullmdktigemotion om inférande av bedomning av mentalhdlsokonsekvenser i
valfardsomradets beslutsfattande/De gronas fullmaktigegrupp

Sektionen for framjande av valbefinnande och hdlsa samt kontaktytor 09.03.2026 § 19

Beredare Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

De grénas fullmaktigegrupp foreslar att valfardsomradet ska ta i bruk en bedémning av de
psykiska konsekvenserna (MIVA-metoden) i anslutning till de 6vriga
konsekvensbeddémningarna.

De féreslar ocksa att man i valfardsomradets forvaltning ska utse en person med ansvar
for samordningen av bedémningen av de psykiska konsekvenserna och vid behov inratta
en tvaradministrativ arbetsgrupp. Den involverande processen i MIVA-metoden bor ocksa
anvandas for att starka invanarnas, organisationernas och andra intressentgruppers
delaktighet i valfardsomradet. Enligt motionen rekommenderar den nationella strategin for
psykisk halsa 2020-2030 att psykisk halsa alltid ska beaktas nar man tar beslut som berér
manniskor. Aven om konsekvensbeddémningar redan utgér en del av det regionala
beslutsfattandet saknas det fortfarande en systematisk férhandsbedémning av
konsekvenserna for psykisk halsa.

Lagen om ordnande av social- och halsovard 612/2021 (7 §) forpliktar valfardsomradena
att i sitt beslutsfattande beakta de uppskattade konsekvenserna av sina beslut for
manniskors halsa och valfard enligt befolkningsgrupp. | Osterbottens valfardsomrade
beddms konsekvenserna pa férhand i anslutning till beredningen av beslut. Den person
som antingen féredrar eller bereder beslutet ansvarar for att férhandsbeddémningen blir
gjord. Tack vare férhandsbedémningen av konsekvenserna framjas formagan att fatta
vardebaserade beslut. For att beslutsfattandet ska vara 6ppet och transparent maste
alternativa beslutsférslag utarbetas och konsekvenserna omsorgsfullt vdgas mot varandra.

Osterbottens valfardsomrade anvander sig av uppgifter om olika tjanster samt uppgifter om
genomslagskraften i servicen och varden till stéd for beslutsfattandet. Vid beredningen av
beslut anvander man sig av bade forhandsbedémningar och riskbedémningar.

| enlighet med anvisningarna fér Osterbottens valfardsomrade utforskar man alltid minst
tva alternativ i samband med en férhandsbedémning av konsekvenserna: det alternativ dar
det inte sker ndgon férandring (det s.k. nollalternativet) och/eller ett eller flera
forandringsalternativ. Beroende pa det arende som behandlas kan man utforska sa manga
alternativa forandringsforslag som det ar naturligt att utforska med tanke pa arendets
natur. Men endast verkliga alternativ utforskas. Nollalternativet (det befintliga/nuvarande
tillvagagangssattet) anvands som grund for jamférelsen i samband med
férhandsbeddémningen. Behovet av en férandring kan motiveras med de negativa
konsekvenser som det befintliga/nuvarande tillvagagangsséttet far om det fortgar. A andra
sidan kan man ocksé konstatera att det inte ar motiverat att andra pa det nuvarande
tillvagagangssattet.

For att kunna fatta hallbara beslut stravar man i konsekvensbedémningen efter att bedéma
kedjeeffekterna av férandringen samt konsekvenserna av andra beslut och deras
konsekvenser i sin helhet. Ofta uppstar det en sa kallad snébollseffekt nar flera beslut
paverkar samma omraden. Representanter for befolknings- eller patient-/kundgrupper kan
bjudas in for att bedéma konsekvenserna ur ett bredare perspektiv. | valfardsomradet
identifieras konsekvenserna ur foljande perspektiv:

¢ Olika befolkningsgrupper: barn och unga, personer i arbetsfor alder, aldre,
personer med funktionsnedsattning, mindre bemedlade, personer vars modersmal
inte ar finska eller svenska.

o Tillgang till service ur ett sprakperspektiv: lika tillgang till tjanster oberoende av
sprak, lika bra kundsakerhet oberoende av sprak, personalens perspektiv.
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¢ Regionalt perspektiv: inverkan pa stad och landsbygd.
e Malen for vidlmaende och hilsa.
¢ Kilientsakerhet.

¢ Inverkan pa personalen inom valfardsomradet: arbetssékerhet,
arbetsmotivation och arbetshalsa. Inverkan pa drag- och hallkraften.

o Samarbetsparter: inverkan pa verksamhetsforutsattningar, koptjanster, aktorer
inom tredje sektorn.

¢ Ekonomi: langsiktiga och kortsiktiga effekter, direkta och indirekta effekter
e Miljo: avfall och utslapp, energianvandning.

Om man i samband med konsekvensbeddémningen upptacker betydande risker kan
riskhanteringen fortga aven efter att ett beslut har tagits i arendet, dar riskbedémningen
och -hanteringen fokuseras pa de omraden som i samband med konsekvensbedémningen
konstaterades vara de mest kritiska. Vid behov kan riskhanteringsprocessen inledas redan
innan ett beslut fattats, varvid den ocksa kan fungera som bakgrundsmaterial for beslutet.

Syftet med en MIVA-beddmning &r att beddma beslutens och atgardernas eventuella
positiva och/eller negativa konsekvenser for den psykiska halsan. Fragor som paverkar
psykisk halsa i enskilda beslut kan bedémas per befolkningsgrupp eller pa gemenskaps-,
kommun- eller regionniva. Det ar viktigt att identifiera hur beslut och resulterande
konsekvenser inverkar pa olika befolkningsgrupper, till exempel aldre personers tillgang ftill
tjanster, eller kollektivtrafik. Kalla: THL https:/thl.fi/sv/teman/psykisk-
halsa/forhandsbedomning-av-konsekvenser-for-psykisk-halsa

Framjande av den psykiska halsan, samt férebyggandet, behandlingen och
rehabiliteringen av psykisk ohélsa utgdér en omfattande helhet inom mentalvardsarbetet.
Nar man gér en MIVA-bedémning &r det alltsa bra att klargéra om bedémningen galler en
storre helhet eller en del av den. Med andra ord, vill man endast fokusera pa bedémningen
av konsekvenser i anslutning till psykiskt valbefinnande (det vill siga psykiska halsans
positiva komponent) bor det tydliggéras.

Olika typer av konsekvenser

1. Direkta konsekvenser for den psykiska halsan (till exempel sjalvkansla, psykiska
fardigheter, arbetshalsa).

2. Konsekvenser for skyddsfaktorer for den psykiska halsan pa olika nivaer (till
exempel resiliens pa individniva, dvs. flexibilitet vid motgangar i vardagen, och
sunda levnadsvanor; boende pa familje- och samhallsniva, socialt stdd och
delaktighet; jamlikhet pa samhallsniva, valfardstjanster och trygghet).

3. Konsekvenser for vardagens struktur (till exempel arbetstid och dess flexibilitet
samt skol- eller studiedagen) och tjanster (till exempel tjanster inom
smabarnspedagogiken och utbildningen, kultur- och motionstjanster samt
mentalvardstjanster).

4. Konsekvenser for den fysiska vardagsmiljon, sasom den byggda och obebyggda
miljon (till exempel bostads-, daghems- och skolbyggnader, servicehus och deras
narmiljder, natur- och rekreationsomraden) samt samhallsstrukturen (till exempel
kollektivtrafik, gang- och cykelvagar och tjansternas tillganglighet).

5. Konsekvenser for verksamhetsforutsattningarna (till exempel
verksamhetsfinansiering/resurser) for aktorer som framjar psykisk halsa (till
exempel organisationer, kommunens bildningstjanster).

6. Konsekvenser som riskerad 6kad férekomst av psykisk ohalsa (till exempel beslut
gallande verkstallandet och tillgangen till vard och rehabilitering).

| Osterbottens vélfardsomrade har man inte gjort nagon separat férhandsbedémning av
konsekvenserna for den psykiska hélsan. Konsekvensfaktorer i anslutning till psykisk hélsa
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beaktas for alla befolkningsgruppers del pa en allman niva i férhandsbedémningarna av
konsekvenserna. | fraga om befolkningsgrupper som ar i behov av sarskilt stéd gors
bedémningen bl.a. i rapporten Hur mar Osterbotten? samt i den regionala vélfardsplanen
och i synnerhet i de klient-/patientspecifika bedémningarna av service- och vardbehovet.

Som svar péa fullmaktigemotionen kan man konstatera att det i Osterbottens
valfardsomrade inte har gjorts nagon separat forhandsbedémning av konsekvenserna for
den psykiska halsan. Faktorer som hanfor sig till psykisk halsa och psykiskt valbefinnande
beaktas i de konsekvensbedémningar som gors nu. Processen for forhandsbedémningen
av konsekvenserna kan fordjupas sa att man i férhandsbeddémningarna tydligare kan se
konsekvenserna for den psykiska halsan. Detta galler ocksa andra befolkningsgrupper dar
behovet av sarskilt stdd maste beaktas. | valfardsomradets férvaltning utses inte separat
nagon person som ansvarar for samordningen av bedémningen av de psykiska
konsekvenserna eller nagon tvaradministrativ arbetsgrupp. Samordningen kan skoétas i
verksamhetsomradenas ledningsgrupper och i valfardsomradets ledningsgrupp. Varje
verksamhetsomrade har skyldighet att géra férhandsbedémningar av konsekvenserna ur
olika befolkningsgruppers perspektiv.

Enligt valfardsomradets anvisningar gors férhandsbeddémningen utgaende fran
beslutsférslag som kan ha vasentlig inverkan pa invanares eller befolkningsgruppers
valbefinnande och hélsa eller sékerhet, antingen pa kort eller pa lang sikt.
Forhandsbeddmningen av konsekvenserna av besluten genomfors alltid till stéd for
beslutsfattandet nar man gor andringar i servicenatet och ansluts alltid som bilaga till
beslutstexten.

Sektordirektor for personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar att sektionen for framjande av valfard, halsa samt kontaktytor besluter att ge svaret
pa fullmaktigemotionen som redogorelse till valfardsomradesstyrelsen infér vidare
behandling i fullmaktige.

Beslut:
Sektionen godkande forslaget.

Vilfardsomradesstyrelse 17.03.2026 § 66

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Sektordirektor for personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.
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Vilfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 28
OVPH/7815/00.02.00/2025

Beredare Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogoérelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad

Beslut:

Forslaget godkandes.

Bilagor

Bilaga 51 81. Motion om inférande av bedémning av mentalhalsokonsekvenser i
vélfardsomradets beslutsfattande, De grona

Distribution
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Fragor, motioner och meddelanden 30 03 2026
Valfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 29

Maéjliga fragor, motioner och meddelanden.

Beslut:
Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade lamnades féljande motioner:

1.

Motion om identifiering och behandling av gynekologiska sjukdomar samt tillgangen
till gynekologiska tjanster inom Osterbottens valfardsomrade, Eva-Maria Strémsholm
(Sfp)

Motion om att blicka framat och att inratta ett framtidsutskott, Harri Moisio och Lisen
Ede (Vansterfébundets fullmaktigegrupp)

. Motion om att inratta verksamhetsomradesspecifika namnder inom Osterbottens

valfardsomrade, Mari Viljanmaa m.fl (SDP:s fullmaktigegrupp)

. Motion om att utnyttja elcyklar vid socialservicens hembesok, behovskartlaggning och

pilotering, Elina Sahlgren, Sari Ala-Heikkild m_fl.

. Motion om att naturmiljéers halsoférdelar bor utnyttjas och tas i beaktande i

planeringen av servicen, Lotta Alhonnoro, Emma Lehtinen (de Gréna)

Motion om utredning och uppféljning av konsekvenserna av inbesparingarna inom
Osterbottens valfardsomrade, Mlkael Perjus, Kaj Karr, Carina Storhannus (Sfp)

. Motion om att att aterstalla kvaliteten pa maltidstjansterna for aldre, Arja Miettinen

m.fl.

Motion om en utvardering av de nedskarningar vi gjort och konsekvenserna av dem,
Rainer Bystedt (Sfp)

Valfardsomradesfullmaktige tog del av motionerna och remitterade dem till styrelsen for
fortsatt beredning

Bilagor

Bilaga 52 Motion till valfardsomradesfullmaktige om identifiering och behandling av

gynekologiska sjukdomar samt tillgangen till gynekologiska tjanster, E-M
Strémsholm, SFP

Bilaga 53 Motion om att blicka framat och att inratta ett framtidsutskott / Katse

tulevaisuuteen - tulevaisuustoimikunnan perustaminen Harri Moisio, Lisen
Ede VL/VF

Bilaga 54 Motion om att inratta verksamhetsomradesspecifika namnder inom

Osterbottens valfardsomrad / Toimialakohtaisten lautakuntien perustaminen
Pohjanmaan hyvinvointialueella, Mari Viljanmaa m.fl SDP

Bilaga 55 Motion om att utnyttja elcyklar vid socialservicens hembesok,

behovskartlaggning och pilotering / Sahképydrien hyddyntaminen
sosiaalihuollon kotikaynneissa, tarvekatoitus ja pilotointi, E Sahlgren, S Ala-
Heikkila m.fl.

Bilaga 56 Motion om att naturmiljders halsoférdelar bor utnyttjas och tas i beaktande i

planeringen av servicen, L Alhonnoro, E Lehtonen Gréna

Bilaga 57 Motion om utredning och uppféljning av konsekvenserna av inbesparingarna

inom Osterbottens valfardsomrade - Aloite Pohjanmaan hyvinvointialueen
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Bilaga 58

Bilaga 59

saastotoimien vaikutusten selvittdmisesta ja seurannasta, Mikael Perjus, Kaj
Karr, Carina Storhannus SFP

Motion om att att aterstalla kvaliteten pa maltidstjansterna for aldre /
Ikaihmisten ruokapalveluiden laadun palauttaminen ennalleen, Arja
Miettinen m.fl. SDP

Motion om en utvardering av de nedskarningar vi gjort och konsekvenserna
av dem - Aloite tekemiemme leikkausten ja niiden vaikutusten arviointi, R
Bystedt SFP
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Sammantradet avslutas
Valfardsomradesfullmaktige 30.03.2026 § 30

Sammantradet avslutar

Beslut:
Fullmaktigeordférande Kim Berg avslutade sammantradet kl. 14.15.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: §1,§2,§3,§ 8, § 15, § 16,
§17,8§ 18,819, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30

Besvarsforbud

Eftersom ovan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet, kan begaran om
omproévning inte framstallas eller valfardsomradesbesvar anféras 6ver beslutet enligt 141 § i
lagen om valfardsomraden.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: §4,§5,8§6,8§9,8§10,§11,§12,§13, §
14

Besvarsanvisning som galler Valfardsomradesbesvar

Andring i ett beslut som fattats av valfardsomradesfullmaktige eller av en valfardssammanslutnings fullmaktige
eller stamma eller i ett beslut som valfardsomradesstyrelsen, en namnd, en direktion eller en tjansteinnehavare
meddelat med anledning av en begaran om omprévning far sdkas hos forvaltningsdomstolen genom
valfardsomradesbesvar. (611/2021 140 §)

Besvarsratt
Valfardsomradesbesvar far anféras av

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller férdel direkt paverkas av beslutet (part), samt

o valfardsomradesmedlemmarna.
| fraga om beslut som géller uppgifter som skéts genom samarbete mellan valfardsomraden far omprovning
begaras och valfardsomradesbesvar anféras ocksa av ett valfardsomrade som deltar i samarbetet och av dess
medlemmar.

Andring i ett beslut med anledning av en begéran om omprévning far sdkas genom valfardsomradesbesvar
endast av den som framstallde begdran om omprdvning. Om beslutet har &ndrats med anledning av begéaran
om omprdvning, far andring i beslutet likval s6kas genom valfardsomradesbesvar ocksa av den som med stdd
av 1 eller 2 mom. har ratt att anféra valfardsomradesbesvar. (611/2021 142 §)

Besvirstid
Valfardsomradesbesvar ska anféras inom 30 dagar fran man har fatt del av beslutet.

Besvaren ska lamnas in till besvarsmyndigheten senast under besvarstidens sista dag innan
besvarsmyndigheten stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter att ett brev med delgivningen séndes per post, om inte
nagot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje (3) dagen
efter att meddelandet séandes, om inte nagot annat visas.

En valfairdsomradesmedlem anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter det att protokollet fanns tillgangligt
i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet rédknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att anféra besvar infaller pa en
helgdag, sjalvstandighetsdagen, férsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far besvar anféras
den forsta vardagen darefter.

Besvarsgrunder
Valfardsomradesbesvar far anféras pa den grunden att

e beslutet har tillkommit i oriktig ordning
e den myndighet som fattat beslutet har dverskridit sina befogenheter, eller

e beslutet annars strider mot lag.
Den som anfor besvar ska presentera besvarsgrunderna innan besvarstiden I6per ut.

Besvarsmyndighet
Besvar anfors hos Vasa forvaltningsdomstol.

Besvar kan ocksa anféras hos forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa adressen
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Postadress: PB 204, 65101 Vasa
BesoOksadress: Korsholmsesplanaden 43, 4:e van , 65100 Vasa

E-postadress: vaasa.hao@oikeus.fi
Telefonnummer: 029 56 426 11

Besvirens form och innehall
Besvaren ska anféras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig form.
| besvaren ska foljande anges:

e det besluti vilket andring séks (det éverklagade beslutet),

o till vilka delar andring soks i beslutet och vilka andringar som yrkas (yrkandena),

e grunderna fér yrkandena,

e vad besvarsratten grundar sig pa om det éverklagade beslutet inte avser andringssékanden sjalv.
| besvaren ska dessutom andringssékandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om talan fors av
andringsskandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa den personens kontaktuppgifter uppges. Om
kontaktuppgifterna &ndras medan besvaren ar anhangiga, ska de nya uppgifterna meddelas
forvaltningsdomstolen utan drojsmal.

| besvéaren ska ocksa uppges postadress och eventuell annan adress till vilken handlingar som hanfor sig till
rattegangen kan sandas (processadress). Om andringssdkanden har uppgett flera processadresser, kan
forvaltningsdomstolen vélja till vilken av dem den skickar de handlingar som hanfor sig till rattegangen.

Nar den som har begart omprévning anfér besvar éver det beslut som fattats med anledning av begaran om
omproévning, far han eller hon lagga fram nya grunder for sina yrkanden.

Nya yrkanden far framstallas endast om de grundar sig pa férandrade férhallanden eller pa omstandigheter
som andringsstkanden fatt kannedom om efter det att tidsfristen fér begdran om omprévning gatt ut.

Till besvaren ska foljande fogas:

e det dverklagade beslutet med besvarsanvisning,
e utredning om nar dndringssdkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning om nar besvarstiden
borjat I6pa,
e de handlingar som andringssoékanden aberopar som stdd foér sina yrkanden, om dessa inte redan
tidigare har lamnats till myndigheten.
Rattegangsavgift
Hos den som inleder ett arende som géaller andringssokande tas det ut en rattegangsavgift i enlighet med lagen
om domstolsavgifter (1455/2015).

Aktuell information om rattegangsavgifterna finns pa Domstolsvasendets webbplats Rattegangsavaifter vid
férvaltningsdomstolarna - Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéaras hos:

Osterbottens valfardsomrade / registratur
Sandviksgatan 2 - 4, 65130 Vasa
e-post: registrator@ovph.fi

Besoksadress: Sandviksgatan 6, X-huset, 1. van. 6ppethallningstid mandag-fredag kl. 9-15. Telefonnummer:
06218 1111 (Véaxel)

Protokollet har gjorts tillgangligt i det allma&nna datanatet, www.osterbottensvalfard.fi


https://oikeus.fi/tuomioistuimet/sv/index/utrattandeavarendenochoffentlighet/avgifter/rattegangsavgiftervidforvaltningsdomstolarna.html
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/sv/index/utrattandeavarendenochoffentlighet/avgifter/rattegangsavgiftervidforvaltningsdomstolarna.html
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 7

Anvisning om upphandlingsrattelse och besvarsanvisning

Enligt lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016, nedan upphandlingslagen)
kan en part s6ka andring i ett beslut eller ndgot annat avgdrande i upphandlingsférfarandet som
galler offentlig upphandling genom att yrka pa att den upphandlande enheten rattar beslutet
eller avgdrandet (nedan upphandlingsrattelse). Arendet kan ocksa foras till marknadsdomstolen
genom besvar.

| ett arende som gaéller upphandling kan upphandlingsrattelse yrkas hos den upphandlande
enheten eller besvar anféras hos marknadsdomstolen av den som arendet galler (nedan part).
En part ar den vars ratt, skyldighet eller foérdel beslutet direkt paverkar.

Anvisning om upphandlingsrattelse

Foremalet for yrkandet pa upphandlingsrattelse

Den som ar missnéjd med den upphandlande enhetens beslut eller med nagot annat avgérande
i upphandlingsférfarandet kan 1amna in ett yrkande pa upphandlingsrattelse enligt 132-135 § i
upphandlingslagen. Upphandlingsrattelse far skriftligt yrkas hos den upphandlande enheten av
anbudsgivare som deltar i anbudsférfarandet, av anbudssdékande som har inlamnat en
anbudsansdkan eller av nagon annan som arendet galler.

Tidsfristen for yrkandet pa upphandlingsrattelse

En part ska lamna in ett yrkande pa upphandlingsrattelse inom 14 dagar fran att ha fatt del av
den upphandlande enhetens beslut med besvarsanvisning eller nagot annat avgérande i
upphandlingsférfarandet. Rattelseyrkandet ska framstéllas senast den sista dagen for tidsfristen
innan ambetsverket stanger.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for yrkande pa upphandlingsrattelse. Om
tidsfristens sista dag infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, férsta maij, julafton,
midsommarafton eller en helgfri I6rdag, kan upphandlingsrattelse yrkas den férsta vardagen
darefter innan ambetsverket stanger.

Delgivning elektroniskt

Upphandlingsbeslutet har delgetts elektroniskt. Parten anses ha fatt del av
upphandlingsbeslutet och de kompletterande handlingarna den dag det elektroniska
meddelandet star till mottagarens férfogande i dennes mottagarapparat pa ett sddant satt att
meddelandet kan behandlas. Parten har fatt del av beslutet den dag da meddelandet sandes,
savida parten inte ger en tillforlitlig redogorelse om ett avbrott i
datakommunikationsférbindelserna eller ndgon motsvarande omstandighet som har lett till att
det elektroniska meddelandet har natt parten vid en senare tidpunkt.

Delgivning per brev

Upphandlingsbeslutet har delgetts per post genom brev. Mottagaren anses ha fatt del av
beslutet den sjunde dagen efter att brevet avsandes, om inte parten visar att han eller hon fatt
del av beslutet vid en senare tidpunkt.

Innehallet i yrkandet pa upphandlingsrattelse

Av yrkandet pa upphandlingsrattelse ska det framga vad som yrkas inklusive motiveringar. Av
yrkandet ska ocksa framga namnet pa den som yrkar pa rattelse och den kontaktinformation
som behovs for att arendet ska kunna behandlas. Till yrkandet pa upphandlingsrattelse ska
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fogas de handlingar som den som framstaller yrkandet hanvisar till om de inte redan finns hos
den upphandlande enheten.

Leveransadress
Yrkandet pa upphandlingsrattelse skickas till den upphandlande enheten.
Den upphandlande enhetens kontaktinformation:

Osterbottens valfardsomrade
Inkdps- och materialenheten
Liselundsvagen 12

65380 VASA

Ett yrkande pa upphandlingsrattelse kan dven sandas per e-post till adressen:
registrator@ovph.fi

Tidpunkten for nar yrkandet pa upphandlingsrattelse anhangiggors och behandlas paverkar inte
den tidsfrist inom vilken en part med stdéd av upphandlingslagen kan séka andring genom
besvar hos marknadsdomstolen.

Anvisning om besvar hos marknadsdomstolen

Foremalet for och begransningar av andringssdkande

Anbudsgivare, anbudssodkande eller andra som saken galler kan fora arendet till
marknadsdomstolen genom besvar.

Ett sddant beslut av en upphandlande enhet eller nagot annat avgérande av enheten i
upphandlingsférfarandet som paverkar anbudssdkandens eller anbudsgivarens stallning kan
foras till marknadsdomstolen genom besvar.

Ett beslut eller annat avgérande av en upphandlande enhet kan inte foras till
marknadsdomstolen genom besvar nar beslutet eller avgérandet galler

1) enbart beredningen av ett upphandlingsférfarande,
2) det att ett upphandlingskontrakt inte delas upp i delar med stéd av 75 §, eller
3) det att enbart det Iagsta priset eller kostnaderna anvands som kriterium enligt 93 § i
upphandlingslagen vid bedémningen av om ett anbud ska anses vara det ekonomiskt
mest fordelaktiga.
Upphandling som grundar sig pa ramavtal

| en upphandling som grundar sig pa ett ramavtal far andring inte sékas genom besvar om inte
marknadsdomstolen beviljar behandlingstillstand i arendet enligt 146 § i upphandlingslagen.
Behandlingstillstand ska beviljas, om det ar viktigt att behandla drendet med tanke pa
tillampningen av lagen i andra likadana arenden eller om det finns ett vdgande skal som hanfor
sig till den upphandlande enhetens férfarande.

Avgorande om tilltrade till ett dynamiskt inkopssystem

| ett beslut av den upphandlande enheten som galler tilltrade till ett dynamiskt inkdpssystem far
andring inte sdkas genom besvar, om inte marknadsdomstolen beviljar behandlingstillstand i
arendet enligt 146 § i upphandlingslagen. Behandlingstillstand ska beviljas, om det ar viktigt att
behandla arendet med tanke pa tillampningen av lagen i andra likadana arenden eller om det
finns ett vagande skal som hanfor sig till den upphandlande enhetens forfarande.

Delgivning elektroniskt
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Upphandlingsbeslutet har delgetts elektroniskt. Parten anses ha fatt del av
upphandlingsbeslutet och de kompletterande handlingarna den dag det elektroniska
meddelandet star till mottagarens férfogande i dennes mottagarapparat pa ett sddant satt att
meddelandet kan behandlas. Parten har fatt del av beslutet den dag da meddelandet sandes,
savida parten inte ger en tillforlitlig redogorelse om ett avbrott i
datakommunikationsférbindelserna eller nagon motsvarande omstandighet som har lett till att
det elektroniska meddelandet har natt parten vid en senare tidpunkt.

Delgivning per brev

Upphandlingsbeslutet har delgetts per post genom brev. Mottagaren anses ha fatt del av
beslutet den sjunde dagen efter att brevet avsandes, om inte parten visar att han eller hon fatt
del av beslutet vid en senare tidpunkt.

Tid for andringssokande

Besvar ska anforas skriftligt inom 14 dagar efter att parten i fraga har fatt del av
upphandlingsbeslutet med besvarsanvisning. Dagen for delfdendet raknas inte med i
besvarstiden.

Besvéren ska vara inlamnade senast den sista dagen av besvarstiden innan
marknadsdomstolen stanger.

Undantag fran den bestamda besvarstiden

Besvaren ska anforas inom 30 dagar fran delfaendet av beslutet, om den upphandlande
enheten efter upphandlingsbeslutet har ingatt ett upphandlingskontrakt eller en koncession med
stdéd av 130 § 1 eller 3 punkten i upphandlingslagen utan att iaktta vantetiden. Vantetid behdéver
inte iakttas, om kontraktet galler upphandling som goérs utifran ett ramavtal eller upphandling
som gors inom ett dynamiskt inkOpssystem.

Besvaren ska lamnas in inom sex manader efter att upphandlingsbeslutet har fattats, om
anbudssokanden eller anbudsgivaren har fatt del av upphandlingsbeslutet med
besvarsanvisning och upphandlingsbeslutet eller besvarsanvisningen har varit vasentligt
bristfalliga.

Innehallet i besvaren

Det upphandlingsarende som besvaren galler och andringssékandens yrkanden med
motiveringar ska anges i besvarsskriften. Nar det galler upphandling som grundar sig pa
ramavtal och ett avgérande som galler tilltrade till ett dynamiskt inkdpssystem ska parten i
besvarsskriften motivera varfor behandlingstillstand bér beviljas.

| besvaren ska andringssdkandens namn och hemkommun anges. Om andringsstkandens
talan fors av personens lagliga foretradare eller ombud eller om nagon annan person har
upprattat besvaren, ska dven denna persons namn och hemkommun anges i besvaren.
Dessutom ska postadress och telefonnummer anges for meddelanden till den som sdker
andring. Andringssdkanden, den lagliga féretradaren eller ombudet ska underteckna
besvarsskriften.

Till besvaren ska fogas det beslut som éverklagas i original eller som kopia och ett intyg over
vilken dag beslutet har tillkdnnagetts eller nagon annan utredning om nar besvarstiden har
borjat. Till besvaren ska fogas de handlingar som andringssékanden hanvisar till som stéd for
sina yrkanden. Ett ombud ska till besvarsskriften foga en fullmakt enligt 21 § i
forvaltningsprocesslagen.

Forbud mot att s6ka d&ndring som grundar sig pa en besvarsgrund

| ett &rende som hor till marknadsdomstolens behdérighet far enligt 163 § i upphandlingslagen
andring inte sdkas med stdd av kommunallagen eller férvaltningsprocesslagen.
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Underrattelse om dndringssoékandet till den upphandlande enheten

Den som soker andring i ett upphandlingsarende ska enligt 148 § i upphandlingslagen
skriftligen underratta den upphandlande enheten om att arendet fors till marknadsdomstolen.
Underrattelsen ska lamnas till den upphandlande enheten senast nar besvaren éver
upphandlingen lamnas in till marknadsdomstolen. Underrattelsen ska lamnas in pa den adress
som den upphandlande enheten har angett.

Rittegangsavgift

Hos den som inleder ett arende som galler andringsstkande tas det ut en rattegangsavgift i
enlighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015).

Inlamning av besvéren, marknadsdomstolens adress och annan kontaktinformation

Besvaren ska lamnas in till marknadsdomstolen. Besvaren kan lamnas in till
marknadsdomstolens kansli personligen, genom ombud, med bud, per post eller telefax
alternativt per e-post s& som lagen om elektronisk kommunikation i myndigheternas verksamhet
(13/2003) foreskriver. Besvar kan anféras aven via forvaltnings- och specialdomstolarnas e-
tjanst pa adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Om sista dagen for anhangiggorande infaller pa en helgdag, sjalvstéandighetsdagen, férsta maj,
julafton, midsommarafton eller en helgfri I16rdag, kan handlingarna Idmnas in till
marknadsdomstolen den forsta vardagen darefter.

Marknadsdomstolens adress:

Marknadsdomstolen
Banbyggarvagen 5

00520 Helsingfors
Telefonnummer 029 56 43300
Fax 029 56 43314
markkinaoikeus@oikeus.fi
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