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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Anvisning om lonejusteringsforfarande

Personalsektionen 23.04.2026 § 36
OVPH/2419/01.00.00/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Hoseus Pia , chef for anstéliningsarenden
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 050 477 8047, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vid I6nesattning iakttas det tjanste- och arbetskollektivavtal som tillampas pa uppgiften
samt de anvisningar som valfardsomradets personalsektion avgett. | 58 § i
forvaltningsstadgan faststalls vem som har ratt att besluta om olika I6nejusteringar,
I6netillagg och sarskilda arvoden.

| forslaget uppdateras anvisningen om Iénejusteringsforfarandet sa att den
Overensstdammer med det reviderade 16nesystemet i tjanste- och arbetskollektivavtalet for
l&kare, den uppdaterade forvaltningsstadgan och den etablerade vikariepraxisen i
organisationen. De centrala andringarna i anvisningen hanfor sig till den 16n som ska
betalas nar ett vikariat skots vid sidan av det egna arbetet.

Lonesystemet i SH-avtalet kommer fran och med 1.10.2026 och i VALKA-avtalet fran och
med 1.1.2027 att bygga pa en nivaldénemodell. Det hur férenlig anvisningen ar med
nivaldnemodellerna maste bedémas i samband med inférandet av dem.

Bilaga anvisning om Ionejusteringsforfarande.

HR-direkt6r Suikkanen Juha
foreslar att personalsektionen ska godkanna den bifogade anvisningen om
I6onejusteringsforfarandet.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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