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Servicestrategi och lagstadgade planer
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Inledning

Valfardsomradet svarar for ordnandet av
den lagstadgade social- och halsovarden
inom sitt omrade och har
organiseringsansvaret for invanarnas
social- och halsovard. (Lag om ordnade av
social- och halsovard 612 / 2021). Dartill
svarar valfardsomradet for ordnande av
raddningstjansterna i sitt omrade.

For planeringen och styrningen av sin
ekonomi och sin verksamhet ska
valfardsomradet, som en del av strategin
utarbeta en servicestrategi for social- och
halsovarden.

| servicestrategin beslutar valfardsomradet
om de langsiktiga malen for social- och
halsovarden som omfattas av
organiseringsansvaret och satter upp mal
for hur tjansterna tillhandahalls med
beaktande av behoven hos invanarna i
valfardsomradet, de lokala férhallandena,
tillgangen till tjanster och tjansternas
tillganglighet samt
kostnadsnyttoeffektiviteten.

For att utveckla verksamheten i enlighet
med befolkningens behov ar det
forebyggande framjande och arbetet av
yttersta vikt. Detta sker till stor del utanfor
valfardsomradets verksamhet och darfor i
valfardsomradet till den delen beroende av
ett gott samarbete med omradets
kommuner, féreningar, organisationer,
civilsamhallet och andra myndigheter.

Valfardsomradet ar enligt lag skyldig att
uppgora olika planer for det forebyggande
arbetet och dessa planer ar en del av
servicestrategin.

Servicestrategin i detta dokument och
malsattningarna i de olika planer som ingar i
den baserar sig pa "Hur mér Osterbotten’-
rapporten, valfardsomradets regionala
valfardsberattelse som uppdateras arligen.
Utifran rapporten definieras befolkningens
behov och utvecklingsomraden for att
forbattrar befolkningen halsa och
valmaende prioriteras utifran nedanstaende
figur
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Sa har paverkar det insamlade datat planeringen av

var verksamhet och ekonomi

Offentlig

statistik,
myndighets- Uppgifter
krav fran den
egna
verksam-

heten

Kommun-
rundor,
samarbets-
moten,
diskussion,
respons

Hur méar Osterbotten-dagen (april)
- atgardsforslag, samarbetsformer
mellan kommuner, tredje sektorn
och privata aktorer

I )

Granskning
av strategi /
service-

‘ strategi*

Prioriterade
utvecklings-
behov

Styrelsen
(mars)

Y

Styrelse / Verksamhets-
Fullmaktige plan och
(april /maij) budget

* De ar fullmaktige byts gors istéllet en storre uppdatering av strategin / servicestrategin under hésten
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Koppling till valfardsomradets strategi ny bild!

De stora, langsiktiga riktling'erna for
hur valfardsomradet ska utveckla

o us us jalpa o.
sin verksamhet framgar ur Vara vardeloften o,
valfardsomradesstrategin. &7 ®
Fullmaktiga har godkant strategin z £
: W ¢

L
o,

for 2026-2029 gar visionen ar att ; )
befolkningen i Osterbotten ar den G 060 o
mest valmaende och har den A o, kuink®

basta funktionsformagan i Tillgangliga Ve
Finland. Verkningsfull Skyddsnat for digital? tj?nSter aldrar

. . B s dem som och nartjanster
Varderingarna ar behéver det

« for att skapa trygghet
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e ansvarsfullt
« for att starka tilliten

« fran manniska till manniska Stad for en trygg Stéd fér att ta hand om i
. . . . och lycklig borjan sig sjalv och sina livet

Vardeloftena framgar ut bilden pa livet nérstaende

De strate%iska . ) @

tyngdpunktsomraden som galler

ﬁr_odukj;ion av social- och
alsovardstjanster ligger till
grunden for servicestrategins
atgardsplan
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Koppling till valfardsomradets strateqi
(ny)

Osterbottens valfardsomrade

De stora, langsiktiga riktlinjerna for hur o Pohjanmaan hyvinvointialue

valfardsomradet ska utveckla sin
verksamhet framgar ur

véalfardsomradesstrategin. — Vardeskapande Finlands basta Resurserna anvands Sdakerheten och kvaliteten
Fullmaktige har godkant strategin for aren s:arv_ice °°_h v&rg for valfardsteam verkningsfullt ar av toppklass i Norden
2026 - 2029, vars vision ar att Osterbotten manniskor i alla aldrar

ska ha en befolkning med det basta .

valmaendet och den basta

funktionsformagan i Finland.. En befolkning med det

basta valmaendet och
den basta funktions-
férmagan m
-

4/

c
10

o)
& m—

\ision

Strategins vision, mal och vardeloften
framgar ur bilden

~Skapande-av-sakerhet N A .
snsvrstliet . . \&@ =
~Skapande-av-tilit g A ; ﬁ ‘
F ° . . | |” . . I 'E r;:‘v. “‘.“. .'\
=
R . _ Y Vijobbar tillsammans
Vardeloftena-framgarav-biden .5 For att skapa trygghet « Ansvarsfullt « For att stérka tilliten « Fran manniska till manniska
>

De strategiska prioriteringarna gallande
produktionen av social- och
halsovardstjansterna utgor grunden for
servicestrategins atgardsplan.
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Varfor maste vi tanka och agera pa ett
nytt satt?

w
Utvecklingen

inom sjukvarden och
digitaliseringen erbjuder
mojligheter. Samtidigt maste vi
kunna avsta fran gamla
tillvagagangssatt.

Finansieringen

forandras och
servicebehovet okar kommer fran staten, och
verksamheten maste
anpassas enligt den

mindre finansieringen.

Ojamlikheten

mellan
befolkningsgrupperna
okar
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Sa har bygger vi framtidens valfards

Vi tar hand om
oss sjalva och
varandra.

Forebyggande
tjanster
tilsammans
med
kompanjoner.

Vi utvecklar
djarvt personalens
arbetsforhallanden

och
samhorigheten i
var organisation.

Vi jobbar aktivt
for att forstarka
sakerheten.

Digitala
tjanster som
ar latta att
anvanda

erbjuds till alla.

tjanster

Tyngdpunkten
forflyttas fran
tunga tjanster till
|attare tjanster.

Vardeskapande
service och
vard for
manniskor i alla
aldrar.
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Valfardsomradets anordnaransvar

Valfardsomradet ansvarar for att organisera
sina lagstadgade uppgifter, for att tillgodose
sina invanares lagstadgade rattigheter och
for att samordna tjanstehelheterna. | fraga
om dessa tjanster ansvarar valfardsomradet
for

» lika tillgang till jdnster och atgarder

« att faststalla behovet av tjanster och
atgarder samt deras mangd och
kvalitet,

« valet av sétt att producera tjanster och
atgarder,

« styrning och tillsyn av tjansternas och
atgardernas produktion

*  Myndighetsutévande

Valfardsomradet kan producera tjansterna
sjalva eller skaffa dem fran privata
tjiansteproducenter. Ocksa kopta tjanster
ska tillhandahalls jamlikt och
valfardsomradet ansvarar deras styrning
och tillsyn. Valfardsomradet ska ha en
tillracklig egen tjansteproduktion for att
kunna uppfylla sitt organiseringsansvar
vilket paverkar i vilkken omfattning kopta
tjanster kan anvandas.

Valfardsomradet far skota sina uppgifter
sjalvt eller avtala om éverféring av
organiseringsansvaret pa ett annat
valfardsomrade. Vissa uppgifter, framst
kravande specialsjukvard, ska koncentreras
till vissa valfardsomraden.

Valfardsomradet far ordna och sjalv
producera social- och halsovardstjanster
inom ett annat valfardsomrades omrade
endast i samarbete eller samverkan med
detta valfardsomrade.

Vaélfardsomradet svarar for finansieringen
av sina uppgifter aven om
organiseringsansvaret har 6verforts pa ett
annat valfardsomrade eller nar ett annat
valfardsomrade enligt lag svarar for
skotseln av uppgiften.

For Osterbottens del organiseras en del av
den kravande socialiserade sjukvarden av
andra valfardsomraden, framst pa
universitetskliniker. Dartill har Mellersta
Osterbottens valfardsomrade via avtal
anordnaransvar for en del av forsta varden i
norra delen av omradet,

Valfardsomradet ska ha tillracklig kompetens,
funktionsférmaga och beredskap for att kunna
svara for ordnandet av social- och
halsovarden, och tillgangen till social- och
halsovardstjanster ska motsvara invanarnas
behov under alla omstandigheter.

Valfardsomradet ha sadan yrkesutbildad
social- och halsovardspersonal, administrativ-
och annan personal som verksamheten
kraver, forfoga dver lampliga lokaler och
lamplig utrustning och ha andra behovliga
forutsattningar for att skdta verksamheten.

Ledningen av social- och halsovarden ska
innefatta sektorsdvergripande sakkunskap,
samarbete mellan olika yrkesgrupper och
utveckling av praxisen i varden och
verksamheten.

Finansministeriet, social- och
halsovardsministeriet och inrikesministeriet for
arligen tillsammans férhandlingar med
valfardsomradet och samarbetsomradena om
genomfdrandet av de uppgifter som omfattas
av valfardsomradets organiseringsansvar och
om skotseln av valfardsomradets ekonomi.
Ministerierna ska vid behov ge
valfardsomradet sadana
atgardsrekommendationer om organiseringen
och ekonomin.
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Samarbetsomradenas funktion och samarbetsavtal

Finland arindelat i fem samarbetsomraden
for social- och halsovarden. Samarbetet
inom omraden baserar sig pa ett
samarbetsavtal som uppgors per
fullmaktigeperiod. De valfardsomraden som
enligt lag ar huvudman for
universitetssjukhusen skoter de
administrativa uppgifter som hor till
samarbetsavtalen. Osterbotten hor
tilsammans med Satakunta och Egentliga
Finlands valfardsomraden till Vastra
Finlands samarbetsomrade.

Samarbetsavtalet ska sakerstélla
arbetsférdelningen, samarbetet och
samordningen mellan valfardsomradena nar
det behovs for skotseln av valfards-
omradenas lagstadgade uppgifter och for
tryggandet av kostnadsnyttoeffektiviteten i
social- och halsovarden.

Samarbetet och samordningen atminstone
gallande foliande helheter ska framga ur
samarbetsavtalet:

*  beddmning och prognostisering av
befolkningens servicebehov och
uppfolining och utvardering av
ordnandet av social- och halsovarden

* socialjour och jour inom halso- och
sjukvarden

« organisering av centralen for
prehospital akutsjukvard och
samordning av verksamheten inom den
prehospitala akutsjukvarden med 6vrig
verksamhet

* ordnande och produktion av medicinska
och andra stodtjanster

» sakerstallande av personal och
kompetens i specialiserade
sjukvarden for att trygga tjansternas
tillgang och tillganglighet

« ordnande och produktion av sallsynta
eller sarskilt kravande social- och
hédlsovardstjanster

* samordning, styrning, radgivning och
genomforandet av utbildnings-,
forsknings-, utvecklings- och
innovationsverksamheten hos det
valfardsomrade som ar huvudman for
ett universitetssjukhus,

- faststallande av regionala principer for
metoder inom social- och
halsovarden med beaktande av
riksomfattande riktlinjer

« utvecklande av informationshantering
och elektroniska tjanster i social- och
halsovarden

» vid betydelsefulla investeringar och
avtal i den utstrackning det behdvs med
hansyn till ovanstaende punkter

Samarbetsavtalet ska samordnas med det
samarbetsavtal mellan de tvasprakiga
valfardsomradena. Social- och
halsovardsministeriet ska godkanna
samarbetsavtalet

Social- och halsovardsministeriet,
inrikesministeriet och finansministeriet for
arliga férhandlingar med
samarbetsomradena dar de utvarderar
samarbetet och samarbetsavtalen

Det valfardsomrade som ar huvudman styr
dessutom beredskapsplaneringen for
social- och halsovarden i sitt
samarbetsomraden och ska ha ett
beredskapscenter for social- och
halsovarden. Beredskapscentret har till
uppgift att 1) sammanstalla och analysera
information om stérningssituationer och
risken fér sadana inom social- och
halsovarden, 2) uppratta och uppratthalla
en lagesbild som beskriver funktionen,
beredskapen och belastningen i
servicesystemet for social- och halsovarden
och delge dem till valfardsomradena och
andra berérda myndigheter

De tvasprakiga valfardsomradena ska inga
ett samarbetsavtal for att garantera att de
svensksprakigas sprakliga rattigheter
tillgodoses inom social- och halsovarden. |
avtalet ska det verenskommas om
arbetsfordelningen och samarbetet mellan
valfardsomradena vid genomférandet av
sadana social- och halsovardstjanster pa
svenska dar det ar nédvandigt for att se till
att de sprakliga rattigheterna tillgodosesvid
kravande, ovanliga eller dyra social- och
halsovardstjanster. Egentliga Finlands
valfardsomrade svarar fér samordningen vid
utarbetandet av samarbetsavtalet.
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Valfardsomradets finansiering
och balansering av ekonomin

Valfardsomradets finansiering utgors till ca
90 % av den statliga finansieringen for
anordnande av social och halsovarden och
raddningsvasendet. Resterande del utgors
till storsta delen av olika klient- och .
patientavgifter, inkomster fran forsaljning av
social- och halsovardstjanster till dvriga
aktorer, hyresintakter och olika understod,
framst projektmedel.

Olika faktorers andel av den statliga
faktureringen framgar ur figuren.
Finansieringen paverkas framstav =~
befolkningens behov av vard- och service.
Osterbotten har bland de lagsta vard- och
servicebehoven i Finland, Kommunerna i
landskapet har a andra sidan tidigare satsat
mﬁ/(cket resurser pa social- och halsovarden,
vilket innebar att kostnaderna per invanare
har varit hoga. Sedan 2022 har kostnaderna
narmat sig den nationella medelnivan och
2024 var nettokostnaderna for social- och
halsovarden per invanare i Osterbotten
endast ca 1,4% hogre an det, nationella
medelvardet. Med tanke pa Osterbottens
laga behov av vard och service var de
behovsjusterade kostnaderna anda
fortsattningsvis hogst i landet. Detta ar den
storsta ekonomiska utmaningen for
Osterbottens del.

Okade och nya vard- och servicebehov okar
arllgken valfardsomradenas kostnader, Detta
beaktas i den statliga finansieringen, inte
fullt ut, utan endast till 80%.

Finansieringen korrigeras i efterhand med
tva ars fordrojning ufifran valfards-
omradenas sammanlagt resultat. .
Korrigeringen gors utifran valfardsomrade-

nas andel i finansieringen, inte utifran ett enskilds
vélfardsomrades under- eller éverskott. Andelen som
korrigeras kommer succesivt att minska fran 95 %
2026till 70 % 2029.

Fram till 2028 ingér en dvergangsutjdmning i
finansieringsmodellen. For de valfardsomraden som
har hogre kalkylerade an verkliga kostnader okar
finansieringen arligen, fér de omraden dar de
kalkylerade kostnaderna &r lagre an de faktiska
minskar den. For Osterbottens del ar
dvergangsersattningen 2026 ca 11,6 milj. euro.
Ersattningen minskar arligen for att upphoéra 2029.

Valfardsomradet far enligt lag géra underskott hdgst
tva ar efter varandra och balansera ett eventuellt
inom tre ar. loch-med-attOsterbotitens

Da endast fa valfardsomradet haft realistiska
mo%llgheter att balansera sin ekonomi 2026 har en
lagforandring gjort det mgjligt att ansdka om
tillaggstid pa 1-3 ar for att tacka de kumulativa
underskotten fran 2023-2025. Osterbottens
valfardsomrade kommer att ansdka om tre ars

tillaggstid.

De valfardsomraden som inte klarar av att balansera
sin ekonomi inom den lagstadgade tiden uppfyller
kriterierna for utvarderingsforfarande dar statén och
valfardsomrédet utreder valfardsomradets
forutsattningar att klara sina uppgifter saval .
ekonomiskt'som nar det géller ordnandet av social-
?_Qh P%alsovérdstjansterna och raddningsvasendets
janster.

Olika faktorers andel i den statliga
finansiering for Osterbottens
valfardsomrade 2026

1% 2%

16 %

16 % 42 %

= Befolkningsunderlag
Halso- och sjukvardens vardbehov
Aldringsvéardens servicebehov
Socialvardens servicebehov

= Raddningsvasendets riskfaktorer

= Andel med frammande sprak

= Tvasprakighet

* Invanartathet

= Andel skargard

= Kriterier for framjande av valfard och halsa
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Riksomfattande mal for valfardsomradets uppgifter

2025-2029

Statsradet faststaller vart fjarde ar
riksomfattande strategiska mal for
ordnandet av en jamlik, h.og?klas& .och
kostnadsnyttoefféktiv social- och halsovard.
For 2025-2029 har féljande malsattningar
fastslagits:

Mal for verksamheten

1. Valfardsomradet ska framja och _
sakerstalla befolkningens valfard, halsa och
sakerhet i alla situationer i sitt omrade.

2. Vélfardsomradet ska sékerstalla att
social- och halsovarden och
raddningsvasendet har formaga att ordna
tjansterna pa ett jamlikt, hogklassigt och
Kostnadsnyttoeffektivt satt samt pa ett satt
som svarar mot risker och hot i
verksamhetsmiljon.

3. De social- och halsgvardstjanster samt
raddningsvasendets tjanster som
valfardsomradet ansvarar for att ordna ska
vara ekonomiskt hallbara, hogklassiga och
kostnadsnyttoeffektiva.

4. Investeringarna ska forbattra
verksamhetens kostnadsnyttoeffektivitet
och framja det regionala samarbetet.

5. | styrningen och Iednin%en ska en
verkningsfull verksamhet betonas.

6. Reformen av valfardsomradets
verksamhet och ekonomi ska fortsatta
ambitiost.

Mal for verksamhetsforutsattningarna

7. Valfardsomradenas personal ska vara
kompetent och tillracklig for
valfardsomradenas uppgifter.
Valfardsomradet ska sorja for personalens
valbefinnande

8. Valfardsomradet ska sorja for
branschernas dragnings- och hallkraft.

9. Ledningen, planeringen, genomforandet
och utvecklingen av valfardsomradenas
verksamhet pa lokal, regional och
riksomfattande niva ska grunda sig pa
information.

10. Digitaliseringen framjas inom
valfardsomradenas alla
verksamhetsomraden.

11. Valfardsomradet samarbetar for att
upbr?fylla de lagstadgade skyldigheterna och
malen.

12. Valfardsomradets uppgifter ska skotas
lokalt, regionalt och nationellt genom gott
samarbete mellan manniskor

Malsattningarna 1, 2, 3, 5, 10, 11, 12 ingar i
servicestrategin till den del det galler social-
och halsovarden

Valfard,
halsa och
sakerhet

Verknins-
fullhet och
kostnads-
nytto-
effektivitet

Ekonomisk
hallbarhet

Jamlika
tjanster

Personal

Kunskap Samarbete
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Nationella projekt, program och strategier som ar
viktiga for var verksamhet

Utvecklingen av verksamheten inom social-

och halsovarden sker nationellt via olika

program, strategier och projekt dar det ofta

ar mojligt for valfardsomradena att fa
oronmarkt finansiering for ett visst
utvecklingsarbete. De flesta projekten
administreras av institutet for hdlsa och
valfard (THL) eller social- och
halsovardsministeriet (STM).

For narvarade administrerar THL foljande
program som ar relevanta for
valfardsomradet

Handlingsplanen for alkohol, tobak,
drog- och spelprevention

ELOSSA, program for férebyggande av
drogrelaterade dodsfall hos unga 2025-
2027

Nationell samordning av sallsynta
sjukdomar

Nationellt program for suicidprevention
2020-2030

Trygghet i alla aldrar, forebyggande av
olyckor i hemmet och pa fritiden

Dessutom administrerar STM bland annat
féljande program

Valfardsomradet behéver beakta utveckling

Nationella klient- och
patientsakerhetsstrategin 2022-2026

Nationella barnstrategin

Finlands strategi for psykisk halsa
2020-2030

Nationella programmet for halsa och
valfard 2024-2027

Huslakarprogrammet 2025-2027

Det nationella aldersprogrammet —
2030

Nationella cancerstrategin 2026-2035

som sker via de olika nationella

programmen aven om omradet inte sjalv
deltar i de olika utvecklingshelheterna
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Vardgaranti och handlaggningstider enligt halso- och sjukvardslagen,
socialvardslagen, barnskyddslagen, lagen om utkomststod och dldreomsorgslagen

Primarvard, elev- och studerandevard

+ Mojligt att f& omedelbar kontakt under tjanstetid
(samma dag), bedémning av vardbehovet ska
gbras samma vardag som kontakten

* Icke-bradskande vard ska ordnas senast inom 3
manader efter beddémning, for barn och unga <23
ar inom 2 veckor. Icke-bradskande tandvard
senast inom 6 manader, for barn och unga <23 ar
inom 3 manader

* Inom elevvarden ska eleven fa traffa en
skolpsykolog eller kurator senast inom 7 vardagar,
i bradskande fall senast foljande vardag.

+ Vissa mentalvardsinterventioner eller
korttidspsykoterapi for bam och unga <23 ar ska
paborjas inom en manad fran att behovet
konstaterats (terapigaranti)

Specialiserad sjukvard, icke bradskande vard

* Beddmningen av vardbehovet ska inledas inom
tre veckor

* Ev. ytterligare utredningar eller undersdkningar
ska goras inom tre manader

» Nodvandig vard, behandling och radgivning ska
inledas hogst inom 6 manader

* Om behovet galler mentalvardstjanster for unga
under 23 ar, ska tjansterna erbjudas inom 3
manader fran att vardbehovet konstaterades.

Bedomning av servicebehov enligt
socialvardslagen

* Behov av bradskande hjalp ska bedomas
omedelbart
» Beddmningen ska pabdrjas senast den sjunde
vardagen efter kontaktat om
* personen ar oéver 75 ar,
» personen far vardbidrag med hogsta
belopp
* Personer ar handikappad enligt
handikappservicelagen
* Det galler bedomningen av servicebehov
hos ett barn som behdver sarskilt stod
* Beddmningen av hurdant servicebehov ett barn
som behover sarskilt stod har ska bli klar senast
tre manader fran anhangiginledningen.
 Beslut ska verkstéllas senast inom tre manader
fran det att arendet inletts

Barnskydd

» Barnets eventuella bradskande behov av
barnskydd ska omedelbart bedomas

« Beddmningen av servicebehovet ska pabdrjas
senast den sjunde vardagen

* Beddmningen ska bli klar senast inom tre
manader

Utkomststod

| bradskande fall ska beslutet om utkomststod
fattas samma eller senast foljande vardag

| andra an fall ska beslutet om utkomststod fattas
utan dréjsmal, dock senast den sjunde vardagen.

Hemvard och boende

En aldre person har ratt att fa annan an
bradskande socialservice som beviljats honom
eller henne utan ogrundat dréjsmal och senast tre
manader efter det att arendet anhangiggjorts
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Lagstadgad och rekommenderad personaldimensionering

rekommendation (STM)

Maodraradgivning

Barnradgivning

Skolhalsovard

Studerandehalsovard

andra stadiet

Barnskydd

Dygnetruntvard for
aldre

halsovardare /
barnmorska

|akare

halsovardare

lakare

halsovardare

|akare

skolkurator

skolpsykolog

halsovardare

|akare

skolkurator
skolpsykolog
socialarbetare

Personaldimensionering
for vardpersonal

rekommendation (STM)

rekommendation (STM)

rekommendation (STM)

rekommendation (STM)

rekommendation (STM)

Lag

Lag

rekommendation (STM)

rekommendation (STM)

Lag
Lag

Lag

Lag (férandring fran 1.1.2025)

Minst 38, max 76-80 gravida / arsverke

Max 800 gravida / arsverke

Max 320 barn / arsverke

Max 2270 barn / arsverke

Max 460 barn / arsverke

Max 2100 elever/ heltidsanstalld eller 1 arbetsdag / vecka / 500 elever

Max 670 elever / kurator

Max 780 elever / psykolog

Max 570 studerande / halsovardare

Max 1800 studerande / lakare

Max 670 elever / kurator

Max 780 elever / psykolog

30 klienter / socialarbetare

0,6 vardare / klient

|Sp uewl||y
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Sprakstrategi

Osterbottens valfardsomrade ar en starkt tvasprakig
organisation dar nationalspraken iakttas i saval servicen
som forvaltningen. Sprakstrategin ar en del av
valfardsomradets servicestrategi.
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Var strategikarta

Olika sprak forenar och starker var region

Resurser och

[
o]
()
N
)
Q
o
o

kompetens

Sakerhet och kvalitet tva-

och flersprakigt .
aktorer

Invanare Anstallda

Hos oss far du stod
med att utveckla dina

Hos oss far du bra
vard och service tva-

och flersprakigt sprakkunskaper i en
flersprakig miljo
Forstaelig Likabehandling och Tvasprakigheten
kommunikation tva- jamstalidhet Eemfr?styfaf )
och flersprakigt forverkligas och verksamneten oc
uppfoljs forvaltningen i var
organisation
Respekt for Tolkningstjanster T"]l,r_aCklijgi rtesurzer
mangfald e e or arbetet me
Tvasprakiga mangkulturella
anvisningar, ke

dokument och Engelska som tredje
system sprak

Smidigt samarbete och
smidig service med olika

Tillsammans framjar vi
tolerans och gemenskap

Studerande

Hos oss utvecklar
du dina
yrkeskunskaper och
sprakkunskaper i en
tolerant miljo

Samarbete med

regionala
laroanstalter och
samarbetsomradet
Stodstig for
anstéllda och
studerande

Sprakutbildning

Kriterier for
beldning av
sprakkunskaper
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Sprakstrategins mal, matare och atgarder

Sakerhet och kvalitet Kundndjdhetsenkat

tva- och flersprakigt HaiPro
Inkomna klagomal och anmarkningar
Kontakter med patient- och socialombud
Egenkontrollrapporter

Smidigt samarbete och  Ngjdhetsenkat till anstallda

smidig service med Nojdhetsenkat till studerande

olika aktorer Enkat till samarbetsparter
Tillsammans framjar vi Sprakfordelningen bland personalen
tolerans och Sprakférdelningen bland studerande
gemenskap

Atgirder

* Framjande av det sprakliga perspektivet i anslutning till de matare som
anvands for kvalitetskontroll

» Framstallning av tva- och flersprakigt material

+ Aktivare tillgodogérande av begaranden om utlatanden

* Yrkespersonerna anvander kundens sprak i kundens narvaro

» Utvecklande av sprakutbildningen

» Utvecklande av kriterier for beléning av sprakkunskaper

» Utvecklande av en sprakmentorverksamhet

» Utvecklande av partnerskapsbordsverksamheten

» Utvecklande av den informationsbaserade kompetensen och handledningen
utifran det sprakliga perspektivet

» Aktivare tillgodog6rande av nationalspraksnamnden

|Sp uewl||y

» Utvecklande av den internationella rekryteringen

* Uppgorande av ett likabehandlings- och jamstalldhetsprogram som
férankras i vardagen

* Respekt for andra och framjande av en forstéelse for mangfald med hjalp
av bland annat coachande ledarskap och kommunikation

» Framjande av atgarderna i projektet Saker arbetsplats
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Sprakstrategi
Kielistrategia

Var mission
Likvardig vard och
service oberoende av
sprak och kultur

Var vision
Olika sprak forenar
och starker var region

Missiomme
Yhdenvertaista hoitoa
ja palvelua kielesta ja

kulttuurista
riippumatta

Visiomme
Eri kielet yhdistavat ja
vahvistavat aluettamme
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Geografiska forutsattningar och
befolkningsstruktur

Befolkningen i Osterbotten fordelar sig
ganska jamnt mellan stadsmiljé och
landsbygd. Koncentrerade stadsmiljoer med
fler an 10 000 invanare finns enbart i Vasa
och Jakobstad. | manga kommuner saknas
ett gemensamt enhetligt centrum, utan det
finns flera befolkningscentra i de
kommundelar som tidigare var egna
kommuner.

Osterbotten ar drygt 250 km langt, men
tamligen smalt. Omradet har en lang
kustremsa och en kommun, Malax, raknas
som skargardskommun, medan 3
kommuner raknas som kommuner med
skargardsdel. Vasa ligger geografiskt
ganska mitt i omradet. Omradet hor till
vastra Finlands samarbetsomrade, men for
en stor del av invanarna ligger det narmsta
universitetssjukhuset i Tammerfors eller
Uledborg, inte i Abo. Det finns ocksé ett
visst samarbete med Norrlands
universitetssjukhus i Umea. Av geografiska
orsaker anvander befolkningen ocksa
service i Mellersta- och s6dra Osterbottens
valfardsomraden.

Osterbotten ar det enda valfardsomradet
som har svensksprakig majoritet. Andelen
med svenska som modersmal ar knappt
50%, andelen finsksprakiga knappt 40%
och ovriga sprak drygt 10%. Det ar dock
stor spraklig variation mellan
valfardsomradets 14 kommuner. 11
kommuner har svensksprakig majoritet, 13
kommuner ar tvasprakiga, men Narpes,
Korsnas och Larsmo har en finsk befolkning
pa < 5%. Laihela ar ensprakigt finskt.

Andelen invanare med utlandsk bakgrund
Okar och var 2024 > 10 % i Narpes, Kasko,
Jakobstad, Vasa och Korsnas. Orsaken att
man flyttat till Finland &r framst relaterade
till arbete, bade i kravande specialuppgifter
och inom primarproduktionen eller studier.
Inom omradet finns ocksa flera
mottagningscentraler for asylsokande och
sOkande av tillfalligt skydd. En del av som
beviljas kommunplats stannar kvar i
omradet, ukrainska medborgare utgér en
Okande andel. Manga av kommunerna har
ocksa av tradition tagit emot kvotflyktingar.

Osterbotten - Pohjanmaa

Befolkningsmangd
Vaestomaara
2024

Befolkning - Véestt 2024
1 * 1 km rutor - ruudut

+ 1-50

e 50 -250

© 250 - 500

@ 500 - 1000
@ 1000 - 2500
@® 2500 - 5000
@ 5000+

o

Osterbottens forbund
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0 10 20 30 40 km

el )

Spraklig fordelning 2024

120

100

80

60

20

: |§

Q . L+ o 0 ) O 9GO 2 0

'S N Ké:o&@‘b\fb é\é’oté{b Q.O& 0(\604.% ° & 0\ QG}Q’ @é\(b %Q’Q\l_’b%{‘Q(be ,Z;\Qé
D Q O @O &

Vo T NS ~

® svenska ®finska ™ dvriga

=
3
Q):
>
Qo
@




Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Aldersstruktur och befolkningsprognos

Nativiteten i Osterbotten och andelen Orsaken till den férvantade Enligt prognosen dkar befolkningen fram till
personer under 18 ar av befolkningen ar befolkningsdkningen ar till stérsta delen 2040 med minst 5 % i Larsmo, Pedersore,
bland de hogsta i landet, aven om andelen okad invandring. Andelen av befolkningen Korsholm, Vasa och Narpes, medan den
barn och unga minskat. Andelen invanare i som hade annat modersmal 4n svenska vantas minska med minst 10 % i

arbetsfor alder minskade under flera ar, eller finska var 2024 11,3 % och har Kristinestad, Laihela och Véra.

men har igen b('jrjat Oka. Andelen aldre an senaste aren okat med ca 1 %-enhet per

75 och framfor allt 6ver 85 ar dkar, men ar.

andelen 6475 aringar har bdrjat minska.

_ _ Befolkningsstruktur 2010-2020, prognos 2030-2040
| Jakobstads ekonomiska region (Kronoby-

Nykarleby) ar andelen barn och unga hogst 200000 j=>
i valfardsomradet; 33% av 0-17 aringarna 180000 3
bodde 2024 i dessa kommuner, medan Q:
befolkningsandelen var 28%. 160000 I g_
Vasa ekonomiska region (Vora-Korsnas) 140000 @
har den storsta befolkningsandelen; 62 % 2024:

120000 178 749

och ocksa storsta andelen av vuxna i
arbetsfor alder. Detta beror i stor del pa 100000
den stora andelen studerande i Vasa.

) _ , 80000
| Syddsterbottens ekonomiska region

(Narpes, Kasko, Kristinestad) ar andelen 60000
aldre hogst; 14% av de som ar éver 75
bodde 2024 i nagon av dessa kommuner, 40000

da befolkningsandelen som helhet var 20000
10%. - -
0

2010 2020 prognos 2030 prognos 2040

B (0-14 aringar 15-64 aringar 65-84 aringar >85 aringar
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Social- och halsovardstjansternas

kostnadsfordelning

De storsta kostnadshelheterna inom social-
och halsovarden ar specialiserad sjukvard,
aldres socialvardstjanster (framst
boendeservice och hemvard), primarvard
(inklusive allméanmedicinska avdelningar)
och socialservice for personer med
funktionsnedsattning.

Valfardsomradets kostnader var i nationell

Specialiserade sjukvarden och aldrevarden
ligger endast 2% dver det nationella
medelvardet, men i och med att de
omradena har de hogsta kostnaderna ar
summan anda betydande. Kostnaderna for
socialvardstjanster for barn och unga och
vuxna ligger klart under det nationella
medeltalet. Kostnaderna fér mental- och

Det kan diskuteras om det ar mest riktigt att
utga fran det nationella medelvardet nar
man planerar resurseringen for olika vard-
och serviceformer, men i och med att
finansieringen fran staten ar en fast summa
innebar hogre kostnader for en viss service
att andra former far mindre resurser.

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

smforelse 2024 hiast i beroendevardstjanster ar lagre an i landet >
jam c;]rﬁ se rd 0gs _',nofnd N som helhet, men pga. ett lagt servicebehov ?
mun .a soyar en, pr.lmarvar enoc ar kostnaderna anda jamforelsevis hdga. o:
funktionshinderservicen. 5
Social- och halsox.»arden totalt (D
= Socialvardstjans- o

- = ter for barn, unga

Specialiserad % ’ \ och familjer samt

somatisk sjukvard A " 3 barnskydd
" A S

@ Socialvardstjanster for barn, unga och familjer
N samt barnskydd

@ Socialservice for personer i arbetsfor dlder
@ Service for personer med funktionsnedsattning
@ Aldreservice
@ Mentalvirds-, missbrukar- och beroendetjanster
@ Mun- och tandvard
@ Primarvard

@ Specialiserad somatisk sjukvird B
(inkl. prehospital akutsjukvard och jour)

Primérvérd |

\
“ Service for
personer med
J funktions-

| nedsattning

+1%
Skillnad mot
Fastlandsfinland

Mun- och tandvard " Kldreservice

e

Mentalvards-, missbrukar-
och beroendetjanster
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Friskast i Finland, men manga dodsfall
kunde forebyggas

Befolkningen i Osterbotten hade 2023 ett
aldersstandardiserade sjuklighetsindex pa
86,4 % av landets medeltal. Indexen for
alkoholrelaterade sjukdomar och mental
ohalsa ar lagst, medan indexen for

kranskarls-sjukdomar och

cirkulationsrubbningar i hjarnan ar hogre

an i landet som helhet.

Forlorade levnadsar i sjukdomar och

hog inkomst

olyckor som kunde férebyggas mats via

det s.k. PYLL-indexet.

Aldersstandardiserat halsoindex Osterbotten 2023,
landets medel=100

Sjuklighetsindex
Invaliditetsindex

Index for sjukdomar i muskuloskeletala...

Index for olycksfall

Index for minnessjukdomar

Index for mental hélsa

Index for lungsjukdomar

Index for kranskarlssjukdomar

Index for cerebrovaskuléra sjukdomar
Index foralkoholrelaterade sjukdomar
Diabetesindex

Cancerindex

86,4
86,5
85
91,3
80,5
79,4
91
109,4
104,1
60,1
90,1
97,2

20 40 60 80 100 120

30000

25000

20000

15000

10000

5000

Fordelning av PYLL-index 2023

Osterbottens PYLL-index &r lagst i landet.
Ca 50% av 6verdodligheten i Osterbotten
beror pa sjukdomar i cirkulationsorganen
och lungsjukdomar. Det ar klar skillnad i
PYLL index mellan man och kvinnor, dar
man har en hogre dodlighet och framforallt
mellan inkomstgrupper, man med lag
inkomst har nara 10 ggr hogre
overdodlighet jamfort med kvinnor med

13 %
41 %
10 %
= Alkoholrelaterade dodsfall cirkulationsorganens sjukdomar
lungsjukdomar olycksfall

= sjalvmord

Antalet forlorade levnadsar (PYLL) i aldrarna 25
- 80 ar /100 000 i samma aldersgrupp 2023

hoéginkomsttagare, hdginkomsttagare laginkomsstagare  laginkomsttagare
man kvinnor man kvinnor

B Hela landet Osterbottens valfardsomrade
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' » Stillasittandet kostar 3,2 miljarder (UKK-
institutet)

So

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

psykisk ohalsa
diabetes

Kampen mot folksjukdomarna*

Halso- och vélfardsproblem ar vanligare i befolkningsgrupper med lag utbildnings- och inkomst

* Sjukdomar i stdéd- och
rorelseorganen fororsakar
arbetsgivare utgifter om 1,5
miljard euro, i Finland 3—4
miljarder euro. (TULE ry)

Halsosammare mat
fetma kostar samhallet cirka fem

miljarder euro arligen.
(SHM 12.5.2023)

« cancersjukdomar

hjart- och karlsjukdomar « kognitiva sjukdomar

(minnessjukdomar)
* sjukdomar i stod- och

rorelseorganen

Valet ar

Mindre alkohol

Alkohol och droger kostade det
finlandska samhallet ca 1 miljard euro
ar 2022 (SHM 12.5.2023)

Pa grund av forlorade arbetsinsatser
drabbas arbetsgivarna av en
ekonomisk forlust pa 500 miljoner e
(Arbetshalsoinstitutet 2023)

Ca 550 milj. € / ar

Psykiskt valmaende
Psykiska problem har uppskattats kosta
samhallet upp till 11 miljarder euro/ar. |

synnerhet antalet sjukfranvaron och
invalidpensioner ar hogt. (SHM 12.5.2023)

Osterbottens andel
enligt
befolkningsmangden
och sjuklighetsindex

|Sp uew||y/

Dartill uppskattas de arliga
kostnaderna for skador och
misstag inom halsovarden i

uppga till 1 miljard € (STM 2022)

Finland
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Alkoholrelatera
de dodligheten
lagst i Finland
(1,9/10 000
inv.)

Friskast i
Finland
(halsoindex
88)

Farre ar i
behov av
bostadsbidrag
(12,8%)

Storsta utmaningarna, befolkningen som

helhet

Ojamlik halsa Okad 6vervikt,
mellan kon samre

och kondition
inkomstgruppe

:

far vard for
skador och

Vad sRavi satsa pa for att vanda
utvecklingen?

* Minska ojamlikhe

« Arbeta halsoframjandeNqch forebyggande
* Framja sakerheten

Ersatts med ny bild

Hogre andel

forgiftningar

|9p uewl||
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Aktiv
foreningsverk-
samhet stoder

samhorigheten
och )
delaktigheten Halsan hos
befolkningen
ar
fortfarande i
Sysselsattningen topp
ligger fortfarande
pa en god niva
jamfort med

landet i Ovrigt.

Farre alkohol-
relaterade
sjukdomar an
nagon
annanstans

De storsta utmaningarna, hela befolkningen

Halsoskillnaderna Overvikten Utkomsten

mellan konen och fortsatter att forsamras och

inkomstgrupperna. Oka utsattheten
okar.

Individens ansvar och gemenskapens betydelse
framhavs

Individer och organisationer framjar aktivt valfard och
trygghet.

Vi behover effektiva atgarder for att forebygga
utanforskap.

Samarbetet kring lagtroskeltjanster och
verksamheterna fortydligas for manniskans basta.
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Risken for
fatttgdom ar
Farre har lagre (Th)
placerats
utanfor
hemmet
(0,8%)

Farre kanner
sig
ensamma
(12,1 %)

De storsta gemensamma utmaningarna for
barn, unga och familjer

Manga mar Overvikt och Flera har utsatts
psykiskt daligt dalig kondition for vald av
ar vanligt vardnadshavare

|9p uewl||

Vad sRai satsa pa for att vanda
utvecklingen?

« Stod for psykiskt Y&|maende och resiliens

« Stod for foraldraskap

* Framja rorelse och halsosasqmna levnads-
vanor

Ersatts med ny bild
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Andelen som
uppger att de
utsatts for
sexuella
trakasserier
minskar

Farre mobbas,
det ar ingen stor
skillnad mellan de
som ar fodda i
Finland mot de
som ar
fodda utomlands

De som gar i
yrkesskola har
fatt battre
levnadsvanor,
skillnaden mot
gymnasieelever
minskar

De storsta gemensamma utmaningarna for
barn, unga och familjer

VERERUED Overvikt och Barnen drabbas

psykiskt daligt dalig kondition nar familjen har
ar vanligt ekonomiska

utmaningar

Unga behover fa en battre framtidstro

« Balans mellan livet pa natet och i den fysiska
verkligheten

« Vardnadshavarna har det primara ansvaret for
barnets trygghet, rutiner och fostran och behover allt
mera stod for det

* Vi behover ge barn och unga jamlika mojligheter till
vardagsmotion och en meningsfull fritid i ekonomiskt
utmanande tider
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A\Qdelen 16—64-ariga
Qttagare av
sjukdagpegning har
minskat och ™h&mar
sig landets geno
snitt
(94/1000 i samma
aldrar).
Studeramdg
upplever sitt
halsotillstand
som battre och
den psykiska
belastningen har
sjunkit.
Andelen ungai
aldern 18-25 ar
som riskerar
marginalisering
ar lagsti hela
landet (11 %)

De storsta gemensamma utmaningarna for
personer i arbetsfor alder

@ ©

Bostadsloshet
och behovet av
mathjalp okar

Antalet vardperioder
| sjukhusvard i
aldrarna 25-64 ar
(116/1 000 i samma
aldrar) ar fler an i
ovriga landet

(96/1 000)

Formaga att orka
arbeta och
arbetsrelaterad
utmattning bland
unga vuxna

Vad ska~yi satsa pa for att vanda utvecklingen?

« Starka det psykosociala valbefinnandet och
arbetsmotivatiorsq i arbetsgemenskaperna

 Arbets- och funktion$fqrmagan

« Egen aktivitet och andradslevnadsvanor

« Samarbete och tydligare arbets{ordelning med
aktorer som ordnar service for perseQer i
arbetsfor alder

Ersatts med ny bild

|Sp uewl||y



Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Allt fler ror sig
enligt
rekommen-
dationerna.

Andelen personer
som kanner sig
ensamma har
minskat och ar
klart lagre an i
landet i
genomsnitt.

Den psykiska
belastningen och
andelen personer
som upplever sig

vara arbets-

oféormogna har
minskat.

De storsta gemensamma utmaningarna for
personer i arbetsfor alder

Psykiska problem Bostadsbristen i Riskfaktorerna for

utgor den storsta regionen och folksjukdomarna
orsaken till problemen med ar fortfarande

fortidspensioneringar. utkomsten gor det alltfér héga.
svarare att klara av

vardagen och att
etablera sig i
arbetslivet.

Vi behover satsa pa arbets- och funktionsformagan

Fokus pa det som bidrar till att var och en kan ta
hand om sitt eget fysiska och psykiska
valbefinnande, manga mojligheter.

Gemensam verksamhet som starker delaktigheten
och det sociala valbefinnandet.

Ett intensivare, malinriktat samarbete och en tydlig
arbetsfordelning gallande organiseringen av
verkningsfulla tjanster.



Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

53 % upplever
st\halsa som

goaheler
utmarkt
10,8 %
kénner sig
ensamma
Farre bor
ensamma,
40 %

De storsta gemensamma utmaningarna for
aldre

Allt fler aldre Farre Flera upplever
personer har osterbottniska att minnet ar
svart att ga aldre personer daligt.
500 meter. bor hemma

jamfort landet

som helhet

|9p uewl||

Vi behOovwer gemensamma satsningar for

att forbattra~funktionsformagan

* Forebygga faltslyckor

* Minska ensamheten

* Tjanster som stoder hemmaboende

« Radgivning om levhadsvandx(Finger-
modellen)

Ersatts med ny bild
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De storsta gemensamma utmaningarna for

aldre @

Fler personer Antalet Anvandningen
49,6 % som fyllt 75 ar personer som av digitala
14,1 % Antalet upplever att T VS UL upplever sin tjanster skapar
personer som livskvaliteten &r R vardag som oro och hinder
dricker for d mediciner eller '
90 lkarbesok pa otrygg har
mycket alkohol grund av brist pa Okat.
haller pa att pengar.
minska
Aldre bor tas i beaktande i
10,2% Antalet samhallsforandringen
personer som . o . _ .
kénner sig  Tillgangen till digitalt stod
ensriir:?kzthar * Funktionsformagan och en betydelsefull
74,4% Allt fler vardag
kan ga 500 m * Tryggt att bo hemma
utan stora . . . - e .
svarigheter « Forberedelser infor de forandringar som

kommer i och med aldrandet
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Mal och atgarder forknippade med framjandet av

albefi det och ordnandet av tjanst
Framjande av valbefinnandet Ordnande av tjanster
Framjande « Process for Livsstilsradgivning utarbetas med beaktande Inga onddiga
1 av funktions- av bade primar- och sekundarprevention 1 koer eller
formaga och + Kampanjer och métesplatser, samarbete kring utrymmen vantetider, Nya digitala vard- och servicestigar tas ibruk
halsosamma ‘ Ar)_vandnlng =t valmaendegwdfen Okar forb_attrad . » Forbéttrade och forenhetligade méjligheter for enheternas klienter /
levnadsvanor ~—Mbiesplatseroch-samarbetekring-utrymmen kontinuitet i patienter att direkt f& kontakt

» Handledning och information om naringsrik och primarvarden

qkonomisk matlagning S
» Oka andelen som deltar i nationella —
screeningprogrammen till minst 80%  Delaktighet, 3
gemenskap Nar Q):
» Kamratstdd och vanverksamhet och psykiskt « Gemensamma vardplaner mellan primar- och specialsjukvard for de L =
* Kurs-och friVi”igverksamhet som frémjar valbefin- rFnt;er:tl:'e(irrirr:iiflkaas\‘judkednomo&}irkliniska verksamheten i norra omradet och Invana"nt]a %
delaktigheten nande tydligare inf%rmation Ft)ill befolkning och samarbetspartners om 2 kan valja =
verksamheten valjer de
3 + Information om sékerhet i hemmet, pa arbetsplatsen, var
. ) i narmiljén och vid undantagsférhallanden service
Sakerhet i « Utbildning om saker anvandning av digitala verktyg Jamlik service at * Uppdatering av serviceplaner sa att alla klientommerar uppdaterade
vardagen personer med 31.12.2027
funktionsnedsatt
3 ning i enlighet « Atgarder att starka klientens delaktighet i servigg
med nya och servicehandledning Ingen ska
funktionshinder- behova valja
+ Lattillganglig och forstéelig information pa hemsida 4 Kommuni- servicelagen vélfér?j(;r(:mréd
HIEl | EDEEIR ey kation och ets tjanster av

* Spridning av information ) : :
» Handledning till digitala tjanster, utbildning av information »  Tydlig information och servicehandledning om kostnader och méjlighet ekg:S(;rEIeika
kommuners och organisationers kontaktpersoner i il st ig) £ dLeis GEh e e
anvandningen av digitala tjanster
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» Konkret modell fér samarbete mellan radgivningen,

Mal och atgarder forknippade med framjandet av

valbefinnandet och ordnandet av tjanster; barn, unga

Framjande av valbefinnandet

StOd_for » Utbildningar om psykiskt valmaende fysiskt och digitalt
psykiskt «  Chat-funktion fér unga tas i bruk

valméende SHAA guide-f5

och resiliens Modell for "Osterbottens barn och unga har Finlands basta

funktionsformaga” utarbetas i samarbete med kommiinar och
ovriga aktorer

» Utveckla innehallet i barn- och familjeradgivningen

Stod for
foraldraskap

utifrdn familjernas behov {erkat)

socialvarden och smabarnspedagogiken

» Utveckla lagtroskel métesplatser for familjer som en del

av familjecentret

» Utarbeta modell for stod for foraldrar till barn i skolaldern

. Framja Informationsmaterial och utbildningar om sémn,
rorelse och matvanor, motion, natanvandning och
sunda grénssattning
levnads- » Mgjliggdra vardagsmotion och aktiv fritid
vanor
Framja
trygghet och
* Implementering av skolkoordinatorn i ankarteamet motverka
« Séakerhetsinformation till barn och unga, via olika diskriminering
kampanjer och vald

3

Ordnande av tjanster

Vardnadshavare har
verktyg for sitt
foraldraskap och far

» Beaktande av hela familjen situation vid
utvardering av servicebehov och

stdd i att se sin egen sjukdomssymptom som kan vara

roll som ansvarig for stressrelaterade

barnets och den + Fortbildning for personalen
ungas grundtrygghet

och rutiner Behov av vard

och service ska
 Tydliga kontaktvagar, digitala kontaktméjligheter och nya digitala inkrakta sa litet

servicestigar 2 som mojligt pa
barnets och
familjens
vardag

Oppna och halvéppna vardformer utvecklas.

Strukturen for mentalvardstjanster pa grundniva fér barn under
13 ar fortydligas

Forbattra stodet Mangprofessionella samarbetsformer

for psykiskt
valmaende,
forbattrade
mentalvards-
tjanster for barn
och unga

utvecklas,

Implementering av terapigarantin
Fortbildning for personal i bemdétande

|9p uewl||
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Mal och atgarder forknippade med framjandet av valbefinnandet och
ordnandet av tjanster, personer i arbetsfor alder

Framjande av valbefinnandet Ordnande av tjanster

Handledning, radgivning och stéd som framjar en

» Serviceprocesserna fortydligas for att 6ka effektiviteten i de
hdlsosam livsstil

Framjande av tjdnster som stdder sysselsattning och integration Upprétt-

1 funktions-
férmaga och

. » Radgivning om levnadsvanor
‘-ENSSHSF@G@W%’LEW neeenen; hallande av 9 9

+ Atgarder som stéder egenvarden

5 arbets- och . . . .
halsosamma - Anvandning av verktyg for bedomning av funktionsformaga funki i » Utveckling av samarbetet med foretagshalsovarden
levnadsvanor som stdder sjalvbedémningen l.J.n IDOFIS

under hela J 9 formagan

» Fortydliga samarbetet med foretagshalsovarden i det

arbetskarriaren forebyggande arbetet

Vi erbjuder information och metoder for att invanarna sjilva ska -
- ceer 2 e Stod av det
. . o L . L kunna framja och uppritthalla deras valbefinnande. .
« Kaikukort anvands aktivt i alla kommuner i valfardsomradet Stodja ) psyklska
+ Kamratstod och vanverksamhet 2 delaktighet, 2 valbefinnandet
» Hushallens beredskap (férsorjningsberedskap i hemmet) psykiskt + Forsta linjens terapier och férmagan att
valbefinnande * Metodutbildningar i forebyggande rusmedelsarbete klara sig i

och sakerhet vardagen

* Anvandningen arbetstraning och verksamhetsmodellen

fér individanpassat stod fill arbete (IPS) -arbet Personer i arbetsfor alder stods i sysselsittning, studier och

3 Stod for unga
rehabilitering genom mangprofessionellt och

vuxnas arbeisférmagan effektiveras Forebyggande ktorsé ivand bet
. psy.k|ska » Radgivning for egenvard, livsstilsradgivning 3 av sjukdomar ?e T\?ﬁovir?rrl]pzﬁit ers:(;narrbe tev rksamhet
valbeflnnande + Stod for de ungas anknytning till arbetslivet och minskande och renabliilerande arbetsverksamne
och ork i arbetet . . * De multiprofessionella metoder och processer som
av skillnaderna i e : .
R ar forknippade med service- och vardbehovet
valfard
4 . - tryggas
Ak arindning evilbefinandoguiden or attvagleda 4
Kliepteraa kompetens Delaktigheten och gemenskapen bland invanarna ska framjas i deras ande av
. .. .. Iivsmiljbg J P J delaktighet och
sibder-egenvarden: » Utvecklande av verksamhetsformerna for social rehabilitering, forebyggande av
Utbitdni : | : . utslagning

anvandringen-av-digitalatjignster{galler alla)
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Mal och atgarder forknippade med framjandet av

valfarden och ordnandet av tjanster, aldre personer

Framjande av valbefinnandet

1 Framjande av

f_f;Jmnlftions-h + Finger-modellen
ormaga oc * Motionsradgivare, motionsrecept
halsosamma . ..

* UppsoOkande aldrearbete
levnadsvanor

» Traffplatsverksamhet, kultur- och
fritidskompisverksamhet, vanverksamhet
« Stdd i vardagen for att forebygga behovet av L
tyngre tjanster StOd. for
« Forebyggande av olyckor delaktighet,
+ Anvandning av sakerhetsanordning och 2 psykiskt
hjalpmedel valbefin-
* Hushallens beredskap nande och
sakerhet

Kommunikation,

|nfor.m.at||on, » Foérebyggande av digital utslagning via

3 digita kommuner och organisationer
kompetens,

» Kamralledarutbildning

starkande och « Evenemang dar valfardsomradet erbjuder
stodjande av digitalt stéd
den egna * Information om digitalt stéd som erbjuds i
aktiviteten omradet finns latt att tillga

* Mentalvards- och missbrukartjanster for aldre,

och
3 rehabiliterande
verksamhets-

modeller i alla ~ L C
tjanster Stddja och forbattra funktionsformé.gan.

Antalet ambulerande familjevardare okar
Starkande av kompetensen

Ordnande av tjanster

Forebyggande
tjanster och
tjanster som
stoder halsa

1 och val-
befinnande.

Fortroende for

servicen.

« Starkande av basservicen och tidigt ingripande
» Tillgangligheten till
seniorradgivningsverksamheten blir battre

» Egenteamsmodellen utvidgas till hela omradet

~—Utredningsperiodeninem-den-geriatriska

i M 25 A

Hanvisning till
|attare tjanster,
individuella stodtjanster. Utbildning for personal i tidiga metoder

psykisk ohalsa och missbruksproblem och tidigt
ingripande

Starkande av
aktiverande Okad anvandning av ldkemedelsautomater.

distansbesok.

Smidiggdrande av utskrivningarna, tjansterna

stoder hemmaboendet.

Okande av antalet klienter som har méjlighet till

-
3
Q):
>
Qo
@
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Servicestruktur och principerna
for natverket av service
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Social- och halsovardens fysiska verksamhetsutrymmen

Valfardsomradets geografi och
befolkningsstruktur paverkar
forutsattningarna for det fysiska
servicenatet. Befolkningen ar & ena sidan
spridd 6ver hela valfardsomradet,
avstanden ar ofta langa och infrastrukturen
ar geografiskt sett bristfallig, bade vad galler
vagnatets skick och tillgangen till
kollektivtrafik. Detta gor att det finns behov
av utbyggd nérservice. A andra sidan
innebar den utspridda befolkningen att
samhallena ofta ar for sma for att det ska
vara rimligt med ett alltfér omfattande nat av
fysiska verksamhetspunkter.

Malsattningen ar att avstandet till en fysisk
verksamhetspunkt ska vara maximalt 20-30
km, framst vad galler social- och
halsovardsservice for aldre som ges med
lag tréskel och detta uppfylls i nulaget for ca
99 % av befolkningen. Tills vidare halls, i
enlighet med valfardsomradets strategi, ett
omfattande fysiskt servicenat. Det fysiska
servicenatverket ar dynamiskt och den
foranderliga verksamhetsmiljon staller krav
pa verksamhetsutrymmena. De strategiska
malsattningarna for fastighetsforvaltningen
faststalls i fastighets- och lokalitetsstrategin.

Malsattningarna ar:

* Utrymmena skall stodja verksamheten
* HOog anvandningsgrad

* Trygga och halsosamma utrymmen

» Bevaratillgangarnas varde

Valfardsomradet administrerade i slutet av
2024 utrymmen pa sammanlagt ca 430 000
m2, av dessa var ca 63 % hyresutrymmen
och 37 % agda utrymmen. De agda
utrymmena ar de som dverfordes fill
valfardsomradet fran sjukvardsdistriktet
(framst Sandviken och Roparnas i Vasa)
och specialomsorgsdistrikten (framst
boendeenheter inom
funktionshinderservice).

Det fysiska servicenatverket ar dynamiskt
och den féranderliga verksamhetsmiljon
stéller krav pa verksamhetsutrymmena och
forandringsbehoven gallande de fysiska
verksamhetspunkterna har under
valfardsomradets forsta ar varit stora.
Darfér saknas annu en langsiktig plan for
vilken typ av fastigheter valfardsomradet
ska aga respektive hyra och detta arbete
behover pabdrjas. Det finns dock ett politisk
beslut om att Roparnasomradet utvecklas
framst i egen regi.

Under valfardsomradets forsta ar har fokus i
fastighetsforvaltningen legat pa att fa en
helhetsuppfattning om valfardsomradets
fastighetsbestand, att harmonisera
hyresavtal —principer och att férhandla med
kommunerna och kommande hyresvardar
om de hyresnivan for fastigheter vars avtal
behdver fornyas 2026 da valfardsomradet
inte langre kan hyra fastigheter direkt av
kommunerna. Dartill har olika narliggande
verksamheter koncentrerats till
gemensamma utrymmen och i enlighet med
framtids- och anpassningsprogrammet for
valfardsomradets forsta strategiperiod har
vissa forandringar i servicenatet gjorts
utifran de storsta identifierade behoven.
Planeringen for storre
fastighetsrenoveringar i bade egna och
hyrda fastigheter och vissa nya utrymmen
for bland annat gemenskapsboenden och
logistikcentral har ocksa géatt vidare

Foljande skede ar nu att uppgora en
langsiktig plan for utveckling av det fysiska
servicenatet utifran behov av service,
befolkningsprognos och geografiska
avstand. | planen behdver inga principer for
vilka fastigheter valfardsomradet pa kortare
eller langre sikt dnskar kdpa och var man
onskar fortsatta som hyresgast.
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Social- och halsovardens servicenat

Valfardsomradets social- och halsovards-
tjanster kan indelas pa olika satt. Foljande
indelning kan goras utifran hur kravande
tianstenar:

Universella tjanster som alla kan anvanda
utan be_ho.vsprovng,ng, flertalet av dessa
riktar sig till vissa aldersgrupper

Tjanster pa grundniva ges utifran
klientens eller patientens behov utifran
beddmning ay ett vard eller servicebehov,
Dessa ges pa en mottagningspunkt eller i
hemmet och stoder halsa och
funktionsformaga

Boendeservice finns aldreomsorgen,
psykosociala servicen och funktionshinder-
servicen och beviljas utifran behaov. )
Allm@anmedicinsk avdelningsvard ges i
anslutning till social- och halsocentraler vid
akut behov av sjukhusvard pa grundniva
eller om fortsattning

Kravande 6ppenvardstjanster ges utifran
ett specialbehov, inom sjukvarden kraver
dessa i allmanhet en remiss. Inom
socialvarden ges specialservice utifran en
speciallagstifthing

Specialiserade sjukvardens
avdelningsvard ges pa centralsjukhus eller
i mycket kravande fall pa o
universitetssjukhus. Inom socialvarden
innefattar kravande d)ﬁ]net-r_unt service
inom barnskyddet, funkflonshinderservicen
och mental- och missbrukarvarden

Diagnostiska stodtjanster som t.ex.
Laboratorie- eller rontgen undersokningar
anvands bade inom primarvarden och den
specialiserade sjukvarden.

Utifran var tjansterna produceras ar
indelningen:

Digitala tjanster och tjanster pa distans
dar den som ger vard eller service fysiskt
befinner sig pa annan plats an mottagaren.

Olika tjanster som ges hem utvecklas
parallellt med digitala tjanster och tjanster
pa distans som de framsta serviceformerna.
Hit hér hemrehabilitering, hemvard,
hemsjukhus, mobila sjukhuset,
ambulerande familjevard och bedomning
av vard- och servicebehovet i hemmet

Valfardsstationerna ar grunden i det
fysiska natverket av social- och
halsovardstjanster och erbjuder social- och
halsovardstjanster pa grundniva, framst
skotarledd verksamhet och mottagnings-
punkter for socialvarden. Social- och
halsocentralerna erbjuder omfattande
primarvardstjanster, munhalsovard och
medicinsk rehabilitering. Pa vissa av
enheterna finns allmanmedicinska
avdelningar och rontgenverksamhet. De

i psykosociala
centren erbjuder mental- och beroende-
vardtjanster pa grundniva for alla
aldersgrupper. | anslutning till social- och
halsocentralerna och valfards-stationerna
utvecklas familjecenter med social- och
halsovardens radgivning och évriga service
for barn och familjer.

Familjecentrens traffpunkter utvecklas i
samarbete med kommunerna, tredje
sektorns och forsamlingar. Elev- och
studerandevarden sker i forsta hand vid
eller i omedelbar anslutning till
laroinrattningarna och ar en del av
familjecentret

Stodboenden, gemenskapsboenden eller
boendeverksamhet med dygnet-runt
service for olika klientgrupper finns i de
flesta av valfardsomradets kommuner,
medan enheter for korttidsvard
(intervallvard) ar mera centraliserade.

Allménmedicinska avdelningar med akut
inriktning finns i Jakobstad, Narpes och
Vasa. | Nykarleby, Korsholm och Malax
finns aktiverings- och . )
rehabiliteringsavdelningar for de patienter
som inte ar 1 behov av_akut sjukvard, men
som kraver en langre aterhamtmnc}; och
rehabilitering innan de kan aterga il
hemmet, eller i vantan pa en alternativ
boendeplats.

Avdelningarna for akut specialsjukvard,
kravande jourtjanster och _
operationsverksamheten ar koncentrerade
till Vasa centralsjukhus

Laboratorieanalytiken ar koncentrerad

till centralsjukhuset, pa VCS, men

provtagning pa social- och halsocentralerna
a vissa valfardsstationer och i vissa fall i
emmet. Snabbanalytik finns att tillga

Rontgen koncentreras till tre
verksamhetspunkter (Jakobstad, Vasa,
Narpes? Verksamhet | Korsholm sa lange
apparaturen haller och i Kristinestad
beroende pa personalsituationen
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Tjanster tillhandahalls enligt servicebehovet

Krévandetjénster Besdk D
pa samarbetsom- @9 Lar eio p?] ¢ ] Mobila
radesnivan |J_"E:L' ;?;H:fm ets- 00 tjanster
Mobilappar
: oo B
i Sjukhusservice och@® Q Q’ Eé%';?é?
O—0 kravande oF |_Ji besék
i embeso -
™, boendeservice mﬂ TS Forsta

dyanet o Telefon och insats
S)

% chatt
Kravande oppen service och

boendeservice pa basniva E'@)@ d;g
oor o
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Tjanster pa basniva och som majliggér
boende hemma

Valfardsomradets universella tjanster, som ar avsedde
for alla invanare

Kommunernas basservice, motesplatser, FPA, organisationer och
foreningar, forsamlingar, privata aktorer
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Mal och atgarder 2026—-2029, servicenatet

Det finns en langsiktig plan for vilka
fastigheter valfardsomradet ska dga resp.
hyra och aktuella objekt ingar i
valfardsomradets investeringsplan

Atgarder 2026-

Utarbetas en plan for vilka fastigheter valfardsomradet énskar dga och
diskussioner fors med berdrda fastighetsagare

De fastigheter valfardsomradet planerar képa upptas i
investeringsplanen

Matare

* Plan utarbetad
* Investeringsplanen uppdaterad

Vilfardsomradets utrymmen anvands
effektivt

Matning av anvandningsgrad
Definiering av gransvarden

* Utrymmenas anvandningsgrad under
tjanstetid / under dygnet

Mojlighet till 6vernattning i anslutning till
centralsjukhuset for de som inte ar i direkt
behov av sjukhusvard dygnet runt

Koncept och planering for mangfunktionell hotellverksamhet vid
Sandviken i samarbete med extern aktor

Beslut om projektet i styrelse och fullmaktige

Forberedelse for rivning och rivning av C, D, och E-byggnadema
Till den del valfardsomradet ar i behov for utrymmen for egen
verksamhet beaktas dessa i investeringsplanen

* Uppfdljning av hur projektet
framskrider

Viélfardsomradets utrymmen utvecklas i
enlighet med verksamheterns behov.

Helhetsplan fér den framtida anvéandningen av Roparnasomradet uppgdérs och
planering av RC-byggnadens renovering fardigstalls (2026)

Renovering av RC-byggnaden och planering av RB-byggnadens renovering (2027)
Kartlaggning av behoven for olika typer av boendeformer inom mental och
missbrukarvarden och funktionshinderservicen fardigstalls och eventuella nya
fastighetsbehov beaktas i investeringsplanen

Byggande av hybridenhet for dygnet-runt boende och gemenskapsboende for aldre i
mellersta omradet paborjas. Planering for hybridenhet for dygnet-runt boende och
gemenskapsboende for aldre i Jakobstad pabdrjas

Renovering av utrymmen pa Malmska fér munhélsovardens behov och planering for
renovering av primarvardens utrymmen vid Malmska

Ovriga fastighetsatgarder framskrider i enlighet med fastighets- och lokalitetsplanen
Plan for raddningsverkets servicenat uppgors i samband med att servicenivabeslutet
uppdateras

» Uppfdljning av hur projekten
framskrider
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Inledning

Framjande av halsa och valfard och
forbyggande arbete ar lagstadgade uppdrag
for valfardsomradet. Det innebar att genom
forebyggande insatser och samarbeten
forbattra invanarnas valmaende, minska
sjukdomar och ohalsa samt starka
valbefinnandet i samhallet. Statsradet har
faststallt de riksomfattande malen for
valfardsomradena 2025-2029. Den forsta
malsattningen ar att valfardsomradet ska
sakerstalla befolkningens valfard, halsa och
sakerhet i alla situationer i sitt omrade.

Valfardsomradet har en central roll i att
samordna arbetet, identifiera behov och stétta
kommuner och andra aktoérer for att uppna
gemensamma mal, vilket i sin tur kan leda till
Okad livskvalitet och minskade kostnader for
vard och omsorg. Valfardsomradet ansvarar
ocksa for férbyggande av sjukdomar genom
halsoradgivning, halsoundersdkningar,
elevvardstjanster, "vaccinationer,
smittofoérbyggande arbete,
sallningsundersokningar, stod for den
psykiska halsan och framjande av den
sexuella och reproduktiva halsan.

Kommunerna ansvar a sin sida for ett
omfattande arbete for framjande av valfard
och halsa genom samhallsplanering,
bildningstjanster, motionstjanster, kultur och
fritidstjanster och ungdomsarbete.
Kommunerna och valfardsomradena har ett
gemensamt ansvar for det
rusmedelsforebyggande arbetet.

Den regionala valfardsplanen ar en del av
valfardsomradets servicestrategi och ar ett
dokument som beskriver valfardsomradets
strategiska mal och atgarder for att framja
invanarnas valfard och halsa.

Valfardsplanen ar en fortsattning pa
valfardsberattelsen som ska upprattas for
varje fullmaktigeperiod och som kartlagger
det aktuella valfardslaget samt faktorer som
paverkar det. | Osterbotten valfardsomrade
utgors valfardsberattelsen av "Hur mar
Osterbotten”-rapporten som uppdateras
arligen.

Valfardsplanen bidrar till att tillgodose
regionens invanares behov av valbefinnande
och hélsa genom att identifiera och prioritera
viktiga utvecklingsomraden. Invanare och
organisationer har varit delaktiga i
utarbetandet av planen, vilket okar
transparensen och majligheterna att
paverka.

| valfardsplanen finns de huvudsakliga mal
som valfardsomradet har faststallt
tillsammans med kommunerna och andra
aktorer till exempel nar det galler psykiskt
valbefinnande, fysisk aktivitet eller halsosam
livsstil. Planen innehaller malsattningar och
atgarder som syftar till att uppna valmaende
och halsa for hela befolkningen, men ocksa
for de olika aldersgrupperna barn och

ungdomar, arbetsfora befolkningen och aldre.

Planen utvarderas arligen via faststallda
matare och uppdateras vid behov med nya
atgarder for att na de langsiktiga
malsattningarna.
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Valfardsomradets forebyggande och
halsoframjande arbete

Det halsoframjande och forebyggande
arbetet kan delas in i primarprevention,
dar malsattningen ar att férhindra att en
sjukdom bryter ut eller att en skada sker
och sekundar prevention dar man stravar
efter att minska riskerna for att en sjukdom
forvarras eller aterkommer. En stor del av
det forbyggande arbetet pa samhallsniva
sker utanfor valfardsomradet och for att fa
effekter av det forebyggande arbetet ar
samarbetet mellan valfardsomradet,
kommuner, foreningar, organisationer och
andra instanser av stor vikt.

For att invanarna ska kunna ta hand om sin
egen halsa och valmaende erbjuds olika
digitala sjalvbedomningsverktyg,
egenvardstjanster och assisterade
egenvardsprogram, dar professionella
stdder egenvarden.

Syftet med halsoradgivning /
livstidsradgivning ar att stodja foraldrar i
deras féraldraskap och parrelation samt
framja familjens sociala stédnatverk. Den
ska ocksa bidra till att framja individens och
familjens halsa inklusive den mentala
halsan samt det psykosociala
valbefinnandet. Halsoradgivning kan ges
individuellt, i grupp och for en storre
gemenskap.

Sallningsundersdkningar, framst
cancerscreening, innebar systematiskt
sOkande efter forstadier eller tidiga skeden
av cancer. Syftet ar att minska dodsfall som
den cancertypen som screenas fororsakar

Befolkningen i Osterbottens vélfardsomrade
erbjuds cancerscreeningar i enlighet med
det nationella screeningsprogrammet:

» Kvinnor 30-65 ar erbjuds screening av
livmoderhalscancer vart femte ar via
HPV-test. De som inte deltar i testet
erbjuds hemprovtagning

» Kvinnor 50-69 erbjuds screening for
bréstcancer via mammografi vartannat ar

+ screening for tarmcancer gors vartannat
ar genom ett test dar dolt blod i
avforingen undersoks. Verksamheten
utokas successivt till att 2031 omfatta alla
56-74 aringar

Forutom cancerscreening sallas gravida for
olika sjukdomar och nyfédda fér medfédd
underfunktion i skoldkorteln och olika
amnesomsattningssjukdomar.

Modra- och barnradgivningen,
familjecentret,
familjeplaneringsradgivningen och elev-
och studerandevarden beskrivs narmare i
den regionala radgivningsplanen resp. i den
regionala elev- och studerandevardsplanen.
Seniorradgivningen beskrivs i planen for
aldres valbefinnande..

Vélfardsomradet ansvara ocksa for
arbetslosas halsoundersokningar

Med vaccinationer bekampas
infektionssjukdomar, bade direkt genom att
skydda individen och indirekt genom att
minska spridningen av sjukdomsalstrare
bland befolkningen.

Vélfardsomradena ansvarar for det
praktiska genomférandet av
vaccinationerna som ingar i det nationella
vaccinationsprogrammet. THL utvecklar det
nationella vaccinationsprogrammet, foljer
upp och utvarderar effekterna av vaccin pa
befolkningsniva och distribuerar vaccinen
Nationella vaccinationsprogrammet for
barn beskrivs narmare i regionala
radgivnings- och elev-och
studerandevardsplanerna.

Valfardsomradet ansvarar och for
vaccination av vuxna och riskgrupper i
enlighet med .

Socialvarden erbjuder allman radgivning
och handledning i fragor som galler
invanarnas sociala vadlmaende via klient-
och servicehandledningen. Via strukturellt
social arbete kartlaggs fenomen i
samhallet som paverkar befolkningens
sociala miljo

For personer som har vissa riskfaktorer,
grundsjukdomar, funktionsvariation eller en
Okad social utsatthet erbjuds olika former av
mera riktade férebyggande och stddjande
insatser.
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Teman som lyfts fram i workshops med paverkansorgan,
foreningar samt kommuner och Hyte-sektionen gallande

valfardsplanen

Valfardsplanens delaktighetsprocess

* Kommun-
er och,
renmioat 330
iy 2.4.2025
g * 03/25 (3
tlifallen)

1. Betydelsen av motionstjanster

for att framja befolkningens halsa lyftes fram, men avgifter for tjanster och
aktiviteter upplevs i manga fall som ett hinder fér deltagande. Aven
bostadsomradets placering har betydelse for tillgangen till motionsservice.

Offentlig kollektivtrafik saknas i glesbygdsomraden, och transporttjanster for
aldre ar tillgangliga i varierande grad. Losningar diskuterades kring
miljoplanering, placering av motionsplatser samt olika stddjande I6sningar for
motionshandledning i skolor och kommuner, sdsom motionsradgivare och
motionscoacher i skolmiljo.

2. Befolkningens ekonomiska situation

Man uttryckte ocksa en oro 6ver befolkningens ekonomiska situation och hur
samhallsférandringar paverkar manniskors levnadsforhallanden. Sarskilt
namndes 6kad arbetsldshet och férsamrade sociala formaner. Detta marks
genom vaxande matkoer i valfardsomradet och en férsamrad bostadssituation,
da det rader brist pa féormanliga bostader. Inom sysselsattning och
missbruksvard efterfragades en samverkande arbetsmodell, och vikten av
rehabiliterings- och kamratstddstjanster som erbjuds av féreningar betonades.

= Korsholm

Invanar
8.5.2025 . 11.8.-
+ Vasa d'gig‘:f‘ 25.8.2025
4.6.2025

3. Behov av 6kad trygghet

upplevdes som ett tema som beror
alla aldersgrupper. Stéd i vardagliga
situationer efterfragades vid
storningar i viktiga
samhallsfunktioner samt
férebyggande insatser, sarskilt for
aldre.

4. Kommunikationen och
informationsformedlingen

till befolkningen ansags behoéva

utvecklas, sarskilt valfardsomradets
webbplats. Det ansags viktigt att
utnyttja organisationers och
kommuners informationskanaler.

5. Ensamhet bland aldre

| diskussionerna och
workshopparna var man enig
om att ensamhet bland aldre ar
ett vaxande problem. Som
I6sning foreslogs

traffpunktsverksamhet samt
olika kultur- och
hobbykamratsverksamheter.
Dessutom lyftes fragan om hur
man nar de aldre som inte vill
delta i den organiserade
verksamhet som erbjuds.
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Invanarnas asikter om

sin narmiljo

90 %
) atn?e;‘ atth Enbart
aturen oc 12 %

narmiljon skulle flytta

framjar deras narmare service,

valmaende dven om det
skulle finnas

lampliga

bostader

82 %
anser att de
sjalva ar
ansvariga for
att framja sin
halsa och sitt
valmaende

72 %
ror sig ute
dagligen

49 %
Upplevde att
ojamlikhet
mellan
stadsdelar
borjar synas i
deras narmiljo

15 %
beskriver att
det
forekommer
gangbildning i
deras
bostads-
omrade

35 %
uppger att de
sett drog-
anvandning i
sin narmiljo
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Valfardsomradets forebyggande tjanster for
olika malgrupper

Service Barn, Personeri | Aldre Service Barn, unga | Personeri | Aldre
unga och | arbetsfor | personer och arbetsfor personer
familjer alder familjer alder

Serviceguide X Dagverksamhet X X

+75

Osterbottens Forstainforma- X X X

vilmaendeguid X X X tionsdagar

e Sjalvutvarderingsv

. e . erktyg (Rai-check X X

Seniorlinjen X up, Férméagaren)

Seniorradgivnin X Terapinavigator, X X X

gen interventionsnavig

Minnes- X X atorforunga

koordinatorer Chattjanst X X X

Hemrehabiliteri

ngen X X Kaikukort X X

G'rupprehabilite X X X Familjecentrets X

rng mote ssamtingspla

Undervisningskl X X tser

iniken Nova Stéd till den 3:e X X X

Ambulerande X sektorn genom

organisations- och

familjevard

partnerskaps-
bidrag

1
(@H
=
D
O

<

(@]

(@]
Q
>
o
0]
(@]
(@)
=
—h
=
Q):

3.
Q
>
o
0]
Q
-
O
D
—t
)




Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Framjande av sakerheten i vardagen

arbetsfor dlde, sy QO

@ Hemmets sakerhet ﬂ
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HYTE-koefficienten utgor en del av
valfardsomradets finansiering

Process-indikatorerna beskriver verksamhetens
nulage

Processindikatorerna beskriver valfardsomradets
resurser och atgarder for att framja halsa och valfard.
Med de sdker man svar pa fragan "Hurudant ar
valfardsomradets arbete for att framja halsa och valfard
och hurudana resurser har det?"

Resultat-indikatorerna mater féorandring

Resultat-indikatorerna beskriver resultaten

av framjande av halsa och valfard pa
befolkningsniva. Med resultatindikatorerna beraknar
man skillnaden mellan de tva senaste aren eller
matningstidpunkterna for att beskriva férandringen.

Utifran HYTE-koefficienten delas 1,46 procent av
valfardsomradenas finansiering ut. Detta ar inte
oronmarkt, utan har en allman tackning dvs. ingar i

den statliga finansieringen med allman tackning till
valfardsomradet. Valfardsomradet kan anvanda
summan for att skéta de uppgifter som anges i
grunderna for den statliga finansieringen.

Kommentar: uppdateras inte nu, vantar
pa slutgiltliga siffror pa hosten

HY TE-koefficienten for valfardsomradena

{}

Processindikatorer

Halsokontroller pa
barnmottagningen
Skolhalsovardarens
halsokontroller
Livsstilsradgivning for
personer som loper
risk att drabbas av
typ 2 diabetes
MPR-
vaccinationsskydd
Alkoholbruk
miniintervention
Halsokontroller for
arbetslosa

{}

Resultatindikatorer

B w

Behandlingsperioder
orsakade av skador
och forgiftning
Hoftfrakturer for
personer over 65 ar
NEET-ungdomar
Forsdrja sig pa lang
sikt

Far sjukpension pa
grund av psykiska
storningar
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Valfardsomradets indikatorsvisa hyte-koefficienter 2025

Indikatorns | Uppfoljning
varde 2025 | Utveckling
(0-100) Arligen

Process-indikatorer
Medelvarde 13

Beskrivning

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Livsstilsradgivning for personer  Diabetesrisk; forhojt fastande blodsockervarde, forhojt blodsockervarde efter 2
med diabetesrisk typ 2 enligt belastning, eller har diagnostiserats med graviditetsdiabetes eller 1
God medicinsk praxis- prediabetes. Livsstilsradgivning kan delvis fordréja och férebygga uppkomsten O:
rekommendationen av typ 2-diabetes. Radgivningen ska ges inom sex manader efter att risken har C_B

konstaterats. g
Utredning av stodbehov for Andelen barn som missat halsokontroller for 4-ariga barn vars behov av stod ar 1 8
dem som uteblir fran barn- faststallt, av alla barn som missat liknande kontroller Q
radgivningens hilsounder- 8_
sokningar for 4-aringar )
Utredning av stodbehov for Indikatorn uttrycker andelen skolbarn i 8:e klass som missat skolhalsovardens 0 8
elever som uteblivit fran halsokontroller vars behov av stod har faststallts, av alla skolbarn som missat >
hédlsoundersokningari arskurs 8 motsvarande kontroller. =
inom skolhilsovarden 3:
Vaccinationstackning for Procenttalet som anger hur stor andel av barnen som har fatt den forsta dosen 43 oy
massling, roda hund och av MPR-vaccinet, det vill saga massling-passjuka-roda hund- >
passjuka hos barn (MPR) kombinationsvaccinet, vid 11-24 manaders alder. Vid 97 % vaccinationsgrad far %

man full poang. Q
Mini-intervention i Anger andelen av primarvardskunder éver 18 ar som har genomgatt en mini- 0 o
alkoholkonsumtionen nar intervention for risk- och skadlig alkoholanvandning efter att riskgranserna i ,C_D..
drickandet ar forknippat med AUDIT-enkaten eller AUDIT-C-testet har dverskridits. Mini-interventionen ska @
skador eller risk for skador genomforas inom 30 dagar efter att risken har konstaterats. Om AUDIT eller

AUDIT-C har registrerats for farre personer an det finns fédda i omréadet,

minskas omradets poang i motsvarande proportion.
Andelen genomforda Kunder i aldern 18—64 ar som har registrerats for en halsoundersdkning for 34

halsoundersdkningar av
arbetslosa 1 gang/ar i
forhallande till det totala antalet
arbetslosa

arbetsldsa eller en halsoundersodkning for personer utanfor studier och arbetsliv
i forhallande till det totala antalet arbetslosa.




Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

‘ Valfardsomradets indikatorsvisa hyte-koefficienter 2025

Resultatindikatorer Beskrivning Indikatorns Uppfoljning
Medelvarde 70 varde 2025 Utveckling
(0-100) Arligen
Vardperioder pa sjukhus till foljd av Indikatorn visar andelen personer som under aret fatt sjukhusvard 65
skador och forgiftningar och/eller med huvuddiagnosen skador, férgiftningar och vissa andra foljder av +
patienter som vardats pa sjukhus yttre orsaker. Antalet skador och forgiftningar som behandlats pa

sjukhuset under aret i férhallande till omradets befolkning. Malniva
hogst 50 patienter / 10 000 invanare.

Hoftfrakturer hos personer som fyllt 65 ar, Andelen (%) av personer 6ver 64 ar som vardats pa sjukhus pa 95
% av befolkningen i samma alder grund av hoftfraktur som procent av befolkningen i motsvarande +
alder. Malniva hogst 0,4

18-24-aringar utan arbete, utbildning eller  Andelen av unga i aldern 18-24 ar som star utanfor arbetskraften, 47
bevaringstjanst, % av aldersklassen utbildning och varnplikt som procent av befolkningen i motsvarande
alder. Malniva hogst 10 procent av befolkningen i motsvarande alder.

25-64-aringar som far utkomststod under  Andel personer i aldern 25-64 ar som fatt utkomststoéd under minst 85
en lang tid, % av aldersklassen tio manader under aret i procent av hela befolkningen i samma +
alder. Malniva en procent av befolkningen i motsvarande alder.
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18-34-aringar som far sjukpension pa Indikatorn beskriver andelen 18-34-aringar som fatt fortidspension 59

grund av psykiska storningar (med pa grund av andra psykiska halso- och beteendestérningar an X
undantag av organiska hjarnsyndrom och  organiska hjarnsyndrom eller intellektuell funktionsnedséattning som
psykisk utvecklingsstorning), % av andel av befolkningen i samma alder Malniva 0,5 procent av

befolkningen i samma alder befolkningen i motsvarande alder.
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Regional plan for barn och
ungas valfard
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Inledning

Den regionala planen for barn och ungas valfard
ar en del av den regionala valfardsplanen, som i
sin tur ar en del av servicestrategin for
Osterbottens valfardsomrade. | planen ingar den
regionala radgivningsplanen och den regionala
elev- och studerandevardsplanen.

Barn och ungas valmaende och servicebehov
paverkas langt av forhallandena i uppvaxtmiljon,
och brister i vard och omsorg kan ge
langtgaende konsekvenser. Utvecklingen borjar
redan under fostertiden och uppfdljning och stod
for det blivande barnets valmaende startar under
graviditeten. Utmaningar i familjen, som
forandringar i den social situationen eller
sjukdom paverkar barnen och framst de yngsta
ar helt beroende av sina vardnadshavare.

Huvudmalsattningar

Barn och unga tillbringar en stor del av sin vakna
tid inom smabarnspedagogiken eller i skolan,
vilket gor att samarbetet med kommunen, framst
bildningssektorn och smabarnspedagogiken,
men aven fritidssektorn, ar av yttersta vikt. Tredje
sektorn och 6vriga organisationer ar ocksa
viktiga samarbetspartners och utgor ett viktigt
komplement till valfardsomradets service. Stod
for fysisk aktivitet ges framst via andra aktorer an
valfardsomradet, men verksamheterna har en
viktig roll i att identifiera behov och ge stdd at
specialgrupper.

Befolkningens servicebehov kartlaggs arligen i
"Hur mar Osterbotten”-rapporten och
malsattningarna och atgarderna i planen har
utarbetats utifran dessa gemensamt med
samarbetsparter, fortroendevalda och
intressegrupper.

1. Stod for psykiskt valmaende och resiliens

2. Stod for foraldraskap

3. Framja rorelse och sunda levnadsvanor
4. Framja trygghet och motverka diskriminering och vald

Till den del det galler laroinrattningarnas forebyggande arbete finns malsattningar och
atgarder med samma teman ocksa i den regionala elev- och studerandevardsplanen

Trots att barn och unga i Osterbotten generellt
mar bra finns det orosmoment som planen
behover svara mot. Till de utmaningar som
konstaterats hor

Okad ojamlikhet dar manga barn och unga
mar bra, medan andra mar allt samre bade
fysiskt vad galler t.ex. kondition och
Overvikt, men ocksa psykiskt

Foraldrarnas behov av stod och
handledning i sitt foraldraskap, aven da
det galler barn i skolaldern och unga pa
andra stadiet

Barns exponering for vald; bade i den
fysiska vardagen och i virtuella miljoer

Foljande nationella program och strategier
som specifikt galler barn och unga beaktas i
planen:

Finlands nationella barnstrategi med
visionen om ett genuint barn- och
familjevanligt Finland som respekterar
barnets rattigheter.

UNICEFs modell fér barnvanlig kommun

THL:s atgardsplan for en barndom fri fran
vald
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Inledning

Réadgivningsverksamheten i Osterbottens
valfardsomrade baserar sig pa stadgandena
i halso- och sjukvardslagen (1326/2010,
15§) och statsradets férordning om
radgivningsverksamhet, skol- och
studerandehélsovard samt férebyggande
mun- och tandvard fér barn och unga
(338/2011).

Vélfardsomradet ansvarar for att
tilhandahalla radgivningstjanster till
blivande familjer samt till familjer med barn
under skolaldern. Tjansterna omfattar bade
regelbundna och behovsanpassade
uppfdljningar. Syftet ar att stddja
foraldraskapet och framja familjens
allmanna valbefinnande och uppmuntra till
en sund hemmiljo och halsosamma
levnadsvanor. En central del ar att tidigt
identifiera sarskilda behov hos barnet och
familjen, samt erbjuda hjalp och
hanvisningar till relevant vard och
undersokningar.

Utvecklingen av radgivningsverksamheten
utgar ifran valfardsomradets vardeldften
stéd for en trygg och lycklig bérjan pa livet,
verkningsfull service, tillgéngliga digitala
tidnster och nértjanster och stéd for att ta
hand om sig sjélva och sina nérstaende

Ett valfungerande samarbete med olika
aktorer som tillhandahaller tjanster och stéd
for barn, unga och familjer ar avgérande for
att kunna erbjuda tjansterna pa ett effektivt
satt.

Servicestrukturen for barn, unga och
familjer i Osterbottens vélfardsomrade
bygger pa ett helhetsgrepp som kombinerar
forebyggande tjanster, tjanster pa grundniva
och specialiserade tjanster.
Radgivningsplanen omfattar de
forebyggande tjanster som ges at gravida
och smabarnsfamiljer via médra- och
barnradgivningen och ocksa framjande av
sexuell halsa. Innehallet servicen utvecklas
jamlikt inom valfardsomradet utifran
evidensbaserad information i enlighet med
valfardsomradets servicestrategi och
nationella rekommendationer.
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Modraradgivning

Modraradgivningen syftar till att stodja
gravida kvinnor och nyblivha médrar genom
hela graviditeten och efter férlossningen.
Tjansterna ar gratis och omfattar
halsokontroller, medicinsk radgivning,
vaccinationer, samt information om
foraldraskap och barnets utveckling.
Verksamheten syftar till att trygga den
gravida kvinnans och fostrets halsa och
valbefinnande och att framja de blivande
foraldrarnas och hela familjens halsa och
valbefinnande och en sund och trygg
utvecklingsmiljé for barnet. En viktig uppgift
ar ocksa att ge tidigt stod till familjer for att
forhindra utslagning och minska
ojamlikheten i halsotillstand.

En gravid kvinna som vantar sitt forsta barn
erbjuds minst nio besdk pa
maodraradgivningen och en omfdderska
erbjuds minst atta besok. Besodken
innehaller en omfattande halsogranskning
och tva lakarundersdkningar. Social- och
halsovardsministeriets (STM:s)
rekommendation ar att halsovardare eller
barnmorskor pa moédraradgivningen ska ha
minst 38 och hogst 76-80 gravida per
arsverke och minst ett lakararsverke per
600 gravida.

Ultraljudsscreeningar erbjuds under tidig
graviditet i graviditetsvecka 10+0—13+6 och
i graviditetsvecka 18+0-21+6 for att utreda
grava anatomiska avvikelser eller efter
graviditetsvecka 24+0. Om fosteravvikelse
misstanks, erbjuds den gravida kvinnan
mojlighet till fortsatta undersokningar via
specialsjukvarden

Den lagstadgade familjetraningen inom
familjeforberedelsen ar en del av
radgivningstjansterna som erbjuds till
blivande foraldrar. Syftet ar att starka
foraldrarnas resurser och beredskap infor

barnets fodelse och den nya livssituationen.

Familjetraningen omfattar teman som
graviditet, forlossning, amning, barnskotsel,
foraldraskap och familjerelationer. Den
ordnas ofta i gruppform och leds av
yrkesutbildad personal, och erbjuds bade
fysiskt och digitalt. Aterkommande
familjeforberedelsemassor ordnas tre
ganger per ar i Jakobstad, Vasa och
Narpes. Forstfoderskor erbjuds dessutom
sarskild forlossningsforberedelse pa
forlossnings-sjukhuset.

Papparadgivning erbjuder alla gravidas
man mojlighet att komma till
papparadgivningen pa ett enskilt besok.
Syftet ar att stdda mannens halsa och
papparoll. For narvarande erbjuds specifik
papparadgivning pa ca halften av
modraradgivningens enheter. Pa dvriga
orter kan pappor erbjudas enskilda besok
pa modraradgivningen.
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Barnradgivning

Barnradgivningen erbjuder avgiftsfri
uppfoljning av halsa, tillvaxt och utveckling
for barn under skolaldern. Radgivningen
erbjuder stod till foraldrar och
vardnadshavare i deras uppfostran och
stravar efter att skapa en trygg uppvaxtmiljo
for barnen. Radgivningen ansvarar ocksa
for barnens vaccineringar enligt det
nationella vaccinationsprogrammet. | syfte
att identifiera eventuella stodbehov i
barnfamiljer ar det viktigt att agera tidigt.
Barnradgivningen arbetar darfér i nara
samarbete med olika professionella aktorer
for att organisera lampligt stdd och hjalp.
Social- och halsovardsministeriets (STM:s)
rekommendation ar att halsovardare pa
barnradgivningen ska ha hogst 320 barn
per arsverke och minst ett |akararsverke per
2270 barn.

Vid halsoundersodkningarna bedoms barnets
fysiska och psykosociala halsa,
valbefinnande och larande, de innehaller
ocksa individuell halsoradgivning. Vid de
omfattande halsoundersékningarna
kartlaggs ocksa foraldrarnas och hela
familjens valbefinnande, halsa samt
uppvaxtmiljon

Den omfattande halsoundersdkningen
inkluderar, med foéraldrarnas tillstand, en
beddmning fran smabarnspedagogiken av
barnets formaga att klara av vardagliga
aktiviteter samt valbefinnande i
smabarnspedagogiken.

Inom barnradgivningen erbjuds barnen
minst 15 halsoundersokningar, varav 9 av
dem ar under barnets forsta ar, i fem av
besodken ingar aven lakarundersdkning.
Omfattande halsoundersokningar pa
barnradgivningen gors nar barnet ar 4
manader, 18 manader och 4 ar.

Uppfdljningen av barnets tillvaxt, utveckling
och vadlmaende inleds pa barnradgivningen
och fortsatter sedan genom
skolhalsovarden och i samarbete med
elevvarden, vilket ger en sammanhangande
och trygg vard genom hela barndomen.

Deltagande i halsokontrollerna ar frivilligt.
Réadgivningen behdver anda utreda behovet
av stdd hos dem som uteblir fran besoken.
Vardnadshavarna som inte sjalva bokar tid
kontaktas totalt tre ganger antingen per
telefon eller brevledes och blir erbjudna en
mottagningstid till barnradgivningen. Vid
tredje kontaktforsoket utreds det om det
finns orsak till oro och behov av
barnskyddets insats. Om familjen fortsatt
uteblir utan att avboka/meddela orsak tas
kontakt till barnskyddet.
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https://thl.fi/sv/teman/infektionssjukdomar-och-vaccinationer/information-om-vaccinationer/det-nationella-vaccinationsprogrammet/vaccinationsprogram-for-barn-och-vuxna#vaccination_av_barn
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Forebyggande munhalsovard

God munhalsa ar en viktig del av barns
allmanna halsa. Egenvard av tanderna, god
munhygien och férebyggande atgarder
hjalper till att forhindra munsjukdomar som
karies och tandkéttsinflammation och
framjar god munhygien under hela barnets
liv. Féraldrarnas och vardgivarnas roll i
barnets munhalsovard ar avgérande,
eftersom grunderna for munhygien bérjar
med tandvardsrutiner som lars in i hemmet.

Gravida familjer inom Osterbottens
valfardsomrade erbjuds kostnadsfri
munhalsoradgivning som en del av det
férebyggande halsoarbetet.

Karies kan i forsta hand kontrolleras genom
en halsosam livsstil. Barn som |6per
sarskild risk att utveckla munsjukdomar far
utdkad forebyggande munhalsovard och
individuella halsokontroller.

munhalsokontrollerna ska genomféras. |
Osterbottens valfardsomrade utfors
munhalsokontroller for barn under
skolaldern for barn i dldern 1, 3 och 5 ar. De
regelbundna halsokontrollerna omfattar
kliniska mun- och tandhalsokontroller,
férebyggande atgarder och radgivning.
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Familjecentrets service for barn under

skolaldern

Familjecenternatverket ar ett
samarbetsforum dar olika aktérer inom
barn-, ungdoms- och familjetjanster
samverkar for att erbjuda samordnat stéd
nara familjernas vardag. Inom natverket
samarbetar exempelvis radgivningstjanster,
socialvardstjanster, skolhalsovard,
specialiserad sjukvard samt
smabarnspedagogik och tredje sektorn.
Malet ar att skapa en helhet dar familjer far
ratt stod i ratt tid, utan att behdva navigera
mellan olika instanser pa egen hand.
Genom gemensam planering,
informationsdelning och tvarprofessionellt
arbete starker familjecenternatverket det
férebyggande arbetet och bidrar till en mer
tillganglig och jamlik service for barn och
familjer i hela valfardsomradet.
Osterbottens valfardsomrade utvecklar
annu ramar och riktlinjer for det egna
familjecentret.

Stod for
familjer pa
familjecenter

SEINECICE
aktorernas
egna
verksamheter
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Sexual- och preventivradgivning

Pa preventivradgivningen erbjuds bestk
kopplade till pAbdrjande och uppfdljning av
preventivmedel och dess verkningar,
sexualradgivning, besok for inledande av
infertilitetsbehandlingar och HPV
screeningar. Sexualradgivningen syftar fill
att framja sexuell halsa och valbefinnande.
Tjansterna riktar sig till bade unga och
vuxna och omfattar bland annat radgivning
om preventivmedel, stdd vid barnloshet,
information om kdnssjukdomar samt samtal
kring relationer och sexualitet.
Servicekedjan vid ofrivillig barnldshet
behdver forenhetligas och kompletteras
med anvisningar for stod i samband med
missfall. Radgivningen sker individuellt och
anpassas efter klientens behov. Vid behov
kan sexualradgivaren remittera vidare till
sexualterapi inom den specialiserade
sjukvarden, for att ge fordjupat stod vid mer
komplexa fragor eller problem. En utdékade
mottagning som bland annat innefattar
klimakterieradgivning ar under utveckling

Osterbottens valfardsomrade erbjuder
avgiftsfri prevention for alla unga under 25
ar. Syftet ar att framja sexuell halsa,
férebygga kdnssjukdomar och odnskade
graviditeter samt sakerstalla jamlik tillgang
till preventivmedel i hela omradet. Avgiftsfri
langverkande prevention erbjuds ocksa fill
dem som genomgatt upprepade aborter.

| och med den nyligen omarbetade
abortlagen hanvisas de som onskar
avbryta en graviditet direkt till den
specialiserade sjukvarden. Klienterna tar
direkt kontakt till den gynekologiska
polikliniken och bokar en tid. Om klienten
behover samtalsstod fore eller efter
abortbeslutet kan han eller hon kontakta
Moédra- och preventivradgivningen for en
samtalstid.

Osterbottens valfardsomrade anvander for
screening av livmoderhalscancer sedan
2024 HPV-test istallet fér papa-prov. Ar
2025 deltar omradet i ett pilotprojekt dar de
som inte bokat tid for screening har
mojlighet att istallet bestalla
‘hemprovtagningstest” for HP-virus
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Genomforande och uppfoljning av den
regionala radgivningsplanen

Malsattningarna och tyngdpunktsomradena
for radgivningsverksamheten utgar ifran
barnens och familjernas behov och baserar
sig pa de allmanna malsattningarna i den

regionala planen for barn och ungas valfard.

Huvudmalsattningar

Barn- och ungas servicebehov kartlaggs
arligen i "Hur mar Osterbotten”-rapporten.
Malsattningarna och atgarderna i planen
har utarbetats utifran rapporten och utifran
det mangprofessionella samarbetet i
valfardsomradets sektorstyrgrupp for barn
unga och familjer, diskussioner med

smabarnspedagogiken och fortroendevalda.

Hdsten 2025 gors en enkat till familjerna i

Osterbotten om deras behov av tjanster och

svaren pa enkaten kommer att beaktas vid
kommande uppdateringar av atgarderna i
planen.

De generella malsattningarna och
atgarderna for radgivningsverksamheten
sammanfaller antingen med de som finns i
den regionala planen fér barn och ungas
valfard eller med malen och atgarderna for
produktion av social- och
halsovardstjanster.

for det halsoframjande och forebyggande arbetet for barn- och ungas del i servicestrategin och planen fér barn- och ungas valfard 2026-2029 ar

1. Stod for psykiskt valmaende och resiliens

2. Stod for foraldraskap

3. Framja rorelse och sunda levnadsvanor
4. Framja trygghet och motverka diskriminering och vald
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Inledning

Valfardsomradet ska for varje
fullmaktigeperiod ha en regional
elevhalsoplan som omfattar elev- och
studerandevardstjanster for forskolan,
grundlaggande utbildningen och de
studerande pa andra stadiets utbildning
som omfattas av studerandehalsovarden.
For halsovarden for studerande pa
hdgskolor ansvarar FPA och servicen
ordnas av studenternas halsovardsstiftelse.

Utbildningsanordnarna ska for sin del
utarbeta en elevhalsoplan for
genomforandet av den samlade elevhalsan.

Utbildningsanordnarens elevhalsoplan ska
innehalla malen och de centrala principerna
for att genomféra elevhalsan samt atgarder
for att genomfdra och folja upp elevhalsan.
Den regionala elevhalsoplanen ska basera
sig pa utbildningsanordnarnas
elevhalsoplaner.

Elevhalsoplanen ska fogas till den regionala
valfardsplanen foér barn och unga. |
Osterbotten ingar den regionala
valfardsplanen for barn- och unga i den
regionala valfardsplanen som i sin tur ar en
del av valfardsomradets servicestrategi.

Den regionala elevhalsoplanen ska
innehalla

* malen och de centrala principerna for det
regionala genomférandet av
elevhalsotjansterna

» plan for samarbetet mellan
valfardsomradet och
utbildningsanordnarna fér genomférandet
av den samlade elevhalsan

» sadana uppskattningar av det totala
behovet av elevhalsotjanster som
framgar av de elevhalsoplaner som
utarbetats av utbildningsanordnare inom
valfardsomradets omrade samt andra
eventuella behovliga atgarder

plan for fordelningen av
elevhalsotjansternas resurser

« atgarder for att genomfdra och félja upp
den regionala elevhalsoplanen

* hur tillgodoseendet av de studerandes
sprakliga rattigheter i elevhalsotjansterna
beaktas.
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Organisering av elevvarden i Osterbottens vilfirdsomrade

Regional
samarbetsgrupp
for elevhalsa
Valfardsomradets
samordning av
e . elevhalsan
Samarbetsforum valfardsomradet-
bildningsdirektorer-kommunernas ordf. i styrgruppen
for elevhalsa
Utbildnings- Utbildnings- Utbildnings- Utbildnings-
anordnarens anordnarens anordnarens anordnarens
styrgrupp styrgrupp styrgrupp styrgrupp

for elevhalsa for elevhalsa for elevhalsa for elevhalsa

Skolans

Skolans Skolans :
cowards:  cewarde. elevvards-

grupp grupp team
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Centrala begrepp

| elev- och studerandevardslagen anvands
begreppen elevhalsa och elevhélsoplan
aven nar det galler tjanster at studerande
pa andra stadiet och kuratorstjanster enligt
socialvardslagen. Pa finska anvands pa
motsvarande satt begreppen
“opiskeluhuolto” och “opiskeluhuolto-
suunnitelma” i lagtexten, aven da det galler
elever inom den grundlaggande
utbildningen. | denna text anvands aven
begreppet "elev- och studerandevardsplan”,
for att fortydliga socialvardens roll i planen.

For att underlatta skrivningen anvands i
denna plan begreppet skola da det galler
bade grundlaggande utbildning och andra
stadiet. Nar hanvisningar sker direkt till
lagtexten anvands begreppet "elev” aven for
studerande pa andra stadiet.

Elevhalsa ar det juridiska begreppet i finsk
lag och det samlade begreppet som
omfattar bade:

» Elevvard enligt lagen om
grundlaggande utbildning

+ Studerandevard enligt
gymnasielagen och lagen om
yrkesutbildning

Elevhalsan delas in i:

* Generellt inriktad elevhélsa —
férebyggande arbete som galler
hela skolgemenskapen

* Individuellt inriktad elevhalsa —
stod till enskilda elever eller
studerande, t.ex. psykolog- och
kuratorstjanster samt
skolhalsovard

Elevvard och studerandevard ar delar av
elevhalsan, beroende pa utbildningsniva.

Generellt inriktad

elevhalsa (finska: yhteiséllinen
oppilashuolto) definieras i §4 i Lag om elev-
och studerandevard (1287/2013) som: En
verksamhetskultur och atgarder som framjar
studerandes inlarning, valbefinnande, halsa,
socialt ansvarstagande, vaxelverkan och
delaktighet samt en sund, trygg och
tillganglig studiemiljo.

Den gemensamma elevhalsan ar ett
begrepp som anvands i praktiken och i
styrdokument fran t.ex. THL, men det ar
inte ett juridiskt begrepp i samma form som
"generellt inriktad elevhalsa"
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Malen och de centrala principerna for det regionala
genomforandet av elev- och studerandevardstjansterna

Elev- och studerandevard innebar att framja
och uppratthalla elevens och den
studerandes studieframgang, goda psykiska
och fysiska halsa, sociala valbefinnande
och verksamhet som Okar forutsattningarna
for dessa i skolan.

Elev- och studerandevarden ska i forsta
hand besta av forebyggande, gemensam
elev- och studerandevard som stédjer hela
skolan. Utdver det har eleverna och de
studerande ocksa lagstadgad ratt till
individuell elev- och studerandevard.

Till elev- och studerandevardstjansterna hor
psykolog- och kuratorstjanster samt
skolhalsovardstjanster. Dessa experters
uppgifter berér bade individen,
gemenskapen och samarbetet. Elev- och
studerandevarden ska ordnas genom
yrkesovergripande samarbete med
undervisningsvasendet och social- och
halsovardsvasendet sa att den bildar en
fungerande och sammanhangande helhet.

Elevvardens skolhalsovardare, kuratorer
och skolpsykologer ska arbeta med saval
generell elevvard som riktar sig till hela
skolgemenskapen, som individuell elevvard
som riktar sig till enskilda elever. Arbetet bor
i forsta hand riktas mot gemensamma,
forebyggande och halsoframjande insatser.

Tjansterna ska vara latt tillgangliga for
eleverna/de studerande och
vardnadshavarna. Valfardsomradet ska,
med undantag for munhalsovardstjanster
och specialundersokningar, i forsta hand
ordna tjansterna vid laroanstalten och de
ska ordnas inom lagstadgad tid.
Utbildningsanordnaren ska stalla lokaler
som lampar sig for ordnandet av tjansterna
till valfardsomradets forfogande. Om det
inte ar mojligt att erbjuda lampliga lokaler
vid laroanstalten, ska valfardsomradet
ordna tjansterna i sadana for andamalet
lampade lokaler i laroanstaltens omedelbara
narhet som utbildningsanordnaren
tillhandahaller. Utbildningsanordnaren har
ratt till ersattning till fullt belopp av
valfardsomradet for kostnaderna for
anvandningen av lokalerna.

Eleverna/de studerande och deras
vardnadshavare ska informeras om den
elev- och studerandevard som finns att tillga
och anvisas att sdka de elevvardstjanster
som de behover
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Yrkesovergripande generell elev- och studerandevard

Generellt elevhalsoarbete handlar om att skapa
en verksamhetskultur och planera atgarder
som framjar elevernas inlarning, valbefinnande,
halsa, sociala ansvarstagande, vaxelverkan och
delaktighet. Det ar val kant att grunden for god
inlarning byggs av en atmosfar dar eleven
kanner sig sedd och forstadd och dar skolmiljon
upplevs trygg och stimulerande. Denna
studiemiljo skall vara tillganglig for alla.

Alla som arbetar vid laroanstalten, samt de som
ansvarar for elev- och
studerandevardstjansterna ska framja
elevernas valbefinnande och valbefinnandet
inom laroanstalten, samt samarbetet mellan
hemmen och laroanstalten. Laroanstaltens
personal bar det primara ansvaret for
valbefinnandet inom laroanstalten.

Foérebyggande arbete handlar om att identifiera
riskfaktorer for problem med studierna och den
fysiska, psykiska eller sociala halsan samt att
planera stodatgarder for att minimera de risker
som kan folja. Det halsoframjande arbetet riktar
sig till hela skolgemenskapen och planeras
yrkesovergripande i skolans elev- och
studerandevardsgrupp.

Utbildningsanordnaren ansvarar for tillsattandet
av skolans/laroanstaltens elev- och
studerandevardsgrupp.

| denna grupp dras riktlinjerna for skolans
generella elevhalsoarbete upp. Gruppen ska
vara yrkesovergripande sa att elev- och
studerandevardens personal finns
representerad i gruppen. Skolhalsovardaren,
vid behov lakaren, kuratorn och skolpsykologen
deltar med sin kunskap om saval férebyggande
som halsoframjande atgarder.
Elevvardspersonalen kan aven bidra med
kannedom om elevernas halsa och maende pa
ett allmant plan. Genom att pa skolniva
identifiera riskfaktorer kan stédatgarder
planeras for att minimera dessa risker.

Elev- och studerandevardspersonalens arbete
bor i forsta hand riktas mot gemensamma,
forebyggande och halsoframjande insatser.
Tillrackligt med resurser bor reserveras for detta
arbete.

For kuratorernas, skolpsykologernas och
skolhdlsovardarnas del handlar generellt
elevvardsarbete i forsta hand om:

1. Deltagande i skolornas elev- och
studerandevardsgrupper. For att effektiv
resursanvandning ar det av stor vikt att det
finns en tydlig agenda fér motet sa
att elevvardspersonalens expertkunskap
kan utnyttjas optimalt.

2. Modjlighet till regelbunden konsultation ute
pa skolorna

3. Deltagande i laroanstaltens satsningar pa
halsoframjande insatser (t.ex. temadagar,
inskolningsdagar, férelasningar som utgar fran
elevernas/skolans behov,
mobbningsférebyggande arbete)

4. Stdd for vardnadshavama t.ex. genom att
delta i foraldrakvallar

5. Valdsférebyggande lektion enligt
valfardsomradets gemensamma modell

6. Stodgrupper for t.ex. traning av sociala
fardigheter, psykisk halsa enligt t.ex. "Oma
juttu" modellen, stresshantering, hantering

av nervositet/social angest (inte for behandling
av sjukdom)

Som en del i den generella elevvarden erbjuder
valfardsomradet utbildning i mental halsa at
eleverna i arskurs 8 via det s.k. YAM (Youth
Awareness of Mental Health)-konceptet till de
skolor som ar intresserade

Andel av arbetstiden som
rekommenderas ga till generellt
elevvardsarbete ar inom Osterbotten:
e kurator 15 %,

» skolpsykolog 15%,

e skolhalsovardare 10%
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Ovriga former for samarbete mellan
utbildningsanordnaren och valfardsomradet

Regional samarbetsgrupp for elevhalsan

Medlemmar: | den regionala
samarbetsgruppen for elevhalsa ingar
personer fran valfardsomradet,
utbildningsanordnarna, vardnadshavarna
och representanter for de anstallda inom
elevhalsan. | den regionala
samarbetsgruppen for elevhalsa inom ett
tvasprakigt valfardsomrade ska bada
nationalspraken vara representerade.

| enlighet med lagen ar samarbetsgruppens
uppgifter:

* bereda en regional elevhalsoplan for
valfardsomradesfullmaktige

« fdlja genomférandet av den regionala
elevhalsoplanen, samt fdlja
genomforandet av samarbetet mellan
elevhalsotjansterna,
utbildningsanordnarna, social- och
halsovardstjansterna och andra
behdvliga tjanster

Det viktigaste samarbetet ar det konkreta arbete som gors mellan de olika aktorerna i skolorna och i de lokala elev-
och studerandevardsteamen bestaende av halsovardare, kuratorer, skolpsykolog och lakare.

* behandla fragor som galler samarbetet
inom elevhalsan mellan
valfardsomradet och
utbildningsanordnare som ar
verksamma inom dess omrade

» skota andra uppgifter som separat
tilldelats den

Yrkesovergripande individuell elev- och
studerandevard - Expertgrupp

En expertgrupp kan sammankallas for att
utreda behovet av stdd och ordna elev- och
studerandevardstjanster for en enskild elev
eller en viss grupp av elever.

Expertgruppens sammansattning skall vara
yrkesovergripande men bestams fran fall till
fall utgaende fran den enskilda elevens
behov. For att utse medlemmar i gruppen
och for att narstédende till eleven ska fa delta
i gruppens arbete forutsatts elevens eller
vardnadshavarens skriftliga samtycke.

En expertgrupp kan sammankallas av saval
undervisnings- som elevvardspersonal.

Elevvardspersonalen har en viktig roll i det
yrkesovergripande individuella elevvardsarbetet
och deltar i expertgruppernas moten alltid nar
behov uppstar.

Expertgruppens arbete dokumenteras i en
elevvardsjournal. Ansvaret for
elevvardsjournalen ligger pa
utbildningsanordnaren. Elevvardspersonalen
dokumenterar sitt deltagande i expertgruppens
moten i klientens patient- eller klientjournal.

Strategiska fragor gallande elev- och
studerandevard pa ett generellt plan behandlas
inte i en expertgrupp. Valfardsomradet har
representation i de kommunala / regionala
styrgrupperna for elevhalsa och de lokala
elevvardsgrupperna. Strategiska fragor
behandlas, forutom i samarbetsgruppen for
elevhalsa, ocksa i det regionala
samarbetsforumet fér Osterbottens
bildningsdirektorer, representanter for dvriga
utbildningsanordnare och valfardsomradets
service for barn och unga.
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Individuell elev- och studerandevard

Med individuell elev- och studerandevard
avses de skol- och
studerandehalsovardstjanster, lakartjanster,
psykolog- och kuratorstjanster och som ges
eleven samt den yrkesdvergripande elev-
och studerandevard som galler en enskild
elev / studerande. Hit hér de aterkommande
halsoundersokningarna och
munhalsovardens aterkommande
undersokningar.

Malet ar att folja upp och framja elevens
och den studerandes utveckling, halsa,
valbefinnande och larande. Det ar ocksa
viktigt att garantera tidigt stdd och
forebygga problem.

Den individuella elev- och
studerandevarden bestar av

= skol- och studerandehalsovardstjanster,
lakartjanster, psykologtjanster,
kuratorstjanster och munhélsovardens
tjianster som ges den enskilda eleven

= den yrkesdvergripande elev- och
studerandevard som galler en enskild
elev/studerande (expertgruppsarbete)

Valfardsomradets skolsjukskotare ar inte en
del av elevvarden, utan endel av
mentalvardstjansterna pa grundniva som
utlokaliserats till skolorna.

En elev har ratt att avgiftsfritt anlita sadan
elevvard som han eller hon behéver for att
kunna delta i undervisningen eller
utbildningen. Studerandehalsovarden ar
avgiftsfri for de studerande som ar
berattigade till den med undantag for
sjukvardstjanster for studerande 6ver 18 ar.

Individuell elev- och studerandevard
forutsatter alltid elevens/den studerandes
och vid behov vardnadshavarens
samtycke. Elevens/den studerandes
delaktighet, egna 6nskemal och asikter om
atgarder och Iésningar som galler hen ska
beaktas enligt alder, utvecklingsniva och
ovriga personliga forutsattningar.

Det valfardsomrade dar laroanstalten ar
belagen svarar for att de studerande vid
laroanstalter som ger forskoleundervisning,
grundlaggande utbildning, och utbildning pa
andra stadiet i kommunen har tillgang till
skol- och studerandehéalsovard, samt
elevvardens psykolog- och kuratorstjanster,
oberoende av de studerandes hemvist.
Valfardsomradet ar skyldigt att ordna
tjiansterna for de studerande ocksa nar
utbildningsanordnaren ar en privat aktor
eller staten, om inte utbildningsanordnaren
beslutar att ordna tjansterna helt eller delvis
i egen regi.
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Skolhalsovard ak 1-9

Skolhalsovarden ar en lagstadgad halso-
och sjukvardstjanst for grundskolelever och
deras familjer. | motsats till skolpsykolog-
och kuratorstjansterna omfattar
skolhalsovarden inte elever i forskolan, i
forskolan fas halsovardstjansterna via
barnradgivningen. | skolhalsovardens
uppgifter ingar:

« att framja elevens uppvaxt och
utveckling, halsa och valbefinnande

» att stéda vardnadshavarnas
fostringsarbete

« att tidigt identifiera och stdda elevens
behov av sarskilt stod eller
undersokningar,

« att stéda egenvarden av ett langvarigt
sjukt barn i samarbete med andra
aktorer inom elevhalsan samt vid behov
att hanvisa till fortsatta undersokningar
och fortsatt vard

« att framja och fdlja upp en halsosam
och trygg skolmiljo samt laroanstaltens
valbefinnande

*  munhalsovard

*  specialundersdkningar som ar
nddvandiga for faststallande av elevens
halsotillstand

Skolhalsovardens fokus ligger pa det
halsoframjande och férebyggande arbetet
och sjukvard ingar i allmanhet inte i
skolhalsovardens arbetsuppgifter

En elev har ratt att avgiftsfritt anlita sadan
elevvard som han eller hon behéver for att
kunna delta i undervisningen eller
utbildningen.

De arliga hdlsoundersékningarna som
utfors av skolhalsovardarna omfattar hela
aldersklassen och utgér stommen for
skolhalsovardens verksamhet.. Vid
undersokningarna beddms elevens fysiska
och psykosociala halsotillstand,
valbefinnande och inlarning. Vid
omfattande halsoundersokningar i
arskurs ett, fem och atta utreds dessutom
foraldrarnas och hela familjens
valbefinnande gors aven en
lakarundersokning och foraldrarna ombeds
delta. | halsoundersdkningen ingar alltid
individuell halsoradgivning. | enlighet med
valfardsomradets anvisningar utreds
servicebehovet for de unga som uteblir fran
halsokontrollen pa arskurs 8 via kontakt
med vardnadshavarna

Utdver halsoundersokningarna arrangeras
inom skolhalsovarden méten med elever
och familjer enligt det individuella behovet.
Under de extra besoken kan man satta sig
in i fragor som kraver utredning samt folja
upp halso- och valfardssituationen,
tillvaxten och utvecklingen eller familjens
situation mellan halsoundersokningarna.

Valfardsomradet ska i enlighet med elevens
behov kostnadsfritt for eleven ordna
foljande specialundersokningar for att
konstatera elevens halsotillstand:

* syn- eller horselundersokning som
utfors av en specialist samt andra
nodvandiga undersdkningar som
specialisten foreskriver

* undersdkning av den mentala halsan,
som utfors av en barn- eller
ungdomspsykiater, och

* undersdkning som utférs av en
psykolog.
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Elever som paborjar skolgangen under terminerna

Flytt inom landet (samma eller annan
kommun)

Det ar viktigt att skolhalsovarden
kontaktas gallande alla nya elever som
bdrjar under terminen, i annat fall kallas
eleven till féljande planerade
halsogranskning tillsammans med sin
klass. Ifall behov finns tas kontakt
tidigare, och alltid ifall barnet placerats
pa orten via barnskyddet.

Asylsdkande / personer med tillfalligt
skydd

Mottagningscentralen ansvarar for
halsogranskning vid ankomest till landet
och genomgang av vaccinationsstatus.
De kontaktar i sin tur skolhalsovarden,
som kallar barnet for halsogranskningar
pa samma satt som andra barn.
Eventuell sjukvard skdts via
mottagningscentralen

Flyktingstatus / familjeaterforening

Kommunens integrationsenhet styr
barnet till hvc fér halsogranskning och
genomgang av vaccinationsstatus ifall
barnet inte kommit via
mottagningscentralen. Barnet kallas for
fortsatta halsogranskningar tillsammans
med klassen och kontrolleras extra vid

behov.

~ 3
™

Barn till arbetskraftsinvandrare /
studerande /ovriga

Nar barnet anmals till skolan kontaktar
skolan skolhalsovarden som kallar
barnet for halsokontroll och genomgang
av vaccinationsstatus, vid behov
kompletteras vaccinationerna. Darefter
uppfdljs barnet pa vanligt satt.
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Studerandehalsovard for andra stadiet

Studerande som omfattas av
studerandehalsovarden ar

« studeranden som avlagger
yrkesinriktad grundexamen,
yrkesexamen eller
specialyrkesexamen,

+ studerande som studerar i utbildning
som handleder for yrkesutbildning eller
utbildning som handleder for arbete och
ett sjalvstandigt liv

* studeranden i gymnasieutbildning, inkl.
de som studerar vid vuxengymnasium
pa ett internat

« Studerande i undervisning pa heltid vid
folkhogskolor eller
idrottsutbildningscenter

Studeranden pa andra stadiet som inte
omfattas av studerandehalsovarden ar

e studerande som studerar i
laroavtalsutbildning som bygger pa
arbetsavtal.

» studerande i gymnasieutbildning for
vuxna, som inte bor pa internat eller
avlagger studierna som en
kombinationsexamen i samband med
en yrkesinriktad grundexamen.

Studerandehalsovardens uppgifter ar

« att folja och framja de studerandes
halsa, valbefinnande och
studieférmaga, vilket omfattar en
elektronisk halsoenkat for laropliktiga
och utifran resultatet i den en
halsogranskning under forsta eller
andra studiearet. | halsounder-
sokningen ingar forsvarsmaktens
halsoundersdkning som gors fore
uppbad under det ar den studerande
fyller 18 ar. For vuxenstuderande
ordnas en halsoundersokning vid
behov. En undersokning av munhalsan
ska goras under forsta eller andra
studiearet.tvaperiodiska
ey ersokni »

« att framja en sund och trygg studiemiljo
pa laroanstalten och framja
valbefinnandet bland de studerande
samt att folja upp detta med fyra ars
mellanrum

*  halso- och sjukvardstjanster inom
primarvarden, inklusive

Studerandehalsovarden ska ordnas sa att
de studerande under tjanstetid omedelbart
kan fa kontakt med studerandehalsovarden,
studerande ska ha mojlighet att besoka
halsovardarens mottagning utan
tidsbestallning. Om enheter inom
studerandehalsovarden stangs t.ex. under
sommaren, ska tjdnsterna ordnas vid nagon
annan vardenhet.

Inom studerandehalsovarden ordnas
sjukvardstjanster pa primarvardsniva,
undantaget jourtjanster, i samarbete med
primarvarden och aven sadan vard som
forutsatter kompetens av specialistlakare
eller specialisttandlakare, ifall patienten inte
hor till den specialiserade sjukvarden. Hit
hor aven sjukvard vid studerandes psykiska
ohalsa och missbruk pa primarvardsniva.

Studerandehalsovarden ar avgiftsfri for de
studerande som ar berattigade till den med
undantag for sjukvardstjanster for
studerande Gver 18 ar.
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Framjande av sakerheten och valbefinnandet i

skolgemenskapen och skolmiljon

Skol- och studerandehalsovarden granskar skolmiljons
halsosamhet och sakerhet samt valbefinnandet i
gemenskapen i sektorsovergripande samarbete vart
fijarde ar. Korrigeringen av brister som konstaterats vid
granskningen foljs upp arligen.

Granskningen gors i samarbete med laroanstalten och
dess elever eller studerande, skol- eller
studerandehalsovarden, halsovardsinspektoren,
personalens foretagshalsovard och
arbetarskyddspersonalen, fastighetsagaren, samt vid
behov med andra sakkunniga. Skolhalsovarden ansvarar
for att kalla till moétet. Det ingar i de kallades
tiansteutovning att delta i samarbetet. Fastighetsagaren
star for kostnaderna for miljohalsovardens utlatande om
fastigheten.
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Munhalsovard

Munhalsovarden ar en del av skol- och
studerandehalsovarden .Munhalsovarden
har till uppgift att stéda barnet och barnets
familj att framja och uppratthalla mun- och
tandhalsan, undvika mun- och
tandsjukdomar samt att tillagna sig
halsosamma levnadsvanor.

Kontroller av munhéalsan ordnas for hela
arsklasser i form av aterkommande
kontroller for elever som ar 7, 9, 12 och 15
ar Fanku%ett—femeeh—aﬂaroch i form av
halsoundersdkningar som gors pa basis av
individuella behov. tremmunhalsevardent
Osterbottens-vialfardsomradekallas
slesloovernocesegfepm il op oo coppa L
arskurs-tre-Elevernas och de studerandes
tandvard ordnas inom ramen for den
munhalsovard som ordnas vid
tandklinikerna i regionen. Den genomférs av
tandlakare, tandskotare och
munhygienister. Vid behov gors en
specialistundersokning av munnen

Samarbete mellan skolan och
skolhalsovarden inklusive munhéalsovarden
behovs exempelvis for att forebygga

rokning och anvandning av andra rusmedel.

Radgivning foér och vard av elever med
allmansjukdomar eller som deltari
specialundervisning eller kommer fran
frammande kulturer eller ar radda kraver
multidisciplinart samarbete.

Det har kravs ocksa i situationer da det
inom munhalsovarden vacks en misstanke
om att en elev vanvardas eller behandlas
illa.

For ett barn som I6per sarskild risk att
insjukna i munsjukdomar ordnas
effektiviserad forebyggande mun- och
tandvard och individuellt bestamda
halsoundersokningar.

for elever ordnas en kontroll av munhalsan
for studerande ordnas en kontroll av
munhalsan minst en gang under
studietiden, dar behovet av munhygienisk
radgivning och munhygieniska tjanster
utreds.

Transport till munhalsovarden

Barnets vardnadshavare ansvarar for
transporten av barnet till de aterkommande
kontrollerna. Vardnadshavarna kan med
stdd § 16 i halso- och sjukvardslagen sdka
om ersattning av valfardsomradet for de
kostnader som transporten av barnet
foranlett.

Besok som gors inom mun- och
tandvarden i forebyggande syfte eller pa
grund av fortsatta behandlingar genomfors
utgaende fran individuella planer och
vardbehov. Vardnadshavare ansvarar for
transporten av barnet till dylika besok.
Vardnadshavare kan da s6ka om
reseersattning av FPA.
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Kurators- och skolpsykologtjanster inom elev- och
studerandevarden

Kuratorn ar expert pa socialt arbete i

skolgemenskapen. Kuratorns uppgifter hor ihop
med bade det gemensamma och det
individuella elev- och studerandevardsarbetet.
Till kuratorns uppagifter hor att:

ge stéd och handledning for studierna och
skolgangen

ge stéd och handledning for valbefinnandet

stoda elevernas och de studerandes
sociala och psykiska fardigheter

samarbeta med elevernas och de
studerandes vardnadshavare och andra
narstaende

samarbeta med instanser utanfor skolan

arbeta for att framja trivsel och trygghet
inom hela skolsamfundet

Skolpsykologens uppgift ar att

« ge stéd och handledning for skolgangen
genom psykologiska utredningar av
elevens inlarningsforutsattningar samt
konsultation och handledning till 1arare
kring elevers behov av stod for
inlarningen

» ge stdd och handledning for
valbefinnandet och den psykiska halsan
genom samtalsstod

« samarbeta med och ge stdd till elevernas
familjer och andra narstaende

 samarbeta med instanser utanfor skolan

« arbeta for att framja trivsel och trygghet
inom hela skolsamfundet

De psykologiska utredningarna ar inte en
subjektiv rattighet utan gors utgaende fran
skolpsykologens bedomning av elevens
situation och behovet av utredning eller andra
stédatgarder.

Vid évergangsskeden overfors
kuratorns och skolpsykologens
klientskap enligt overenskommelse
och med tillstand till nasta
utbildningsenhet. Vid behov
anordnas individuella
overlamningsmoten. | det
gemensamma arbetet inom
elevhalsan deltar kuratorerna och
skolpsykologerna tillsammans med
ovrig elevhalsa och skolpersonal i
planeringen och genomforandet av
atgarder under dvergangsperioderna
for skolgang och studier. Hit hor till
exempel introduktionsdagar,
gruppaktiviteter och foraldramoten.
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Elever och studerande med
halsoproblem, sjukdomssymptom
eller utmaningar i larandet
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Elever och studerande med halsoproblem och
sjukdomssymptom

Lakemedel under skoldagen

Utbildningsanordnaren ansvarar for att det i
utbildningsplan ingar en plan for
lakemedelsbehandling sa att de barn som ari
behov av |akemedel under skoldagen kan delta
i undervisningen pa ett tryggt satt. De barn som
ar i behov av lakemedel under skoldagen ska
ha en individuell Iakemedelsplan. For de barn
som inte sjalva kan ansvara for sin
lakemedelsbehandling kan skolpersonal, som
get sitt medgivande till det och genomgatt
utbildning fungera som ansvarig.
Skolhalsovarden ar expert pa det forbyggande
arbetet, inte pa barnens langtidssjukdomar och
inte heller ansvarig for barnens lakemedel, det
ansvaret ligger pa sjukvarden. Halsovardarna
kan dock ge allman information | skolorna om
anvandning av akutlakemedel. Alla som
undervisar barnet behéver fa undervisning | hur
eventuella akutlakemedel (vid t.ex. livshotande
allergisk reaktion eller epileptiska anfall)
fungerar och vid behov skyldiga att
administrera dem.

Valfardsomradet stdoder utbildnings-anordnarna
nar det galler utbildning i lakemedels-
anvandning, Regionala styrgruppen for
elevhalsa godkanner modellen for
lakemedelsplan och tillhorande processer

Specialdieter

Ur utbildningsanordnarnas elev- och
studerandevardsplaner framgar rutinerna
for elevernas / de studerandes specialdieter

Valfardsomradet utfardar intyg endast vid
sadan allergi att barnet riskerar fa
anafylaktisk chock och dar akutmedicin har
ordinerats, eller vid annan kraftig allergisk
reaktion, samt vid celiaki eller annan
langvarig sjukdom som kraver specialdiet.
Malsattningen for de nationella gangse
vard-rekommendationerna vid allergi hos
barn ar att undvika en onddigt restriktiv diet
och 6ka toleransen for olika fddoamnen. Av
den orsaken rekommenderar halsovarden
inte specialdiet vid lindriga allergiska
besvar. Laktosintolerans ar sa pass allmant
férkommande och inte foljs upp inom
sjukvarden ges inte heller intyg for laktosfri
diet. Halsovarden tar inte heller stallning till
specialdiet av religiosa eller kulturella
orsaker.

Atstorningar och selektivt dtande

Skolhalsovarden ansvarar for identifiering och
bedomning av atstorningsproblematik och
selektivt atande. Vid misstanke om atstérning
kan skolhalsovarden och/eller
vardnadshavarna konsultera den speciali-
serade atstorningsvardens radgivnings- och
konsultationstelefon. | linje med de nationella
gangse vardrekommendationerna kan vard
erbjudas pa alla nivaer inom halso- och
sjukvarden. Det vasentliga ar att de
yrkesutbildade personer och de team som
erbjuder vard ar fortrogna med behandlingen
av atstorningar.

| behandlingen av atstdrningar ska man
fokusera pa patientens atbeteende, vara aktiv
och inkludera vardnadshavarna.
Utbildningsanordnarna ansvarar inte for
genomférande av atstérningsvard, men
samarbete mellan vardinstansen, hemmet
och utbildningsanordnaren ar viktigt for att
trygga elevens/studerandens tillfrisknande
och studieframgang
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Rusmedelsforebyggande arbete

Plan for forebyggande av rusmedel

Laroinrattningarna ska ha en
rusmedelsforbyggande plan for att stdéda
barns och ungas halsosamma
levnadsvanor, skapa en rusmedelsfri miljo
under skoldagen, faststalla skolans regler
och anvisningar for disciplinara atgarder
gallande rusmedel och for att personalen
ska ha verktyg till att hantera mojliga
situationer dar rusmedel forekommer.

Planens syfte ar att klargdéra vem som
ansvarar for vilka delar, ifall
rusmedelsanvandning patraffas pa inom
skolans verksamhet, och hur man ska
hantera dessa situationer. Handlingsplanen
omfattar alla pa skolan.

SORA-lagstiftningen inom
yrkesutbildningen

SORA-Lagstiftningen anknyter bl.a. till
hinder for antagning som studerande,
indragning och aterinforande av studieratten
samt narkotikatester. Det centrala malet for
SORA-lagstiftningen ar att forbattra
sakerheten i utbildningen och darefter i
arbetslivet samt 6ka mdjligheterna for
utbildningsanordnare, examensanordnare
och hoégskolorna att ingripa mot en
studerande som anses olamplig for
omradet. Ett annat mal ar att sakerstalla
studerandenas rattssakerhet vid
problemsituationer som hanfor sig till
studier.

Enligt SORA-lagstiftningen har halso- och
sjukvarden till uppgift att bedéma en
studerandes hélsa och funktionsférmaga i
samband med antagningen som studerande
och i situationer dar den studerande ska
visa ett intyg 6ver narkotikatest eller
indragning eller aterinférande av hans eller
hennes studieratt évervags. Med undantag
for narkotikatestet galler 6vriga
bestdmmelser endast examina inom
utbildningsomraden som faststallts i
statsradets forordningar, sk SORA-examina
dar krav som galler sakerheten for
minderariga, patient- och klientsdkerheten
eller trafiksakerheten anknyter till studierna
eller utdvandet av yrket. Bestdmmelserna
och foreskrifterna med anknytning till
narkotikatester galler studerandena inom
alla omraden bade vid hdgskolor och pa
andra stadiet med undantag for
gymnasieutbildning.
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Elever och studerande med utmaningar i larandet

Fran och med 1.8.2025 fornyas stodet for
larande inom forskoleundervisningen och
den grundlaggande utbildningen. Malet ar
att barn och elever ska fa stod i ett tidigt
skede och fokus ligger pa att starka
inkluderande tillvagagangssatt. Stodet for
larande férnyas aven inom
gymnasieutbildningen fran och med
1.8.2025 och inom yrkesutbildningen fran
och med 1.8.2026.

| fortsattningen anvands inte langre nivaer
av stod sasom allmant, intensifierat och
sarskilt stod. Istallet infors tva
huvudkategorier av stdd som baserar sig pa
konkreta pedagogiska l6sningar:

Gruppspecifika stodformer — ges inom
den vanliga undervisningen utan
administrativa beslut (innefattar t.ex. allman
stddundervisning, undervisning som ges av
speciallarare i samband med annan
undervisning eller stodundervisning i
undervisningsspraket).

Elevspecifika stodatgarder — ges vid mer
omfattande behov och kraver ett
administrativt beslut, planering och
uppfoljning (innefattar t.ex. regelbunden
undervisning som ges av speciallarare i
smagrupp eller specialklass).

Bedomningen av behovet av stdd gors av
elevens larare. Expertutlatanden kravs inte i
samma omfattning som tidigare

Om beddmningen av elevens behov av stod
forutsatter sektorsdvergripande kompetens,
kan vid behov ocksa elevvards-
tjansternas personal eller andra
sakkunniga delta i bedomningen, men
det arinte ett villkor for att fatta ett
forvaltningsbeslut eller att genomféra
stddet. Elevvardens personal finns alltid
tillganglig for konsultation kring stoédatgarder
som stdder elevens skolgang.

Om det ar ndédvandigt att avvika fran
larokursen forutsatter det att eleven fatt
elevspecifika stodatgarder i form av
specialundervisning av speciallarare i
smagrupp eller specialklass samt att eleven
trots stodatgarder inte uppnar vitsordet
hjalpliga kunskaper (5).

En elev kan tillfalligt befrias fran att
fullgora larokursen i ett liroamne pa
grund av halsoskal. Med tillfallig befrielse
avses att eleven av halsoskal under en kort
och viss tid inte deltar i undervisningen.
Befrielsen kan galla deltagandet i de
veckovisa lektionerna i ett enskilt laroamne
under hogst fyra manader. En avvikelse fran
mal eller innehall i laroplanen ar en atgard
som ingriper i elevens grundlaggande
rattigheter och darfor rekommenderas att
sektorsovergripande samarbete eller
eventuella utlatanden utnyttjas i storre
omfattning for att utreda vilket forfarande
som skulle vara for elevens basta
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Elever och studerande med oroande skolfranvaro

4 N

Utbildningsanordnaren ansvarar for
att definiera orovackande
skolfranvaro och ha ett system for
att folja upp (t.ex. Wilma Alert) och
gripa in vid orovackande franvaro.

N /

Definition och
systematisk
uppfoljning av
narvaro

arbete

En inkluderande och trygg skolmilj, daglig uppfdéljning av
elevers narvaro, engagera foraldrar i framjandet av
skolnarvaro och starka relationen mellan larare och elev.
Skolans/enhetens elevvardsgrupp ansvarar for
arbetet. Satsning pa tidiga insatser vid tecken pa psykisk

/ Klasslararen/grupphandledaren ansvarar i forsta hand for ingripande vid\
orovackande franvaro. P& skolan/enheten planeras stédatgarder som kan
stdda elevens skolgang och framja narvaro. Vid 6kad oro kopplas
elevvardspersonal och natverk runt eleven in. Elevens stddbehov
planeras och utvarderas i expertgruppen. Om mdjligt anvands
strukturerade arbetssatt, som involverar eleven, vardnadshavaren och

Forebyggande

K ohalsa, mobbning eller neuropsykiatriska svarigheter /

%}L t.ex. Back2School j

Tidigt Nar mera hjalp
ingripande behovs

Elevvardspersonal kan vid behov ordna remiss
for vidare utredningar och vard. Ibland kan
familjen behdva extra stod for att hitta tillbaka till
fungerande rutiner. Stod fas t.ex. fran
familjeradgivningen. Utifran servicebehovet
erbjuder socialvarden ocksa annat stod fill

familjen.
\_ /
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Behovet av elevhalsotjanster i
Osterbotten och fordelning av
elevhalsotjansternas resurser
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ersonaldimensionering inom elev- och
st randevarden Tas bort, dublett

| Osterbotten finns ca 120~grundskolor och Inom Osterbottens valfardsomrade ordnas

drygt 30 laroinrattningar pa andra stadiet. elev- och studerandevarden i anslutning till
Skolorna storlek varierar fran farre an 10 till l&roinrattningarna i enlighet med lagen om

Lagstadgad / reckommenderad
personaldimensionering:

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

fler an 700 elever. Ocksa pa andra stadie
ar variationen stor med studerandeantal
som omfattas av studerandevarden fran
farre an 50 till ca 2500. Detta innebar en
stor skillnad mellan enheterna for hur elev-
och studerandevarden arbetar, hur ofta
elev- och studerandevardspersonalen ar pa
plats i skolan och hur manga enheter den
enskilda personalen ansvarar for.
Malsattningen ar att en enskild
halsovardare / kurator inte ska ansvara for
fler an 5 skolor.

Vissa skolor ar sprakligt sa gott som helt
homogena, medan upp till 50% av eleverna
i andra skolor har annat modersmal an
finska eller svenska. Andelen elever med
forlangd laroplikt ar ganska jamnt férdelad,
forutom i vissa specialskolor/klasser. Ett
bra, jamférande matt pa sociala utmaningar
i de olika skolorna saknas annu.

elev- och studerandevard och elev- och
studerandevardspersonalen ska ha
Ojlighet att vara narvarande i

Valfardsomradet har en klar malsattning
att folja lagen o
personaldimensionering for skolkuratorer
och -psykologer inom elevhalsan, samt

SHM:s rekommendationer om
personaldimensionering for halsové
och lakare.

Halsovardares och kuratorers arbetstid
planeras sa att de ar tillgangliga i de olika
skolorna utifran elev- och
studerandeunderlaget. Dimensioneringen
av psykologer och lakare ses som en
helhetsresurs som mera styrs utifran
behoven i de olika laroinrattningarna. |
forskolan har personalen mdjlighet att vid
behov konsultera kurator och kuratorn
besoker forskolorna utifran behovet.

» elever/studerande per kurator hogst
670

» elever/studerande per psykolog bor
780

+ antalet elever per skolhalsovardare
inom den grundlaggande utbildningen
hdgst 400-460

» antalet studerande per halsovardare
pa andra stadiet hogst 570

» antalet elever per skollakare inom den

grundlaggande utbildningen hogst

2100 / heltidsanstalld l1akare eller 1

arbetsdag/ vecka per 500 elever

antalet studerande per lakare pa

ndra stadiet hogst 1800

i beddmningen av det totala behovet
beaktas forutom.antalet elever och

studerande i olika aldrar och™med olika
bakgrund samt uppgifter som ga
studierna och laroanstaltsgemenskap
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Personaldimensionering inom
elev- och studerandevarden

| Osterbotten finns ca 120 grundskolor och
drygt 30 laroinrattningar pa andra stadiet.
Skolorna storlek varierar fran farre an 10 till
fler an 700 elever, studerandeantalet pa .
andra stadiet varierar mellan farre an 50 till ca
2500. Detta innebar en stor skillnad mellan
enheterna for hur elev- och studerandevarden
arbetar. Malsattningen ar att en enskild
halsovardare / kurator inte ska ansvara for fler
an 5 skolor.

Vissa skolor ar sprakligt sa gott som helt
homogena, medan upp till 50% av eleverna i
andra skolor har annat modersmal an finska
eller svenska. Andelen elever med férlangd
laroplikt ar ganska jamnt fordelad, forutom i
vissa specialskolor/klasser. Ett bra,
jamférande matt pa sociala utmaningar i de
olika skolorna saknas annu.

Inom Osterbottens valfardsomrade ordnas
elev- och studerandevarden i anslutning till
laroinrattningarna i enlighet med lagen om
elev- och studerandevard och elev- och

studerandevardspersonalen ska ha
mojlighet att vara narvarande i skolvardagen.

Halsovardares och kuratorers arbetstid
planeras sa att de ar tillgangliga i de olika
skolorna utifran elev- och
studerandeunderlaget. Dimensioneringen av
psykologer och lakare ses som en
helhetsresurs som mera styrs utifran behoven
i de olika laroinrattningarna. | férskolan har
personalen och vardnadshavare mgjlighet att
vid behov konsultera kurator och kuratorn
besdker forskolorna utifran behovet.

Elev- och studerandeantal hosten 2025

14000
12000
10000
8000
6000
4000
2000
O || || || |
6°é\®64‘®%{~0<§&®o\%0®%(\Qé@b@oédx 'b& Q}(bé @o®®&.’£§1®Q®6 60& fbéb 40&
SR RS
B Forskola Grundlaggande utbildning Andra stadiet

Lagstadgad /
rekommenderad
personaldimensionering:

 elever/studerande per
kurator hogst 670

* elever/studerande per
psykolog hogst 780

* antalet elever per
skolhalsovardare inom den
grundlaggande utbildningen
hogst 460

» antalet studerande per
halsovardare pa andra
stadiet hogst 570

» antalet elever per skollakare
inom den grundlaggande
utbildningen hogst
2100/heltidsanstalld lIakare
eller 1 arbetsdag/ vecka per
500 elever

» antalet studerande per lakare
pa andra stadiet hogst 1800

i beddmningen av det totala
behovet beaktas forutom
antalet elever och studerande
aven det uppskattade behovet
av stod bland elever och
studerande i olika aldrar och
med olika bakgrund samt
uppgifter som galler studierna
och laroanstaltsgemenskaper
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Mal och tyngdpunktsomraden for elev-
och studerandevarden under
planperioden 2026—-2029
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Genomforande och uppfoljning av den regionala

elevhalsoplanen

Malsattningarna och tyngdpunktsomradena
for elev- och studerandevarden utgar ifran
elevernas och de studerandes behov och
baserar sig pa de allmanna malsattningarna
i den regionala planen for barn och ungas
valfard.

Barn- och ungas servicebehov kartlaggs
arligen i "Hur mar Osterbotten”-rapporten.
En av de viktigaste kallorna for att folja
valmaende for barn och unga i
grundlaggande utbildning och pa andra
stadiet ar "Halsa i skolan”-undersokningen
som publiceras vartannat ar.

Huvudmalsattningar

for det halsoframjande och férebyggande arbetet for barn- och ungas del i servicestrategin och planen fér bam- och ungas valfard 2026-2029 och deras tillampning
inom elev- och studerandevarden:

1. Stod for psykiskt valmaende och resiliens;

Okad skolnarvaro

2. Stod for foraldraskap

Familjerna starks i sin roll som fostrare
3. Framja rorelse och sunda levhadsvanor

Malsattningarna och atgarderna i planen
har utarbetats utifran det konstaterade
servicebehovet gemensamt med bildningen,
ungdomsfullmaktige och fértroendevalda.

Valfardsomradets tyngdpunktsomraden
utgar i allmanhet fran de helheter dar
landskapet i nationell jamforelse har ett
utvecklingsbehov. Situationen ser dock ofta
olika ut beroende pa kommun och
laroinrattning och darmed kan
tyngdpunktsomradena variera lokalt.
Kommunerna har mgjlighet att valja ifall de
vill vara delaktiga i alla planerade atgarder
dar kommunen har en roll, eller om man
prioriterar vissa delar.

For att planen ska forverkligas behover
samtliga inblandade aktorer beakta
malsattningarna och atgarderna i sina
respektive verksamhetsplaner.

Ansvaret for uppfoéljning av den regionala
elev- och studerandevardsplanen ligger pa
den regionala samarbetsgruppen for
elevhalsa. Matarna uppfoljs regelbundet
och atgarderna utvarderas och uppdateras
vid behov arligen.

Forutom matarna for malsattningarnas atgarder
uppfoljs aven

Elevernas och de studerandes allmanna valmaende forbattras .
4. Framja trygghet och motverka diskriminering och vald :
Skolan ar en miljo fri fran vald, trakasserier och diskriminering

elev- och studerandevardens
personaldimensionering

resultaten i hélsa i skolan-undersdkningen
elev- och studeranderespons
personalens valmaende
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Regional krisplan for elev- och
studerandevarden

1
(@H
=
D
O

<

(@]

(@]
Q
>
o
0]
(@]
(@)
=
—h
-
Q):

3.
Q
>
o
0]
Q
-
O
D
—t
)




Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Regional krisplan for elev- och studerandevarden 1/2

Beskriver samarbetet nar det galler
« Forebyggande av kriser
* Kirisledning vid akut kris

*  Psykosocialt stdd och eftervard vid
akuta och traumatiska situationer

O

«  Uppfdljning och utvardering efter ett )
[

akut krislage !

Krisplanen &r en del av OVPH:s regionala
elev- och studerandevardsplan som galler
for aren 2026-2029

Begrepp

Krisgrupper

»  Skolans/Laroanstaltens krisgrupp (inte
lagstadgad, definieras i
laroplansgrunderna)

«  OVPH:s lokala krisgrupper for
psykosocialt stod vid akuta, traumatiska
kriser

Psykosocialt stod

* Ges i den akuta situationen av skolans
och elevvardens personal pa plats

* Ges av lokala krisgrupperna som
eftervard (debriefing) 1-3 dagar efter
akut, traumatisk handelse

Skolans/laroanstaltens krisgrupp

Utbildningsanordnaren ansvarar for att
organisera krisarbetet pa
laroinrattningen.

| utbildningsanordnarens elevvardsplan
ska en krisplan inga dar agerandet vid
plétsliga kriser och hotfulla eller farliga
situationer beskrivs. | planen beskrivs
hur man férebygger och forbereder sig
for samt agerar i krissituationer och hur
man Ovar beredskapen att agera. Planen
uppdateras arligen.

Elev- och studerandevardspersonalen
har en viktig roll i skolans krisarbete

Krisarbetet pa skolan/laroanstalten
organiseras oftast av en utnamnd
krisgrupp

Krisgruppen bestar av personer ur
skolans/laroanstaltens personal, en
utsedd ledare fran bildningen,
skolpsykolog, kurator och
skolhalsovardare

Krisgruppen sammankallas och leds av
bildningen utsedd person

Valfardsomradets lokala krisgrupper

Norra omradet (Jakobstad, Larsmo,
Pedersore, Nykarleby, Kronoby)

Region Mitt (Vasa, Korsholm, Laihela,
Vora)

Sddra regionen (Kasko, Kristinestad,
Narpes, Malax, Korsnas)

* Ger psykosocialt stod (debriefing) till
personer som varit med om akut,
traumatisk handelse (t.ex. ovantat
dodsfall, olycka, sjalvmord eller annat
allvarligt tillbud).

» Stddet ges inom 1-3 dagar

 [nitiativet till en krisgruppssession
kommer fran
social- och krisjouren.

» Vid storolyckor ansvarar social- och
krisjouren for koordinering av krishjalp

Social och krisjouren
06 218 9555
eller via nodcentralen 112 4

N
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Samarbete kring forebyggande av
kriser

Inspektioner av halsa och sakerhet pa
enheten, skolans/laroanstaltens
riskanalyser

Skolans/laroanstaltens raddningsplan

Skolningar, in- och utrymningsovningar
och sakerhetspromenader

Uppgorande av skolans/laroanstaltens
krisplan

Halla skolans/laroanstaltens personal
uppdaterad om den egna krisplanen

Arbetsfordelning i en akut krissituation

Ledaren for skolans krisgrupp

meddelar elevvardspersonalen
sammankallar skolans / laroanstaltens
krisgrupp

Skolans krisgrupp

koordinerar krisarbetet som helhet
i skolan / laroinrattningen i enlighet med
utbildningsanordnarens krisplan

foljer med elevernas/de studerandes och
personalens maende och ordnar stod till
grupper eller enskilda personer

Samlar in information och utvarderar
krisarbetet och forbattrar anvisningarna
vid behov

Skolans personal tillsammans med
elevvardspersonalen ger psykosocialt stdéd
till elever och studerande

Valfardsomradets lokala krisgrupper

*  nas via social- och krisjouren

* konsulteras vid behov

« kan aven komma pa plats vid storre
kriser

Samarbete kring informationsgangen
vid kriser

Skolans / laroanstaltens krisgrupp ansvarar
fér insamlandet och delandet av information
om det som intraffat. Viktigt med tydlig
arbetsfordelning mellan rektor /
elevvardspersonal vad galler
informationsgang vid kriser.

Vid storre kriser kan aven kommunens
utbildningsanordnare kopplas in.
Valfardsomradets lokala krisgrupper kan
konsulteras vid behov. Den regionala
krisgruppen nas via social- och krisjouren.

Vid storre kriser / olyckor dvergar ansvaret
for delande av information till
valfardsomradets ledningsgrupp for
sakerhet och beredskap eller i sarskilda fall
till polisen

Regional krisplan for elev- och studerandevarden 2/2

Samarbete kring psykosocialt stod
och eftervard vid akuta traumatiska
handelser

Debriefing:

Till de narmast drabbade vid plétsligt
dodsfall/olycka erbjuds majlighet till
krissamtal via valfardsomradets lokala
krisgrupper som kontaktar de berérda.
Personalen kan ocksa erbjudas krishjalp

Efterarbete:

De elever/studerande som efter nagra
veckor upp till nagon manad efter krisen
fortfarande uppvisar psykiska symptom
(j.ex. somnsvarigheter, mardrémmairr,
angest, nedstamdhet) erbjuds samtalsstdd
av elevvardspersonal

Personalen i skolan / laroinrattningen eller
inom elevvarden kan soka eftervard via den
egna foretagshalsovarden eller de
psykosociala centren utifran arbetsgivarens
anvisningar

Tredje sektorns aktorer:
Stoéd kan ocksa fas fran tredje sektorn, t.ex.

Kriscentret Valo; tidsbokning: 044-979
2439 (ma — tokL 9 —11)
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Forebyggande tjanster for personer i
arbetsfor alder
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Framjande av valbefinnande och halsa for personer

i arbetsfor alder

Att klara sig i arbetet och aterga till arbetet
stdds av egen aktivitet inom olika
fritidsaktiviteter, halsosam livsstil och
matvanor.

Att framja valbefinnande i arbetet ar
avgorande tack vare samarbete mellan
arbetsgivare och arbetstagare och en saker
arbetsmiljo.

Manga unga vuxna upplever sin halsa som
god, men psykiska symtom ar vanliga och
kan vara langvariga.

For att framja valbefinnande och halsa
behdvs atgarder som stoder att klara i
vardagen och férebygger problem. En
férebyggande arbetsplan for missbruk
utarbetas for att forebygga missbruks- och
beroendeproblem.

Faktorer som skyddar valbefinnande, halsa
och arbetsférmaga (motstandskraft,
hanteringsférmaga,
problemlésningsférmaga, socialt stod,
formaga att soka information, hobbyer)
maste starkas med samarbetsnatverk.

Valfards-

Riskfaktorer relaterade till valbefinnande omréadet

och halsa inkluderar arbetsldshet,
otillrackligt socialt stod, problem relaterade
till férsoérjning, partiell arbetsférmaga,
funktionsnedsattningar, brist pa boende
som ar lampligt for livssituationen,
missbruks- och andra beroendeproblem
samt langvariga sjukdomar.

Mal for att framja valbefinnande och halsa hos personer i arbetsfor alder:
« Framja arbets- och funktionsformaga samt halsosamma livsstilar under hela arbetskarriaren
« Stodja delaktighet, psykiskt valbefinnande och sakerhet

« Stodja unga vuxnas psykiska valbefinnande och férmaga att klara sig i arbetet
«  Kommunikation, information, digitala fardigheter

Féreningar och
organisationer

Privata
service-
producenter

Myndigheter
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Det benhovs en gemensam plan for personer

| arbetsfor alder

Folksjukdomar som det ar viktigt att ta i
beaktande

+ Psykiska storningar: Utmattning,
depression och angest ar de vanligaste
orsakerna till langvarig sjukfranvaro.

« Sjukdomar i stod- och rorelseorganen:
Rygg- och ledbesvar, ofta forknippade med
antingen fysisk belastning eller statiskt
stillasittande arbete.

« Livsstilssjukdomar: Typ 2-diabetes och
hjart-karlsjukdomar som paverkas av fetma,
ringa rorelse och dalig kost.

« Somnloshet och somnstorningar: Hammar
aterhamtningen och kognitiva prestationer.

Konkreta preventiva metoder

Stod av psykisk halsa:

Samtalshjalp med lag troskel (till exempel korttidspsykoterapi) redan fére
utmattning.

Arbetsgemenskapsfardigheter och gott ledarskap bor utvecklas for att
forbattra arbetsklimatet.

Okande av den fysiska aktiviteten:

Avbrott i arbetet: Korta mikropauser och pausgymnastik férebygger besvar i
stod- och rorelseorganen och forbattrar koncentrationen.

Uppmuntrande till aktiva arbetsresor och vardagsmotion (t.ex. cykelférmaner).

Livsstilsradgivning och aterhamtning:

Halsocoaching: Grupper for viktkontroll, sdmn och kost eller individuell
radgivning.

Handledning i smnhygien och matning av aterhamtning (t.ex.
pulsintervallsanalys).

Omorganisering av arbetet:

Underlattande av arbetet eller skraddarsydda arbetsuppgifter utifran
arbetstagarens ork redan innan nagon sjukledighet behovs.
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Plan for aldres valbefinnande
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Inledning

Plan for att stoda den aldre befolkningen

Valfardsomradets lagstadgade uppgift ar att
utarbeta en plan for att stodja den aldre
befolkningen (lagen om stéd till den aldre
befolkningens funktionsférmaga och om
social- och halsovardstjanster for aldre
980/2012)

Planen ar en del av valfardsplanen.

| rapporten Hur méar Osterbotten? kartlaggs de
aldres valbefinnande, halsa samt behov och
anvandning av tjanster. Den fungerar ocksa
som ett huvuddokument for denna plan.

De nationella programmen och
kvalitetsrekommendationerna styr
utvecklingen av tjansterna. Ett av de centrala
effektmalen i det nationella programmet for
aldrande 2030 ar att rikta in forebyggande
atgarder och atgarder som forbattrar
funktionsférmagan pa den aldre befolkningen
och riskgrupperna.

Nationella program och
kvalitetsrekommendationer:

Det nationella programmet for aldrande
2030 (effektmal)

Kvalitetsrekommendation for att trygga en
aktiv och funktionsduglig alderdom och
hallbara tjanster 2024-2027

« Aldres funktionsforméaga uppratthalls
langre

« Aldrevéanliga boenden och
boendemiljoer

» Teknik Okar valfarden
 Frivilligarbete har en etablerad stallning

» Tjansterna tilhandahalls pa ett socialt
och ekonomiskt hallbart satt

* Arbetsférmagan hos aldre i arbetsfor
alder forbattras och arbetskarriarerna
forlangs.
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Aldrande och aldres valbefinnande

Aldrande

| slutet av ar 2025 uppgick folkmangden i Osterbotten till 179

652 personer, varav 22 612 personer var 75 ar eller aldre. Antalet
personer som var 85 ar eller aldre uppgick till 6 091. Enligt
prognoserna kommer antalet personer som ar 75 ar och aldre att
Oka med +5 316 fram till 2040.

Enligt prognoserna kommer antalet +75-aringar i Osterbotten att
Oka med 25 procent fram till ar 2040.

Enligt prognoserna kommer antalet +85-aringar i Osterbotten att
6ka med + 73 procent fram till &r 2040. Enligt prognosen kommer
den procentuella 6kningen av aldre personer i Osterbotten att vara
mindre an i landet i ovrigt.

Aldre befolkning enligt aldersgrupp +73 %
30000 (+854n)

25000

20000 056 7210 10475

15000

10000

15922 16082

5000

2024 2040

2030
m75-84 aldringar
85-ar fyllda

Valbefinnande

» Livskvaliteten upplevs som battre
» Antalet som kanner sig ensamma ar farre
» Antalet som kanner sig otrygga ar farre

Funktionsformaga
Andelen som inte far tillrackligt med hjalp ar lagre
Det ar att ga 500 meter
Fler vardperioder relaterade till fallolyckor
Svarigheter att ta hand om sig sjalv ligger pa
genomshnittsnivan i landet
Andelen som upplever att minnet ar daligt (+75) ar hogre

Hoftfrakturer hos 65 ar fyllda, % av befolkningen i
motsvarande alder (2024: 0,7 2023: 0,8)

Livsstil och risker

« Andelen rokare ar lagre

* Andelen som anvander for mycket alkohol ar lagre
« Overviktiga + 65 aringar (hela landet

Halsa

* Fler upplever att deras halsa ar battre

* Mindre mental belastning

» Sjuklighetsindex (icke-aldersstandardiserat 1D 5642) 86,9
(Hela landet 100)
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Lagesbild av nuldget i servicen

Det har ocksa funnits rum for forbattring i
tillgangligheten till bedémningen av behovet av
aldreomsorg. Seniorlinjen har lyckats forkorta
ateruppringningstiden och svarsdrojsmalet.
Tillgangligheten till socialvardens
klientradgivning har varit god.

Beddmningama av klienternas servicebehov
har i huvudsak gjorts inom de granser som
forutsatts i lag.

Nya klienter som vantar pa hemvard har varit
<15 i den veckovisa uppfdljningen.

Det ar ko till serviceboenden med
heldygnsomsorg, men antalet personer som
stari ko harinte 6kat jamfort med tidigare. Den
procentuella andelen av dem som fyllt 75 ar och
som bor hemma ar lagre ani Finland i dvrigt,
medan en storre andel klienter som fyllt 75 ar
bor pa serviceboenden med heldygnsomsorg i
jamforelse med landet i Gvrigt.

Ambulerande familjevard ar en ny serviceform
for narstaendevardens klienter. De forsta
uppdragsavtalen upprattades hosten 2025.

Tjansternas tillganglighet

Ett servicebeslut utarbetas for klienten av vilket
det framgar vilka socialtjanster som beviljats
klienten. Beslutet ska verkstallas inom 3
manader (90 dygn) fran det att arendet inletts.
(Socialvardslagen 1301/2014, 45 §.)

Bedomning av behovet av vard eller service

- Genomsnittlig svarstid for samtal pa
seniorlinjen 23 min (4/2026)

- Klientradgivning inom socialvarden,
svarsfordrdjning, intervall 30 sek.- 1 min 30
sek. (4/2026)

Hemsjukvard

- Inom
servicehandledningen sker bedomingen i
huvudsak inom 7 dygn

- Antalet nya klienter som vantar pa hemvard
(6, vecka 19)

Serviceboende med heldygnsomsorg

- Genomsnittlig vantetid for serviceboende
med heldygnsomsorg 2,9 manader (vecka
19)

- Klienter som vantar serviceboendeplats 123-
160 (1-4/2026)

Jourbesok ar 2024

- Jourbesok inom den specialiserade sjukvarden
for 75 arfyllda / 1000 personer i motsvarande
alder 284.6 (6vriga Finland 410)

- Jourbesok inom primarvarden for personer som
fyllt 75 ar/ 1000 personer i motsvarande alder
1192.8 (6vriga Finland 923)

Servicestruktur och anvandning 2024
(procentandel av befolkningen i motsvarande
alder)

- Personer i aldrama 75 ar och éver som bor
hemma, 92,1 % (6vriga Finland 93,1 %)

- Stdd for narstaendevard, personer i aldrarna
65 aroch dver 2,9 % (6vriga Finland 2,5 %)

- Gemenskapsboende, klienter i aldrarna 65 ar
och 6ver 0,1 % (6vriga Finland 0,3 %)

- Klienter i aldrarna 75 ar och 6ver inom
regelbunden hemvard 13,1 % (6vriga Finland
13,9 %)

- Klienter inom den familjevard som
tillhandahalls for aldre (0 klienter i
Osterbotten)

- Klienteri aldrarna 75 ar och éver inom
serviceboende for aldre med heldygnsomsorg
7,2 % (6vriga Finland 6,4 %)
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Aldres boende och livskvalitet

D__elaktighet, 65 ar och aldre %
(Osterbotten/hela landet)

| ljuset av statistiken ar laget gallande

delaktigheten battre i Osterbotten an i 6vriga

Finland. Andelen som kanner sig ensamma

ar lagre och farre aldre upplever sin

delaktighet som svag.

- Mycket svag upplevelse av delaktighet
(6.5/8.2)

- Andelen personer som kanner sig
ensamma (7.8 / 9.7)

- Andelen en persons bostadshushall (41,1
/46,7)

— Andelen personer som regelbundet
hjalper en person med
funktionsnedsattning % (28/26)
(Sotkanet, statistik 2024)

Teknik okar valfarden

Anvandningen av teknik i klientservicen och
serviceproduktionen ar mindre i Osterbotten
anilandet i dvrigt. Teknik kan bland annat
anvandas for att 6ka kanslan av delaktighet
for vissa grupper av aldre.

A_Idrevénliga boenden och boendemiljoer
(Osterbotten/hela landet)

Statistiken nedan visar att kommunerna inte
erbjuder tillrackligt med handledning och
radgivning i fragor som roér boende och
boendealternativ. A andra sidan har nastan
100 procent av kommunerna i Osterbotten
utarbetat en forberedande plan for
aldreboende.

- Andel av valfardsomradets befolkning i
aldern 75 ar och aldre som bor i
omradet for de kommuner dar det
erbjuds tillrackligt med radgivning och
handledning i fragor om boende och
boendealternativ, % (1,5/73,7)
(ind.6021)

- Andel av vélfardsomradets befolkning i
aldern 75 ar och aldre som bor i
omradet for de kommuner dar en
forberedande plan for aldreboende har
upprattats, % (98,5/34,2) (ind. 6020)

- Ensamboende i aldrarna 75 ar och over,
% (39,6/45,1)

(Sotkanet, statistik 2022)
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Social rapportering i gerontologiskt socialt arbete

Fenomen som lyfts fram i rapporten Foéljande fenomen ar utmaningar som
har patraffats inom gerontologiskt socialt

| borjan av 2025 slutférdes den sociala arbete.

rapporteringen av gerontologiskt socialt

arbete i Osterbottens véalfardsomrade. 1. Aldre personer som inte har nagra

anhoriga eller slaktingar kan inte

| samband med utredningen tillfragades hijalpa eller stéda dem att skbta sina

yrkesutbildade personer inom socialvarden

om fenomen som galler de aldres vardag. arlel.’lden o
Utifran dessa har fenomen som ror aldres 2. Digitala tjianster och digitalt
valbefinnande och halsa lyfts fram. utanforskap

3. Ensamhet, belastning for anhériga
De fenomen som lyfts fram har galler 4. Det arsvart att hitta lampliga
framjande av valfard och samarbete mellan serviceformer for aldre som behdver
kommuner och organisationer. mentalvards- och missbrukartjanster

| fraga om dessa fenomen lyfte man
ocksa fram de aldres ekonomiska
situation och dess inverkan pa
anvandningen och mottagningen av
tjanster.
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Framjande av aldres valbefinnande och halsa

Malen for att framja de dldres valfard och
hélsa under de foljande aren ar foljande:

*  Funktionsférmagan och halsosamma
levnadsvanor ska framjas

*  Delaktigheten och den psykiska halsan
ska stodas

. Kommunikationen, informationen, den
digitala kompetensen, och den egna
aktiviteten ska starkas och stodas.

De atgarder som hanfér sig till malen och
som berér bade kommuner och
organisationer ar féljande: fortrogenheten
med Finger-modellen (livsstilsradgivning),
kommunernas motionsradgivningstjanst, dit
ocksa valfardsomradets anstallda i
fortsattningen kan hanvisa klienter med
motionsrecept, moétesplatsverksamhet,
kultur- och fritidskompisverksamhet som
tillhandahalls av kommuner och
organisationer.

OLKA-verksamheten har varit verksam
redan en langre tid och stoder patienterna i
anpassningen till sin sjukdom och erbjuder
organisationerna en mdjlighet att agera for
patienternas basta.

Forebyggandet av digital utslagning bor
utvecklas i samarbete mellan
kommunerna, organisationerna och
valfardsomradet. Kommunernas och
organisationernas kontaktpersoner i
digitala fragor kunde ges sadan
radgivning, handledning och utbildning
om anvandningen av valfardsomradets
digitala tjanster som de behdver for

utbildningar som ar riktade till invanarna.

Valfardsomradet ansvarar for
kommunikationen gallande digitala
tjanster.

Valfardsomradet har under de senaste
aren finansierat Onni-TV som
producerar program med finsk- och
svensksprakigt innehall for befolkningen
i hela regionen, dar malgruppen ar de
aldre.

Seniorradgivningen ordnar gruppmaéten,
halsoundersdkningar for aldre och
lagstadgade halsoundersokningar for
narstaendevardare. Seniorradgivningen
anvander Finger-modellen som
verksamhetsmodell for
livsstilsradgivning. THL har beviljat
ytterligare projektfinansiering for att
Finger-modellen ska kunna forankras
och utvecklas i samarbete med
organisationerna och kommunerna.

| fortsattningen stravar valfardsomradet
efter att utrymmen som bidrar till att
stéda befolkningens funktionsformaga
och som kan anvandas for till exempel
gruppverksamhet ska kunna anvandas
mangsidigt och flexibelt. Det ar ocksa
viktigt att starka de aldres aktivitet och
ansvar for sitt eget valbefinnande.
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Forebyggande rusmedelsarbete och
forebyggande av vald i nara relationer
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Forebyggande rusmedelsarbete

Att forebygga skador som orsakas av
alkohol, tobak, narkotika, andra
berusningsmedel samt spel om pengar ar
en central del i arbetet med att framja
invanarnas valbefinnande, halsa och
trygghet. Malet ar att férebygga och minska
de skador som anvandningen orsakar —
bade for anvandarna sjalva, deras
narstadende och samhallet i stort..

Genom tidiga insatser, kunskapsspridning
och samverkan mellan olika aktorer skapas
forutsattningar for ett hallbart och
inkluderande samhalle dar riskbruk, skadligt
bruk och beroende motverkas. Arbetet ska
vara langsiktigt, evidensbaserat och
integrerat i alla relevanta
verksamhetsomraden.

Huvudansvaret for organiserandet av
férebyggande rusmedelsarbete ligger hos
kommunerna. Valfardsomradet stoder
kommunerna i deras férebyggande
arbete och ansvarar for uppgifter inom
social- och halsovardstjansterna samt for
uppfdljning och rapportering.

Det férebyggande rusmedelsarbetet bygger
pa samarbete och utfors pa lokal och
regional niva.

Uppgifter for kommunerna och
vélfardsomradet:

* Folja upp och informera om
rusmedelssituationen inom omradet.

»  Sprida kunskap till invanare om
rusmedelsskador och hur de kan
forebyggas.

«  Starka kompetensen inom
skadeférebyggande arbete i alla
verksamhetsomraden.

» Initiera och framja férebyggande
atgarder inom olika sektorer.

« Samordna insatser med andra aktorer,
sasom myndigheter, organisationer,
foreningar, forsamlingar, naringsliv och
civilsamhalle.

Arbetet ska aven félja bestdmmelserna i
lagen om ordnande av social- och

halsovard (612/2021) gallande framjande av
halsa och valfard samt planering och
rapportering.

Kommunen och valfardsomradet ska
mojliggdra invanarnas delaktighet i det
férebyggande rusmedelsarbetet genom
samverkan med myndigheter, egna insatser
och yttranden.

Pakka-modellen ar en evidensbaserad
metod som ger kommuner och
valfardsomraden konkreta verktyg for att
forebygga skador relaterade till alkohol,
tobak och spel om pengar.

Genom samverkan med lokala
naringslivsaktorer framjas ansvarsfull
férsaljning och servering.

Modellen bygger pa god samordning mellan
beslutsfattare och aktorer, vilket sakerstaller
ett effektivt och malinriktat arbete dar alla
vet vad som ska gdras — och hur.

Malen med Pakka-verksamheten ar att:

* Forebygga skador relaterade till alkohol,
tobak och spel om pengar genom
samordnat och systematiskt arbete.

* Minska konsumtion och problematik
bland bade unga och vuxna.

» Stddja ungas nykterhet och paverka
invanarnas attityder till ungas
alkoholkonsumtion.
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Strukturerna for forebyggande rusmedelsarbetet

Social- och halsovardsministeriet
(SHM) leder pa riksniva

Institutet for halsa och valfard (THL)
utvecklar och styr pa riksniva | samarb
ete med andra myndigheter
Tillstands- och tillsynsverket styr,
planerar och utvecklar i samarbete
med andra myndigheter samt stoder
vid genomforandet och utvecklingen
av det forebyggande
rusmedelsarbetet.

Styrelsen for Osterbottens valfardsomrade

Sektionen for framjande av valfard och halsa

Sektordirektorerna

Sektorstyrgrupp Sektorstyrgrupp Sektorstyrgrupp
for barn, unga och for arbetsfora for aldre
familjer

Mangprofessionella arbetsgrupper
psykisk halsa, rusmedel, spel om pengar, vald i nararelation

Barn, unga, unga Personeri
vuxna 0-23 ar arbetsfor alder Seniorer 65 ar +
och familjer 24-64 ar

Kontaktpersoner
» Koordinator for forebyggande rusmedelsarbete

» koordinator for valdsférebyggande arbete
» ansvarsperson for framjande av psykisk halsa

Tre regionala tvarsektoriella arbetsgrupper med

valfardsomradet, kommuner och féreningar och
organisationer

1
(@H
=
q))
O

<

(@]

(@)
Q
>
o
(¢))
o
(@)
>
_—1"'
Q):

=
Q
>
o
(4))
Q
-
O
Q)
—t
(¢))




Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Forebyggande av vald i nara relationer

Vald i hemmet och i nara relationer ar ett
Okande samhallsproblem som innebar att
nagon utdvar fysiskt, kanslomassigt, sexuellt
eller ekonomiskt vald mot nuvarande eller
tidigare partner, barn, nara slaktingar eller
andra narstaende. Det kan ocksa visa sig
genom att grundlaggande behov forsummas.
Valdet paverkar hela familjen och det ar darfor
avgorande att soka hjalp. Valfardsomradet och
aktorer inom tredje sektorn erbjuder stod ill
bade offer och férévare av vald.

Valfardsomradet gjorde 2024 en enkat riktade
till den egna organisationen och kommunema i
Osterbotten for att kartlagga personalens
kunskaper, erfarenheter och behov av
utbildning relaterat till vald i nara relationer.
Kartlaggningens resultat och statistiken
indikerar ett stort behov av 6kad utbildning.
Over 90 % av de ca 300 som besvarade
enkaten kommer i sitt arbete nagon gang i
kontakt med vald i nara relationer, men endast
20 % ansag att de har tillracklig kunskap inom
omradet och bara 25 % hade fatt nagot typ av
utbildning. Ca 50% hade kunskap om var de
som utsatts for eller utévar vald kan fa hjalp.

For att skapa en mer effektiv och sammanhallen
strategi for att hantera och férebygga vald i nara
relationer behdvs:

*  Forbattrade utbildningsinsatser

. Starkt samarbetet mellan olika aktorer

»  Okad medvetenhet bland yrkesverksamma
och i samhallet

+  En gemensam handlingsplan for
forbyggande av vald i nara relationer
mellan valfardsomradet, kommuner, dvriga
myndigheter, tredje sektorn och férsamling.
Arbetet med planen pagarinom
valfardsomradet.

Inom valfardsomradet tas fragan om vald i nara
relationer systematiskt upp pa
maodraradgivningen, barnradgivningen och inom
skol- och studerandehalsovarden via olika
frageformular. Vid alla besok ska klienterna
tryggt kunna anmala vald och fa hjalp.
Halsovardaren har en central roll i att skapa
fortroendefulla samtal dar foraldrar kan ta upp
svarigheter i vardagen. Hjalp kan fas dygnet
runt via social- och krisjouren, vid fysiska
skador fran samjouren, och vid sexuellt vald
fran Seri-stodcentret. Valfardsomradet
samarbetar med Osterbottens skyddshem och
olika 6ppenvardsaktorer inom tredje sektorn

Personal inom alla sektorer som jobbar med
gravida eller minderariga ar skyldig att géra
forebyggande barnskyddsanmalan eller
barnskyddsanmalan om de misstanker att barn
utsatts for vald.

Vid behov gors aven polisanmalan.
Yrkesverksamma har ocksa mojlighet att
konsultera barn rattspsykiatriska arbetsgrupp.

For att ingripa i fall av vald kravs ett
multiprofessionellt samarbete mellan
halsovarden, socialvarden, polisen och andra
aktorer.

MARAK ar en multiprofessionell metod for att
beddma risk och stddja personer som utsatts for
allvarligt vald i nara relationer. Den anvands pa
flera orter inom Osterbottens valfardsomrade
och innebar systematisk riskbedémning samt
samordnat stdd fran ett mangprofessionellt
team. Om risken for vald bedéms som foérhdjd,
upprattas en sakerhetsplan for att skydda offret.
Malet ar att identifiera och hjalpa valdsoffer i ett
tidigt skede for att forhindra allvariga skador
eller livshotande situationer. Verksamheten
styrs av en styrgrupp som sakerstaller att
invanarna far snabb och likvardig hjalp.

Barnahusmodellen ar en europeisk
multiprofessionell metod for att utreda
misstankar om vald mot barn. Modellen arbetar
for att sakerstalla att barn behandlas pa ett
barnvanligt satt och att bams behov beaktas pa
ett holistiskt satt. Barnahusmodellen syftar till att
forbattra tillgangen till och kvaliteten pa stod
och vard fér bam som har upplevt vald, att
utveckla tvarvetenskapligt samarbete och att
Oka barnvanligheten i méten, tjanster och
anlaggningar.

1
(@H
=
q))
O

<

(@]

(@)
Q
>
o
(¢))
o
(@)
>
_—1"'
Q):

=
Q
>
o
(4))
Q
-
O
Q)
—t
(¢))




Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Fyra vindar, en holistisk modell for att framja
psykiskt valmaende

Metoden Fyra vindar bestar av fyra
delar: psykisk halsa, rusmedel, spel om
pengar, vald i nara relationer. Genom att
forebygga dessa fyra foreteelser stravar
man ocksa efter att férebygga dodsfall i
samband med dem. De olika delarna har
en betydande inverkan pa bade individens
och narmiljéns valfard, halsa och
sakerhet. Utmaningar inom de olika
delarna visar sig ofta som
generationsdverskridande problem och
ofta 6verlappar problemen varandra. Till
dessa foreteelser hor ofta en stark kansla
av skam, vilket gor det svart att sdka hjalp.

Malet med det férebyggande arbetet ar att
sanka troskeln for att sdka hjalp och fora
saken pa tal samt att féorebygga problem
genom tidiga, verkningsfulla och riktade
atgarder. Férebyggande arbete utfors i alla
aldersgrupper bland hela befolkningen.
Arbetet omfattar férebyggande,
riskférebyggande och tidigt ingripande
samt minskning av skador. Som en del av
det forebyggande arbetet koordineras och
starks kompetensen hos yrkesutbildade.

Delaktlghet och gemenskap

Psykiskt valbefinnande
delaktigheten har okat

* Psykisk stress och sjalvdestruktivt
beteende har minskat
» Livstillfredsstallelsen har okat

ensamheten har minskat
engagemanget i arbete och
utbildning har starkts

Malsattningar for metoden
Fyra vindar

Sakerhet i vardagen
Sakerheten i vardagen har starkts
aven i digitala miljoer
Hjalp finns tillganglig nar det
behovs.

En halsosam livsstil

utan missbruk
* Forekomsten av livsstilsrelaterade
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Den ekonomiska resiliensen har
forbattrats.

Forbattrad beredskap for
forandrade omstandigheter

sjukdomar har minskat
 Halsoskillnaderna har minskat




Ne

Malsattningar och atgarder for det
framjande och forebyggande arbetet
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Mal och atgarder 2026-2029, hela befolkningen

Atgarder 2026- 7

Framjande av funktionsformaga
och hidlsosamma levnadsvanor

Process for Livsstilsradgivning utarbetas
med beaktande av bade primar- och
sekundarmprevention - kestretion,sémn;
Anvandning av valmaendeguiden dkar
Kampanjer och moétesplatser, sam-arbete
kring utrymmen

Handledning och information om naringsrik
och ekonomisk matlagning

Oka andelen som deltar i nationella
screeningprogrammen till minst 80%

Hyte-koefficienter (valfardsomrade och
kommun)

Uppfdéljning av antal klienter som far
motionsradgivning utgaende fran avtal
Antal kampanijer

Anvandning av valmaendeguiden-
besdkarnas antal

Antal métesplatser

Andel av kallade som deltar i
livmoderhalscancerscreening,
mammografi och screening for
tarmcancer.

Arbetsfordelning/

ansvar

Vilfardsomrade
Kommun
Foretagshalsovard
Foreningar/organisationer

Kommun / féreningar och
organisationer

Valfardsomradet

Delaktighet, gemenskap och
psykiskt vélbefinnande

Kamratstdd och vanverksamhet
Kurs- och frivilligverksamhet som framjar
delaktigheten

Delaktigheten har 6kat (antal individer -
befolkningens deltagande i
diskussioner, enkater, tillfallen)
Ensamheten har minskat

IEngag"elmal getarbete-oeh-utblidming
Psykisk stress och sjalvdestruktivt
beteende har minskat

Valfardsomrade

Kommun
Foreningar/organisationer
Foretag

Forsamlingar

Sédkerhet i vardagen

Information om sakerhet i hemmet, pa
arbetsplatsen, i narmiljén och vid
undantagsforhallanden

Utbildning om saker anvandning av digitala
verktyg

Sakerheten i vardagen har starkts aven i
digitala miljoer

Hjalp finns tillganglig nar det behovs.
Den ekonomiska resiliensen har
forbattrats (Voxit)

Forbattrad beredskap for férandrade
omstandigheter

Valfardsomrade, PELA
Kommun
Foreningar/organisationer
Arbetarskydd
Regionforvaltningsverket
Osterbottens férbund

Kommunikation och information

Lattillganglig och forstaelig information pa
heme<ida och i <sociala medier

Enkat till befolkningen, responssystem
Kortare telefonkOer

Valfardsomradet

a)ag.e apuelwe.l} yoo spuebbAgalo



Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Mal och atgarder 2026-2029, forebyggande av

rusmedelsanvandning och vald i nara relationer

Malsattning

Vialfardsomradet har ett
strukturerat och koordinerat
rusmedels- och
valdsforebyggande arbete

Atgarder 2026-

* Metoden Fyra vindar tas i bruk

som modell for rusmedels- och
valdsférebyggande arbete

Valfardsomradet har utsedda
ansvarspersoner och fortydligat
anordnaransvar for rusmedels-
och valdsférbyggande arbetet

Ja/ Nej

Ja/ Nej

Vilfardsomradet , kommunerna
organisationer

Valfardsomradet

Forbattra och systematisera
samarbetet inom det
rusmedelsforebyggande arbetet

Pakka-modellen tas i bruk

Antal kommuner som samarbetar
om modellen

Vilfardsomradet, kommuner,
organisationer

Effektiv och sammanhallen
strategi for att hantera och
forebygga vald i nara relationer

En gemensam handlingsplan for
valdsférebyggande arbetet
fardigstalls

Utbildningsinsatser for
yrkesverksamma

Riktade utbildningsinsatser {ill
olika befolkningsgrupper
Personal som jobbar med barn
och unga ska genomga
Barnahusprojektets nationella
webutbildning om familjevald

Ja/ Nej

Antal utbildningstillfallen
Antal utbildningstillfallen

Antal personal som genomgatt
ubildningen

Valfardsomradet, kommuner och

organisationer

Vialfardsomradet, kommuner och

organisationer

Vialfardsomradet, kommuner och

organisationer

Vilfardsomradet, kommuner och

organisationer
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Mal och atgarder 2026-2029, barn, unga och familjer

Atgarder 2026

Stod for psykiskt valmaende och
resiliens

+ Utbildningar om psykiskt valmaende
fysiskt och digitalt

+ Chat-funktion for unga tas i bruk

+ Modell for "Osterbottens barn och
unga har Finlands basta
funktionsformaga” utarbetas i
samarbete med kommuner och 6vriga
aktorer

i ecuide 5l I
harsetes

Matare

Antal genomgangna utbildningar, antal
visningar

Antal kontakter och andelen som fatt
hjalp

Anvandning och respons pa innehallet

Ansvar
Vaélfardsomradet / tredje sektorn
Vilfardsomradet / tredje sektorn

Viélfardsomradet / kommuner / tredje
sektorn

Stod for foraldraskap

» Utveckla innehallet i barn- och
familjeradgivningen utifran familjernas
behov (enkat)

» Konkret modell fér samarbete mellan
radgivningen, socialvarden och
smabarnspedagogiken

» Utveckla lagtroskel motesplatser for
familjer som en del av familjecentret

» Utarbeta modell for stod for foraldrar
till barn i skolaldern

Utvardering av material
Antal kommuner dar konkret modell
fungerar

Antal motesplatser, antal aktiviteter

Modell utarbetats ja /nej

Valfardsomradet

Vialfardsomradet / kommuner

Vilfardsomradet / kommuner / tredje
sektorn

Valfardsomradet / kommuner / tredje
sektorn

Framja rorelse och sunda
levnadsvanor

* Informationsmaterial och utbildningar
om sOmn, matvanor, motion,
natanvandning och granssattning

» Mdjliggdra vardagsmotion och aktiv
fritid

Utvardering av material

MOVE-resultat

Vilfardsomradet / tredje sektorn

Kommunen / tredje sektorn
/valfardsomradet

Framja trygghet och motverka
diskriminering och vald

Lol . Kol ; .
SRlEreamst

+ Sakerhetsinformation till barn och
unga, via olika kampanjer

utvardering

Antal skolor som deltar i "Nou Hata”
kampanjen

Antalet barn forskolan som traffat
raddningsvasendet

Poli K il s e

Viélfardsomradets raddningsverk
lkommunerna

a)ag.e apuelwe.l} yoo spuebbAgalo
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Mal och atgarder 2026-2029, regionala elev- och studerandevarden
Atgarder 2026-

Matare

Arbetsfordelning
/ansvar

Stod for psykisk vdlmaende
och resiliens

- Okad skolnarvaro

* Implementering av Back2School-modellen

+—Implementerng-av-kensultativ

iy A

+ Overenskommen process for Intensifierat

samarbete med familjearbetet i berérda
familjer

Andelen skolor som anvander BackTo

School-konceptet
Andel elever med oroande
skofranvaro (%)

+Antal kensultationer

Processen uppgjord ja/ nej

» Valfardsomradet i samarbete med
utbildningsanordnarna

+ Utbildningsanordnarna

« Valfardsomradet i samarbete med
utbildningsanordnarna

Stod for foraldraskap

- Familjema starks i sin roll som
fostrare

Uppgors gemensamt material som kan
anvandas pa foraldramoten med tema kost,
sOmn, skarmtid, motion, granssattning och
omsorg, rusmedel

Overenskommen process for samarbete
mellan skola, elevvard och familjeradgivning

Material uppgjort ja / nej

Process uppgjord ja / nej

« Valfardsomradet: utarbeta material,
delta i foraldramoten tillsammans meq
utbildningsanordnarna

« Valfardsomradet i samarbete med
utbildningsanordnarna

Framja rorelse och sunda
levhadsvanor

- Elevernas och de studerandes
allmanna valmaende forbattras

Valmandelektioner med tema kost, motion,
sOmn etc. infors

Samarbete mellan elevvard och skola for
motionsradgivning at barn som har utmaningar
med MOVE-testen

Utvardera innehallet i halsogranskningarna

Antal valmaendelektioner

Antal elever som hanvisats

Andel med riskabelt dalig kondition
(MOVE)

Utvardering ja / nej

Andelen elever som anger att
halsoundersokningen varit av hog
kvalitet (Halsa i skolan)

» Utbildningsanordnarna

+ Utbildningsanordnarna i samarbete
med valfardsomradet

« Valfardsomradet

a)ag.e apuelwe.l} yoo spuebbAgalo

Framja trygghet och motverka
diskriminering och vald

- Skolan ar en milj6 fri fran vald,
trakasserier och diskriminering

Pilotering av skolkoordinator som en del av
Ankarteamen

Utvardera kuratorernas valdsférebyggande
lektioner

Anvandning av skolkoordinatorn
Andel som mobbat eller utsatts for
mobbning (Halsa i skolan)

*  Ankarteamen i samarbete med
utbildningsanordnarna
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Mal och atgarder 2026-2029, for personer i arbetsfor alder
Atgarder 2026

Framjande av funktionsformaga och
halsosamma levhadsvanor under
hela arbetskarriaren

» Serviceprocessema fortydligas for
att Oka effektiviteten i de tjanster
som stoder sysselsattning och
integration

- it »

* Anvandning av verktyg for
beddmning av funktionsférmaga
som stoder sjalvbeddmningen

* Fortydliga samarbetet med
foretagshalsovarden i det

Matare

Antal klienter, atgarder
Antal remisser
Halsoundersokningar for arbetslosa

Utférda AUDIT-tester, interventioner
AVAIN och Kykyviisari, bedomning av
valbefinnande

Arbetsfordelning/
ansvar

Kommun, vélfardsomradet (halso-
och sjukvard och socialvard)
foretagshalsovard,
sysselsattningsomraden,

Valfardsomradet,
foreningar och organisationer

forebyggande arbetet
Stodja delaktighet, psykiskt Ytveeldingav-dagverksamheter Antal anvandare av Kaikukortet Valfardsomradet
valbefinnande och sakerhet » Kamratstdd och vanverksamhet, Kundngjdhet Foreningar och organisationer
kettur-oeh-hobby-kempisverksamhet Andel personer som upplever att deras
vanverksambet; vardag ar mycket eller mycket trygg

» Kaikukort anvands aktivt i alla
kommuner i valfardsomradet

» Hushallens béredskap
(forsodrjningsberedskap i hemmet)

(%), personer i aldern 20-64 ar info
ind.5570

Valfardsomradet
Kommuner,
Foreningar och organisationer

Stod for unga vuxnas psykiska

_ msgy g 3  _ _ g _ __E§_ = _ g g4 4

* Anvandningen arbetstraning och

I DR N R A | P oL

Antal klienter, atgarder

Y Y Y .

Foreningar och organisationer
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https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/5570
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/5570
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Mal och atgarder 2026-2029, aldre personer

o
Mal
Framjande av funktionsformaga
och halsosamma levnadsvanor

Atgarder

Uppsdkande aldrearbete
Finger-modellen

Motionsradgivare
- motionsrecept

Matare

Antal klienter, per kommun,
motionsrecept

Ansvar

Valfardsomradet, kommunerna,
organisationer

Stod for delaktighet, psykiskt
valbefinnande och sakerhet

Traffplatsverksamhet, kultur- och
fritidskompisverksamhet,
vanverksamhet, kamratstodsgrupper

Stoéd i vardagen for att forebygga
behovet av tyngre tjanster

Forebyggande av olyckor

Anvandning av sakerhetsanordning
och hjalpmedel

Hushallens beredskap

Valfardsomradets lokaler kan
anvandas av kommuner och
organisationer x st.

Okning av antalet métesplatser

Andelen personer som upplevt sitt
dagliga liv som valdigt eller mycket
tryaat (%), 65 ar och aldre ind.
9571

Patienter i aldrarna 75 ar och 6ver
som fatt sjukhusvard till félid av
skador och forqgiftningar / 10 000 i
samma aldrar ind. 3035

Valfardsomradet, kommuner,
organisationer

Kommunikation, information,
digital kompetens, starkande
och stodjande av den egna
aktiviteten

Forebyggande av digital utslagning
via kommuner och organisationer
Kamratledarutbildning

Evenemang dar valfardsomradet
erbjuder digitalt stod

Information om digitalt stéd som
erbjuds i omradet finns Iatt att tillga

Introduktion fér organisationer,
kommuner

Introduktion for klienter

Anordnade utbildningar, antalet
deltagare

Valfardsomradet, kommuner och
organisationer
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Osterbottens valfardsomréade
Pohjanmaan hyvinvointialue
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Inledning

Var och en har enligt grundlagen ratt till
tillrackliga social- och halsovardstjanster.
Vélfardsomradets malsattning ar att
producera jamlika och tillgangliga tjanster
som svarar mot befolkningens behov.
Servicebehoven kartlaggs arligen i "THur mar
Osterbotten”-rapporten. Smidig tillgang till
vard och service innebar att det behdvs
tydligt definierade vard- och servicestigar
mellan de olika verksamheterna och att de
professionella kanner till varandras
verksamheter och samarbetar da de har
gemensamma patienter / klienter eller
medlemmar fran samma familj. De enskilda
professionella bidrar med sin egen
sakkunskap i varden och servicen.
Samarbetet sker bade horisontellt; mellan
olika enheter inom bland annat social- och
halsovarden som jobbar férebyggande, ger
service pa grund- eller kravande niva och
vertikalt; mellan primarvard och
specialiserad sjukvard eller mellan
socialvardens grundservice och
specialiserade tjanster.

Socialvardens tjanster, till den del de inte ar
rent forebyggande utgar fran att en klient
har ett faststallt servicebehov och olika
typer av service beviljas med hanvisning till
lagstiftningen i form av forvaltningsbeslut
som kan overklagas. Inom halso- och
sjukvarden baserar sig vardbeslut pa en
medicinsk eller odontologisk (tandlakares)
beddmning och besluten kan inte
overklagas. Undantaget ar vard som sker
oberoende av patientens vilja inom
psykiatrin, vissa begransningsatgarder vid
varden av personer med intellektuell
funktionsnedsattning och karantan och
isolering enligt lagen om smittosamma
sjukdomar.

Social- och héalsovardstjansterna ar starkt
reglerade i lag. Detta innebar att det inte
alltid ar mgjligt att forverkliga varden och
servicen pa ett satt som vid den forsta
anblicken kan tyckas vara det mest smidiga.
Det ar inte heller alltid den vard eller service
som patienten / klienten vill ha som hen
bast behover. A andra sidan kraver
lagstiftningen ett omfattande samarbete
mellan olika myndigheter och lagstiftning
och tystnadsplikt ar inte en orsak till att inte
samarbeta nar det ar till fordel for den som
ar i behov av vard eller service. Det kravs
anda en forstaelse for sardragen i de olika
verksamheterna for att samarbetet ska
fungera pa det satt som bast gagnar
invanarna.
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Socialvardens serviceuppgifter

Allmanna tjanster Sarskilda tjanster
Kommunern
as
basservice
Tjanster for barnfamiljer Barnskydd
Valfardsomr
E— - adets Den 3:e
. . llma kt
Tjanster for personer i SPEEElE B 1Tl A verksamhet
betsfs o Id missbrukar- och sarskilda och tjanster
MDA OIS beroendearbete fanster
Tjanster for aldre Funktionshinderservice
Privata
(e e . FPA: d
Familjerattsliga tjanster qiinster I entore.
tjianster
Socialvardslagen, Barnskyddslagen, lagen om
aldreomsorgslagen, lagen om stdd funktionshinderservice,
for narstaendevard, lagen om specialomsorgslagen,

utkomststod, integrationslagen m.m. familjevardslagen m.m.
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Service enligt socialvardslagen som hor till
valfardsomradets anordnaransvar:

» socialarbete, socialhandledning

 social rehabilitering; service som framjar den
ekonomiska funktionsformagan

« familjearbete, hemservice for barnfamiljer,
stddtjanster, hemvard

+ uppfostrings- och familjeradgivning

+ Overvakning av umgange mellan barn och
foralder

* Familjegrupphem

« tillfélligt boende, stddboende,
gemenskapsboende

» serviceboende med heldygnsomsorg,
anstaltstjanster

* tjanster som stoder rorligheten

* missbrukar- och beroendearbete,
mentalvardsarbete, mentalvardstjanster

* ledighet for personer som vardar anhériga
och narstaende

* Kkuratorstjanster inom elevhalsan

Tjanster enligt socialvardslagen och
funktionshinderservicelagen

Inom ramen for den socialservice som
omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar ska valfardsomradet
aven sorja for

* specialomsorger om utvecklingsstorda,

+ service och stdd som tillhandahalls pa
grund av funktionsnedsattning,

» beviljande av utkomststod till personer
som vistas inom valfardsomradet,

* beviljande av social kredit till invanarna i
valfardsomradet,

» arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte,
+ stod for narstdendevard,

* tjanster inom vardnaden av barn och
ungdomar, barnskyddet, familjevarden

» adoptionsradgivning,

» medling i familjefragor, faststallande och
avgorande av beslut som galler vardnad
om barn och umgangesratt samt atgarder
som hanfor sig till medling vid
verkstallighet av beslut och
sakkunnigtjanster som hanfor sig fill
medling i domstol i arenden som galler
vardnad om barn och umgangesratt samt

+ ordnande av arenden i anslutning till
utredning och faststallande av faderskap
och moderskap

Valfardsomradet ska ordna service (subjektiv ratt)
for en person med funktionsnedsattning nar det
ar nodvandigt for att personens majligheter till ett
sjalvstandigt liv, delaktighet eller likabehandling
ska forverkligas

+ traning

» personlig assistans

+ sarskilt stod for delaktigheten

+ stod i att fatta beslut

» kravande multiprofessionellt stod
+ stdd for boendet

+ stod for boendet for barn

+ stod for tillgangligt boende

» kortvarig omsorg

dagverksamhet

arbetsverksamhet for personer med
utvecklingsstorning

stod for rorligheten

ekonomiskt stod till personer som anvander
livsuppehallande respirator.
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Halso- och sjukvardens tjanster

Valfardsomradet ansvarar for att ordna halso-
och sjukvardstjanster till de som bor i
valfardsomradet. Halso- och sjukvarden kan
indelas pa olika satt. Halsoframjande
verksambhet ar inriktad pa individen,
befolkningen och livsmiljon och syftar till att
uppratthalla och férbattra halsan och arbets- och
funktionsférmagan, och férbygga sjukdomar och
olyckor. Sjukvardens uppgift ar att identifiera
halsoproblem, undersdka sjukdomar, stalla
medicinska och odontologiska diagnoser, ge
vard, behandling och behdévlig medicinsk
rehabilitering, att férebygga och bota sjukdomar
och lindra lidande. Beroende av hur kravande
sjukvarden kan verksamhetema aven indelas i
primérvard och specialiserad sjukvard. Det
halsoframjande arbetet hor under primarvarden
och till den specialiserade sjukvarden hor ocksa
prehospital akutsjukvard och jour. Till halso- och
sjukvarden hor ocksa bland annat
smittskyddsférebyggande arbete och utdelning
av nddvandigt vardmaterial.

Sjukvarden ska vara medicinskt eller
odontologiskt motiverad och genomféras med
beaktande av patientens behov av behandling
och i enlighet med de enhetliga grunderna for
vard. | tjansteutbudet ingar férebyggande av
sjukdomar, undersokningar for att upptacka
sjukdom, diagnos, vard, behandling och
rehabilitering.

Atgarderna far dnda inte innebara en orimligt
stor risk for patienten och kostnaderna far inte
vara orimliga i forhallande till halsoférdelarna

Bradskande vard ar sadan sjukvard, inbegripet
mun- och tandvard, mentalvard, missbrukarvard
och psykosocialt stod som inte kan skjutas upp
utan att sjukdomen forvarras eller kroppsskadan
forsvaras. Bradskande vard ska ges till den
patient som behover det oberoende av var
patienten ar bosatt och galler alltsa for de som
inte har hemkommun i Finland.
Valfardsomradet ska ordna verksamheten sa att
en patient i bradskande fall omedelbart far
beddmning och vard dygnet runt.

| halso- och sjukvardslagen stadgas vilken niva
pa jouren de olika vardenheterna far ha.
Centralsjukhuset i Vasa ska uppratthalla en
omfattande jourverksamhet dygnet runt, jouren i
Jakobstad har ratt att ge bradskande vard pa
primarvardsniva dygnet runt. Centralsjukhuset
ar enda verksamhetsenheten i valfardsomradet
som har ratt att bedriva operationsverksamhet
som kraver narkos. Viss verksamhet inom den
specialiserade sjukvarden ar enligt lag
centraliserad till hdgst fem sjukhus i Finland, i
allmanhet till universitetsklinikerna.

Framjande av halsa och valfard

» Halsoradgivning och
halsoundersokningar

« Screeningar

» Radgivningsbyratjanster och
elevhalsotjanster

* Framjande av psykisk halsa och
forebyggande rusmedelsarbete

» Fdretagshalsovard och halso-
och sjukvard for sjoman

*  Milj6- och halsoskydd

Sjukvard; primarvard och
specialiserad sjukvard

* Sjukvard och hemsjukvard

*  Mun- och tandvard
 Mentalvard

¢ Missbrukar- och beroendevard
« Substitutionsbehandling

* Medicinsk rehabilitering
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Barn unga och familjer

Befolkningens seryjcebehov kartlaggs
arligen i "Hur mar Osterbqtten”-rapporten.
Trots att barn och unga i Osterbotten
generellt mar bra finns det orosmoment
som servicestrategin behover svara mot.
Barn och ungas valmaende och
servicebehov paverkas langt av _
forhallandena i uppvaxtmiljon och brister
i vard och omsorg kan ge langtgaende
konsekvenser. Utvecklingen borjar redan
under fostertiden och uppfoljning och stod
for det blivande barnets valmaende startar
under graviditeten. FOr familjerna ar det
ocksa viktigt att fa stdd vid ofrivillig .
barnléshet och vid missfall och dar behovs
tydliga servicekedjor.

Utmaningar i familjen paverkar barnen och
framst de yngsta ar helt beroende av sina
vardnadshavare. Vid utvardering av
servicebehov och sgukdomssymptom som
kan vara stressrelaterade hos barn och
unga behover hela familjens situation
beaktas pa ett battre satt an tidigare, detta
Paller speciellt vid omvalvande handelser i
amiljen som sjukdom, funktionsnedsattnin
eller dédsfall, skilsmassor, flytt till annan or
eller en bakgrund dar familjen varit med om
olika former-av vald eller trauma.

Foraldrar och andra vardnadshavare
behdver battre an tidigare fa hjalp med
verktyg for sitt foraldraskap och stod i att
forsta sin egen roll som barnets fostrare
och den som ar ansvarig for barnets
grundtrygghet och rutiner. Detta galler inte
minst for ungdomar.

Barn och unga tillbringar en stor del av sin
vakna tid inom smabarnspedagogiken eller i
skolan, vilket gor att samarbetet med
aktorer utanfor valfardsomradet, framst
kommunerna, ar av yttersta vikt. Tredje
sektorn och dvriga organisationer ar ocksa
viktiga samarbetspartners som ett
komplement till valfardsomradets service.

Nar barn och unga har ett vard eller
servicebehov behover kontakterna till
valfardsomradet vara smidiga och de
professionella har ansvar for att sinsemellan
samarbeta sa att arendet skoéts. Om barnet
eller den unga har behov av behov av
sjukhusvard ska vardtiderna vara sa korta
som majligt och 6ppna och halvéppna
vardformer som vard pa dagavdelning och
hemsjukhus behover utvecklas som ett
komplement. Samarbetet mellan
socialvarden och den psykosociala servicen
behdver ocksa forbattras for att undvika att
barn och unga hanvisas till psykiatriska
tjanster om grundorsaken ar utmaningar i
amiljen eller foraldraskapet, eller att
barnskyddsinsatser ersatter behovlig
psykiatrisk vard.

| samhallet ses en 6kad ojamlikhet dar
manga barn och unga mar bra, medan
andra mar allt samre bade fysiskt vad galler
t.ex. kondition och dvervikt, men ocksa
psykiskt.

For att tidigt identifiera och komma at
problematiken behovs ett annu battre
mangprofessionellt samarbete men ocksa
utbildning for personalen. | omvarlden finns
manga oroande faktorer och manga barn
och unga behdver stdd for att hitta en
framtidstro.

Stéd behodver ges sa nara vardagsmiljon
som mojligt och barnen och de unga battre
tas med'i utveckling av tjansterna.
Vardmodeller fér minderariga med
missbruksproblem behover utvecklas och
likasa servicekedjor innefattande aven
andra delar av det neuropsykiatriska
spektret an ADHD. Den nationella .
teraplgzarantln for unga under 23 ar har tratt
i kraft 2025 och den behover annu hitta sina
slutliga former inom valfardsomradet. Nar
barnoch ungas exponeras for vald, bade i
den fysiska vardagen och i virtuella miljoer
har valfardsomradet en viktigt roll i att
identifiera fenomenet och erbjuda stod.

Fddelsetalen har senaste aren minskat i
flera av valfardsomradets kommuner,
medan antalet studerande pa andra stadiet
okar, Detta leder till aft resurser behover
omfordelas mellan modraradgivning,
barnradgivningen och elev- och
studerandevarden. Det finns ocksa ett
behov av vartefter omfordela resurser fran
kravande t{ans.t_er till tjianster pa grundniva.
Lakartjanster for barn'och unga behover
s__et? som. en helhet sa att varden kan ges pa
ratt niva™.
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Universella {j

Service

Digitala familjecentret

Familjecentrets traffpunkter

Modra-, barn och
preventivradgivning, elev- och
studerandevard

Familjeradgivning och
forebyggande familjearbete

Verksamhet, malsattningar och

tyngdpunktsomraden

Digitala halsoframjande tjanster, egenvards-tjanster och fér barn,
unga och familjer

» Utveckling av digitalt innehall

» Utveckling av chattfunktion

» Streamade utbildningstillfallen

Lagtroskelverksamhet som samlar barn, unga och familjer till
gemensamma traffar utifran olika teman

« Utveckla det fysiska servicenatet

» System for koordinering av verksamheten

Halsoframjande och férbyggande arbete inkl. férbyggande

munhalsovard for gravida, barn under skolaldern, elever och

studerande pa andra stadiet, framjande av sexuell halsa.

» Forbattra stod for foraldraskap, aven pappor

» Forbattra samarbetet med socialvard och smabarnspedagogik

« Utveckling av digitala tjanster

» Verksamheten inom elev- och studerandevarden utvecklas i
enlighet med regionala elev-och studerandevardsplanen

Lagtroskel socialvardstjanst for familjer med minderariga barn

som ger stdd i foraldraskap, parrelation och i fostringsfragor

» Utveckla verksamheten i sddra delen av valfardsomradet

» Fortydliga och starka samarbetet med aktorer inom
valfardsomradet och kommunerna

anster for barn, unga och familjer

Modell for servicenatet

Digitala tjanster tillgangliga for alla

Narservice, gemensamma utrymmen med
ovriga verksamheter

Narservice pa valfardsstationerna utifran
antalet fédda i omradet. Elev- och
studerandevard ges forsta hand narservice
pa laroinrattningarna, munhalsovard pa
narmsta mottagning

Fysiska verksamhetspunkter i Vasa,
Jakobstad, Narpes, service aven pa distans
och i hemmen
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Service pa grundniva for barn, unga och familjer

Service

Priméarvard och munhéalsovard

Rehabiliteringstjanster,
radgivningsteam

Mentalvardstjanster pa
grundniva

Barn- och familjesocialt arbete

Socialvardens stodtjanster pa
grundniva

Verksamhet, malsattningar och

tyngdpunktsomraden

Lakar- och skotarverksamhet pa social- och halsocentraler och valfardcentraler

som skéter akut och planerad sjukvard pa grundniva, samt mun- och tandvard och

tandreglering

* Resursering och férdelning av lakartjanster for barn och unga mellan olika
verksamheter

« Utveckling av digitala tjanster

Fysio-, tal- och ergoterapitjanster utvarderar vardbehov som en del av

mangprofessionella team och stdder funktionsférmaga och utveckling. Vid oro fér

utvecklingen hos barn under skolaldern eller vid speciella fragestallningar

koordineras utredningen via radgivningsteamen som dessutom bestar av personal

fran radgivningen, psykolog och vid behov 6vriga sakkunniga

» Utvecklas sa att socialvardens och smabarnspedagogiken ar en naturlig del i
teamen

Verksamhet pa psykosociala centren, psykologtjanster pa grundniva,
ungdomsstationerna och skolsjukskotarnas verksamhet.

» Strukturen, framst vad galler verksamheten for barn under 11-13 ar fortydligas
» Missbrukatjanster for minderariga utvecklas

Beddmning av socialvardens servicebehov och socialt arbete pa grundniva for
minderariga,
« Smidigare mangprofessionell bedémningsprocess och minskat dubbelarbete

Tjanster som beviljas utifran kartlagt behov och stéder familjen tillfalligt eller
langvarigt; hemservice for barnfamiljer, familjearbete, stodpersoner, familjerattslig
service, social rehabilitering, grundtjanster for personer med funktionsnedsatting
* Forbattrat samarbete inom organisationen och med kommunerna

» Forbattrat stod for foraldrarna i deras roll som fostrare

Modell for
servicenatet

Narservice pa social- och
halsocentralerna och
munhalsovardens mottagningar
verksamhet utanfor tjanstetid i
Jakobstad, Vasa och delvist
Narpes och Kristinestad

Narservice pa social- och
halsocentralerna

Verksamheten koordineras fran
Jakobstad, Vasa och Narpes, pa
ovriga orter mgjlighet till
utlokaliserad verksamhet och
narservice i hogstadierna

Mottagning i anslutning till social-
och halsocentralerna och i
barnens vardagsmiljcer

Mottagning i anslutning till social-
och halsocentralerna och i
barnens vardagsmiljoer utifran
verksamhet



Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Kravande tjanster for barn, unga och familjer

Service

Oppenvard inom somatisk
specialiserad 6ppenvard,

barn- och ungdomspsykiatri och
specialiserad atstorningsvard

Oppenvardstjanster inom
barnskyddet, dvervakade traffar,
funktionshinderservicens
specialtjanster

Jourtjanster, forsta vard

Somatisk och psykiatrisk
specialiserad sjukhusvard

Barnskyddets familje- och
anstaltsvard, gruppfamiljehem
funktionshinderservicens boenden

Verksamhet, malsattningar och

tyngdpunktsomraden

Vard som ges pa sjukhuspoliklinik, dagenheter eller via
hemsjukhuset

» Forbattrat samarbete med primarvard och socialvard
» Utveckla missbrukartjanster for minderariga

Kravande socialservice som ges utifran barnskyddslagen eller
funktionshinderservicelagen

+ Utokat samarbete med psykosocial service och 6évrig socialvard
» Verkningsfulla serviceformer

* Implementering av nya funktionshinderservicelagen

Halsovardens och socialvardens jourtjanster, ambulansverksamhet

som ger vard, beddmning och service dygnet runt vid akuta behov

» Utveckla digitala tjanster

» Utveckla barnjouren och jourtjansterna fér barn och unga pa
primarvardsniva

Sjukvard och ingrepp som kraver dygnet runt vard. | sarskilt

kravande fall pa universitetsklinik

» Utveckla dagverksamhet och forstarka hemsjukhus

» Forbattrat samarbete mellan psykosociala servicens vardnivaer,
elevvarden och socialvarden

» Kravande missbrukartjanster for minderariga utvecklas inom
samarbetsomradet

Boende at barn och unga som inte kan bo med sin familj pga. behov
av barnskydd, ensamkommande minderariga flyktingar, minderariga
med grava funktionsnedsattningar

» Starka familjevarden

* Verkningsfulla serviceformer och stod for familjerna

+ Kravande enheter utvecklas pa samarbetsomradesniva

Modell for servicenatet

Fysiska verksamhetspunkter i Vasa och

Jakobstad, distansmottagning

Centraliserad service, social- och

krisjouren har uppsokande verksamhet,
forsta varden tacker hela omradet, digitala

tjanster och distansmottagning

Centraliserad service

Boendeenheter och familjevard utifran
mangden klienter. Delvist koptjanst, och
samarbete pa YTA-niva, gruppfamiliehem

via inhouse-bolag
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Personer i arbetsfor alder - vad behover vi och varfor?

Malet med valfardsomradets tjanster ar att
forebygga uppkomsten av problem i
valbetinnande och halsa hos invanare i
arbetsfor alder (18—64 ar). Dessa invanare och
deras narstaende erbjuds multiprofessionellt
stdd och h [{alp i fragor som beror valbefinnande,
halsa, livskontroll, jobb, studier och uppehalle.
De tjanster som verksamhetsomradena i
valfardsomradet tillhandahaller har till syfte att
fram{_a och uppratthdlla invanarnas arbeéts- och
funktionsformaga, arbetshalsa och rehabilitering
samt att stdda Invanarnas aktivitet och ansvar.
Sarskild uppmarksamhet bor ocksa fastas vid
de unga vuxnas ork i arbetet och vid det stod
som invanare i utsatt stallning behover.

Enligt THL:s expertbeddmning 2025 utgor
overvikt och riklig anvandning av )
tobaksprodukter en av de storsta utmaningama
for de ungas halsa. Angestsymtomen har
fortsatt att 6ka, men ar nagot mindre an i det
ovriga landet. Nar det galler sysselsattnings-
och’integrationstjansterna soKer arbetet i
kontaktytan med kommunerna annu sina
former. Det rader brist pa halsocentrallakare,
och erfarna lakare saknas i stor utstrackning.
Enllqt rognosen for 2024—2040 uppskattas
antalet personer i arbetsfor alder oka. En del
av denna Okning beror pa S )
arbetskraftsinvandringen. Invaliditetsindexet for
ersoner i arbetsfor alder (86,5 ar 2023, id
663, THL? ligger klart under landets
enomsnitt, och ar det sjatte lagsta i
astlandsfinland.

For att forebygga de vanligaste ) )
folksjukdomarna maste befolkningen i arbetsfor
alder aktiveras. Genom tillracklig motion, en
halsosam kost och stresshantering kan man
forebygga hjart- och karlsjukdomar, typ 2-
diabetes, overvikt, arbetsrelaterad utmattning
och indirekt aven psykosociala problem.
Valbefinnandet och halsan hos invanarna i
arbetsfor alder ar foremal for manga
forandringskrafter i Osterbottens
valfardsomrade

Sysselsattningslaget har blivit samre, men ar
fortsattningsvis gott i jamfoérelse med det 6vriga
Fastlandsfinland. Enligt NTM-centralens statistik har
Osterbotten den lagsta andelen arbetslosa
arbetssdkande pa det finlandska fastlandet, aven om
antalet arbetslosa, permitterade, unga arbetsldsa och
langtidsarbetsldsa har 6kat en aning.

For den arbetsféra befolkningens del ar det viktigt att
se till att service- och vardprocesserna och
informationsutbytet fungerar, bade inom
valfardsomradets social- och halsovard och mellan de
producenter som tillhandahaller foretagshalsovard. For
att framja detta kommer modellen Ansvarsfullt stod for
arbetsférmagan (Tyo ote) bérja anvandas meri den
specialiserade sjukvardens diagnosgrupper, i
mentalvards- och missbrukarservicen och inom
primarvarden.

De invanare som har ett anstallningsférhallande
erbjuds i regel foretagshalsovardstjanster via sin
arbetsgivare. Inom féretagshalsovarden i Osterbottens
valfardsomrade ar de tre vanligaste diagnoserna enligt
ICD-10-klassificeringen foljande: sjukdomar i
muskuloskeletala systemet (stod- och rorelseorganen)
och bindvaven (M00-M99) 20 %, andningsorganens
sjukdomar (JO0—-J99) 17 % samt psykiska sjukdomar
och syndrom samt beteendestoérningar (FO0-F99) 14
%.

Valfardsomradet och kommunema maste komma
oGverens om hur serviceprocesserna inom social- och
halsovarden ska ordnas i fraga om radgivning och
handledning samt den sektorsdvergripande
beddmningen av service- och vardbehovet.
Foérandringarna i den sociala tryggheten paverkar
uppehallet for den del av befolkningen som har laga
inkomster och kan 6ka efterfragan pa social service.

Inom boendeservicen for personer med
funktionsnedsattning finns det 6ver 200 klienter
som potentiellt behdver en boendeplats. Dessa
klienter behdver boendetraning, social
handledning och ergoterapi som kan
tillhandahallas via kortvarig omsorg eller utanfor
hemmet pa boendeenheter. For en del klienter
kan gemenskapsboende vara ett lampligt
alternativ, men det behdvs ocksa platser som
tillhandahaller heldygnsomsorg. Inom stddet for
delaktigheten behdvs det aven tjanster for
personlig assistans, vilket ar nagot som
valfardsomradet planerat att ordna i storre
utstrackning i egen regi. Klientema ska i
enlighet med FN:s konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning goras
delaktiga i planeringen av boendeservicen.

Det ar sarskilt viktigt att de ungas problem kan
atgardas snabbt och i ratt tid. Ansvaret for
arbetskraftstjanstema ligger hos tre olika
sysselsattningsomraden. Lagstiftningen om den
arbetsverksamhet som ges i rehabiliteringssyfte
haller pa att revideras. Valfardsomradet
ansvarar for ordnandet av den sociala
rehabiliteringen — i synnerhet for klienter som
har svart att fa jobb pa den normala eller s.k.
overgangsarbetsmarknaden. | fraga om
integrationstjansterna maste arbetsférdelningen
mellan kommunerna, féreningar och
organisationer och valfardsomradet fortydligas. |
Osterbotten utgér andelen personer med
utldndsk bakgrund 7,4 % av hela befolkningen
(31.1.2023, Statistikcentralen).
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Tjanster for personer i arbetsfor alder for att de ska klara sig hemma

Mal och tyngdpunkter Modell for servicenatet

Digitala tjanster

Radgivning och
handledning,
servicehandledning

Stdédd egenvard

Stod for narstaendevard

Dagverksamhet

Ekonomiskt stod

Digitala tjanster for framjande av valfard och halsa, stéd av egenvarden i
de tjanster som tillhandahalls for personer i arbetsfor alder

Information om férmaner och tjanster, klientens och patientens rattigheter
och skyldigheter

Stod i val och verksamhetssatt som framjar valbefinnande och halsa samt
halsoradgivning som forebygger sjukdomar

Handlett stdd till klienter vid lindriga och medelsvara psykiska stérningar
och problem i psykiskt valbefinnande

Anslagsbunden socialtjanst.
» Tjanster som den vardbehdévande behdver

» Vardarvode till vardgivare, tjanster som bistar ledigheter for
narstaendevardare

Malinriktad verksamhet som ordnas pa vardagar for till exempel aldre,
minnessjuka och personer med funktionsnedsattning i syfte att framja och
stddja delaktigheten, framja funktionsformagan och uppratthalla de sociala
relationerna

Stod av klienternas och patientemas férmaga att klara sig sa sjalvstandigt
som mojligt i vardagen eller for att trygga deras nédvandiga basbehov
(mat, boende, mediciner osv.)

» Ersattning av skaliga kostnader for anskaffning av tekniska lI6sningar
och annan utrustning an utrustning som anvands vid medicinsk
rehabilitering.

Digitala tjanster som ar lattillgangliga for alla

| form av digitala tjanster

| form av narservice som tillhandahalls pa
valfardsstationer och pa social- och halsovardscentraler
och genom att férankra den i olika aktorers tjanster

Natbaserade program

| form av narservice som tillhandahalls pa psykosociala
center, 6ppenvardspolikliniker, valfardstationer och
social- och héalsovardscentraler

Néarstaendevardare kan vara den vardbehovandes
anhoariga eller nagon annan narstaende person till den
vardbehovande.

Tillhandahalls som egen verksamhet och i samarbete
med kommuner och den tredje sektom samt
forsamlingar

FPA ansvarar for det grundlaggande utkomststddet

Social- och halsocentraler
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Oppna tjanster for personer i arbetsfor alder

Mal och tyngdpunkter Modell for servicenatet

Allmanna social- och halsovardstjanster

Foretagshalsovardstjanster

Social- och halsovardstjanster som stdder
sysselsattning och integration

Mental-, missbrukar- och beroendevard

Tjanster som tillhandahalls enligt socialvardslagen framjar
och uppratthaller individens, familjens och gemenskapens
funktionsférmaga, sociala valbefinnande, trygghet och
delaktighet

Tjanster som tillhandahalls enligt halso- och sjukvardslagen
framjar och uppratthaller befolkningens halsa,
valbefinnande, arbets- och funktionsformaga

Malet ar att forebygga arbetsrelaterade sjukdomar och
olycksfall, att hjalpa till att uppratthalla och stédja
arbetstagarnas arbets- och funktionsférmaga.

Malet ar att avlagsna hinder for sysselsattningen och
integrationen som har att gora med till exempel
livssituationen, halsotillstandet, arbets- och
funktionsformagan samt kompetensen och
yrkesskickligheten.

» Sektorsdvergripande tjanster som framjar sysselsattning
och integration

Stoéd och vard vid psykiska problem, missbruks- och
beroendeproblem

Digitala tjanster
Valfardsstationer, social- och halsocentraler

Privata tjansteproducenter som tillhandahaller
koptjanster for klienter eller tjanster som
tillhandahalls mot servicesedel

Anordnaransvaret hos valfardsomradet
Digitala tjanster

Tjansteproducenter som producerar
foretagshalsovardstjanster

Digitala tjanster
Valfardsstationer, social- och halsocentraler
Kommuner

Tredje sektorn

Digitala tjanster
Social- och halsocentraler

Privata tjansteproducenter som tillhandahaller
koptjanster for klienter eller tjanster som
tillhandahalls mot servicesedel



Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Oppna tjanster for personer i arbetsfor alder

Tjanster

Studerandehalsovard for hégskolestuderande

Rehabiliteringstjanster

Boendeservice

Mal och tyngdpunkter

Tjansterna ar avsedda for studerande vid
yrkeshogskolor och universitet.

* Framjande av studerandes halsa och
studieférmaga, tryggande och forbattring av en
sund och trygg studiemiljé och av valbefinnandet i
studiegemenskapen

* Halso- och sjukvardstjanster samt mun- och
tandvardtjanster, tidigt konstaterande av behov
utav sarskilt stod och undersokningar vid
mentalvards- och missbrukamproblem

Valfardsomradet ansvarar for jourtjansterna och
specialtjansterna

Malet ar att forbattra individens fysiska, psykiska och
sociala funktionsférmaga och framja individens
formaga att klara sig sjalvstandigt, delta i arbets- och
studielivet samt uppratthalla eller forbattra arbets-
och funktionsformagan.

Tjanster som hjalper manniskor i behov av stdd eller
tjanster for att ordna sitt boende.

+ Handledning i sjalvstandigt boende
* Gemenskapsboende, stddboende

* Boendeservice med heldygnsomsorg

Modell for servicenatet

Digitala tjanster
SHVS:s digitala tjanster och polikliniktjanster

Social- och halsovardstjansterna hor till
valfardsomradets anordnaransvar

Digitala tjanster
Social- och héalsocentraler

Foretagshalsovard

Tillhandahalls av valfardsomradet i egen regi
Stodbostader i normalt bostadsbestand

Privata tjansteproducenter



Ne

OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Sarskilda tjanster och samarbetsomradets tjanster for personer i

arbetsfor alder

Tjanster

Tjanster som tillhandahalls enligt lagen om
funktionshinderservice

Anstaltsvard for missbruks- och
beroendeklienter

Somatisk och psykiatrisk avdelningsvard

Sarskilt kravande tjanster inom ramen for det
samarbete som bedrivs i samarbetsomradet

Mal och tyngdpunkter

Tjanster ordnas med stdd av kapitel 2 i lagen om
funktionshinderservice (675/2023) endast om de tjanster
som avses i nagon annan lag inte ar lampliga och tillrackliga
med hansyn till personens individuella servicebehov och
intresse.

Rehabilitering som grundar sig pa frivillighet om
Oppenvardens tjanster inte racker till

. Gruppvard och individuell vard, gruppterapier och
individuella terapier

Undersdkning, vard och rehabilitering som ges pa en
avdelning inom den specialiserade sjukvarden nar patienten
inte klarar sig inom 6ppenvarden eller hemma

Samarbetsomradena bestar av flera valfardsomraden och
har som mal att intensifiera samarbetet kring ordnandet av
social- och halsovardstjanster som hanfor sig till sarskilt
kravande tjanster och raddningstjanster.

Modell for servicenatet

Valfardsomradets egen produktion

Valfardsomradets egen produktion

Koptjanster

Valfardsomradets egna tjanster

Arbetsfordelning enligt
centraliseringsforordningen

Arbetsfordelning enligt
centraliseringsforordningen

Den arbetsfordelning som 6verenskommits i
samarbetsomradets avtal
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Organiseringen av servicen for aldre

Tjanster for aldre

De tjianster som tillhandahalls for aldre
personer stoder halsan och valbefinnandet
samt de aldres mogll heter att bo sjalvstandigt
i det egna hemmet eller i en hemlik miljo.

Malet med all service som tillhandahalls for
aldre personer ar att starka och uppratthalla
de verksamhetsmodeller som uppratthaller de
aldres funktionsformaga i praktiken.
Valfardsomradet har satsat pa service som
framjar rehabilitering, och genomslagskraften
hos denna service bor fdljas upp i forhallande
till anvandningen av annan service.

| utvecklingen av servicen ar det viktigt att
fortsatta samarbetet med de yrkesutbildade
ersonerna inom social- och halsovarden.
enom mangprofessionellt arbete och
samarbete kan man tillhandahalla smidiga
tjanster aven for aldre.

Rai-systemet utgor en del av den )

helhetsbedomning som gors av den service

som erbjuds aldre. Rai-systemet erbjuder

ocksa data som hjalper till att planera

gewlcehelheten och att styra resurserna efter
ehov.

Arbetet med att utveckla de tekniska
mojligheterna behover fortsatta.

Halso- och sjukvard samt sociala
tjanster

De aldre erbjuds tjanster pa basniva pa
samma satt som andra al.dersgrtéﬂ)er. Det
finns ocksa tjanster som ar avsedda framst
for aldre, sasom seniorlinjens bedomning av
vardbehovet, seniorradgivningen, geriatriska
polikliniken, minneskoordinatorerna och
servicehandledningen inom socialvarden.

Tidigt stod och férebyggande tjanster
tilhandahalls | synnerhetav
seniorradgivningen, hemrehabiliteringen och
gruppverksamheten samt i form av olika
sjalvbedomningsverktyg.

Socialarbetet for aldre erbjuder stod och
handledning genom att bedoma klientens
situation och genom att vid behov ordna
tjanster som stoder den aldre sa att hen kan
bo hemma innan hen eventuellt behover
tyngre tjanster.

Halso- och sjukvardens hemsjukhus och det
mobila sjukhuset Lisa erbjuder tjansteri
klientens hem, vilket forbattrar tillgangen till
de tjanster som erbjuds aldre personer.

Den effektiverade hemrehabiliteringen och
utskrivningsteamet tillhandahaller .
rehabilitering, omsorg, vard och trygghet i det
lage da patienter utskrivs fran jouren eller
sjukhusvarden.
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Organiseringen av servicen for aldre

Boende i hemmet

| servicen for aldre stdds hemmaboende.
Genom den service som ges hem stoder
man hemmaboendet for dem som klarar
sig hemma med hjalp av hjalpmedel,
andringsarbeten i bostaden, vard och
stod.

Gemenskapsboende ar en lamplig
serviceform om klienten trots hemvard
kanner sig otrygg eller ensam eller om
gemenskapsboende i Ovrigt tillgodoser
klientens servicebehov.

Stod for anhodriga

Dagverksamhet och intervallvard
(korttidsvard), avidsarservice stoder
narstaendevardarens ork, samtidigt som
den vardbehdvande far stimulerande
verksamhet och social aktivitet som
framjar funktionsférmagan.

Den ambulerande familjevarden har
inletts hosten 2025 och kommer att
erbjudas som en service som ges hem till
vardbehdvande som har
narstaendevardare.

Behov av sarskilt stod och serviceboende

Platserna pa serviceboende med
heldygnsomsorg finns till for dem som
behdver mest stdd, hjalp och omsorg i
vardagen. Serviceboende med
heldygnsomsorg ar ratt serviceform sarskilt
for personer med minnessjukdom, for vilka
det utgor en risk att bo hemma.

| servicen for aldre finns det ett behov av att
starka samarbetet och dela med sig av
kunskapen om varden och rehabiliteringen av
klienter inom mentalvards- och
missbrukarservicen. Kravande stod ska
kunna erbjudas centraliserat for kunderna i
omradet.
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Vad behover vi gora?

Vad behovs i organiseringen av servicen?

* Forstarkning av basservicen, effektiva tjanster

» Forstarkning servicen som ges hem, stod till narstaendevardare

* Mer familjevard

+ Mer gemenskapsboende

» Serviceboende med heldygnsomsorg for dem som behover det mest

Speciellt antalet personer som ar dver 85 ar kommer att 6ka under de narmaste aren.
Platserna pa serviceboende med heldygnsomsorg ska garanteras dem som behdver dem

mest.

Prioriteringar:

Forebyggande service som stoder
halsan och valbefinnandet —
kreativt aldrande och fortroende
for servicen.

Livsstilsradgivning, forebyggande av
folksjukdomar. Framjande av aldre
manniskors valbefinnande,
livskvalitet och delaktighet i
samhallet.

Styrning till lattare tjanster, tidiga
insatser och ingripande

Stodtjanster, rehabiliteringstjanster

for att stdda och framja den fysiska
och psykiska funktionsféormagan
Tidig diagnostisering av
minnessjukdomar.

Platserna pa serviceboende
med heldygnsomsorg
kommer till storsta delen
avvaras for dem vars
funktionsformaga ar
markbart nedsatt och som
inte kan bo hemma pa ett
sakert satt, trots service
som ges hem.

Aktivering och forstarkning av
rehabiliterande verksamhetssatt i
all service

Starka de arbets- och

verksamhetssatt som uppratthaller
funktionsformagan i all service.
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Aldre personer: radgivning, handledning, bedémning,

rehabilitering

Seniorlinjen

Dagverksamhet

Gruppverksamhet

Oppen social- och hilsovardsservice
(socialt arbete, halso- och sjukvardstjanster for

aldre, mental- och missbrukarvardstjanster,
rehabiliteringstjanster)

Seniorradgivningen

Geriatriska polikliniker (diagnostisering och
uppfélining)

» Tillganglig samma dag.

Dagverksamheten stoder de aldres
funktionsférmaga och fungerar som stod for
narstaendevardare.

Rehabiliteringsservicen tillhandahaller
gruppverksamhet pa basis av beddémning

Modell med eget team for kroniska och
aterkommande vard- och servicebehov.
Poangtera basservicen inom bade halso- och
socialvarden.

Starka samarbetet och kompetensen gallande
aldre med psykisk ohalsa och
missbruksproblem.

Seniorradgivningen — Starka Finger-natverket.
Oka effektiviteten av grupper och individuella
besok.

Utredningsperiod pa geriatriska polikliniken
avklarad pa 2—-3 manader

Mal och tyngdpunkter Modell for servicenatet

* Regionalt

Dagverksamheten kommer att fortsatta att
fungera som en férebyggande centraliserad
verksamhet.

Rehabiliteringens gruppverksamhet tillgodoser
ett mer kravande behov av gruppverksamhet.
Rehabiliteringens gruppverksamhet inte
samma som den verksamhet som
tilhandahalls av kommuner och organisationer.

Narservice pa social- och halsocentralerna

Servicen koncentrerad till regionens
psykosociala center

Seniorradgivningen fungerar som en fysisk
narservice och stdds av den digitala servicen.

Centraliserad service i regionen
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Aldre personer: service som stdder hemmaboende

Tjanster/servicehelheter Mal och tyngdpunkter Modell for servicenatet
Valfardsteknologi och distanstjanster som «  Okad anvandning av Digital service och distansservice at hela
stéder hemmaboende |akemedelsautomater. valfardsomradet.

*  Fler klienter som far distansbesok.
*  Mer valfardsteknologi.

Rehabiliteringstjanster som ges hem * Hemrehabiliteringen framjar Hemrehabilitering erbjuds i hela omradet.
(hemrehabilitering, effektiverad funktionsférmagan och stéder boende i
hemrehabilitering) hemmet samtidigt som den férebygger att

funktionsférmagan blir samre.
Effektiverad hemrehabilitering efter

» Den effektiverade hemrehabiliteringen avdelningsvard erbjuds i Vasa- och
fokuserar sarskilt pa utskrivning och Jakobstadsregionen.
rehabilitering efter avdelningsvard.
Vardtjanster som ges hem (hemvard, teamet + Starka samarbetet mellan de olika teamen Det mobila sjukhuset och den effektiverade
som ger stod vid utskrivningar, ambulerande som arbetar inom servicen som ges hem. hemrehabiliteringen finns i Vasa- och
familjevard, hemsjukhuset, det mobila + De ambulerande familjevardarna hjalper Jakobstadsregionen.
sjukhuset) narstaendevardarna att orka

Ovrig service som ges hem tillhandahalls i hela
valfardsomradet.

« Smidigare utskrivning.

Stddja och forbattra funktionsformagan
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Aldre personer: boendeservice

Mal och tyngdpunkter Modell for servicenatet

Korttidsvard (intervall)

Gemenskapsboende

Serviceboende med heldygnsomsorg

Familjevard

Intervallenheterna ar specialiserade pa
rehabilitering. Malgruppen ar
vardbehévande som behdver vard
under sin narstaendevardares lediga
dagar och andra aldre personer med
nedsatt funktionsférmaga.

Malet ar att oka antalet
gemenskapsboendeplatser till ca 1-2
%, andel av befolkningen som fyllt 75
ar

Plats pa serviceboende ska
sakerstéllas for personer med
minnessjukdom som inte kan bo
hemma tryggt. Vissa platser ar
reserverade for klienter med svart
nedsatt funktionsformaga.

Familjevard for aldre i
tiansteproducentens eget hem. Malet
ar att tillhandahalla tjansten.

Delvist centraliserad modell: Vasa, Malax,
Narpes, Korsholm, Jakobstad och
Pedersore.

Decentraliserad modell: Gemenskapsboende
Okas sarskilt i Vasa- och Jakobstadsregionen.

For narvarande finns platser for
serviceboende med heldygnsomsorg i varje
kommun férutom Kaskd. Aven i fortsattningen
kommer serviceboende att tillhandahallas i
stor skala i omradet.

For narvarande finns det inga
tjiansteproducenter som erbjuder familjevard i
Osterbotten. Detta ar en majlighet att lagga till
olika typer av serviceboende.
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Aldre personer: sjukhusservice och kriavande specialtjdnster

Mal och tyngdpunkter

Akuta allmanmedicinska avdelningar . Pa akutavdelningar ar vardtiden i genomsnitt
7 dagar. Fortsatta starka samarbetet med
socialvarden, hem- och boendeservicen och
rehabiliteringen.

Beddmnings- och rehabiliteringsavdelningar . Antal vantare pa allmanmedicinska
avdelningar hégst 20 mindre an 1 manad. Pa
beddmnings- och rehabiliteringsavdelningen
ar vardtiden i genomsnitt 12 dagar.

. Vikten pa service som ges hem: hemvarden,
hemsjukhuset, teamet som stéder vid
utskrivning, effektiverad hemrehabilitering.

. Starka bedomnings- och
rehabiliteringskompetensen.

Den specialiserade sjukvardens avdelningar och polikliniker e Starka mangprofessionaliteten i social- och
halso- och sjukvarden.

Kravande halso- och socialvardstjanster Kravande halso- och socialvardstjanster
(funktionshinderservice, mentalvards- och

missbrukartjanster, psykogeriatrisk rehabilitering) ’ OSSN IS G 97 S

servicen och funktionshinderservicen
. Effektfull service

. Implementering av den nya lagen om
funktionshinderservice

Palliativ vard och kompetens Hemsjukhusets och det palliativa centrets
verksamhet halls stark.

Modell for servicenatet

Decentraliserad modell: De akuta
avdelningarna finns i det norra, mellersta
och sodra omradet.

Beddmnings- och
rehabiliteringsavdelningarna tillhandahaller
beddmnings- och rehabiliteringsperioder nar
servicebehovet forandras, om klienten har
rehabiliteringspotential.

Centraliserad

Centraliserad, decentraliserad tjanst

Centraliserad tjanst: Jakobstad, Vasa och
Narpes
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Malsattningar och atgarder for
valfardsomradets social- och
halsovardstjanster
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Mal och atgarder 2026-2029, hela befolkningen

Atgarder 2026-

Inga onodiga koer eller
vantetider och forbattrad
kontinuitet i primarvarden

Ovph-appen med bl.a. chat &r det priméra séttet

att kontakta valfardsomradet tilgénglig-fér-hela
betollknimeen

AL vrdbodSrmn ; cchandledni |

sammperedeambesomrnde

Modellen med egna team utvecklas

Fortsatt utveckling av verksamhetsprocesserna pa
de enheter som inte uppfyller vardgarantin

Nya digitala vard- och servicestigar tas i bruk
Forbattrade och férenhetligade majligheter for
enheternas klienter / patienter att direkt fa kontakt,
klient- och servicehandledningen utvecklas i en
forebyggande och mer dvergripande riktning
Professionella ansvarar gemensamt for att
arenden skots pa ratt niva och fors vidare
Utredningsprocessen vid misstanke om malign
sjukdom férsnabbas

Matare

Nedladdningar av appen
och anvandning

Vantetid i telefon,
anvandning av
ateruppringning

Vantetid till vard och service
Kontinuitet i primarvarden
(Coci)

Antalet digitala vard och
servicestigar och andelen av
kundgruppen som anvander
dem

Koppling till strategin

Strategiskt vardelofte:

+ verkningsfull service

+ tillgangliga digitala tjanster och nartjanster
Strategisk vardering:

+ for att starka tilliten

 for att skapa trygghet

Nér invanarna kan valja
valjer de var service

Atgérder ovan for att minska koer
Gemensamma vardplaner mellan primar- och
specialsjukvard for de med kroniska sjukdomar
Forstarkning av den polikliniska verksamheten i
norra omradet och tydligare information till
befolkning och samarbetspartners om
verksamheten

Kop av kundtjanster fran
andra valfardsomraden

Strategiskt vardelofte:

+ verkningsfull service

+ tillgangliga digitala tjanster och nartjanster

+ Stod for att ta hand om sig sjalv och sina
narstaende

Strategisk vardering:

 for att starka tilliten

» Verkningsfull service

Jamlik service at personer
med funktionsnedsattning
i enlighet med nya
funktionshinderservicelag
en

Uppdatering av serviceplaner sa att alla
klientplaner ar uppdaterade 31.12.2027

Tydlig struktur for organisering av personlig
assistens

Starkt grundservice for att minska behovet av
kravande tjanster

Atgérder att stérka klientens delaktighet i service- /
vardbedémning och servicehandledning

Strategiskt vardelofte:
 verkningsfull service

» Skyddsnat for de som behdver det
Strategisk vardering:

+ for att skapa trygghet

* Fran manniska till manniska
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Mal och atgarder 2026-2029, barn, unga och familjer

Atgarder 2026-

Vardnadshavare har verktyg
for sitt fordldraskap och far
stod i att se sin egen roll som
ansvarig for barnets och den
ungas grundtrygghet och
rutiner

« Atgarder i regionala planen fér bam och ungas
valfard

» Beaktande av hela familjen situation vid
utvardering av servicebehov och
sjukdomssymptom som kan vara
stressrelaterade

* Fortbildning for personalen

Matare

» Utvardering

* Antal utbildningar, antal
deltagare

Koppling till strategin

Strategisk vardering:

+ Stdd for en trygg och lycklig borjan pa livet

+ Stod for att ta hand om sig sjalv och sina
narstaende

Behov av vard och service
ska inkrakta sa litet som
majligt pa barnets och
familjens vardag

» Tydliga kontaktvagar, digitala kontaktmdjligheter

och nya digitala servicestigar via Helpperi-appen

 rond (Bte-nA FAH R ivA oeh-fErsAid

+ Oppna och halvéppna vardformer utvecklas.

» Snabbare service och vard pa ratt niva for barn
och unga med funktionsnedsattningar och tidig
tréaning for ett mojligast sjalvstandigt vuxenliv

» Vantetider och
handlaggningstider

» Antal icke vardeskapande
kontakter
« Utvecklade serviceformer

Strategisk vardering:

» Vardeskapande service och vard for
manniskor i alla aldrar

* Finlands basta valfardsteam

Strategiskt vardelofte:

+ Stdd for en trygg och lycklig borjan pa livet

+ Tillgangliga digitala tjanster och nattjanster

Forbattra stodet for psykiskt
vilmaende, forbattrade
mentalvardstjanster for barn
och unga

Aigaraen I'aﬁ.. ' 'Ieg'e' ale-pianen-for-barr-och

+ Strukturen for mentalvardstjanster pa grundniva
for barn under 13 ar fortydligas
* Mangprofessionella samarbetsformer
vidareutvecklasfekus-pa-samarbete-mellan
I o : I e

* Implementering av terapigarantin

» Fortbildning for personal i bemétande vid med
neuropsykiatriska funktionsvariationer, trauma
och migrationsbakgrund

* Minderarigas missbrukartjanster utvecklas

* Genomforts ja/ nej

+ Antal fungerande team

* Uppfdljning av
forverkligande

* Antal utbildningar, antal

deltagare

* Genomforts ja/ nej

Strategisk vardering:

» Finlands basta valfardsteam

+ Sakerheten och kvaliteten ar av toppklass i
Norden

Strategiskt vardelofte:

» Stdd for en trygg och lycklig borjan pa livet

* Verkningsfull service

» Skyddsnat for dem som behdver det

+ Tillgangliga digitala tjanster och nartjanster

Modelr ior missbrukartianster for minderariga
Sppiotjning av Sle' °'e°e|be. ROVIo bal F-oeh-tinga

~—Andel-av-deseminte
e boddrmn )
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Mal och atgarder 2026—-2029, personer i arbetsfor alder

Atgéarder 2026-

Koppling till strategin

Uppratthalla arbets- och
funktionsformagan

Handledning, radgivning och stéd som framjar en
hdlsosam livsstil

Livsstilsradgivning

Digitala tjanster

Atgéarder som stéder egenvard

Digitala plattformar som stoder sjalvbedémning
Utveckla samarbetet med féretagshalsovarden

Antal som anvander de digitala tjansterna
Sjalvutvarderingar som gjorts pa de
digitala plattformarna

Remisser till foretagshalsovarden enligt
modellen Ansvarsfullt stod for
arbetsféormagan

Strategiskt mal:

» Vardeskapande vard och service for alla
aldrar

» Tillgangliga digitala tjanster och nartjanster
Strategins vardeloften:

» Verkningsfull service

» Stod for att ta hand om sig sjalv och sina
narstaende

Stoda den psykiska halsan
och vardagsorken

Vi erbjuder information och metoder for att invanarna
sjalva ska kunna framja och uppratthalla sitt
valbefinnande.

Dicitala t

Utveckling av dagverksamheter tillsammans med
tredje sektorn

Forsta linjens terapier-modeller

Metodutbildningar for forebyggande rusmedelsarbete
Utveckling av missbrukarvarden och -rehabiliteringen
med beaktande av nationellt behov av
svensksprakiga tjanster

Antal som anvander terapinavigatorn
Antal kunder som deltar i
dagcenterverksamheten, kundnéjdhet
Antalet som deltagit i utbildningen
Implementerade arbetsmetoder

Strategiskt mal:

» Skyddsnat for dem som behdver det

» Vardeskapande vard och service for alla
aldrar

Strategins vardeloften:

» Tillgangliga digitala tjianster och nartjanster

« Stod for att ta hand om sig sjalv och sina
narstaende

Forebygga sjukdomar och
minska klyftorna i
valbefinnandet

Mangprofessionellt och sektorsévergripande samarbete
for att stdda personer i arbetsfor alder i sysselsattning,
studier och rehabilitering.

Livsstilsradgivning

Samarbetsmodellen for sektorsévergripande stéd
som framjar sysselsattningen (TYM) och
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

Anvanda modellerna inom Ansvarsfullt stéd for
arbetsférmagan i servicen for personer i arbetsfor
alder

Halsokontroller for arbetslosa
AUDIT-enkater och vidtagna
uppfdljningsatgarder

Antal klienter i arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte, klienter som fatt en
positiv 16sning

Foretagshalsovardens kundantal ICD 10-
diagnoser

Strategiskt mal:

» Vardeskapande vard och service for alla
aldrar

Strategins vardeloften:

» Verkningsfull service

« Tillgéngliga digitala tjianster och nartjanster

» Stdd for att ta hand om sig sjalv och sina
narstaende

Oka delaktigheten och
forebygga marginalisering

Delaktigheten och gemenskapen bland invanarna ska
frAmjas i deras livsmiljé

Utveckla verksamhetsformerna for social
rehabilitering

Det uppsdkande abetet i tjansterna for personer i
arbetsfor alder utvecklas, bl.a. via Kappiprojektet
Utarbeta program for funktionshinderservicepolitiken
och stdd for integrationen

Antal deltagare i verksamheten och
kundnojdhet

Antal verksamhetsgrupper inom social
rehabilitering samt kundantalet och
kundnojdheten

Styrelsen godkanner programmen for
funktionshinderservicepolitik och stéd for
integration

Strategiskt mal:

« Tillgéngliga digitala tjianster och nartjanster

» Vardeskapande vard och service for alla
aldrar

Strategins vardeloften:
» Verkningsfull service
» Stod for att ta hand om sig sjalv och sina
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Mal och atgarder 2026-2029, aldre personer

Forebyggande tjanster och tjanster
som stoder halsa och valbefinnande

Atgarder 2026-

Y T——T

Klient- och servicehandledningen ska
utvecklas i en férebyggande och mer
overgripande riktning

Starka basservicen och tidigt ingripande
Tillgangligheten till
seniorradgivningsverksamheten blir battre

Matare

V— rr—

< Eeclenl

vantetider

Antal deltagare i
seniorradgivningens grupper och
antalet individuella mottagningar

Koppling till strategin

Strategins vardeloften:

+ Stod for att ta hand om sig sjalv
och sina narstaende

» Skyddsnat fér dem som behover
det

» Verkningsfull service

Styra till Iattare tjanster, tidiga
insatser och ingripande

Modellen med eget team utvidgas till hela
omradet

Utrodni od- b4 -aeriatriskapolikin

Utveckling av minnesklienternas vardstig
Mentalvards- och missbrukartjanster for
aldre, individuella stodtjanster. Utbildning
for personal om psykisk ohalsa och
missbruksproblem

De egna teamen arbetar pa
valfardsomradets social- och
halsocentraler

Antal kunder som 6verskrider
vardgarantin pa 3 manader
Andelen over 75-aringar som bor
hemma ar 94 %.

En verksamhetsmodell har tagits
fram for aldres psykiska ohalsa och
missbruksproblem ja/nej

Antal som deltagit i utbildningen, xx
personer

Strategins vardeloften:

+ Tillgangliga digitala tjanster och
nartjanster

» Verkningsfull service

« Ett vardigt slutskede i livet

Strategiskt mal:
» Vardeskapande vard och service
for alla aldrar

Starka aktiverande och
rehabiliterande verksamhetsmodeller
i all service

Okad anvandning av
lAkemedelsautomater.

Fler klienter som far distansbesok.
Smidiggora utskrivningarna, servicen
stdder hemmaboende.

Stddja och forbattra funktionsformagan.
Okat antal ambulerande familjevardare
Starka kompetensen

Mal: 400 lakemedelsautomater i
anvandning.

400 klienter som far distansbesok.
Pa akutavdelningar ar vardtiden i
genomsnitt 7 dagar.

Pa beddmnings- och
rehabiliteringsavdelningarna ar
vardtiden i genomsnitt 12 dagar.
Antalet ambulerande familjevardare

Strategins vardeloften:

» Verkningsfull service

+ Livskvalitet i alla aldrar

« Ett vardigt slutskede i livet

Strategiskt mal:
» Vardeskapande vard och service
for alla aldrar
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4. Flerproducentmodell
och nya samarbetsformer
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v Osterbottens valfardsomrade

Pohjanmaan hyvinvointialue
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Inledning

Valfardsomradet ansvarar for organiseringen av lagstadgade social och halsovardstjanster i sitt
omrade och for att invanarna har lika tillgang till tjansterna. Valfardsomradet kan producera tjansterna
sjalv eller skaffa dem fran privata tjansteproducenter, men valfardsomradet maste ocksa ha tillrackligt
med egen tjansteproduktion. Utdver detta rader det en viss valfrihet inom halso- och sjukvarden.
Modellen med flera producenter beskriver hur valfardsomradet vill utveckla samarbetet med 6vriga
aktorer, bade nar det handlar om social- och halsovardstjanster och om stodtjanster.

Overgripande mal fé6r modellen
med fler producenter

dra nytta av styrkorna hos
valfardsomradet, foretag,
féreningar och organisationer

sakerstalla att omradet ar
livskraftigt

mojliggdra kundens valfrihet i
tjanster som faststalls av
valfardsomradet

sakerstalla kostnadseffektiviteten i
de olika satten att organisera och
producera tjansterna genom att
anvanda olika produktionssatt

sakerstalla att
tjansteproducenterna i sa stor
utstrackning som mgjligt deltar i
upphandlingar (konkurrens i
kvalitet och pris)

utveckla tjanster pa ett innovativt
och kundorienterat satt med
tjansteleverantorerna (pilotforsok
och test)

Strategiperiodens mal:
Infora analyser av produktionssatten

Valfardsomradet saknar annu heltdckande information om
kostnadema for den egna produktionen jamfért med
kdptjanster, och analyser av produktionssatten infors i
planeringen av den strategiska verksamheten Over en period
pa 3—6 ar.

Oka samarbetet med tjinsteleverantdrerna

Vi informerar tjansteproducenterna om tillgangliga utbildningar
i offentlig upphandling.

Vi 6kar marknadsféringen och informationen om
upphandlingarna for att sdkerstélla intresset for vara
upphandlingar och for att fa till stand konkurrens om pris och
kvalitet.

Folja upp och styra anvandningen av koptjanster pa ett
proaktivt satt

Vi utvecklar avtalen och avtalsuppféljningen sa att de blir
enhetliga for att vi ska kunna sakerstalla jamférbarneten
mellan olika férfaranden.

En tydlig ansvarsférdelning och tidsplanering for styrningen av
kunderna och servicebesluten.

Valfrihet enligt halso- och
sjukvardslagen

Icke-bradskande vard (48 §):

En person far valjla vilkken
halsovardscentral/halsostation som
ska ansvara for hens halso- och
sjukvard.

* Personen kan gora valet nar
som helst och det trader i kraft
senast efter tre veckor och galler
i minst ett ar.

« Galler inte skol- och
studerandehalsovarden eller
langvarig institutionsvard.

Om en lakare eller tandlakare
beddmer att en person behdver
tjanster inom den specialiserade
sjukvarden, kan personen valja den
verksamhetsenhet inom den
kommunala specialiserade
sjukvarden som ger varden.

« Vardplatsen ska véljas i samrad
med den remitterande |akaren
eller tandlakaren.

Bradskande sjukvard (50 §)

Omedelbar bedémning och vérd
som inte kan skjutas upp utan att
sjukdomen forvarras eller
kr_pf)psskadan forsvaras och som

aller akut sjukdom, kroppsskada,
orsamring av en langvarig sjukdom
eller funkfionsnedsattning.

» Omfattar dven bradskande mun-
och tandvard, mentalvard, _
ngg_sdsbrukarvérd och psykosocialt
sto

» Ska ges till den patient som
behover det oberoende av var
patienten ar bosatt.
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Kop av tjanster i Osterbottens valfardsomrade

Valfardsomradets verksamhetskostnader uppgick till
903,2 miljoner i bokslutet for ar 2024. Kostnaderna
for koptjanster utgjorde 36 % av _ )
verksamhetskostnaderna. Totalt %pgglqk kOpen av
tjanster till 328 miljoner, varav 176,2 miljoner var
kKundtjanster.

Till kundtjansterna raknas tjanster som inte
roduceras av valfardsomradet, utan som i stallet
1elt och hallet produceras av en utomstaende

tiansteproducent. Till helheten for kundkoptjanster

raknas inte exempelvis kopta laboratorie- eller
hyrlakartjanster, eftersom slutproducenten i dessa
fall ar valfardsomradet.

De storsta kundkoptjansterna i valfardsomradet var

« Boendeservice iél_dre ersoner, personer med
funktionsnedsat nlng lienter inom mental- och
missbrukarvarden) 37 %

« Specialiserad sjukvard i andra valfardsomraden
och pa statliga sjukhus 32 %

« Socialvardens koptjanster som stoder
hemmaboende (hemvard, stodtjanster,
dagverksamhet, personlig assistent) 12 %

» Placeringar inom barnskyddet 11%

Verksamhetskostnadernas andel % -
Toimintakulujen osuudet %
2024 (903,2 milj. €)

3,5

18,0

58,7

Varav
kundtjanster
Josta
asiakaspalv.
176,2 ; milj.

328 1 ® Personalkostnader Henkilostokulut
Kop av tjanster Palvelujen ostot
Materia o fornédenheter Aineet ja tarvikkeet

Understod o bidrag Tuet ja avustukset
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Processen for kop av tjanster

Rekommen- _ Avtalshantering, Ansvar: Ansvar: kvalitet och

dation om ::s;/dar:ér- godkannande av upphandiin tillsyn, verksam-
produktionssétt ansvariaa. vb servicesedel- gsenheten hetsomraden,

och beslut 9a, producenter anordnar-ansvariga

politiskt beslut

Overvakning av
serviceproduktion

Behov och e
eventuella Uppfoéljning av avtal
orandri Utvardering av
férandrings- roenn
behov
Ansvar:
anordnar-
ansvariga

Koptjanst typ av avtal
» Betalningsfoérbindelse

Egen verksamhet

Analys av nulage

 alternat « Nuvarande * Ramavtal
Ocdakt'ema Iytat' modell « Dynamisk upphandling
proCI ukt'lonssf'e’](t’ « Utveckling av + Servicesedel
produktionssatis- processen « Alliansmodell
analys . A .
Ansvar: verksamhets- . nbisielineet] e
v Ansvar: upphandlin
omradena, substans- verksamhets- gsenheten
sakkunniga, ansvarig for omradena, anordnar-
koptjanster, controller anordnaransvariga, ansvariga,

controller
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Mal

Anvandningen av koptjanster ar strukturerad
och bygger pa vilfairdsomradets strategi och
vision. Tydlig ansvarsfordelning i planeringen
pa anordnarnivan géllande anvandningen av
koptjanster.

Satta upp strategiska mal for servicehelheterna.

Ta fram analyser for produktionssatten i de strategiska tjansterna
(boendeservice for aldre, barnskyddsservice, lakartjanster).

Faststalla ansvar och roller i ledningen av kdptjansterna.

Proaktivitet i budgeten for kdptjanster, ansvarsfordelning

Mal och atgarder 2026-2029, modellen med fler producenter

Atgarder 2026

Matare

Fastslagna mal ja/nej

Fastslagna objekt for analysen av
produktionssatten ja/nej

Antal analyser av produktionssatten

Fastslagna ansvar och roller ja/nej

Utvecklingen av anvandningen av koptjanster
foljs upp och leds pa manadsbasis vid sidan av
den egna produktionen. Anvandningen av
koptjanster styrs pa ett proaktivt och
malmedvetet satt.

En modell for uppfdljning och rapportering av kdptjanstema har
tagits fram.

Ett gemensamt verksamhetssatt for att styra anvandningen av
verksamhetsomradesdverskridande koptjanster.

Starka den kunskapsbas (kundvolymer, struktur) som kravs for
ledningen av koptjansterna, inklusive de tjanster som omfattas av
valfrihneten och koptjansterna fran in house-bolagen.
Kostnadsstruktur och malnivaer fér den egna produktionen och
produktionen av kopta tjanster

Utdka samarbetet med tjansteproducentema och goéra det mgjligt
att testa nya serviceformer pa basis av "Hur mar Osterbotten™
rapporten.

* Modell har tagits fram ja/nej
¢  Gemensamt verksamhetssatt har
tagits fram ja/nej

» Manatlig uppfdljningsrapport

* Det finns kostnadsjamférelser och
malnivaer for de strategiska
servicehelheterna ja/nej

Upphandlingar planeras strategiskt och de
forverkligar den vision som rader for
organiseringen av servicen pa ett malinriktat
satt.

Starka substanskunnandet i upphandlingar som rér social och
halso- och sjukvarden

Ordna utbildningar i hantering och styming av avtal

Utveckla rapporteringsverktyg for avtalshanteringssystem

* Resursfordelning i helheten for
upphandlingar till social- och
halso- och sjukvarden

+ Utbildning har ordnats ja/nej

+ Antal deltagare i utbildningen, xx
personer

» Rapport om avtalshanteringen
varje kvartal ja/nej




Kop av kundtjanster och
stodtjanster (
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| bokslutet for ar 2025
uppgick valfardsomradets
verksamhetskostnader till
919 miljoner. Kostnaderna
for koptjansterna utgjorde
35 % av
verksamhetskostnaderna.
Valfardsomradet kopte
tjanster for totalt 324
miljoner, varav 178
miljoner var kundtjanster.

Kop av tjanster i Osterbottens valfardsomrade

Verksamhetskostnader 2025, 919 milj. €

Understod och

bidrag; Hyror; Andra kostnader;
20 milj; 58 milj. ; 4 Tcla/lj'
6 % o
Fornodenheter; 2% °
57 milj.;

6 %

Personalkostnader 50
%;
456 milj.
50 %

Kopta tjanster
for
324 mil;.
35 %,

VARAV
kundtjanster for
178 milj.
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Kop av kundtjanster

Med kundtjanster avses de tjanster som inte Kundtjanster 178 milj. €
produceras av valfardsomradet, utan som i stallet

helt och hallet produceras av utomstaende Andra sociala

tjiansteproducenter. Kundtjansterna omfattar stodtjénster; o
exempelvis inte kdpta laboratorie- eller 10,3;6% Rehabilitering och
hyrlakartjanster, eftersom slutproducenten i dessa terapier; 1,4;1%

fall ar valfardsomradet. Barnskydd och

familjeservice;
233;13%

Valfardsomradet kopte mest kundtjanster inom
féljande serviceomraden

. . .. Service so
Boendeservice (aldre personer, personer 03

- s . L] . o
med funktionsnedsattning, klienter inom el
mental- och missbrukarvarden) 35 % (37 % o Halsocentraler
ar 2024) Boendeservice; och

61,9 ;35% dy oo s

. Specialiserad sjukvard i andra
valfardsomraden och pa statliga sjukhus 34
% (32 % ar 2024)

. Socialvardens koptjanster som stoder
hemmaboende (hemvard, stodtjanster,
dagverksamhet, personlig assistent) 12 %
(12 % ar 2024)

. Placeringar inom barnskyddet 13 % (11 % ar
2024)

Sjukhus; 60,3 ;
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Sjalvforsorjningsgrad per serviceklass

Tabellen nedan visar sjalvforsorjningsgraden per serviceklass. Sjalvforsorjningsgraden jamfors mellan ar 2024 och ar
2025. Jamforelsen pavisar att sjalvforsorjningsgraden i huvudsak ar oférandrad. Det ar endast inom barnskyddet som
sjalvforsorjningsgraden sjunkit med 4 %. Inom barnskyddet ar sjalvforsorjningsgraden lagst, 25 %, medan den i de
ovriga serviceklasserna ligger dver 60 procent.

Serviceklass Andelen Sjalvforsorjningsgrad
kundtjanster

2025 2024 2025 2024
Tjanster for aldre personer 22 % 22 % 78 % 78 %
Tjanster for personer med 34 % 33 % 66 % 67 %
funktionsnedsattning
Psykosocial service 28 % 28 % 72 % 72 %
Halso- och sjukvard 16 % 16 % 84 % 84 %
Socialvardstjanster 9 % 10 % 91 % 90 %

Barnskydd 75 % 71 % 25 % 29 %
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Malet med flerproducentmodellen i fraga om de olika

kundtjansterna

Boendeservice

Boendeservice for aldre
1. Serviceboende med heldygnsomsorg

2. Gemenskapsboende

Mal 2026—-2029

1. 30-50% som kdptjanst. Kravande
tjanster produceras i egen regi.

2. Malet ar att fortsattningsvis producera
dem i egen regi.

Nulage

Kop vs egen (2025)

1. 32 %/68 %

2.0 %/100 %

Forhallandet mellan
egna och kopta tjanster

Funktionshinderservice
1. Serviceboende med heldygnsomsorg

Mentalvards- och missbrukarservice
2. Boendeservice

3. Anstaltsvard (missbrukarrehabilitering)

1. 25-40 % av boendeservicen kops.
Lattare tjanster och kravande tjanster
produceras i egen regi.

2. 25-40 % av boendeservicen kops,
|attare tjanster kops medan man i mera
kravande tjanster prioriterar den egna
verksamheten.

3. Max. 10 % av anstaltsvarden kops

1. 34 %/66 %

2. 73-100 %/0-27 %

3. 31 %/69 %

Forhallandet mellan
egna och kopta tjanster

Lattare boendeformer i
forhallande till
serviceboende med
heldygnsomsorg

1. Barnskyddets anstaltsvard

2. Barnskyddets familjevard

* 50-70 % kops
* 50-70 % kops

1. 96 %/4 %

2. 86 %/14 %

Forhallandet mellan
egna och kopta tjanster
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Malet med flerproducentmodellen i fraga om de olika

kundtjansterna

Service som ges hem

Hemvard

Mal 2026—-2029

5-25 % kops
Mangsidigare struktur for tjansteproducenter

| frdaga om servicesedlarna stravar man efter
att dverga till avtal om kopta tjanster.

| fraga om kravande tjanster faststalls
produktionssattet fran fall till fall.

En analys av produktionssatten ska goras i
férsta hand.

Nulage

Kop vs egen (2025)

1. 5%/95 %

Forhallandet mellan egna och
kopta tjianster

Personlig assistens

50-80 % kops

62 %/38 % (med
arbetsgivarmodellen)

100 % kops med
servicesedlar och avtal om
kopta tjanster, om man inte
raknar med
arbetsgivarmodellen..

Forhallandet mellan egna och
kopta tjianster
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Malet med flerproducentmodellen i fraga om de olika

kundtjansterna

Halso- och sjukvard

Somatisk specialiserad sjukvard

Mal 2026—-2029

Kop av andra sjukhus och valfardsomraden

Den egna verksamheten ska starkas till den del vi
sjalv kan producera tjansterna.

Nulage Matare
Kop vs egen
(2025)

24 %I76 % Forhallandet mellan egna och
kopta tjanster

Munhalsovard

Servicesedlar anvands som en del av
serviceproduktionen

Bottenhavets halsa Ab producerar
munhalsovardstjanster i Kristinestad.

* 9%/91 % * Servicesedlarnas andel av de
kopta tjansterna

Primarvardens
mottagningstjanster

Malet ar att tjansterna i huvudsak ska ordnas i egen
regi.

Anvandningen av yrkesutovarmodellen ska utredas i
fraga om lakartjansterna

Bottenhavets halsa Ab producerar
munhalsovardstjanster i Kristinestad.

Ansvarslakarservice inom boendeservicen

* 11 %/89 %

Over 90 % i egen regi
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Malet med flerproducentmodellen i fraga om inhouse-

tjanster/koptjanster

Andra tjanster

Kop av personaltjanster

Mal 2026-2029

Den egna produktionen inom
|akartjansterna ska starkas

Vardpersonalen ska bevaras i egen
regi

En kostnadsjamforelse ska
genomforas i fraga om vikarierna

Nulage

Kop vs egen (2025)

IT-tjanster

Det egna kunnandet ska starkas
(informationsledning och digitala
tjianster)

Anvandningen av Digifinlands
I6sningar ska minskas

Skots huvudsakligen via ett inhouse-bolag
(2M-IT)

* For narvarande kops fler helheter via
DigiFinland

» 20 % farre kop av
expert-
/konsultarbeten.

Mat- och stadtjanster

Transporttjanster (frakt och
andra transporttjanster, inte kund-
och patienttransporter)

Strukturen for tjansteproducenterna
ska fortydligas

Stadtjanster (% andel av eurobeloppet)
Teese 66 %

Alerte 17 %
Stod Botnia 15%
Andra 2%

Mattjanster (%-andel av eurobeloppet)
Teese 54 %

Alerte 12%
Stod Botnia 29%
Andra 5%

Transporttjdnster (%-andel av eurobeloppet)
Teese 46 %
Alerte 48 %

* %-andelar av de
tjanster som
produceras av
inhouse-bolagen




5. Utvardering av servicestrategin
2025 (uppdateras varen 2026)
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Laghanvisningar

Lag om ordnade av social- och
halsovard 612 / 2021

« Valfardsomradets anordnaransvar 8,12
§§

» Servicestrategi 11 §

+ Riksomfattande mal for valfardsomradets
uppgifter 2025-2029 22 §

« Samarbetsomradenas funktion och
samarbetsavtal 34-39, 51 §§

Lag om valfardsomraden 611 / 2021
» Valfardsomradets anordnaransvar: 7 §
* Regional valfardsplan 29 §

Lag om vélfardsomradenas finansiering
617 /2021

Halso- och sjukvardslag 1326 /2010

» R&dgivningsverksamhet och elev- och
studerandevard 15 — 17 §§

* Regional radgivningsplan 15 §
+ Valfrihet 47-50 §§

Statsradets forordning om radgivnings-
verksamhet, skol- och studerandehalso-
vard samt forebyggande mun- och
tandvard for barn och unga 338/2011

. Regional elevvardsplan 13a §
Barnskyddslagen 610/2022 ,

. Re |onal Blan for barn och ungas
va

Lag om elev- och studerandevard

1287/2013

. Personaldimensioneringen for
skolkuratorer och —psykologer 9a §

. Regional samarbetsgrupp for
eles\;/halsa 14a § Irupp

La en om stdodjande av den aldre
efolkningens funktionsformaga och om

somal och halsovardstjanster for aldre

(980/2012)

. E{%gional plan for aldres valbefinnande

Lag om andring av lagen om elev- och

studerandevard 633/2021

Socialvardslag 1301/ 2014

. Kuratorsverksamhet 27c¢ §

rundlaggande utbildning
(1 090/20%4 och ? 4?/2025

+ Stéd for larande inom
férskoleundervisningen och den
grundlaggande utbildningen, 16-17 §§

Lag om organisering av det forbyggande
rusmedelsarbetet 523 / 2015

Lag om funktionshinderservice 675/2023

Lag angaende specialomsorger om
utvecklingsstorda 519/ 1977

Lag om stod for narstaendevard
937/2005



Valmaende genom livet.
Hyvinvointia lapi elaman.

Heidi Kotanen, Erkki Penttinen, Pia-Maria Sjostrom

Osterbottens valfardsomrade
v Pohjanmaan hyvinvointialue
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