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Osterbottens valfardsomrade Protokoll
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 2/2026
Organ: Vilfardsomradesfullmaktige
Tid: 18.05.2026 Klockan: 09:00 - 12:41
Plats: Auditorium Orn, Y3, Vasa centralsjukhus
Paragrafer: 31-43
Narvarande:
Namn Uppgift Tillaggsinformation
Berg Kim ordférande
Borg Johanna medlem
Bystedt Rainer medlem
West Mia | viceordférande
Kapténs Gun medlem
Somppi Sari IV viceordférande Kom kl. 9.20 under § 33
Yli-Pelkola Kim medlem
Holmang Johanna medlem
Frostdahl Steven medlem
Tokou Maria medlem
Mahdi Ramieza medlem Kom kl. 9.30 under § 33
Jerkku Sven medlem
Stromsholm Eva-Maria medlem
Backull Ann-Britt medlem
Haldin Annica medlem
Stenbacka Asa medlem
Perjus Mikael medlem
Ingo Jenni medlem
Storhannus Carina medlem
Ribacka Camilla medlem
Forth-Snellman Asa-Britt medlem
Palm Maria medlem
Jusslin Gunilla medlem
Karr Kaj medlem
Lithén Yngve medlem
Bjorkman Patrik medlem
Rantala Mervi medlem
Caldén Anna medlem
Ala-Heikkila Sari medlem
Eklov Gudrun medlem
Miettinen Arja medlem
Sjokvist Peter medlem
Harmala Elin medlem
Viljamaa Mari medlem
Akers Rebecca medlem
Heinonen Marko Il viceordférande
Tuomela Antti medlem
Pihlajaniemi Petri medlem
Karppinen-Pirkola Satu medlem
Koski Susanna medlem Gick kl. 12.00 efter § 35
Huhta Henrik medlem
Pettersson David medlem
Hjulfors Andreas Il viceordférande
Byggmastar Martin medlem
Hjulfors-Sundqvist Maria medlem
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Namn

Kaunismaki Tomi
Moisio Harri

Ede Lisen
Alhonnoro Lotta
Karppi Paivi
Vahtera Matti
Knuutti Teemu
Keskinen Pasi
Tuomisto Tauno
Saarikoski Sari
Hokkanen Heimo
Sahlgren Elina
Viinamaki Anne-Marie
Eriksson Roger
Fagerstrom Lisbeth
Nyholm Steve

Franvarande:

Salovaara-Kero Anne
Gadda Mikael
Sandbacka Joacim
Paajarvi-Myllyaho Riitta
Asplund Mikaela
Lehtonen Emma

Ovriga néarvarande:

Jakobsson-Pada Linda
Kinnunen Marina
Sjéstrom Pia-Maria
Kotanen Heidi
Nystrand Lena

Aurala Aino

Berg Paivi

Iso-Aho Camilla
Berglund Marie-Louis
Wester Ingrid

Suikkanen Juha

2 (34)
Protokoll
2/2026

Uppgift Tillaggsinformation
medlem

medlem

medlem

medlem

medlem

medlem

jasen Gick kl. 12.00 efter § 35
medlem
ersattare
ersattare
ersattare
ersattare
ersattare
ersattare
ersattare
ersattare

Kom kl. 12.00 fére § 36
Kom kl. 12.00 fére § 36

medlem
medlem
medlem
medlem
medlem
medlem

sekreterare
vélfardsomradesdirektor
sakkunnig

sakkunnig

sakkunnig

sakkunnig

sakkunnig

teknisk sekreterare
sakkunnig
ungdomsfullmaktiges
representant
sakkunnig

Gick kl. 12.15 under § 36

Pa plats under § 33
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Protokollet har undertecknats och justerats elektroniskt. Underskriftens autentisering kan pavisas i
valfardsomradets arendehanteringssystem.

Kim Berg Linda Jakobsson-Pada
Ordférande Sekreterare

Lisen Ede Gudrun Ekl6v
Protokolljusterare Protokolljusterare

Protokollet har gjorts tillgangligt i det allmanna datanatet: Publicerat i det allmanna datanatet:

Osterbottens valfardsomrade / registratur
Sandviksgatan 2-6, 65130 Vasa
registrator@ovph.fi
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Organ: Vilfardsomradesfullmaktige
Tid: 18.05.2026 Klockan: 09:00 - 12:41
Plats: Auditorium Orn, Y3, Vasa centralsjukhus

Arendeférteckning:

Paragraf Arende Sida

§ 31 Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet 5

§ 32 Val av protokolljusterare 6

§ 33 Personalrapport 2025 7

§ 34 Kvartalsoversikt Q1-2026 9

§ 35 Budgetandring 2026 11

§ 36 Framtids- och utvecklingsprogrammets (TUKE) atgarder for att 13
balansera de ackumulerade underskotten genom forlangd tidsfrist

§ 37 Svar pa fullmaktigemotion: Nationella cancerstrategin behdver 15
implementeras i Osterbottens valfardsomrade, E-M Strémsholm

§ 38 Svar pa fullmaktigemotionen gallande dosdispensering av lakemedel i 17
Osterbotten, G Jusslin, R Bystedt

§ 39 Svar pa fullmaktigemotionen Time out i fragan om stangning av 24/7 19
boendeenheter, K. Heir, G. Jusslin, A-B Backull

§40 Svar pa fullmaktigemotion; Férebyggande av narkotikarelaterade 24
dédsfall i Osterbottens valfardsomrade, Charlotta Ekman, Gréna

§ 41 Svar pa fullmaktigemotion: Effektivare anvandning av 28
personalresurser inom valfardsomradet, SFP

§42 Fragor, motioner och meddelanden 18.5.2026 30

§43 Sammantradet avslutas 31
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Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet
Valfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 31

Enligt 110 § i Osterbottens vélfardsomrades férvaltningsstadga ska kallelsen till
sammantradet utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice
ordféranden. | kallelsen ska man ange tid och plats fér sammantradet samt de arenden
som ska behandlas.

| kallelsen ska man ocksa ange om det ar fraga om ett elektroniskt sammantradde samt den
webbadress och den plats dar allm@nheten kan félja sammantradet. Av kallelsen ska
framga om en del av drendena kommer att behandlas vid ett slutet sammantrade.

Kallelsen ska skickas minst sju (7) dagar fore fullmaktiges sammantrade till varje ledamot
och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid sammantradet samt till alla
medlemskommuner. Inom samma tid ska det informeras om sammantradet pa
vélfardsomradets webbplats.

Enligt 117 § i férvaltningsstadgan ska de narvarande ledaméterna och ersattarna
konstateras elektroniskt eller genom namnupprop som verkstalls i alfabetisk ordning. Nar
ordféranden har konstaterat vilka fullmaktigeledaméter som ar narvarande konstaterar
ordféranden vilka ledaméter som eventuellt anmalt férhinder och vilka ersattare som trader
i deras stalle samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) &r fullmaktige beslutfort da minst tva
tredjedelar av ledaméterna ar narvarande.

Ordférande 6ppnar sammantradet.
Namnuppprop forfattas och narvarande ledamaéter konstateras.

Beslut:

Fullmaktigeordférande Kim Berg dppnade sammantradet kl. 9.00. Narvaro forrattades via
det elektroniska sammantréadessystemet. Sammantradet konstaterades vara lagenligt
sammankallat och till antalet ndrvarande medlemmar beslutsfort
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Val av protokolljusterare
Valfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 32

Enligt 130 § i Osterbottens vélfardsomrades férvaltningsstadga ska fullméktige vid varje
sammantrade valja tva (2) ledamoter att justera sammantradesprotokollet till de delar som
protokollet inte justeras vid sammantradet.

Enligt 131 § i forvaltningsstadgan ska protokoll fran fullmaktige med tillhérande
besvarsanvisning efter justeringen hallas tillgéngliga pa valfardsomradets webbplats sa
som det bestams i 145 § i lagen om valfardsomraden.

Enligt 167 § i forvaltningsstadgan kan protokollet undertecknas och justeras elektroniskt.
Till protokolljusterare foreslas ledamoéterna: Lisen Ede och Gudrun Eklov.

Beslut:
Forslaget godkandes.
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Personalrapport 2025

Personalsektionen 23.04.2026 § 35

Beredare

Suikkanen Juha
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Personalrapporten ger en helhetsbild av personalsituationen, utvecklingstrenderna och de
centrala HR-nyckeltalen i Osterbottens valfardsomrade ar 2025. Rapporten bistar
personalsektionen i dess uppgift da sektionen ska folja upp verkstalligheten av
personalpolitiken, personalens arbetshalsa samt valfardsomradets arbetsgivarformaga och
hallbarheten i verksamheten.

| rapporten granskas personalstrukturen, rekryteringen av och tillgangen till personal samt
personalens arbetshalsa och arbetsférmaga, kompetensutvecklingen, narchefsarbetet och
ledarskapet samt I6nen, arbetstiden och samarbetsforfarandet. Dessutom beskriver
rapporten vilka konsekvenser forandringarna i verksamhetsmiljon fatt fér personalen samt
ger en sammanstallning av de utvecklingsbehov som kommer att vara centrala under de
kommande aren.

Antalet anstéllda i valfardsomradet uppgick i slutet av aret till cirka 8 450 personer, medan
antalet arsverken uppgick till 7 195. Antalet anstallda och antalet arsverken minskade i
jamforelse med fjolaret till foljd av de ekonomiska anpassningsatgarderna, det
tillstandsférfarande som anvandes vid rekryteringar samt minskningen av
visstidsanstallningarna. Samtidigt minskade personalomsattningen och sjukfranvaron,
vilket delvis tyder pa personalens engagemang och att man lyckats stéda personalens
arbetsférmaga.

Nar det galler arbetshalsan pavisar rapporten att utvecklingen varit tudelad: arbetet
upplevs fortfarande som betydelsefullt och arbetsgemenskaperna som starka, men den
upplevda belastningen, den férsamrade arbetshanteringen och oséakerheten 6kade sarskilt
i samband med férandringssituationer. Resultaten framhaver hur viktigt ledarskapet,
kommunikationen, delaktigheten och stédet av arbetsférmagan ar for att personalen ska
orka arbeta och stanna kvar i arbetet.

| utvecklingen av kompetensen betonades patient- och klientsakerheten, den digitala
kompetensen, den kliniska kompetensen och starkandet av ledarskapet. Rapporten lyfter
ocksa fram de férandringar som hanfor sig till utbildningssystemet och finansieringen och
som kommer att krdva en mer planenlig och strategisk kompetensledning under de
kommande aren.

Personalrapporten 2025 utgér ett viktigt informationsunderlag nér personalprogrammet och
den dvriga personalledningen ska utvecklas under 2026-2027. De styrkor och
utvecklingsobjekt som identifieras i rapporten bistar personalsektionens beslutsfattande
och stoder verkstalligheten av valfardsomradets strategiska mal.

Personalrapporten har anslutits som bilaga.

HR-direktor Suikkanen Juha
foreslar att personalsektionen ska anteckna rapporten for kAnnedom och féra den vidare
till valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullmaktige for kAnnedom.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Teknisk korrigering i bilagan: 2.4 Yrkesgrupper
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Vilfardsomradesstyrelse 04.05.2026 § 108

Beredare

Suikkanen Juha
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att valfardsomradesstyrelsen antecknar personalrapporten fér kdnnedom och for
den vidare till valfardsomradesfullmaktige for kAnnedom.

Beslut:
HR-direktdr Juha Suikkanen var pa plats och presenterade rapporten samt svarade pa
fragor.

Omradesstyrelsen antecknade personalrapporten for kdnnedom samt fér den vidare till
valfardsomradesfullmaktige fér kdnnedom.

Sammantradet ajournerades for paus efter drendets behandling kl. 10.35-10.45.

Vilfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 33
OVPH/2447/01.00.00/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Suikkanen Juha
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 183 5803, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att valfardsomradesfullméaktige antecknar personalrapporten fér kdnnedom.

Beslut:
Fullmaktige antecknade personalrapporten 2025 fér kdnnedom.

Fullméaktigeledamot Lotta Alhonnoro foreslog en atgardsmotion enligt foljande: ”I
valfardsomradet genomférs en enkat om jamstalldhet och likabehandling for personalen”.
Forslaget understdéddes av fullmaktigeledamoter Sari Ala-Heikkild och Elina Sahlgren.
Fullmaktige godkande enhalligt atgardsmotionen.

Antecknades till protokollet att HR-direktdr Juha Suikkanen presenterade centrala nyckeltal
fran personalrapporten 2025 innan rapporten antecknades fér kdannedom.

Bilaga 1 Personalrapport 2025
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Kvartalsoversikt Q1-2026

Vilfardsomradesstyrelse 04.05.2026 § 109

Beredare

Nystrand Lena
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Valfardsomradets kvartalséversikt per 31.3.2026 har fardigstallts. Rapporten beskriver
laget under de tre forsta manaderna. Férutom det ekonomiska laget beskrivs aven
verksamheten och verksamhetsvolymerna samt de strategiska malen och matarna.
Dessutom har kvalitetsrapporten for samma period sammanférts i samma dokument.

Kvartalsrapporten har uppgjorts med utgangs-punkt fran verksamhets- och ekonomiplanen
och enligt den organisationsmodell som faststallts for valfardsomradet i Osterbotten med
beaktande av de férandringar som skett i den. Malsattningen fér verksamhetsvolymen har
foljts upp pa resultatenhetsniva och férverkligade prestationer varierar mycket i férhallande
till varandra och till den uppstallda malsattningen.

Kvartalsrapporten per 31.3.2026 utvisar ett éverskott om 1.052.399,99 euro.
Budgetuppféljningen sker mot den faststallda budgeten inklusive de férandringar som skett
pa fullmaktiges mote 30.3.2026. Omradesfullmaktige faststallde i december 2025 en
budget med ett dverskott om 52,3 miljoner, euro dvs. en budget anpassad till
finansieringen dar kostnaderna har minskats med anpassningsatgarder om ca 57 miljoner
euro netto. Aven om méjligheterna till en férlangning av tidsfristen for tackande av
underskotten diskuterades innan budgeten 2026 faststalldes 1.12.2025, k&nde
lagstiftningen inte till den mdjligheten. Den enda maéjligheten var darmed att uppgéra en
budget som innehdll en balansering av de ackumulerade underskotten senast 31.12.2026 i
enlighet med den da gallande lagstiftningen. Budgeten kan dock konstateras innehélla
orimliga stora krav pa inbesparingar, vilka utgaende fran det uppgjorda bokslutet 2025 och
delarsrapporten efter forsta kvartalet 2026 inte kommer att vara mgjlig att uppfylla. De
storsta utmaningarna i budgeten 2026 ar kundtjansterna. Fortsatta anpassningsatgarder
diskuteras kontinuerligt och en budgeténdring fér 2026 bereds samtidigt som
delarsrapporten.

Intékterna har forverkligats till 23,8 miljoner euro eller 24,2 % av det budgeterade. Det ar
en minskning med 0,7 miljoner euro eller 2,7 % jamfért med samma period 2025.
Forsaljningsintékterna uppgar till 4,6 miljoner eller 21,8 % av det budgeterade och bestar i
huvudsak av fakturering till andra valfardsomraden, till férsakringsbolag och till staten.
Avgiftsintakterna uppgar till 14,4 miljoner euro eller 24,7 % av det budgeterade medan
hyresintékterna uppgar till 2,4 miljoner eller 27,2 % av det budgeterade. Understod o
bidrag bland intékter uppgar till 2,2 miljoner euro per 31.3.2024 och motsvaras till storsta
delen av de kostnader projekten uppvisar.

Verksamhetskostnaderna har forverkligats till 233,5 miljoner eller 26,3 % av det
budgeterade. Okningen jamfort med 2025 &r 1,5 % eller 3,5 miljoner euro.
Personalkostnaderna har forverkligats till 118,7 miljoner eller 24,8 %, 6kningen jamfort
med samma period 2025 ar 12,6 miljoner eller 2,3 %. Det ar pa en niva som torde racka till
kommande I6nejusteringar savida personalminskningarna genomférs planenligt. Ett behov
av Okat anslag for semestervikarier paverkar inte annu forsta kvartalet men behovet ar
synligt och beaktas i samband med budgeténdringen.

Budgeten for kdptjanster &r nu den stdrsta utmaningen i och med den drastiska
nedskarningen i budgeten 2026. Koéptjansterna har forverkligats till 82,2 miljoner euro,
vilket motsvarar 28,9 % av det budgeterade. Képtjansterna har 6kat med 4,1 % jamfort
med samma period 2025. Over halften av kdptjansterna utgdrs av kundtjanster och har ar
okningen 13 %, eller 5,4 miljoner euro, jamfért med samma period 2025.Behovet av storre
anslag beaktas i budgetandringen. Material- och fornddenheter har forverkligats till 15,3
miljoner eller 26,2 %. Understdd och bidrag har forverkligats till 5 miljoner eller 25,8 % av
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det budgeterade medan hyreskostnaderna uppgar till 11,5 miljoner eller 25,6 % av det
budgeterade.

Nettoverksamhetskostnaderna eller verksamhetsbidraget ar 209,7 miljoner, vilket
motsvarar 26,5 % av det budgeterade och utgdr en 6kning om 2 % eller 4,1 miljoner
jamfort med samma period 2025. Anpassningsatgarder vidtas kontinuerligt for att fa ner
nivan pa kostnaderna men samtidigt bereds en mera realistisk budget som utgar fran att
tiden for balansering av underskotten férlangs.

| de verksamhetsomradesvisa 6versikterna foljs prestationerna upp for varje enhet mot de
uppstallda malsattningarna och det ekonomiska resultatet dar vikten i nulaget satts pa hur
bra verksamhetens nettokostnader har forverkligats i forhallande till den faststallda
budgeten. De strategiska malen och matarna har sammanstallts och uppfoljts for samma
period.

Verksamhetsvolymen varierar mellan olika enheter. En del har 6kat och en del har minskat
och av detta har det mesta skett planenligt. Det finns annu variationer i hur man statistikfor
sina prestationer men laget blir hela tiden battre, aven om den slutliga harmoniseringen
kan ske forst nar det nya klient- och patientdatasystemet har varit i full anvandning en
langre tid. Just nu kan konstateras att vissa enheter har en viss fordrojning i sina
registreringar. Man satter stor vikt vid att ge skolning och information om gemensamma
linjer for registreringen. | nulaget kan vi se att den uppgjorda budgeten inte kommer att
racka till och det galler speciellt anslagen for kundtjanster.

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina
foreslar att valfardsomradesstyrelsen antecknar Kvartalsoversikten for Q1-2026 for
k&nnedom och sander den fér kannedom till valfardsomradesfullmaktige.

Beslut:
Omradesstyrelsen antecknade kvartalsoversikten Q1 - 2026 fér kdnnedom och sander den
for kdnnedom till valfardsomradesfullmaktige.

Vilfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 34
OVPH/2717/02.02.02/2026

Beredare

Bilagor

Distribution

Nystrand Lena
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar att omradesfullmaktige antecknar kvartalséversikten Q1 - 2026 for kdnnedom.

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Bilaga 2 Kvartalséversikt - Osavuosikatsaus Q1 2026
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Budgetandring 2026

Vilfardsomradesstyrelse 04.05.2026 § 110

Beredare

Nystrand Lena
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Pa grund av kravet om en budget som uppvisar att underskotten balanseras senast 2026
uppgjordes en allt fér stram budget, speciellt gallande kdptjansterma, mera specifikt
kundtjansterna. Delarsrapporten for forsta kvartalet 2026 utvisar nu tydligt att dessa
minskningar i budgeten inte kommer att kunna férverkligas utan att det kravs tillagg i
budgeten enligt féljande:

-+ 26 milj. fér kundtjanster i huvudsak inom sjukhusservicen (universitetssjukhus o
ovriga sjukhus)

-+ 3,5 milj. kundtjanster som extra satsning for serviceboende inom Hem och
Boendeservice

-+ 7,9 milj.fér de kostnadsokningar inom kundtjanster som uppstatt under 2026 for
sjukhusservoce och funktionshinderservice

-+ 5,5 milj. som satsning i vikarieanslag
- avgiftsintdkterna minskas 125.000 enligt styrelsens beslut om gratis férlossningsvard.

Totalt 43 miljoner €. Ovriga anpassningsatgarder som medtagits i budgeten for 2026
bibehalls oférandrade. Den andrade budgeten har ett éverskott om 9,3 miljoner euro.

Bokslutet 2025 samt delarsrapporten visar att det inte &r magjligt att balansera underskotten
fére utgangen av 2026 utan att tillaggstid behdvs. Genom den temporara lagférslaget blir
det nu mojligt att anhalla om tillaggstid. Atgarderna fér balansering och anhéllan om
tillaggstid fér balansering behandlas separat.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen for sin del godké@nner och foreslar for fullmaktige, att fullmaktige ska
godkanna budgetandringen 2026.

Beslut:
Godkandes enligt forslaget.

Styrelsemedlem David Pettersson foreslog att det tidigare fattade beslutet om avgiftsfria
forlossningar ska upphavas och att inkomsterna darmed 6kas med ca 125 000 euro.
Forslaget fick inget understdd och forfoll.

David Pettersson lamnade avvikande asikt till protokollet.

Vilfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 35
OVPH/2718/02.02.02/2026

Beredare

Nystrand Lena
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar att omradesfullmaktige ska godkanna budgeténdringen 2026.

Beslut:
Forslaget godkandes efter omrdstning.
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Bilagor

Distribution

Fullmaktigeledamot David Pettersson foreslog avvikande fran styrelsens forslag att det
tidigare fattade beslutet om avgiftsfria forlossningar ska upphavas och att inkomsterna
darmed 6kas med 125 000 euro.

Forslaget understéddes av ledaméter Holmang, Hjulfors, EkIGv och Tokou. Ordféranden
konstaterade att det kommit ett fran beredningen avvikande forslag, som vunnit understod,
varfér omréstning bor ske. Efter omrostning godkandes styrelsens forslag med 48 Ja-
roster mot 11 Nej-roster. Omrostningslangd i bilaga.

Som teknisk korrigering till protokollet anvands i arendetexten begreppet "avgiftsfri
forlossning" istéllet for "gratis férlossning".

Sammantradet ajournerades for lunch kl. 11.25-12.00.

Bilaga 3 Budgetandring - Talousarviomuutos 4.5.2026

Bilaga4 Omréstningslangd § 35 Aanestysluettelo
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Framtids- och utvecklingsprogrammets (TUKE) atgarder for att balansera de
ackumulerade underskotten genom forlangd tidsfrist

Vilfardsomradesstyrelse 04.05.2026 § 111

Beredare

Nystrand Lena
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Omradesstyrelsen fattade 24.3.2026 beslut om att inleda den beredningsprocess som
kravs for att fullmaktige i maj manad ska kunna behandla en plan som uppfyller de krav
som stalls i 115 a § 2 mom. i lagen om valfardsomraden.

De lagstadgade forutsattningarna for att anséka om foérlangd tidsfrist bedéms vara
uppfyllda, eftersom férlangningen ar nédvandig for att valfardsomradet ska kunna félja
bade ekonomisk lagstiftning och lagstiftning om ordnande av tjanster, samtidigt som man
beddmer att det uppkomna underskottet objektivt sett kan tackas inom en forlangd tidsfrist.
Ansokan ska enligt lagforslaget goras efter att valfardsomradesstyrelsen har godkant
bokslutet och senast fore utgangen av augusti det ar da den ordinarie tidsfristen for
tackande av underskott |6per ut.

Anhallan om foérlangning forutsatter ett av fullmaktige godkant atgardsprogram och
Osterbottens valfardsomrade har uppgjort en plan med nya anpassningsatgarder for 2027
och 2028, samtliga med avsikten att underskotten skall vara balanserade fére utgangen av
2029.

Bokslutet 2025 samt delarsrapporten visar att det inte &r magjligt att balansera underskotten
fore utgangen av 2026 utan att tillaggstid behdvs. Atgardsprogrammet fér balanseringen
har utarbetats pa serviceklassniva och presenteras mera detaljerat i det bifogade
dokumentet.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar att styrelsen for sin del godkanner och foreslar for fullmaktige att

e godkanna atgardsprogrammet for 2027-2028 for att balansera underskotten

e besluta om att anhalla om férlangd tidsfrist till 2029 for balanseringen av det
ackumulerade underskottet

e att beslutet forutsatter att statsradet godkanner propositionen om den temporara lagen
om forlangd tidsfrist ( RP 189/2025, till lagen fogas enny 115a §.)

e att valfardsomradets direktér Marina Kinnunen befullmaktigas lamna in anhallan om
den férlangda tidsfristen.

Beslut:

Paragraftexten och beslutsforslaget for § 111 byttes ut pa begaran av den féredragande
och med styrelsens enhalliga bifall. Den ursprungliga texten finns att lasas i
féredragningslistan. Orsaken till andringen ar finansministeriets preliminara
finansieringskalkyl for valfardsomradena 2027 som publicerades 30.4.2025, det vill saga
efter att valfardsomradesstyrelsens foredragningslista for sammantradet 4.5.2026 hade
publicerats.

Styrelsen beslutade att

e godkanna atgardsprogrammet for 2027-2028 for att balansera underskotten

e anhalla om férlangd tidsfrist fram till 2029 for att tdcka det ackumulerade underskottet

e godkanna féredragandens andringsforslag, enligt vilket besparingarna for ar 2029 hojs
med 1,5 miljoner euro, varefter det kumulativa éverskottet ar 2029 uppgar till 1,9
miljoner euro. hoja sparkravet sa att 1 M€ anvisas till IT-stddtjansterna och 0,5 M€
anvisas till munhalsovarden.

e godkanna att beslutet forutsatter att statsradet godkanner forslaget enligt vilket lagen
temporart andras sa att tidsfristen for tdckande av underskott kan férlangas (RP
189/2025, lagen kompletteras med en ny 115 a §)
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godkanna att valfardsomradets direktér Marina Kinnunen befullmaktigas lamna in
anhallan om férlangning av tidsfristen

valfardsomradesstyrelsen for det preciserade paragrafférslaget och
atgardsprogrammet 2027-2029 till fullmaktige fér godkannande.

Valfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 36
OVPH/2719/02.02.02/2026

Beredare Nystrand Lena
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar att omradesfullmaktige ska

godkanna atgardsprogrammet for 2027-2028 for att balansera underskotten

anhalla om férlangd tidsfrist fram till 2029 for att tdcka det ackumulerade underskottet
godkanna féredragandens forslag, enligt vilket besparingarna for ar 2029 héjs med 1,5
miljoner euro, varefter det kumulativa dverskottet ar 2029 uppgar till 1,9 miljoner euro.
Hoja sparkravet sa att 1 M€ anvisas till IT-stédtjansterna och 0,5 M€ anvisas till
munhalsovarden.

godkanna att beslutet forutsatter att statsradet godkanner férslaget enligt vilket lagen
temporart andras sa att tidsfristen for tdckande av underskott kan férlangas (RP
189/2025, lagen kompletteras med en ny 115 a §)

godkanna att valfardsomradets direktér Marina Kinnunen befullmaktigas [damna in
anhallan om férlangning av tidsfristen

godkanna atgardsprogrammet 2027-2029.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Bilagor

Bilaga 5 Atgarder for balansering av de ackumulerade underskotten 2027-2029

Bilaga 6 Hakemukseen liitettavat tuloslaskelmat

Bilaga 7 Protokollsutdrag_ §19 Aldreradet

Bilaga 8 Protokollsutdrag_ §25 Radet for pers med funktionsneds

Distribution
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Svar pa fullmaktigemotion: Nationella cancerstrategin beh6ver implementeras i
Osterbottens valfardsomrade, E-M Stromsholm

Sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor 21.01.2026 § 8

Beredare Sjéstrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Eva-Maria Strdomsholm (sfp) har 1.12.2025 Idmnat in en fullmaktigemotion om att den
nationella cancerstrategin, som publicerades i november 2025, behéver implementeras i
Osterbottens valfardsomrade. | strategin framkommer det pa flera stéllen att
valfardsomraden har ansvar for att strategin tas i bruk samt foljs och att de mal som ar
uppsatta ocksa nas. | motionen forslas 1: Valfardsomradet bekantar sig grundligt med
strategin och tillsatter en arbetsgrupp som kommer att planera hur strategin ska
implementeras inom valfardsomradet. 2: Tillsatter tillrackliga resurser (pengar och
personal) for att implementera strategin i verkligheten sa att den syns i vardarbetet och
processerna. 3: Férbinder sig att félja strategin och erbjuda cancerpatienterna inom
valfardsomradet de tjanster som strategin kraver.

Den nationella cancerstrategin &r en omfattande helhet som inbegriper manga olika
instanser i samhallet. Malsattningarna med strategin ar att:

— starka delaktigheten och utveckla tjanster som satter manniska i centrum,

— minska cancerbdrdan genom férebyggande och tidigt konstaterande,

— sakerstalla en jamlik och effektiv cancervard,

— rida pa vagkammen i en foranderlig verksamhetsmiljo.
| tidtabellen fér genomférande av cancerstrategin ligger fokus 2026 pa att fardigstalla
fardplanen for strategin och att inleda FUI-atgarder (FUI=forskning, utbildning, innovation)
medan social- och halsovardens atgarder i samarbete med valfardsomradena inleds 2027-
2030.

Ledningen for Osterbottens valfardsomrade ser den nationella cancerstrategin som en bra
helhet med konkreta utvecklingsforslag och tydliga uppféljningsindikatorer. Det saknas
annu direkta instruktioner om implementeringen av strategin inom valfardsomradena, men
social- och halsovardens ledningsgrupp diskuterade strategin vid sitt mote 25.11.2025.
Ledningsgruppen beslét att be de olika verksamhetsomradena om forslag till medlemmar i
en arbetsgrupp med uppgift att fungera som sakkunniga gallande strategin och bedéma
behovet av atgarder inom valfardsomradet. Malsattningen ar att arbetsgruppen tillsatts i
bérjan av 2026. Arbetsgruppens planerade uppdrag stdmmer val 6verens med forslagen i
motionen.

Sektordirektor for barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar att sektionen for framjande av valfard, halsa samt kontaktytor besluter att ge svaret
pa fullmaktigemotionen som redogoérelse till valfardsomradesstyrelsen infor vidare
behandling i fullmaktige.

Beslut:
Sektionen godkande forslaget.


chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/stm.fi/documents/1271139/1329769/Nationell_cancerstrategi_2026_2035.pdf/20a0f4bf-3471-6d32-d6f3-19993e01ce40/Nationell_cancerstrategi_2026_2035.pdf?t=1767860842760
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Vilfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 43

Beredare

Sjostrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Sektordirektor for barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullméktige. Styrelsen foreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 37
OVPH/7810/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Distribution

Sjéstrom Pia-Maria
Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogdrelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Bilaga 9 78. Nationella cancerstrategin bor implementeras i Osterbottens valfardsomrade,
E-M Stromsholm
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Svar pa fullmiktigemotionen gillande dosdispensering av likemedel i Osterbotten, G
Jusslin, R Bystedt

Vilfardsomradesstyrelse 13.04.2026 § 87

Beredare

Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Gunilla Jusslin och Rainer Bystedt (SFP) har Iamnat in en fullmaktigemotion (28.4.2025)
gallande dosdispensering av lakemedel i Osterbotten.

Enligt fullmaktigemotionen om dosdispensering lyfts behovet av att sdkerstalla att dven
mindre apotek pa landsbygden kan delta i upphandlingen av dosdispenserade Iakemedel.
Fyra upphandlingar har genomforts, och beredarna av svaret delar motiongivarnas
uppfattning om att upphandlingen bor vara utformad sa att den inte utesluter mindre
aktorer. | samtliga upphandlingar har darfor utgangspunkten varit att alla lokala apotek,
oavsett storlek, ska ha mdjlighet att ldmna anbud, och upphandlingsunderlagen har
anpassats for att mojliggora detta.

Under processen har budgetramarna varit en avgérande faktor, eftersom tidigare
upphandlingar visade mycket stora prisskillnader mellan de billigaste och dyraste anbuden.
Tva av upphandlingarna fick avbrytas da inkomna priser 6verskred de tillgangliga
budgetmedlen, trots att kraven i den andra upphandlingen reducerades for att sakerstélla
anbud i enlighet med budgetmedlen steg medelpriset jamfért med férsta upphandlingen. |
den tredje upphandlingen inférdes darfor ett pristak pa fyra euro per klient/ 2 veckor. Det
ledde till att sju anbud lag inom ramen, medan fem Oversteg pristaket och for 2 omraden
inkom inga anbud. En fjarde upphandling genomférdes fér de 7 omradena utan anbud,
med samma pristak som tidigare, och den resulterade i att hela valfardsomradet tacktes.
Alla apotek som 6nskade delta hade mdjlighet att ldmna anbud.

Sammanfattningsvis har valfardsomradet konsekvent arbetat for att skapa ett
upphandlingsférfarande som mojliggjort att alla lokala apotek kunnat delta i samtliga 4
upphandlingar. De utmaningar som uppstatt har varit kopplade till stora prisskillnader och
tillgangliga budgeterade medel.

Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Valfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 38
OVPH/2587/00.02.00/2025

Beredare

Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogodrelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.
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Beslut:
Forslaget godkandes.

Bilagor

Bilaga 10 62. Dosdispensering En mgjlighet &ven for mindre apotek pa landsbygden, G
Jusslin

Distribution
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Svar pa fullmdktigemotionen Time out i fragan om stangning av 24/7 boendeenheter, K.
Heir, G. Jusslin, A-B Backull

Vilfardsomradesstyrelse 13.04.2026 § 88

Beredare

Kotanen Heidi, sektordirektor, aldre personer

Tony Pellfolk, verksamhetsomradesdirektor, hem- och boendeservice

Satu Hautamaki, verksamhetsomradesdirektor, social- och halsocentral

Kosti Hyvarinen, verksamhetsomradesdirektor, rehabilitering och psykosociala tjanster
Sofia Svartsjo, chefsoverlakare

Marjo Orava, chefséverskotare

Carina Nals, socialdirektor

UIf Stenbacka, fastighetsdirektor

Tilldggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovphfi

Kjell Heir, Gunilla Jusslin och Ann-Britt Backull har Iamnat in en fullmaktigemotion
(27.9.2024) om en time out i stdngningen av 24/7 boendeenheter.

De som undertecknat motionen vill att valfardsomradet ska ge en klar och tydlig utredning
om vad forslagen om sténgning av serviceboenden med heldygnsomsorg baserar sig pa

och vilka konsekvenser de far.

Olika boendetjanster i vilfairdsomradet

Olika aldersgrupper erbjuds boendeservice enligt deras behov. Boendeservice erbjuds till
aldre personer, klienter som deltar i rehabilitering inom mental- och missbrukarvarden och
personer med funktionsnedsattning samt barn. Det i vilkken omfattning boendeservice
produceras i egen regi eller kdps varierar fran service till service. Nedan specificeras det
antal platser som tillhandahalls i egen regi eller kdps inom boendeservicen.

e Boendeservice for personer med funktionsnedsattning
Kopta platser
o 180 platser, inkluderar dven képt stédboende

Egna platser
o 284 platser for serviceboende med heldygnsomsorg

e Boendeservice for aldre
Koépta platser
o 716 platser for serviceboende med heldygnsomsorg

Egna platser
o 1081 platser foér serviceboende med heldygnsomsorg
o 11 platser fér gemenskapsboende

e Boendeservice for klienter som deltar i rehabilitering inom mental- och
missbrukarvarden
Kopta platser:
o 74 platser for stédboende
o 54 platser fér gemenskapsboende
o 138 platser for heldygnsomsorg
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Egna platser

o 200 platser for stédboende

o 15 platser fér gemenskapsboende
o 52 platser fér heldygnsomsorg

e Anstaltsvard inom barnskyddet:
o 132 kopta platser fér boendeservice for barn/unga
o 18 egna platser for boendeservice

Forhallandet mellan den service som tillhandahalls i egen regi och kops for aldre och for
personer med funktionsnedsattning &r pa samma niva, medan den varierar i den service
som tillhandahalls i egen regi eller som kdps for klienter som deltar i rehabilitering inom
mental- och missbrukarvarden och inom den boendeservice som ar till fér barn. Inom
barnskyddet har man stravat efter att stérka den boendeservice som tillhandahalls i egen
regi. Darutdver har man beslutat att inratta en ny egen barnskyddsenhet i Jakobstad, och
utrymmen har ocksa hittats for denna enhet.

Boendeservice fér aldre tillhandahalls i varje kommun i Osterbotten férutom i Kaské. De
klienter som bor pa serviceboenden som ar till for aldre bor pa dem i cirka tva ar, medan de
klienter som bor pa serviceboenden som ar till for personer som deltar i rehabilitering inom
mental- och missbrukarvarden och barn bor pa dem i varierande langd. Boendeservicen
inom funktionshinderservicen skiljer sig fran den ovan beskrivha boendeservicen pa sa satt
att dessa serviceboenden fungerar som hem for dessa klienter i artionden. Den
boendeservice som tillhandahalls for barn, personer som deltar i rehabilitering inom
mental- och missbrukarvarden och personer med funktionsnedsattning kan inte
tillhandahallas i varje kommun, utan dessa specialtjanster tillhandahalls mer koncentrerat.

Vid utvecklingen av den regionala boendeservicen bor man se éver invanarnas
servicebehov, tillgangen pa personal och tillgéngliga fastigheter. Specialtjansterna i
regionen kommer daremot att koncentreras. Vid planeringen och utvecklingen av
boendeservicen ar det viktigt att ta de olika klientgruppernas behov i beaktande som en
helhet. Boendeservice kan erbjudas i olika former for saval aldre, personer med
funktionsnedsattning som personer som deltar i rehabilitering inom mental- och
missbruksvarden i samma omrade.

Ar 2026 har man inte planerat att genomféra nagra nya platsminskningar inom den
boendeservice som tillhandahalls for aldre.

Seniorboenden - en del av det mangsidiga bostadsutbudet for dldre

Kommunerna, den tredje sektorn och privata sektorn i Osterbotten tillhandahaller bostader
for aldre som kallas seniorboenden. Kommuner och stédder ansvarar for att de aldre kan
erbjudas lampliga bostader som inte kraver nagra beslut av socialvarden. Valfardsomradet
ansvarar for de gemenskapsboenden som tillhandahalls fér &aldre med stéd av
socialvardslagen, vilket inte ar det samma som seniorboenden.

Det ar viktigt att kommunerna och valfardsomradet samarbetar i fragor som anknyter till
boende som tillhandahalls fér aldre. Aldre &r i behov av bostader dar de inte behdver uppfylla
kriterier som stélls pa deras funktionsférmaga och som ger dem en méjlighet att flytta till en
lampligare boendemilj¢ férran deras funktionsférmaga blivit samre.
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Gemenskapsboende och enheter i Osterbottens vilfirdsomrade

Malet ar att antalet platser som anvands fér gemenskapsboende ska motsvara cirka 1-2 % av
antalet personer som fyllt 75 ar i omradet. Gemenskapsboendena tillhandahalls for
narvarande helt i egen regi. Styrelsen har godkant (25.8.2025 §144) en fastighets- och
lokalitetsplan for de kommande aren. Investeringsplanen for ar 2026 inrymmer ett anslag
for ett gemenskapsboende och ett serviceboende med heldygnsomsorg i bade Vasa och
Laihela. | Bjorkhagen i Jakobstad planeras ocksa en hybridenhet dar man ska kombinera
gemenskapsboende och serviceboende med heldygnsomsorg.

Servicebeskrivningen for gemenskapsboendena och kriterierna for beviljande av
gemenskapsboende godkandes vid styrelsens méte 17.6.2024. Det antal
gemenskapsboendeplatser som vélfardsomradet avser ha ar 2030 faststélldes vid
styrelsens sammantrade 21.10.2024 (§ 207—-209). Pa varen 2024 kartlade valfardsomradet
de enheter som kan andras till gemenskapsboendeenheter utan nagra stérre investeringar.
Forandringsprocessen ar delvis fortfarande pa halft. Fér narvarande finns det 111
gemenskapsboendeplatser i hela valfardsomradet. Gemenskapsboendena i
valfardsomradet ar foljande:

e Solhérnan (30 platser), Korsholm

e Kastusgarden (12 platser), Véra

e Bostéllet (42 platser), Narpes

e Solgardet (12 platser), Narpes

e Aldersro (7 platser), Kristinestad

e Portom Servicecenter (8 platser), Narpes (2026)

Vad avses med gemenskapsboende?

Gemenskapsboende ar ett begrepp som ersatter det tidigare allmanna begreppet
serviceboende. | praktiken innebar andringen att boendet och servicen (stddtjanster,
hemvard) skiljs at. Vanligt serviceboende omfattade bade boende och service. Nar det
galler gemenskapsboende fattar valfardsomradet ett separat beslut om boende och ett
separat beslut om service, sasom stodtjanster och/eller hemvard. Verksamhet som framjar
socialt umgénge &r en viktig del av gemenskapsboendet. Andringen &r tankt att fértydliga
skillnaderna mellan boendeformerna. Syftet med gemenskapsboendet ar att starka
personens sjalvbestammanderatt och delaktighet samt att 6ka kanslan av trygghet och
samhorighet. Respektive gemenskapsboende har en ansvarig person som samordnar
helheten, fungerar som kontaktperson och planerar den verksamhet som framjar det
sociala umganget.

Fastigheter i vdlfardsomradet

Valfardsomradet forvaltar fastigheter som totalt bestar av éver 425 000 m2 (siffrorna ar fran
2025). Av denna helhet ager valfardsomradet 159 000 m2 och hyr 267 000 m2, varav 47
000 m2 klassas som vaningsyta. Fastigheternas skick varierar. Dessa inrymmer lokaler
som nyligen tagits i bruk och boendeenheter som behdver totalrenoveras. Generellt har
fastigheterna underhallits, och i genomsnitt uppskattas konditionsklassen vara éver 70 %.
Bast 97 % (utmarkta, motsvarar nya) och sdmst 30 % (rivningsobjekt, skadad byggnad).
De investeringar som gors i byggnaderna dverenskoms fran fall till fall med
fastighetsagaren. Underhallsreparationer och totalrenoveringar ingér i allmanhet i hyran.
Investeringarna i de egna boendeobjekten ar listade i ekonomiplanen.

Har nedan jamférs boendepriserna inom HEBO och KUPS:
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e Genomsnittspris HEBO 770,67 €/man. KUPS 599,94 €/man.
e Billigast HEBO 250,67 €/man. KUPS 306,86 €/man.
e Dyrast HEBO 1 611,82 €/man. KUPS 1 231,48 €/man.

Personaltillgang

Generellt har man battre tillgang till vard- och omsorgspersonal an for nagra ar sedan. Men
under de kommande 10-20 aren kommer tillgangen enligt nationella prognoser att bl
samre i och med att de unga aldersklasserna blir mindre. Inom boendeservicen har man
for narvarande battre tillgang till vard- och omsorgsanstallda an for nagra ar sedan, varfoér
Osterbotten nu har fler fast anstallda. | glesbygden kan rekryteringen anda stélla till
utmaningar. | takt med att platserna for heldygnsomsorg minskar har man kontinuerligt sett
Over det personalbehov som behdvs for att stdda hemmaboende. | samband med
atgarderna har en del av personalen omférdelats, och till exempel hemrehabiliteringen har
forstarkts. Samtidigt har valfardsomradet forbundit sig att halla sig inom ramen for
personalbudgeten, vilken innebar att minskningen av heldygnsomsorgen ocksa kommer till
uttryck som personalbesparingar.

Analys av framtids- och anpassningsprogrammet

| anslutning till framtids- och anpassningsprogrammet har riskerna férknippade med varje
sparatgard och férandring beddémts pa férhand. Dessutom har styrelsen givits en
risksammanfattning for kAnnedom. Valfardsomradets senaste risksammanstallning och
sparatgarder fran hésten 2025 har anslutits som bilaga (bilaga 1).

I risksammanstallningen fran hosten 2025 upptackte man inga allvarliga risker i
verksamheten, men savitt man observerade risker i servicen vidtog man atgarder for att
hantera dem. Betraktat fran ett ekonomiskt perspektiv kunde man identifiera risker som var
forknippade med budgetdverskridningar. Risker identifierades ocksa i anslutning till
personalkostnaderna och personalbelastningen, och i fraga om dessa risker sa vidtog man
i viss man atgarder — men laget kraver fortfarande kontinuerlig uppféljning.

Forandringarna i servicenatet och kundservicen har framst paverkat de lokala tjansterna,
men pa det stora hela har man kunnat trygga kvaliteten och kontinuiteten i servicen.
Kundndjdheten har pa basis av kundresponsen hallits pa en god niva. Minskningen av
serviceboendeplatserna riskerar att forlanga kéerna och belasta vardkedijan, vilket
naturligtvis ocksa paverkar den service som tillhandahalls fér klienter men aven
belastningen bland personalen. For att hantera dessa foreteelser har man anvant sig av
mangsidigare tjanster och bistatt hemvarden. Belastningen i verksamheten foljs aktivt upp
med hjalp av Iagesbilder. Dessutom har man reagerat i ldgen genom att vidta atgarder.

De viktigaste riskhanteringsmetoderna ar 2026 blir att se till att rekryteringarna och
personalresurserna planeras noggrant och att belastningen bland personalen uppféljs. Nar
reformer framjas bér personalen goéras delaktig i forandringarna. Genom att digitalisera
tjansterna och inféra alternativa servicemodeller kan tillgangligheten och effektiviteten
framjas. | och med satsningen pa férebyggande tjanster minskar de langsiktiga riskerna
och kostnaderna.

Trots att finansieringen under valfardsomradets forsta ar inte tackte kostnaderna har
underskottet minskat stadigt. Tack vare anpassningsatgarderna och den justering som
gjordes i efterhand blev resultatet positivt ar 2025, Zven om man inte lyckades uppna den
uppstallda malnivan.

Hur mar Osterbotten?-rapporten fungerar som regionens vélfardsberattelse. | rapporten
analyseras befolkningens valbefinnande, halsa, servicebehov och serviceanvandning
arligen. Dokumentet fungerar som det framsta styrdokumentet vid utarbetandet av
strategin och verksamhets- och ekonomiplanen.
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Sektordirektor for aldre personer Kotanen Heidi

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Valfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 39
OVPH/746/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Distribution

Kotanen Heidi

Tony Pellfolk, verksamhetsomradesdirektdr, hem- och boendeservice

Satu Hautamaki, verksamhetsomradesdirektor, social- och halsocentral

Kosti Hyvarinen, verksamhetsomradesdirektor, rehabilitering och psykosociala tjanster
Sofia Svartsjo, chefsdverlakare

Marjo Orava, chefsdverskotare

Carina Nals, socialdirektor

UIf Stenbacka, fastighetsdirektor

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogdrelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Bilaga 11 50. Time Out for i fragan om stanging av boende

Bilaga 12 Risksammandrag 2025
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Svar pa fullmiktigemotion; Férebyggande av narkotikarelaterade dédsfall i Osterbottens
valfardsomrade, Charlotta Ekman, Grona

Vilfardsomradesstyrelse 13.04.2026 § 90

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Antalet narkotikarelaterade dddsfall har 6kat kraftigt i Finland under 2000-talet. De flesta
doédsfallen ar olyckor och forgiftningar dar anvandaren kombinerat exempelvis opioider,
alkohol och lugnande lakemedel. Dessa ar dédsfall som kan férebyggas. Det ar
nodvandigt att sénka troskeln for att soka sig till vard, eftersom en stor del av de
narkotikarelaterade dddsfallen intraffar utanfor servicesystemet.

| sin modell fér férebyggande av narkotikarelaterade dédsfall betonar Institutet for halsa
och valfard (THL) att valfardsomradet har en central uppgift i att framja sina invanares
hélsa och sakerhet och forebygga narkotikarelaterade skador. Tillganglig service,
samarbete och evidensbaserade metoder ar avgérande for att minska de
narkotikarelaterade dodsfallen.

| fullmaktigemotionen foreslar man att Osterbottens valfardsomrade ska pabérja de
atgarder som beskrivs i THL:s modell for férebyggande av narkotikarelaterade dodsfall.
Atgarder som valfardsomradet kan vidta:

1. Opioidsubstitutionsbehandling snabbt och med lag troskel: Garantera snabb
tillgang till bedémning for substitutionsbehandling utan remiss, utveckla mobila
substitutionsbehandlingstjanster och gora det mojligt att skota arenden pa distans.
Svar:

+ | Osterbotten erbjuds missbrukarvard med lag troskel. Patienter kan till exempel
soka sig till den beroendepsykiatriska avdelningen avdelning utan remiss 24/7 for
avgiftning och avvanjning. | Osterbotten har tillgangen till
missbrukarrehabiliteringen varit bra, men malet ar att f4 handlaggningen av
betalningsférbindelser att I6pa annu smidigare.

» Substitutionsbehandling erbjuds med lag tréskel nar den konstateras vara befogad.
Det ar anda mycket viktigt att noggrant bedéma patientens situation innan
substitutionsbehandlingen pabdrjas och forsakra sig om att
substitutionsbehandlingen kan genomféras pa ett sékert satt. De flesta
narkotikamissbrukare ar blandmissbrukare, vilket stéller till avsevarda utmaningar
for en saker substitutionsbehandling.

2. Starka mobila och uppsokande tjanster: Hogklassig narkotika- och halsoradgivning
i samarbete med organisationerna i valfardsomradets olika delar, vara aktiv pa
onlineplattformar.

Svar:

+ Opioidsubstitutionsbehandling kan redan nu fas i Osterbottens valfardsomrade
med |ag troskel, utan remiss. Klienten kan ta kontakt med det psykosociala centret,
dar man beddmer klientens situation och utarbetar en vardplan. Halsoradgivning
erbjuds centraliserat i det mellersta omradet i Vasa.

» Valfardsomradet ar redo att erbjuda mobil halsoradgivning (till exempel med hjalp
av en gammal ambulans/modifierad husbil) om man far utrustning och finansiering
for detta. Detta skulle ocksa stdda de pagaende projekten och det eventuella,
framtida C-hepatit-projektet.
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3. Utdelning av naloxon: Pilotférsok med naloxon som ges hem och handledning i hur
det ska anvandas for personer som I6per risk for 6verdosering. Narstdende och
kamratverksamhetsaktorer erbjuds information om hur de kanner igen en 6verdos och
hur de ska agera i situationen.

» | Finland ar de narkotikarelaterade dodsfallen ofta forknippade med blandmissbruk.
Da kan responsen pa naloxon vara marginell vid éverdosering. Det skulle vara
viktigt att narkotikamissbrukare beharskade hjart-lungraddning och ringde
nddcentralen med sa 1&g troskel som mojligt for att fa hjalp.

» | projektet Uniikki ska man testa en ny verksamhetsmodell for utdelningen av
naloxon i syfte att férebygga narkotikarelaterade dédsfall.

» Dessutom ska man beskriva avgiftningsprocessen for unga. | varden av
minderariga staller det ofta till utmaningar att den unga inte upplever sitt
rusmedelsbruk som problematiskt och darfor inte upplever att hen behdver vard.
Minderariga doljer ocksa oftast sitt rusmedelsbruk for att undvika att bli anmalda till
barnskyddet.

4. Oka samarbetet med myndigheter och organisationer: Utveckla tydliga
verksamhetsmodeller fér samarbetet mellan polisen och den prehospitala
akutsjukvarden for att minska hindren for att larma pa hjalp. Dra nytta av
erfarenhetsexperter vid planeringen av servicen.

Svar:

» Projektet Uniikki genomfors tillsammans med social- och halsovardstjansterna, den
tredje sektorn och myndigheterna for att starka samarbetet. | utvecklingen deltar
ocksa en erfarenhetsexpert. Malet ar att sanka troskeln for att séka vard och
minska det stigma som narkotika orsakar i samarbete med erfarenhetsexperten
och laroanstalterna, med hjalp av olika kampanjer och evenemang riktade till unga
och genom att 6ka kdnnedomen bland yrkespersoner.

5. Minska stigmat: Utbilda personalen i hur man ska bemdéta narkotikaanvandare
férdomsfritt och med respekt. Oka informationen om férebyggande av
narkotikarelaterade dédsfall och hur man séker vard.

Svar:

+ Osterbottens valfardsomrade medverkar dven i det nationella konsortiet som syftar
till att stérka kunnandet med hjalp av valda utbildningar. Kompetensen fokuseras
pa servicen pa basnivan, dvs. den service som erbjuds med lag tréskel. Sarskild
vikt vid att skydda unga: Effektivisera det tidiga stodet, drogscreeningarna,
familjearbetet och samarbetet med kommunernas ungdomstjanster samt satsa pa
hégklassig rusmedelsfostran.

+ Osterbottens valfardsomrade inleder en utredning om det interna
utbildningsutbudet inom missbrukarvarden. Malet ar att en yrkesperson inom
missbrukarvarden ska bdrja utbilda andra yrkespersoner inom organisationen i
beroendesjukdomar. Till utbildningarna séks andra yrkespersoner an anstallda
inom mental- och missbrukarvarden. | anknytning till den férebyggande
missbrukarvarden finns bl.a. material om hur man tar upp och identifierar
droganvandning i Laatuportti.
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6. Det ar ocksa viktigt att man snabbt far tillgang till avvanjningsvard. Om klienten
maste vanta lange pa avvanjning, gar man miste om det potentiellt basta tillfallet for en
lyckad avvéanjning. Aven évergangen fran avvanjning till rehabilitering maste bli smidig
och rehabiliteringsperioderna behoéver vara tillrackligt langa.

Svar:

+ Tillgangen till avvanjningsvard i Osterbotten ar bra. Klienten behdver inte kba for
avgiftning, utan kan sjalv ta kontakt med enheten.

| Osterbottens valfardsomrade inleddes projektet Uniikki som ingér i det av SHM
finansierade programmet for forebyggande av narkotikarelaterade dodsfall bland unga.
Projektplanen kravde ocksa att man kartlade den radande droganvandningen bland unga i
omréadet. | Osterbottens valfardsomrades projektplan ligger tyngdpunkten pa minderariga —
men en del av atgarderna omfattar aven dem som ar i 25 ars alder. Malet ar att fortydliga
de rusmedelstjanster som tillhandahalls fér unga, skapa en verksamhetsmodell for
vardhanvisning, starka kompetensen hos de yrkesutbildade personerna, férenhetliga
dokumentationen, infGra en ny praxis for att forebygga narkotikarelaterade dodsfall samt
minska stigmatiseringen av personer som anvander narkotika. | projektet forverkligas
THL:s och Palkos rekommendationer.

Det bor noteras att ocksa andra projekt i anknytning till samma amne fatt finansiering och
pagar eller ska inledas i Osterbottens véalfardsomrade, bl.a. Bekdmpning av allvarlig
ungdomsbrottslighet i Osterbotten, Starkare tillsammans - Férebyggande rusmedelsarbete
for personer i arbetsfor alder, Jotep-projektet i anknytning till eftervard, ett projekt inom
barnskyddet (Voima Verkko) och ett projekt som hanfor sig till eliminering av hepatit C.

Sektordirektor for personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Vilfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 40
OVPH/7811/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogodrelse som svar pa motionen, samt
férklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Bilaga 13 79. Motion om att férebygga drogrelaterade dédsfall inom Osterbottens
vélfardsomrade, De gréna
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Svar pa fullmdktigemotion: Effektivare anvandning av personalresurser inom
valfardsomradet, SFP

Vilfardsomradesstyrelse 04.05.2026 § 116

Beredare

Orava Marjo

Nals Carina

Svartsjo Sofia

Suikkanen Juha

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Ett flertal undertecknade SFP ledaméter i Osterbottens valfardsomrades fullméktige lyfter i
sin fullmaktigemotion som inlamnades vid fullmaktiges sammantrade 6.10.2025 manga
viktiga fragor gallande hur social- och halsovardspersonalen i valfardsomradet kunde
anvandas mer effektivt och andamalsenligt. | motionen lyfts fragor kring bemanning,
arbetsférdelning och resursanvandning inom social- och halsovarden i Osterbottens
valfardsomrade. | svaret pa fullmaktigemotionen belyses de atgarder som valfardsomradet
har vidtagit sedan verksamheten inleddes och varit en del av professionsledningsarbetet
for att trygga tillgadngen pa personal och sakerstalla en andamalsenlig arbetsfordelning
mellan yrkesgrupper. Valfardsomradet har genom malmedvetet arbete kunna minska
behovet av personalkoptjanster. Successivt har tillgangen pa personal forbattrats aven om
brist kvarstar inom vissa yrkesgrupper.

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina

foreslar att valfardsomradesstyrelsen beslutar att ge svaret pa fullmaktigemotionen som
redogorelse till valfardsomradesfullmaktige. Styrelsen féreslar for fullmaktige att motionen
harmed ar slutbehandlad.

Beslut:
Godkandes enligt beslutsforslaget.

Vilfardsomradesfullméktige 18.05.2026 § 41
OVPH/6298/00.02.00/2025

Beredare

Bilagor

Orava Marjo

Nals Carina

Svartsjoé Sofia

Suikkanen Juha

Tillaggsuppgifter: telefonnummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen
foreslar, att fullmaktige godkanner ovanstaende redogorelse som svar pa motionen, samt
forklarar motionen slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Bilaga 14 73. Effektivare anvandning av personalresurser inom valfardsomradet
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Bilaga 15 EFFEKTIVARE ANVANDNING AV PERSONALRESURSER INOM
VALFARDSOMRADET- svar p& motion

Distribution
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Fragor, motioner och meddelanden 18.5.2026
Valfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 42

Maéjliga fragor, motioner och meddelanden.

Beslut:

Vid sammantradet lamnades en motion om tillgangen till serviceboende med
heldygnsomsorg for aldre och narhetsprincip av fullmaktigeledamot Anna Caldén,
undertecknad av SDPs fullmaktigegrupp. Valfardsomradesfullmaktige tog del av motionen
och remitterade den till styrelsen for fortsatt beredning.

Bilagor

Bilaga 16  91. Tillgangen till heldygnsomsorg for aldre och narhetsprincip i Osterbotten
- Ikdihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen saatavuus ja
lahipaikkaperiaate Pohjanmaalla
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Sammantradet avslutas
Valfardsomradesfullmaktige 18.05.2026 § 43

Sammantradet avslutas.

Beslut:

Fullmaktiges ordférande avslutade sammantradet kl. 12.41.

31 (34)
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 31, § 32, § 33, § 34, § 37,
§ 38,8§39,8§40,841,§42,§43

Besvarsforbud

Eftersom ovan namnda beslut endast géller beredning eller verkstallighet, kan begaran om
omprévning inte framstallas eller valfardsomradesbesvar anféras 6ver beslutet enligt 141 § i
lagen om valfardsomraden.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 35, § 36

Besvarsanvisning som galler Valfardsomradesbesvar

Andring i ett beslut som fattats av valfardsomradesfullmaktige eller av en valfardssammanslutnings fullméktige
eller stamma eller i ett beslut som valfardsomradesstyrelsen, en namnd, en direktion eller en tjansteinnehavare
meddelat med anledning av en begaran om omprévning far sdkas hos forvaltningsdomstolen genom
valfardsomradesbesvar. (611/2021 140 §)

Besvarsratt
Valfardsomradesbesvar far anféras av

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part), samt

e valfardsomradesmedlemmarna.
| fraga om beslut som géller uppgifter som skéts genom samarbete mellan valfardsomraden far omprovning
begaras och valfardsomradesbesvar anféras ocksa av ett valfardsomrade som deltar i samarbetet och av dess
medlemmar.

Andring i ett beslut med anledning av en begéran om omprévning far sdkas genom valfardsomradesbesvar
endast av den som framstallde begaran om omprévning. Om beslutet har andrats med anledning av begaran
om omprovning, far andring i beslutet likval sékas genom valfardsomradesbesvar ocksa av den som med stdd
av 1 eller 2 mom. har ratt att anféra valfardsomradesbesvar. (611/2021 142 §)

Besvarstid
Valfardsomradesbesvar ska anféras inom 30 dagar fran man har fatt del av beslutet.

Besvaren ska lamnas in till besvarsmyndigheten senast under besvarstidens sista dag innan
besvarsmyndigheten stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter att ett brev med delgivningen séndes per post, om inte
nagot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje (3) dagen
efter att meddelandet séandes, om inte nagot annat visas.

En valfairdsomradesmedlem anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter det att protokollet fanns tillgangligt
i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet rédknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att anfora besvar infaller pa en
helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri [6rdag, far besvar anféras
den forsta vardagen darefter.

Besvarsgrunder
Valfardsomradesbesvar far anféras pa den grunden att

e beslutet har tillkommit i oriktig ordning
e den myndighet som fattat beslutet har éverskridit sina befogenheter, eller

e beslutet annars strider mot lag.
Den som anfor besvar ska presentera besvarsgrunderna innan besvarstiden l6per ut.

Besvarsmyndighet
Besvar anfors hos Vasa forvaltningsdomstol.

Besvar kan ocksa anféras hos forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa adressen
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Postadress: PB 204, 65101 Vasa
BesoOksadress: Korsholmsesplanaden 43, 4:e van , 65100 Vasa

E-postadress: vaasa.hao@oikeus.fi
Telefonnummer: 029 56 426 11

Besvirens form och innehall
Besvaren ska anféras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig form.
| besvaren ska foljande anges:

e det besluti vilket andring séks (det éverklagade beslutet),

o till vilka delar andring soks i beslutet och vilka andringar som yrkas (yrkandena),

e grunderna fér yrkandena,

e vad besvarsratten grundar sig pa om det éverklagade beslutet inte avser andringssékanden sjalv.
| besvaren ska dessutom andringssékandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om talan fors av
andringsskandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa den personens kontaktuppgifter uppges. Om
kontaktuppgifterna &ndras medan besvaren ar anhangiga, ska de nya uppgifterna meddelas
forvaltningsdomstolen utan drojsmal.

| besvéaren ska ocksa uppges postadress och eventuell annan adress till vilken handlingar som hanfor sig till
rattegangen kan sandas (processadress). Om andringssdkanden har uppgett flera processadresser, kan
forvaltningsdomstolen vélja till vilken av dem den skickar de handlingar som hanfor sig till rattegangen.

Nar den som har begart omprévning anfér besvar éver det beslut som fattats med anledning av begaran om
omproévning, far han eller hon lagga fram nya grunder for sina yrkanden.

Nya yrkanden far framstallas endast om de grundar sig pa férandrade férhallanden eller pa omstandigheter
som andringsstkanden fatt kannedom om efter det att tidsfristen fér begdran om omprévning gatt ut.

Till besvaren ska foljande fogas:

e det dverklagade beslutet med besvarsanvisning,
e utredning om nar dndringssdkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning om nar besvarstiden
borjat I6pa,
e de handlingar som andringssoékanden aberopar som stdd foér sina yrkanden, om dessa inte redan
tidigare har lamnats till myndigheten.
Rattegangsavgift
Hos den som inleder ett arende som géaller andringssokande tas det ut en rattegangsavgift i enlighet med lagen
om domstolsavgifter (1455/2015).

Aktuell information om rattegangsavgifterna finns pa Domstolsvasendets webbplats Rattegangsavaifter vid
férvaltningsdomstolarna - Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéaras hos:

Osterbottens valfardsomrade / registratur
Sandviksgatan 2 - 4, 65130 Vasa
e-post: registrator@ovph.fi

Besoksadress: Sandviksgatan 6, X-huset, 1. van. 6ppethallningstid mandag-fredag kl. 9-15. Telefonnummer:
06218 1111 (Véaxel)

Protokollet har gjorts tillgangligt i det allma&nna datanatet, www.osterbottensvalfard.fi


https://oikeus.fi/tuomioistuimet/sv/index/utrattandeavarendenochoffentlighet/avgifter/rattegangsavgiftervidforvaltningsdomstolarna.html
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/sv/index/utrattandeavarendenochoffentlighet/avgifter/rattegangsavgiftervidforvaltningsdomstolarna.html
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