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Osterbottens valfardsomrade
’ Pohjanmaan hyvinvointialue

Lokalt avtal gdllande ersattning till tandskétare som deltar i
tandlakarjour

Avtalsparter

Osterbottens vilfirdsomrade samt Tehy, Super och JHL.

Avtalets syfte
Syftet med avtalet ar att skapa forutsattningar for ordnandet av en lagstadgad tandlakarjour
inom primarvarden pa kvallar, veckoslut och officiella séckenhelger, inklusive midsommar- och

julafton, i ndra anslutning till samjouren.

Arbetstid

Arbetstagaren kan utdver sin ordinarie arbetstid utfora arbete som hanfor sig till
tandldkarjouren pa vardagar, veckoslut och séckenhelger. Tandlakarjouren ordnas enligt
arbetsgivarens provning och behov. Det arbete som omfattas av detta avtal ar frivilligt for

arbetstagaren.
[ fraga om dygnsvila och veckovila tillimpas bestimmelserna i SH-avtalet pa detta arbete.

Ersaittningar
Avvikande fran bestimmelserna om arbetstidsersattningar i SH-avtalet 6verenskommer
parterna om féljande ersattningar:

- vardagar 40,32 euro per timme

- lérdagar 46,08 euro per timme

- soOndagar och sockenhelger 50,75 euro per timme

Ovanstaende ersattningar innehaller alla arbetstidsersattningar. Inga andra

arbetstidsersattningar betalas.

Avtalets giltighetstid och uppségning
Avtalet trader i kraft 1.10.2026 och galler till 30.9.2027.
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Avtalet kan sdgas upp nar som helst sa att det upphor tre manader efter delgivningen av
uppsagningen.
Underskrifter

Juha Suikkanen
HR-direktor

Minna Limnell Jaani Kujanpaa
ordférande, Tehys fackavdelning 677 huvudfackombud, Tehy
Anne Seijari-Damski Eva Lindqvist
huvudfackombud, Super huvudfackombud, Super
Alf Nyroos Jouko Enberg

ordférande, JHL 263 huvudfackombud, JHL



