Raddningsverket / Pelastuslaitos 2026

Q2 - Verksamhetsplanens forverkligande /
Toimintasuunnitelman tayttyminen

Beskrivning / Toimialan kuvaus

Osterbottens raddningsverk arbetar for att skydda invanarna i regionen genom att férebygga
olyckor, utféra raddningsinsatser och skapa beredskap for stérningssituationer och
undantagsférhallanden. Med fokus pa sakerhetskultur, utbildning och samverkan minskas
olycksrisker och personskador. Genom beredskap och effektiva rutiner kan insatser goras snabbt
bade vid vardagliga olyckor och storre kriser. Verksamheten bygger pa samarbete och omfattar
styrning, radgivning, tillsyn, larm, beredskapsplanering och prehospital akutsjukvard.

Osterbottens raddningsverks huvudmal &r att minska antalet olyckor och halvera antalet brander
fram till 2030. Inom olycksférebyggande arbete laggs storre fokus pa att forbattra kvaliteten och
effektiviteten. Inom beredskapsplaneringen kommer man att se till att tillgangliga resurser och
expertis fokuseras pa genomférandet av lagstadgade uppgifter. Beredskap fér operativ
raddningstjanst kommer att utvecklas for att hantera riskerna i verksamhetsmiljon, samtidigt som
man lagger sarskild vikt vid raddningstjanstpersonalens valbefinnande och arbetssékerhet. Dessa
atgarder kommer att skapa forutsattningar for effektiva och hallbara raddningsinsatser under de
kommande aren.

Pohjanmaan pelastuslaitos toimii alueen asukkaiden turvallisuuden edistamiseksi ehkaisemalla
onnettomuuksia, suorittamalla pelastustoimia ja varautumalla hairid- ja poikkeustilanteisiin.
Turvallisuuskulttuuriin, koulutukseen ja yhteistydhon keskittymalla vahennetdan onnettomuusriskeja
ja henkilévahinkoja. Valmiuden ja tehokkaiden menettelytapojen avulla voidaan toimia nopeasti
seka arkipaivaisissa onnettomuuksissa etta suuremmissa kriiseissa. Toiminta perustuu yhteistydhon
ja kattaa ohjauksen, neuvonnan, valvonnan, halytykset, valmiussuunnittelun ja ensihoidon.

Pohjanmaan pelastuslaitoksen paatavoitteina ovat onnettomuuksien vahentdminen seka tulipalojen
maaran puolittaminen vuoteen 2030 mennessa. Onnettomuuksien ehkaisyssa painopiste siirtyy
entistd vahvemmin laadun ja vaikuttavuuden parantamiseen. Vaestonsuojelussa varmistetaan, etta
kaytettavissa olevat resurssit ja osaaminen kohdistuvat lakisdateisten tehtavien toteuttamiseen.
Toimintavalmiutta kehitetdan vastaamaan toimintaympariston riskeja, ja samalla kiinnitetaan
erityistd huomiota pelastuslaitosten henkildstén tydhyvinvointiin ja tyéturvallisuuteen. Nailla
toimenpiteilld luodaan edellytykset vaikuttavalle ja kestavalle pelastustoimelle tulevina vuosina.

Allméant — periodens utfall- TBL

Under det andra kvartalet 2026 har arbetet med servicenivabeslutet fortsatt. Detta har aven
behandlats i sektionen for raddningsvasendet, vilket ger en viktig politisk forankring infér det
kommande beslutsarbetet. Servicenivabeslutet kommer att utgora ett centralt underlag for hur
raddningsverkets verksamhet och resurser utvecklas i férhallande till regionens risker och behov.

Planeringen av den nya centralbrandstationen i Vasa har fortsatt under kvartalet. Planeringen
framskrider enligt malsattningen och efter sommarsemestrarna ar avsikten att skicka ut
anbudsbegaran. Aven planeringen av den nya brandstationen i Vikby har inletts. Parallellt pagar
arbetet med att hitta lampliga tomter for nya brandstationer i Jeppo och Jakobstad. Stationsnatet
utvecklas langsiktigt for att battre motsvara verksamhetens behov och framtida krav.

Antalet brander har under kvartalet 6kat med 17 procent jamfort med genomsnittet fér de tre



foregaende aren. Utvecklingen féljs upp och utgdr en viktig del av det fortsatta férebyggande arbetet
och av bedomningen av raddningsverkets serviceniva.

Nar det galler personalens valmaende visar fillismataren en positiv utveckling. N6jdheten med arbetet
har 6kat med 0,6 procent jamfort med foéregaende kvartal. Matresultaten ger vardefull information om
personalens upplevelser och fungerar som ett stdd i det fortsatta arbetet med arbetsmiljo och
ledarskap.

Ekonomin féljer budgeten och investeringarna har kunnat genomféras enligt plan. Sammantaget har
kvartalet praglats av fortsatt strategisk planering, utvecklandet av stationsnatet samt en positiv
utveckling av personalens upplevda arbetstillfredsstallelse.

Yleista — kauden toteuma

Vuoden 2026 toisella neljanneksella palvelutasopaatoksen valmistelu on jatkunut. Tatd on kasitelty
my0s pelastuslaitoksen jaostossa, mika antaa tarkean poliittisen tuen tulevaa paatéksentekoa varten.
Palvelutasopaatds tulee olemaan keskeinen perusta siihen, miten pelastuslaitoksen toimintaa ja
resursseja kehitetdan suhteessa alueen riskeihin ja tarpeisiin.

Vaasan uuden keskuspalokunnan suunnittelu on jatkunut vuosineljanneksen aikana. Suunnittelu
etenee tavoitteiden mukaisesti, ja kesalomien jalkeen on tarkoitus lahettda tarjouspyyntd. Myds
Vikbyn uuden paloaseman suunnittelu on aloitettu. Samanaikaisesti etsitaan sopivia tontteja uusille
paloasemille Jepualle ja Pietarsaareen. Asemaverkostoa kehitetdan pitkalla aikavalilld vastaamaan
paremmin toiminnan tarpeita ja tulevia vaatimuksia.

Palojen maara on neljanneksen aikana kasvanut 17 prosenttia verrattuna kolmen edellisen vuoden
keskiarvoon. Kehitystd seurataan, ja se on tarked osa jatkuvaa ennaltaehkaisevaa tyéta seka
pelastuslaitoksen palvelutason arviointia.

Henkil6ston hyvinvoinnin osalta tyytyvaisyysmittari osoittaa positiivista kehitysta. Tyytyvaisyys tydhoén
on kasvanut 0,6 prosenttia edelliseen vuosineljannekseen verrattuna. Mittaustulokset antavat
arvokasta tietoa henkilostdon kokemuksista ja toimivat tukena tydymparistédn ja johtamiseen
littyvassa jatkotydssa.

Talous on pysynyt talousarvion mukaisena, ja investoinnit on voitu toteuttaa suunnitelmien

mukaisesti. Kaiken kaikkiaan vuosineljannestd on leimannut strategisen suunnittelun jatkuminen,
asemaverkoston kehittdminen seka henkiloston tyotyytyvaisyyden positiivinen kehitys.

Mal, matare och atgarder / Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite

Matare / Mittarit

Atgarder / Toimenpiteet

Utfall / Toteuma Q2

Raddade varden ar
storre an forstorda
varden.

Pelastetut arvot ovat
suurempia kuin
tuhotuneet arvot.

Pronto: Forstorda
varden /
Hotade/raddade
varden.

Pronto: Tuhoutuneet
arvot / Uhatut-
pelastetut arvot.

Utvecklandet av en
verksamhetsberedskaps
plan, som baserar sig pa
risker.

Riskeihin perustuvan
toimintavalmiussuunnitel
man kehittaminen.

Forstorda varden:

1 780 000 € / Raddade
varden: 10 190 000 €.
Tuhoutuneet arvot:

1 780 000 € / Pelastetut
arvot: 10 190 000 €.

Minskande av
eldsvadorna med
halften (2025-2030)

Eldsvadorna minskar
jamfort med
féregaende ar.

Paverkande
férebyggande
verksamhet.

Antalet brander har dkat
med 17% jamfort med tre
senaste ar / Tulipalojen




Tulipalojen
puolittaminen (2025-
2030).

Tulipalojen vahenevat
edelliseen vuoteen
verrattuna.

Vaikuttava
onnettomuuksien
ehkaiseminen.

maara on kasvanut 17%
kolmeen edelliseen
vuoteen verrattuna.
Q1+Q2

Valmaende
personal.
Hyvinvoiva
henkildkunta

Medeltalet for
personalens
fillismatare.
Henkiloston
fillismittarin keskiarvo.

Transparent verksamhet,
informerande,
personalens
uppmarksammande i
olika sammanhang.
Lapinakyva toiminta,
informointi, henkildston
huomioiminen eri
yhteyksissa.

Medeltalet ar 5,7 av 0-10.
Svarsprocent ca 57%.
Keskiarvo on 5,7 valilta O-
10. Vastausprosentti n:
57%.

Ekonomisk
verksamhet
Taloudellinen
toiminta

Halls inom budget.
Talousarviossa
pysyminen.

Kostnadsuppféljning,
arlig uppdatering av
prislista, regelbunden
ekonomiuppféljning.
Kustannusten seuranta,
hinnaston saanndllinen
paivittaminen,
saannollinen
talousseuranta.

Ekonomiuppféljning
manatligen med
ledningsgrupp och
controller.

Talousseuranta
kuukausittain
johtoryhmassa ja
kontrollerin kanssa.

Risker som daventyrar malens genomforing / Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit

Riski / Risk max. 3

Toimenpiteet / Atgarder

Suuruus / Omfattning (1-25)

Finansieringen &r inte pa
tillracklig niva, bland annat I6ne-
och hyresforhéjningar,
inflationens paverkan.

Rahoitus ei riittavalla tasolla,
mm. palkan- ja
vuokrankorotukset, inflaation
vaikutukset.

Beharska
kostnadsutvecklingen.

Kustannuskehityksen hallinta.

16 -> 16

Tyontekijdiden pysyvyys.

Manniskornas tillit férsvagas. Palitliga och effektiva 4->4
atgarder.

Ihmisten luottamuksen Luotettavat ja tehokkaat

heikkeneminen. palvelut

Lag personalomsattning. Rekrytering, god 12-> 12

personalforvaltning,
personalformaner.
Rekrytointi, hyva
henkiléstéhallinto,
henkildstbedut.

Resultatrakning — Tuloslaskelma - PD

Resultatet efter sex manader utvisar ett litet 6verskott. Enda kostnadsslaget som utvisar en
overskridning ar personalkostnaderna.

Tulos osoittaa pienta ylijagdmaa kuuden kuukauden jalkeen. Ainoa kustannus, joka nayttaa ylitysta



on henkilostokustannus.

Forv1-6/2026 Budget Kvar Smigt%/Tot%

Resultatrdakning Tuloslaskelma Tot. 1-6/2026  Budjetti Jaljella 50 %
Verksamhetsintakter Toimintatuotot 553 090,68 809 522,44 256 431,76 68,3%
Avgiftsintakter Maksutuotot 101 890,00 135 000,00 33110,00 75,5%
Ovriga intakter av verksamheten Muut toiminnan tuotot 216 699,68 220 000,00 3300,32 98,5%
Interna intdkter Sisdiset tuotot 234 501,00 454 522,44 220 021,44 51,6%
Verksamhetskostnader Toimintakulut -11 897 384,19 -23534594,38 -11637 210,19 50,6%
Personalkostnader Henkil6stokulut -7 331188,57 -13751488,03 -6420299,46 53,3%
Kop av tjanster Palveluiden ostot -1347 432,12  -2937830,00 -1590397,88 45,9%
Material Aineet, tarvikkeet ja tavarat -601 480,68 -1341 700,00 -740 219,32 44,8%
Bidrag Avustukset -31512,00 -281 620,00 -250 108,00 11,2%
Hyror (leasing) Vuokrat -54 779,36 -156 500,00 -101 720,64 35,0%
Ovriga kostnader Muut kulut -682,64 -7 600,00 -6 917,36 9,0%
Interna kostnader Sisaiset kulut -2530308,82 -5057856,35 -2527547,53 50,0%
Verksamhetsbidrag Toimintakate -11 344 293,51 -22725071,94 -11380778,43 49,9%
Finansieringsintdkter och kostnader Rahoitustuotot ja kulut -60,08 0,00 60,08
Arsbidrag Vuosikate -11 344 353,59 -22725071,94 -11380718,35 49,9%
Avskrivningar Poistot kdyttdomaisuudesta -635 750,22  -1502 700,00 -866 949,78 42,3%
Personal - Henkilosto 2026

Personal - Henkil6sto Q1 2026 Q2 2026 Q3 2026 Q4 2026

Sammanlagt - Yhteensa 1090 1128

‘- ordinarie - vakinaiset 147 147

"- tidsbundna - méaaraaikaiset 23 40

‘- avtalsbrandkarister i bisyssla — sivutoimisia 756 778

sopimuspalokuntalaisia

~FBK-VPK 164 163

- Tidsbundna: tillfalliga och vikarier fér ordinarie / Maaraaikaiset: tilapdiset ja vakinaisten sijaisia.
- Atgardsaviénade ar avtalsbrandkarister i bisyssla / Toimenpidepalkkaiset ovat sivutoimisia sopimuspalokuntalaisia.
- FBK &r avtalsbrandkarernas raddningspersonal / VPK on sopimuspalokuntien pelastushenkildst6a.

Raddningsverksamhet / Pelastustoiminta - DG

Resultatomrade beskrivning - Tulosalueen kuvaus

Raddningsverket har det dvergripande ansvaret for att leda och genomféra raddningsinsatser vid
situationer dar en eldsvada, annan olycka eller 6verhangande fara foér sddan handelse kraver
omedelbara atgarder. Syftet med dessa insatser ar att skydda eller rdadda manniskors liv och hélsa,
egendom samt miljon. Raddningsverksamheten aktiveras nar den drabbade sjalv inte har mojlighet
att hantera situationen, eller nar ansvaret inte faller pa nagon annan myndighet eller organisation.
Verksamheten omfattar planering, beredskap och operativ insats vid olyckor och kriser, samt
samverkan med andra aktorer for att sakerstalla en effektiv och samordnad raddningsinsats.
Raddningsverket agerar snabbt och professionellt for att minimera skadeverkningar och aterstélla

sakerheten i samhallet.

Inom ramen for verksamhetsplanen omfattar raddningsverksamheten:
- Operativ beredskap: Sakerstallande av tillrackliga resurser, kompetens och utrustning for att

kunna agera snabbt och effektivt vid insatser.

- Utbildning och 6vning: Kontinuerlig kompetensutveckling for personalen samt samoévningar med
samarbetsparter for att starka insatsformagan.
- Samverkan och ledning: Tydlig ansvarsfordelning och samordning med andra myndigheter och
organisationer vid stérre handelser.



Pelastuslaitoksella on kokonaisvastuu pelastustoiminnan johtamisesta ja toteuttamisesta tilanteissa,
joissa tulipalo, muu onnettomuus tai valiton uhka sellaisesta edellyttaa valittomia toimenpiteita.
Naiden toimenpiteiden tarkoituksena on suojella tai pelastaa ihmishenkia ja terveytta, omaisuutta
sekd ymparistda. Pelastustoiminta kdynnistetdan silloin, kun onnettomuuden uhri ei itse kykene
hallitsemaan tilannetta, tai kun vastuu ei kuulu millekdan muulle viranomaiselle tai organisaatiolle.
Toiminta kattaa onnettomuuksien ja kriisien suunnittelun, valmiuden ja operatiivisen toiminnan seka
yhteistydn muiden toimijoiden kanssa tehokkaan ja koordinoidun pelastustoiminnan
varmistamiseksi. Pelastuslaitos toimii nopeasti ja ammattitaitoisesti vahinkojen minimoimiseksi ja
yhteiskunnan turvallisuuden palauttamiseksi.

Toimintasuunnitelman puitteissa pelastustoiminta sisaltda seuraavat osa-alueet:

- Operatiivinen valmius: Riittavien resurssien, osaamisen ja kaluston varmistaminen nopeaa ja
tehokasta toimintaa varten.

- Koulutus ja harjoittelu: Henkildstén jatkuva osaamisen kehittdminen seka yhteisharjoitukset
yhteistydkumppaneiden kanssa toimintakyvyn vahvistamiseksi.

- Yhteisty0 ja johtaminen: Selkea vastuunjako ja koordinointi muiden viranomaisten ja
organisaatioiden kanssa suurissa tapahtumissa.

Allmant — periodens utfall - DG

Totala antalet uppdrag under arets férsta halva har 6kat med 9 % och bradskande uppdrag har likasa
Okat med 9 % jamfér med tva tidigare ar. Stérsta 6kningen, med ca 70%, galler markbrander, andra
eldsvador samt andra granskningsuppgifter av brandlarmanlaggning eller brandvarnare. Under forsta
halvaret har raddningsverksamheten inte mottagit kundresponser som berér raddningsverksamheten.
Nya anvisningen for planering av aktionsberedskapen tradde i kraft i boérjan av aret och
raddningsverket fortsatter under sommaren och hdsten att fardigstalla en aktionsberedskapsplan.

Yleista — kauden toteuma

Kuluvan vuoden ensimmaisen puoliskon aikana tehtavien kokonaismaara on kasvanut 9 %, ja myos
kiireellisten tehtdavien maara on kasvanut 9 % verrattuna kahteen edelliseen vuoteen. Suurin, noin
70 prosentin kasvu koskee maastopaloja, muita tulipaloja seka muita paloilmoitinlaitteistojen tai
palovaroittimien tarkastustehtavia. Ensimmaisen vuosipuoliskon aikana pelastustoiminta ei ole
vastaanottanut pelastustoimintaan liittyvaa asiakaspalautetta.

Uusi toimintavalmiuden suunnittelua koskeva ohje tuli voimaan vuoden alussa, ja pelastuslaitos
jatkaa kesan ja syksyn aikana toiminta-valmiussuunnitelman viimeistelya.

Mal, matare och atgarder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite Matare / Mittarit max. 3 Atgérder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q2
Operativ beredskap Insatsberedskap Antal insatser dar beredskapen 405/ 441
for uppfyllde faststallda tidskrav.

raddningsverksamhet
Operatiivinen valmius Valmiuden toteutuminen Halytysten maar3, joissa
pelastustoimintaan valmiusvaatimukset tayttyivat.

Risker som aventyrar malens genomforning - Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit

Riski / Risk max. 3 Toimenpiteet / Atgérder Suuruus / Omfattning(1-25)




Allokering av resurser lyckas inte
med beaktande av malen.
Resurssien kohdentaminen ei
onnistu tavoitteita huomioiden.

9->9

Raddningsverksamhetens prestationer och resurser — Pelastustoiminnan suoritteet ja
resurssit

Suorite, tunnusluku — Prestation, nyckeltal Q12026 | Q22026 | Q3 2026 Q4 2026
Pelastustoimen tehtavat Ikm [kpl]/kausi 701 760
Kiireelliset tehtavat (ei EVY) [kpl]/kausi 400 441
1. yksikdn toimintavalmiusajan tavoite tayttyi [%] 91 92

Tabell — Taulukko

Riskiluokka
| 1l 1] \'/ Q2
Ensimmaisen vasteen riskiluokkakohtainen ruudun 91 %
toimintavalmiusajan enimmaisaika minuutteina 6 10 20 ggm&y:;‘&‘st
Den forsta insatsens riskkategorispecifika rutans min min min - tapahtumapaikan  mukaan-
maximala aktionsberedskapstid i minuter toimintavalmiusaikojen
tayttyminen).
Q2 (Pronto Toimintavalmiusaikatavoitteiden i . . i
tayttyminen-riskiluokka nykyhetkella) 5:18 7:04 9:03 13:00
Ensimméisen vasteen ruutukohtainen
toimintavalmiusajan toteutumisen vahimmaistaso
prosentteina (min 50 %) 50 50 50
Den forsta enhetens rutspecifika miniminiva for den % % % -
operativa beredskapstiden i praktiken i procent (min
50%)
Q2 % (Pronto Toimintavalmiusaikatavoitteiden 82 86 99 92 %
tayttyminen-riskiluokka nykyhetkell&d)
Ensimméisen yksikdn toimintavalmiusaikatavoitteen 8:17
mediaani minuutteina ja sekunteina kaikissa g",for“;)-tiklis@-t
kiireellisissa tehtavissa, riskiluokista riippumatta. tapahtumapaikan  mukaan-
Medianen for den forsta enhetens operativa t.aikojen osat. mediaanit).
beredskapstidsmal i minuter och sekunder for alla
bradskande uppgifter, oavsett riskkategorier.

Prestationer och resurser - Suoritteet ja resurssit

Suorite, tunnusluku — Prestation, nyckeltal Q1 2026 Q22026 Q3 2026 Q4 2026
Ensivastetoiminta — Forsta insats 113 126

Raddningsverksamhet - stationsverksamhet / Pelastustoiminta - asematoiminta - VB
Resultatenhet beskrivning - Tulosyksikén kuvaus

Enheten svarar for skotseln av raddningsverksamhetens uppgifter pa sitt omrade.

Yksikko yllapitaa valmiutta alueella ja vastaa pelastustoiminnan tehtavien hoitamisesta alueellaan.
Allmant — periodens utfall

Varje enhet uppratthaller beredskap och ansvarar for skotseln av raddningsverksamhetens uppgifter
pa sitt omrade. Manga utvecklingsprojekt blivit utférda och manga ar under planering.

Inskolningsprogram fér nya arbetstagare har tagits i bruk. Kontinuerligt nya rekryteringar och delvist
varit svart att hitta kompetenta och behdriga personer.



Yleista - kauden toteuma
Jokainen yksikko yllapitaa valmiutta alueella ja vastaa pelastustoiminnan tehtavien hoitamisesta
alueellaan. Useita kehitysprojekteja on toteutettu ja useita on suunnitelmissa ja tyon alla.
Perehdytysohjelmat uusille tyontekijoille on uudistettu ja otettu kayttéén. Rekrytointeja on ollut

jatkuvasti. Osittain ollut vaikeaa saada muodollisesti patevia henkilGita.

Mal, matare och atgarder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite

Matare / Mittarit max. 3 Atgarder / Toimenpiteet

Utfall / Toteuma Q2

Palvelutasopaatoksen
mukaisen valmiuden
yllapitdminen.
Uppratthallande av
beredskap enligt
servicenivabeslutet.

Suorituskyvyn
kehittdminen (PTP:n
liite). Utvecklande av
prestationsférmagan
(bilaga i
servicenivabeslutet).
Osaamisen hallinta.
Hantering av
kompetensen.

Toimintavalmiusaika.
Aktionsberedskapstid.:
Suunnitelmat. Planer.:

PTP:n liitteen paivitys
tarvittaessa.
Uppdatering av
servicenivabeslutets
bilaga vid behov.

Osalllistujamaara
(harjoitukset ja
koulutukset).

Deltagarantal (6vningar

och utbildningar).

Toimintavalmiusajan
toteutumisen seuranta.
Vastatoimenpiteet, jos ei
toteudu.

Uppfdljning av hur
aktionsberedskapstiden
uppfylls. Motatgarder om
den inte uppfylls.

Paivityksen tarpeen
seuranta.

Uppfdljning av behovet for
uppdatering.

Koulutussuunnitelma.
Utbildningsplan.

Lages- och ledningscentral — Tilanne- ja johtokeskus - JN

Resultatenhetens beskrivning - Tulosyksikon kuvaus

Pelastuslaitoksen pelastustoiminnan johtamiskeskus.

Raddningsverkets ledningscentral for raddningsverksamhetens.

Allmant — periodens utfall
Lages- och ledningscentralens verksamhet har under perioden genomfoérs enligt plan.
Ledningsberedskapen och kontroll av Iagesbild har hallit en god niva och resultatenhet har haft
formaga att leda samt stédja den operativa verksamheten i alla situationer. Lages- och
ledningscentralen har aktivt deltagit i utvecklingen av beredskapen och ledningsarrangemangen.

92%

Utvecklas kontinuerlig
Kehitetdan jatkuvasti.

Utbildningsplan fér ordinarie
personal ar nastan fardig.
Avtalspersonalens
utbildningsplan ar i bruk.
Kurserna har i huvudsak
kunnat genomféras.

Vakituisen
pelastushenkildston
koulutussuunnitelma lahes
valmis. Sopimushenkiloston
koulutussuunnitelmat
kaytossa. Kurssit ovat
paasaantoisesti toteutuneet.



Yleista - kauden toteuma

Tilanne- ja johtokeskuksen toiminta on kaudella toteutunut suunnitellusti. Johtamisvalmius ja
tilannekuvan yllapito ovat toteutuneet hyvalla tasolla ja tulosyksikkd on kyennyt johtamaan seka
tukemaan operatiivista toimintaa tehokkaasti kaikissa tilanteissa. Tilanne- ja johtokeskus on
osallistunut aktiivisesti valmiuden ja johtamisjarjestelyjen kehittamiseen.

Mal, matare och atgarder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite Mitare / Mittarit max. 3 Atgéarder / Toimenpiteet Utfall/ Toteuma Q2
Tilanne- ja johtokeskus Seuranta - Uppf6ljning. Miehittaminen. Miehitetty 100 %
toiminnassa 24/7. Lages- Bemanning. Bemannad

och ledningscentralen

fungerar 24/7.

Turvallisuusverkon Turvallisuusverkon Seuranta. Toimii

jarjestelmien ja laitteiden  toimivuus. Uppfdljning. Fungerar

yllapito. Uppratthallandet  Sakerhetsnatverkets

av sakerhetsnatverkets funktion.

system och anordningar.

Varavoimajarjestely Varavoiman toimivuus. Seuranta. Varavoimajarjestely
toiminnassa. Arrangemang Reservkraftlésningarnas Uppfdljning. toiminnassa.
for reservkraft i funktion. funktion. Arrangemang for

reservkraft i funktion.

Férebyggande av olyckor / Onnettomuuksien ehkiisy - LO
Resultatomrade beskrivning - Tulosalueen kuvaus

Resultatomradets mal ar att forbattra manniskornas sakerhet och minska antalet olyckor genom
styrning, radgivning, sakerhetskommunikation och tillsynsarbete.

Resultatomradet ar indelat i tva resultatenheter, tillsynstjanster och sakkunnigtjanster.
Tillsynstjansterna har huvudansvar for koordineringen av raddningsmyndighetens tillsynsuppgifter.
Sakkunnigtjansterna har huvudansvar for koordineringen av styrning, radgivning och
sakerhetskommunikation.

Tulosalueen tavoitteena on parantaa ihmisten turvallisuutta ja vahentda onnettomuuksia ohjauksen,
neuvonnan, turvallisuusviestinnan ja valvonnan avulla.

Tulosalue on jaettu kahteen tulosyksikkdédn, valvontapalveluihin ja asiantuntijapalveluihin.
Valvontapalveluilla on paavastuu pelastusviranomaisen valvontatehtavien koordinoinnista.
Asiantuntijapalveluilla on paavastuu ohjauksen, neuvonnan ja turvallisuusviestinnan
koordinoinnista.

Allmant — periodens utfall
Arbetet under andra kvartalet har fortskridit enligt plan. Tillsynsarbetet har genomférts kontinuerligt
under perioden och utvecklingen foljer den planerade nivan. Under kvartalet har aven arbetet med att

ta i bruk OEJ, det nya tillsynsprogrammet, fortsatt.

Yleista — kauden toteuma



Toisen vuosineljanneksen tyd on edennyt suunnitelmien mukaisesti. Valvontatyota on toteutettu
jatkuvasti koko tarkastelujakson ajan, ja kehitys on edennyt suunnitellulla tasolla.
Vuosineljanneksen aikana on jatkettu myds uuden valvontaohjelman, OEJ, kayttédnottoa.

Mal, matare och atgarder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite Matare / Mittarit max. 3

Atgérder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q2

Suunnitelman
toteutuminen.
Foérverligande av plan.

Planering av
verksamheten —
Toiminnan suunnittelu

Toiminnan Yhtenainen toiminta.
yhtenaistaminen koko Gemensam verksamhet.
alueella.

Foérenhetligandet av
verksamheten pa hela
omradet.

Uppfdljning av Enkat
personalens Kysely.
valmaende —

Henkiloston

hyvinvoinnin seuranta

Utarbetande av en plan for 100 %
férebyggande av olyckor
(Tillsynsplan och
sékerhetskommunikationsplan)
Valvontasuunnitelman
laatiminen (valvontasuunnitelma
ja
turvallisuusviestinnansuunnitelm
a).

Prosessien lapikaynti ja
paivittdminen

80 %

Genomgang och uppdatering av
processerna

Enkatundersokning i samband
med det manatliga moétet for
resultatomradet.
Kyselytutkimus tulosalueen
kuukausittaisen kokouksen
yhteydessa.

8,0

Risker som dventyrar malens genomférning - Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit

Riski / Risk max. 3

Toimenpiteet / Atgérder

Suuruus / Omfattning(1-25)

Forlorandet av nyckelpersoner /
Avainhenkildiden menetys

Belastning / Kuormittuminen
Resursbrist / Resurssit eivat riita

10

15
20

Prestationer och resurser - Suoritteet ja resurssit

Suorite, tunnusluku — Prestation, nyckeltal

Q1 2026 Q2 2026 Q3 2026 | Q4 2026

Allmanna brandsyner bland féretag och
anlaggningar, forverkligad % - Yritys- ja
laitoskohteiden yleisten palotarkastusten
toteutuminen, %

30,2 % 63,3 %

Allmanna brandsyner bland bostadshus,
forverkligad % - Asuinrakennusten yleisten
palotarkastusten toteutuminen, %

9,7% 19,8 %

itsearviointi palautus, %

Returnering av sjalvutvardering av brandsakerhet
bland smahus, % - Pientalojen paloturvallisuuden

21,4 % 62,7 %

Antal som natts av sdkerhetskommunikationen -
Turvallisuusviestinnan tavoitetut (osallistujat, Ikm)

5223 kpl,
3%

10918 kpl,
6,1 %




Tillsynstjanster / Valvontapalvelut - IH
Resultatenhetens beskrivning - Tulosyksikdn kuvaus

Enligt 27 § i raddningslagen ska raddningsverket ansvara for tillsynsuppgiften inom sitt omrade.
Enligt 78 § i lagen har raddningsverket en allman skyldighet att évervaka att de skyldigheter som
alaggs alla enligt kapitel 2 i réddningslagen, samt de skyldigheter som alaggs verksamhetsutdvare,
byggnadsagare och innehavare enligt kapitel 3, foljs inom sitt omrade.

Tillsynen ska vara av hog kvalitet, regelbunden och effektiv. For att utfora tillsynen ska
raddningsverket genomfdra brandinspektioner och andra atgarder som kravs for tillsynsuppgiften.
Tillsynsenheten styr och genomfér de atgarder som kravs for tillsynsuppgiften. Tillsynsarbetet utférs
av personer som utsetts till raddningsmyndighet.

Pelastuslain 27 § mukaan pelastuslaitoksen tulee huolehtia alueellaan pelastustoimen
valvontatehtavasta. Lain 78 §:n mukaan pelastuslaitoksella on yleinen velvoite valvoa alueellaan
pelastuslain 2 luvun mukaisten jokaiselle asetettujen velvollisuuksien, seka 3 luvun mukaisten
toiminnanharjoittajalle ja rakennuksen omistajalle ja haltijalle asetettujen velvoitteiden,
noudattamista.

Valvonnan tulee olla laadukasta, sdanndllista ja tehokasta. Valvonnan suorittamiseksi
pelastuslaitoksen on tehtava palotarkastuksia ja muita valvontatehtavan edellyttamia toimia.
Valvonnan tulosyksikkd ohjaa ja toteuttaa valvontatehtavan edellyttdmia toimenpiteita.
Valvontatyota tekevat pelastusviranomaiseksi nimitetyt henkilot.

Allméant — periodens utfall

Under arets andra kvartal har tillsynsarbetet fortsatt enligt tidsplan. Fortbildningen inom tillsynsarbetet
har fortsatt under perioden och stéder det fortsatta utvecklingsarbetet inom tillsynen. Arbetet med
ibruktagningen av det nya brandsyneprogrammet OEJ har fortsatt, och utbildningen for
raddningsverkets OEJ-ansvarspersoner har fortskridit under kvartalet. Dessutom har en
kvalitetsbeddémning gjorts for A1-A6 brandsyner fran 2025.

Yleista — kauden toteuma

Vuoden toisella neljanneksella valvontatyd on jatkunut aikataulun mukaisesti. Valvontaty6hon
littyva taydennyskoulutus on jatkunut kauden aikana ja tukee valvonnan jatkuvaa kehittamista.
Uuden palotarkastusohjelman, OEJ, kayttdonottoa on jatkettu, ja pelastuslaitoksen OEJ-
vastuuhenkiléiden koulutus on edennyt neljanneksen aikana. Lisdksi vuoden 2025 A1-AG6-
palotarkastuksista on tehty laadunarviointi.

Mal, matare och atgarder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite Mitare / Mittarit max. 3 Atgérder / Toimenpiteet ~ Utfall/ Toteuma Q2
Tillsynen genomfors Utbildningar. Utbildningar at personalen 3

med enhetliga Koulutukset.: ordnas regelbundet.

verksamhetsmodeller pa Henkilostolle jarjestetdan

hela omradet. koulutuksia sdanndllisesti.

Valvonta tehdaan koko
alueella yhdenmukaisilla
toimintamalleilla. -



Tillsynen ar kvalitativ. Laadunarvioinnin pisteet. Kvalitetsbeddémning gérs pa 100 %
Valvonta on laadukasta. Poang fran foregaende ars
- kvalitetsbeddmningen: tillsynsprotokoll. Genomgang
med personal efter
beddmningen.
Laadunarviointi tehddan
edellisen vuoden
valvontapoéytakirjoista.
Arvioinnin jalkeen kdydaan
Iapi henkildston kanssa.

Tillsynsatgarderna Tillsynsuppgifter Periodiska brandsyner gérs 63 %
genomfdrs enligt genomfédrs regelbundet. och ar utdelade bland
tillsynsplanen. Valvontatehtavat personalen.

Valvontatehtavat toteutetaan sdanndllisesti: Maaraaikaiset

tehdaan palotarkastukset tehdaan ja
valvontasuunnitelman on jaettu henkildston kesken.
mukaisesti.

Sakkunnigtjanster / Asiantuntijapalvelut - HB
Resultatenhet beskrivning - Tulosyksikon kuvaus

Enligt 27 § i raddningslagen ar raddningsverket skyldigt att ansvara for styrning, radgivning och
sakerhetskommunikation med malet att forebygga brander och andra olyckor, férbereda sig pa att
bekampa olyckor samt sakerstélla korrekt agerande vid olycks- och farosituationer och begransning
av olyckors konsekvenser.

Med styrning inom raddningsvasendet avses de atgarder som raddningsverket vidtar for att framja,
stddja och o6vervaka efterlevnaden av de skyldigheter som féreskrivs i raddningslagen.
Styrningsskyldigheten omfattar att ge vagledning till individer, féretag samt andra samfund och
juridiska personer for att de ska uppfylla de krav som anges i raddningslagen.

Pelastuslain 27 § velvoittaa pelastuslaitosta huolehtimaan ohjauksesta, neuvonnasta ja
turvallisuusviestinnasta, jonka tavoitteena on tulipalojen ja muiden onnettomuuksien ehkaiseminen
ja varautuminen onnettomuuksien torjuntaan seka asianmukainen toiminta onnettomuus- ja
vaaratilanteissa ja onnettomuuksien seurausten rajoittamisessa.

Pelastustoimen ohjauksella tarkoitetaan toimia, jolla pelastuslaitos edistaa, tukee ja seuraa
pelastuslain velvoitteiden toteutumista. Ohjausvelvoite kattaa ihmisten, yritysten seka muiden
yhteiséjen ja oikeushenkildiden ohjaamisen pelastuslaissa saadettyjen velvoitteiden tayttamisesta.

Allméant — periodens utfall

Samarbetet mellan raddningsverket och byggnadstillsynerna gar framat; nya anvisningar utarbetas
(bl.a. gallande styrning, radgivning och ibruktagning av skyddsrum) och mangden utlatanden minskar
vilket leder till effektivare styrning och radgivning.

Yleista — kauden toteuma

Pelastuslaitoksen ja rakennusvalvontojen valinen yhteistyd etenee; uusia ohjeita laaditaan (muun
muassa vaestonsuojien ohjauksesta, neuvonnasta ja kayttdonotosta) ja lausuntojen maara vahenee,
mika johtaa tehokkaampaan ohjaukseen ja neuvontaan.



Mal, matare och atgarder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite

Utfall / Toteuma Q2

Matare / Mittarit max. 3 Atgérder / Toimenpiteet

Man sakerstaller god
kvalitet pa styrning och
radgivning.

Huolehditaan ohjauksen
ja neuvonnan hyvasta
laadusta

Styrnings- och
radgivningsarbetet
utvecklas gallande
markanvandning och
byggande.

Ohjaus- ja neuvontatyéta
kehitetdan maankayttéon
ja rakentamiseen liittyen

Oka invanarnas
sakerhetskunskaper och -
fardigheter

Asukkaiden
turvallisuustietojen ja
-taitojen lisddminen

Lank till
kundndjdhetsundersoékning
en fortydligas i arbetet.

Kundndjdhetsundersokning. 5/5

Asiakastyytyvaisyyskysely.:

Linkki
asiakastyytyvaisyyskyselyy
n selkiytetdan tydssa.

Implementering av enhetliga 304 st (396 st Q2 2025)
verksamhetsmodeller,

utvecklande av personalens

Asiantuntijalausuntojen maarakompetens

(viime vuoteen verrattuna)

Antalet givna utlatanden
(jamfort med foregaende ar)

Yhtenaisten toimintamallien
kayttéonotto, henkildstdn
osaamisen kehittaminen

Tuvi-tillstéllningarnas antal/ 6,1 %
nadda genom
sakerhetskommunikation

(10%)

Deltagande i olika
kampanjer och tillstaliningar
(t.ex. Some, massor)

Osallistuminen erilaisiin
kampanjoihin ja tapahtumiin
(esim. Some, messut)

Tuvi-tilaisuuksien maara/
Turvallisuusviestinnassa
tavoitetut (10%)

Beredskap och utveckling / Varautuminen ja kehittaminen - TJN

Resultatomrade beskrivning - Tulosalueen kuvaus

Resultatomradets mal ar att férbattra manniskornas sakerhet genom att raddningsverkets tjanster
fungerar i alla sdkerhetsladgen med hjalp av effektiv beredskapsplanering och standig utveckling.

Resultatomradet ar indelat i tva resultatenheter, beredskap och utveckling samt utrustning och
fastigheter. Beredskap och utveckling har huvudansvar raddningsverkets beredskapsplanering samt
utveckling av prestationsformagor. Utrustning och fastigheter har huvudansvar for att fordon,
utrustning och raddningsverkets utrymmen mdéjliggor tryggt och kontinuerligt arbete inom
raddningsverkets olika tjanster.

Tulosalueen tavoitteena on parantaa ihnmisten turvallisuutta huolehtimalla, etta pelastuslaitoksen
palvelut toimivat kaikissa turvallisuustilanteissa tehokkaan valmiussuunnittelun ja jatkuvan

kehittamisen avulla.

Tulosalue on jaettu kahteen tulosyksikkdon, valmius ja kehittdminen seka kalusto ja kiinteistot.
Tulosyksikolla valmius ja kehittdminen on pdavastuu pelastuslaitoksen valmiussuunnittelusta seka
suorituskykyjen kehittamisesta. Tulosyksikdlla kalusto ja kiinteistdt on pdavastuu ajoneuvoista,
varusteista ja pelastuslaitoksen tiloista, jotka mahdollistavat turvallisen ja jatkuvan tyon
pelastuslaitoksen eri palveluissa.



Allmant — periodens utfall

Till resultatomradet beredskap och utveckling har en tjanst som resursplanerare rekryterats och
rekryteringen av en utvecklingsplanerare har inletts. Beredskapsplaneringsuppgifter och arbetet med
att fa i bruk redskapshanteringsprogrammet har fortsatt. Raddningsverkets representanter har deltagit
i olika forberedande tillfallen for nationella beredskapsdvningen pa hoésten och tillfallen for
uppratthallandet av sékerhetslagesbilden med 6vriga myndigheter. Samarbetet i beredskapsarenden
har framjats pa samarbetsomradet och tillsammans med grannraddningsverken. Investeringar och
uppratthallandet av utrustning har fortgatt enligt plan.

Under Q2 har uppgiftsomradet inte mottagit kundrespons.

Yleista — kauden toteuma

Varautumisen ja  kehittdmisen tulosalueella on  rekrytoitu  resurssisuunnittelija  ja
kehittamissuunnittelijan rekrytointi on aloitettu. Valmiussuunnittelutehtavat ja kalustohallintaohjelman
kayttédnoton edistdminen ovat jatkuneet. Pelastuslaitoksen edustajat ovat osallistuneet eri
organisaatioiden valmiusharjoituksiin seka turvallisuustilannekuvan yllapitamistilaisuuksiin yhdessa
muiden viranomaisten kanssa. Investoinnit ja kaluston yllapito on edennyt suunnitellusti. Yhteistyota
valmiusasioissa on edistetty yhteistydalueella ja naapuripelastuslaitosten kanssa.

Q aikana tehtavaalue ei ole saanut asiakaspalautetta.

Mal, matare och atgarder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite Mitare / Mittarit max. 3 Atgérder / Toimenpiteet ~ Utfall / Toteuma Q2
Ajantasainen tilannekuva Riskianalyysin mittarit. = Riskianalyysin kehittaminen Fortgar enligt plan.
alueen Tilannekuvatapaamisten ja osallistuminen muiden
onnettomuusriskeista ja Ikm. viranomaisten Etenee suunnitelman
turvallisuustilanteesta. Riskanalysens matare. tilannekuvatoimintaan. mukaisesti.
Uppdaterad lagesbild om  Lagesbildstraffars antal Utvecklande av riskanalysen
omradets olycksrisker och och deltagande i 6vriga
sékerhetslage. myndigheters

l&gesbildsverksamhet.
Palvelutasopaatds 2027-  Palvelutasopdatoksen  Seuranta. Fortgar enligt plan.
2031 on valmisteltu. tehtavat. Uppfdljning.
Servicenivabeslut for Uppgifter i Etenee suunnitelman
2027-2031 har forberetts. servicenivabeslutet. mukaisesti.

Risker som dventyrar malens genomférning - Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit

Suuruus / Omfattning(1-

Riski / Risk max. 3 Toimenpiteet / Atgérder 25)
Resursbrist. Personalen ska utdkas.

Resurssien riittdmattémyys. Henkilbstoa lisattava. 20->15
Foérlorandet av nyckelpersoner /

Avainhenkildiden menetys 15->5

Belastning / Kuormittuminen Samarbete / Yhteistyd 10 -> 10



Beredskap och utveckling / Valmius ja kehittaminen - VIO
Resultatenhet beskrivning - Tulosyksikén kuvaus

Raddningsverket sorjer for sin egen beredskap samt bistar och stédjer vid kommunerna och
valfardsomradet i samordning for storningssituationer och undantagsférhallanden. Planeringsarbetet
fortsatter och fokus ligger i borjan av aret pa att fardigstalla evakueringsplaner och beskriva
befolkningsskyddsorganisationen.

Det behdvs mer personal inom resultatomradet for beredskap och utvecklings sa att de uppgifter
som registrerats i servicenivabeslutet kan hanteras. Utvecklingsomradet kraver en extra person.
Personalresurserna i resultatkaren kommer att kompletteras i enlighet med organisationsschemat.

Under verksamhetsperioden 2026 kommer forberedelsearbeten fér servicenivasbeslutet att
genomforas sa att det nya servicenivabeslutet kan trada i kraft fran och med 2027. Det nya
servicenivabeslutet gors i samarbete med alla.

Pelastuslaitos huolehtii omasta varautumisestaan seka avustaa ja tukee kuntia ja hyvinvointialuetta
hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisessa. Suunnitteluty6ta jatketaan ja painopiste on
alkuvuodesta evakuointisuunnitelmien valmiiksi saattamisessa ja vaestdénsuojeluorganisaation
kuvaamisessa.

Henkildstéa varautumisen ja kehittdmisen tulosalueelle tarvitaan lisda, ettd palvelutasopaatdksen
kirjatut tehtavat saadaan hoidettua. Resurssisuunnitteljan rekrytointiprosessi on kaynnissa.
Kehittdmisen osa-alue vaatii lisdhenkilon. Tulosyksikdn henkildresurssit tdydennetaan
organisaatiokaavion mukaiseksi.

Toimintakaudella 2026 tehdaan palvelutasopaatdksen valmisteluty6t niin, ettd uusi
palvelutasopaatds voidaan ottaa kayttéon 2027 alusta. Uusi palvelutasopaatds tehdaan kaikkien
yhteistydna.

Allméant — periodens utfall

Inom omradet Utvecklingen har 6verféringen av en del verksamheter fortsatt till TUVE-natverket ,
personal har utbildats och utrustning har anskaffat. Tillgangligheten till tester for personalresursers
funktionsférmaga har forbattrats. Nar det galler beredskap ar den lagstadgade Samarbetsgruppen for
Beredskap och befolkningsskydd verksam och arbetet med att utarbeta en samarbetsplan har fortsatt.
Aven andra samarbetsgrupper ar aktiva. Styrning och planering av evakueringar har fortsatt.

Yleista — kauden toteuma

Kehittdminen alueen osalta osan toiminnoista siirtyminen TUVE verkkoon on jatkunut, henkildéstéa on
koulutettu ja laitteita lisatty. Henkiloresurssin toimintakyvyn testaustoiminnan saatavuutta on
parannettu. Valmiuden osalta lakisdateinen Varautumisen ja vaestdonsuojelun yhteistydryhma on
toiminnassa ja yhteistoimintasuunnitelman laatiminen on jatkettu. Myés muut yhteistyéryhmat ovat
toiminnassa. Evakuointien suunnittelun ohjaus ja suunnittelu on jatkunut.

Mal, matare och atgarder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite Mitare / Mittarit max. 3 Atgérder / Toimenpiteet Utfall/ Toteuma Q2




Raddningsverket Méten, utbildningar och Informaation ja Pelastuslaitos on tukenut

stédjer samordning och dvningar koulutusten jarjestdmistad. alueen kuntia

planering av beredskap Kokoukset, koulutukset Ordnande av information evakuointikeskusten

for storningssituationer ja harjoitukset. och utbildningar. suunnittelussa.

och Yhteistydryhmat ovat

undantagsférhallanden Kokouksiin ja harjoituksiin toiminnassa ja

pa valfardsomradet och osallistumista. Deltagande kokoustaneet asian

i omradets kommuner. i méten och évningar. tiimoilta.
Pelastuslaitos on

Pelastuslaitos tukee osallistunut

hyvinvointialuetta ja valtakunnallisiin

alueen kuntia harjoitustapahtumiin.

hairidtilanteiden ja Yhteistyd HVA:n kanssa on

poikkeusolojen jatkuvaa.

varautumisen
koordinoinnissa ja
suunnittelussa.

Beredskapsplaneringen Fardigstallandet av Planer gors i ordning. Pelastuslaitoksen
fortsatter. planer. Suunnitelmia tehdaan poikkeusolojen
Valmiussunnittelu Suunnitelmien jarjestyksessa. organisaation suunnittelu
jatkuu. valmistuminen. on jatkunut.

Pelastuslaitoksen
valmiussuunnitelmaa on
tdydennetty.
Yhteistoimintasuunnitelman
laatiminen on aloitettu.

ICT-palvelujen Henkil6ston kouluttaminen Henkiléstolle on pidetty
siirtdminen korkean ja korkean varautumisen koulutustilaisuuksia
varautumisen jarjestelmaan siirtyminen korkean varautumisen
jarjestelmaan jarjestelmasta ja hankittu

koneita. Toiminta jatkuu.

Prestationer och resurser - Suoritteet ja resurssit

Suorite, tunnusluku — Prestation, nyckeltal Q1 2026 Q2 2026 Q3 2026 Q4 2026
Vaestdnsuojarakentamista ja suunnitelmia koskevien 2 y

lausuntojen antaminen (kpl)

Vaestdnsuojien kayttddnottotarkastus (kpl) 0 0

Utrustning och fastigheter / Kalusto ja kiinteistot - KE
Resultatenhet beskrivning - Tulosyksikon kuvaus

Raddningsverket anvander sammanlagt cirka 166 fordon inom sitt verksamhetsomrade.
Raddningsverket har dessutom 139 slapvagnar eller trailers samt 15 fyrhjulingar, 4 hydrokoptrar och
8 sndskotrar. Sammanlagt 49 batar anvands for oljebekampning och sjéraddningsverksamhet.
Raddningsverkets och avtalsbrandkarernas materiel ar i huvudsak mycket modernt. For service av
fordon finns ett serviceavtal med Scania, som omfattar 65 fordon. For de andra fordonen, batarna
och o6vrig utrustning anvands lokala verkstader samt den egna servicepersonalen.

Fornyandet och utvecklandet av materielen ska vara fortldpande fér att man ska kunna arbeta med
saker, tillforlitig och modern materiel.

Brandstationsnatverket som forutsatts for ordnande av raddningsverksamheten i raddningsomradet
bestar av 45 brandstationer. Till brandstationsfunktionerna hér aven évriga oljebekampnings- och
redskapsforrad. Brandstationernas prestationsformaga och olycksplatsens tillganglighet inverkar
vasentligt pa vilka brandstationer som larmas for raddningsuppdrag och hur riskomraden nas sa



snabbt som mgjligt.

Pelastuslaitoksella on toiminta-alueellaan kaytdéssa yhteensa noin 166 ajoneuvoa. Lisaksi
pelastuslaitoksella on 139 peravaunua tai traileria seka 15 monkijaa, 4 hydrokopteria ja 8
moottorikelkkaa. Veneita on dljyntorjuntaa ja vesipelastustoimintaa varten kaytdssa yhteensa 49.
Pelastuslaitoksen ja sopimuspalokuntien kalusto on paaosin hyvin nykyaikaista. Kaluston
huoltamista varten on huoltosopimus Scanian kanssa, johon on liitetty 65 ajoneuvoa. Muiden
ajoneuvojen, veneiden ja muun kaluston osalta hyodynnetaan paikallisia korjaamoita seka omaa
huoltohenkildstéa. Kaluston uusimisen ja kehittdmisen tulee olla jatkuvaa, jotta voidaan
tydskennella turvallisella, luotettavalla ja nykyajan vaatimukset tayttavalla kalustolla

Pelastustoiminnan edellyttama paloasemaverkko pelastustoiminnan jarjestamista varten
pelastustoimialueella koostuu 45 paloasemasta. Paloasematoimintoihin kuuluu lisdksi muita
Oljyntorjunta- ja kalustovarastoja. Paloasemien suorituskyky ja onnettomuuspaikan saavutettavuus
vaikuttavat olennaisesti siihen, mitkd asemat halytetaan pelastustehtaviin ja miten riskialueet
tavoitetaan mahdollisimman nopeasti

Allmant — periodens utfall

Planeringen av Vasa nya centralbrandstation gar framat. Andra kostnadsberdkningen visar att
stationen blir for dyr i forhallande till budgeterat anslag. Fastighetsdirektoren har gett lov att man i alla
fall tillsvidare kan fortsétta planeringen av projektet. Ansdkan om bygglov inlamnad 6-2026. Arets
samtliga personbilar (6 st) levererade vecka 26.

Yleista — kauden toteuma

Vaasan uuden keskuspaloaseman suunnittelu etenee. Toinen kustannusarvio osoittaa, ettd aseman
toteutuskustannukset ovat budjetoituun maararahaan nahden liian korkeat. Kiinteistdjohtaja on
kuitenkin antanut luvan jatkaa hankkeen suunnittelua toistaiseksi. Rakennuslupahakemus jatettiin
kesdkuussa 2026. Kuluvan vuoden kaikki henkildautot (6 kpl) toimitettiin viikolla 26.

Mal, matare och atgarder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Mal / Tavoite Mitare / Mittarit max. 3 Atgdrder / Toimenpiteet Utfall/ Toteuma Q2
| fraga om utrustning | operativ anvandning  Vid upphandling av Samtliga nya personbilar
efterstravas varande fordonsparks  materiel och placering av  for aret har levererats
funktionssé@kerhet som medelalder stravar man den, beaktas omradets
motsvarar de till att halla pa 1520 ar, riskanalys, olycksrisker,
verksamhetskrav som och for specialfordon (till kostnadsbesparingar
planerats for exempel skylift) pa 25 genom centralisering av
brandstationen ar. Malet for fornyandet funktioner samt
av batar ar att majligheterna till
raddningsverket inte har cirkulation och Vuoden kaikki uudet
over 35 ar gamla batar. samanvandning av henkildautot on toimitettu
materielen.
Kaluston osalta Operatiivisessa
tavoitellaan kaytdssa olevan Kalustohankinnoissa ja

toimintavarmuutta, joka ajoneuvokaluston keski- kaluston sijoittamisessa
vastaa asemapaikan  ika pyritdan pitamaan  huomioidaan alueen

suorituskyvyn 15-20 vuodessa ja riskianalyysi,

suunnitellun mukaisia erityisajoneuvojen onnettomuusuhat,

toimintavaatimuksia (esim. nostolava-auto) toimintojen keskittamisella
25 vuodessa. saatavat kustannussaastot

Venekaluston seka kaluston kierrattamis-



uusimisessa tavoitteena ja

on, etta yhteiskayttdmahdollisuudet Inga inkomna anmalningar
pelastuslaitoksella ei ole

yli 35 vuotta vanhoja

veneita.

Raddningsverket har  Hi-Pro anmalningar som Man reagerar pa inkomna Ei saapuneita ilmoituksia
som mal att erbjuda  galler dalig inomhusluft Hi-Pro anmalningar och

sina anstallda gOr upp en atgardsplan for
halsosamma och sakra att avhjalpa problemet
verksamhetsutrymmen

Pelastuslaitoksen Mahdollisesti huonoon  Tullut Hi-Pro ilmoituksiin
tavoitteena on tarjota  sisailmaan liittyvat Hi-  reagoidaan ja tehdaan
henkilostolleen Pro ilmoitukset toimenpidesuunnitelma
terveelliset ja turvalliset ongelman ratkaisemiseksi
toimitilat

Risker som dventyrar malens genomférning - Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit

Riski / Risk max. 3 Toimenpiteet / Atgéarder Suuruus / Omfattning(1-25)
Finansieringens osakerhet.

Rahoituksen epavarmuus. 16

Leveranser drar ut pa tiden. 8

Toimitukset pidentyvat.

Langa behandlingstider

(fastigheter). 12
Pitkat kasittelyajat (kiinteistot).



