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Kriterier for organisationsunderstod

Principer for Osterbottens vilfirdsomrades organisationsunderstod

1.

Inledning

Osterbottens valfardsomrade stéder allmannyttig verksamhet som framjar invanarnas
valbefinnande, halsa och sdkerhet i kommunerna i Osterbottens vélfardsomrade
genom organisationsunderstod.

. Understodssokande

Valfardsomradet kan bevilja understdd till allmannyttiga foreningar och stiftelser som
ar registrerade i féreningsregistret och vars uppgift ar att framja socialt valbefinnande,
héalsa, sakerhet eller delaktighet. Da valfardsomradet bedémer om en allmannyttig
stiftelse kan beviljas understdd utgar det fran den sékande stiftelsens stadgor.

Den som ansoker om understdd bor i sin bokforing sarskilja den allmannyttiga
verksamheten fran eventuell serviceproduktion eller annan ekonomisk verksamhet.
Den som ansoker om understdd ger valfardsomradet ocksa tillstand att vid behov
granska bokféringen och administrationen.

Understodsformer

Valfardsomradets understdd ar fordelade i tre olika typer av understdd:
verksamhetsstdd, partnerskapsstdd och engangsstod. Understddsansdkan gors
elektroniskt.

Samtliga understéd soks i november.
Understdd beviljas utgaende fran en poangsattningsmodell som valfardsomradet
publicerar i samband med ansokningsannonsen.

Verksamhetsunderstédet ar ett understdd som ar avsett for att stéda en organisations
regelbundna, allmannyttiga verksamhet som syftar till att framja invanarnas valfard,
halsa, sdkerhet och delaktighet i regionen.

Valfardsomradet kan efter prévning bevilja partnerskapsunderstod for att stoda
verksamhet for vilken den s6kande ansdker om antingen projektunderstod eller riktat
verksamhetsunderstdd av Social- och halsovardsorganisationernas
understédscentral STEA eller ESF-projektfinansiering som beviljas av
Livskraftscentralen i Osterbotten eller via andra motsvarande finansieringskanaler. |
dylika fall fungerar valfardsomradets understéd som en kompletterande offentlig
finansiering av verksamheten. Valfardsomradet férhandlar separat med den sdkande
om partnerskapsunderstdd. Den eventuella understddsfinansieringen beviljas om
mojligt for samma tidsperiod som STEA-understddet, ESF-finansieringen eller den
motsvarande finansieringen.

Valfardsomradet kan bevilja ett engangsunderstdd till verksamhet for att bemota en
plotslig, aktuell férandring i verksamhetsmiljon och/eller i malgruppens behov. Vid
beviljande av engangsunderstdd gors en helhetsbedémning.

Villkor for understod
Valfardsomradet stéder allménnyttig verksamhet som frémjar invanarnas
valbefinnande, halsa, sakerhet och/eller delaktighet i kommunerna i Osterbottens
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valfardsomrade genom organisationsunderstdd. Den som ansdker om understod ska
i sin ansodkan definiera malgruppen fér verksamheten. Verksamheten som understdds
ska vara Oppen for alla invanare som hor till malgruppen i omradet. Vid beviljande av
understdd beaktas dven verksamhet som ar riktad till vissa specialgrupper.
Verksamheten som understdds ska ordnas i Osterbotten. Valfardsomradet
uppmuntrar sékandena att inom ramen for sina resurser utstracka sin verksamhet pa
ett stérre omrade an en kommun — exempelvis genom verksamhet pa webben,
ambulerande verksamhet och/eller genom samarbete mellan olika aktorer. Sékande
forpliktas anda inte till detta. Valfardsomradet beviljar understdd for verksamhet som
stdder tyngdpunkter, principer och mal i den strategi som fullmaktige godkant samt
framjar utvecklingen av de kundorienterade tjanster och stédformer som namns i
valfardsplanen.

Den verksamhet som understdds ska stdda och komplettera de social- och
halsovardstjanster samt raddningsvasendets verksamhet som omfattas av
valfardsomradets organiseringsansvar. Med stédjandet och kompletterandet avses
att valfardsomradets service- och vardkedjor starks och gérs mangsidigare genom
allmannyttig verksamhet. Vilken verksamhet som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar beskrivs i lagen om valfardsomraden (29.6.2021/611) och i
lagen om ordnande av social- och halsovard (29.6.2021/612).

Understddsberattigade sdkande kan ocksa ansdka om understdd tillsammans och
ordna verksamheten med gemensamt ansvar. Sékande som ansdker om understdd
for verksamhet som tillhandahalls med gemensamt ansvar kan tillsammans komma
Overens om vilken av de s6kande som ar huvudansvarig, det vill sdga till vilken av de
sbkande som understodet ska betalas och vilken av de sbkande som ansvarar for
rapporteringen om anvandningen av understodet. De sdkande kan ocksa komma
Overens om hur understddet och rapporteringsansvaret fordelas mellan de sékande
som deltar i ordnandet av verksamheten. Om de sdékande ansdker om understdd
tillsammans och ordnar verksamheten med gemensamt ansvar forutsatts de ha ingatt
ett samarbetsavtal sinsemellan. Valfardsomradet har utarbetat ett avtalsunderlag som
de sdkande kan anvanda sig av.

| valfardsomradets tjanster hanvisas kunderna till den allmannyttiga verksamheten
med hjalp av Osterbottens Valmaendeguide, dit organisationernas uppgifter éverfors
fran tjansten Lahella.fi och fran servicebeskrivningarna i servicedatalagret.

5. Understodsbelopp
Valfardsomradet beviljar understdd arligen inom ramen for de faststallda
budgetanslagen. Vid ansdkan om partnerskapsunderstdéd kan man ansdka om stdd
for en langre tid (2—3 ar). Sektionen for framjande av valfard och halsa samt
samarbetsytor beslutar arligen, inom ramen for anvisade anslag, om principerna och
forfarandena for beviljande av organisationsunderstéd samt om férdelningen av
understod.

6. Ansokan och anvandning av understod
Valfardsomradet beviljar understdd endast for verksamhet som uppgetts i ansdkan.
Understédet beviljas fér hdgst den summa som uppgetts i ansékan. Den
finansieringsplan som uppgjorts for den understdédda verksamheten maste vara
godtagbar.

Pohjanmaan hyvinvointialue | pohjanmaanhyvinvointi.fi | vaihde 06 218 1111



Kriterier for organisationsunderstod

o .
Osterbottens valfardsomrade 31.8.2026
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 3(7)

Den som ansokt om understdd ska arligen rapportera om hur understddet har
anvants i enlighet med valfardsomradets anvisningar. Den som ansdker om
understdd ska ordna sin bokfoéring pa ett sadant satt att anvandningen av understodet
kan uppféljas. Om den som sékt om understdd inte kan anvanda understodet for den
planerade verksamheten inom den éverenskomna tiden for anvandningen av
understodet, ska den s6kande gora en skriftlig anmalan om detta och uppgoéra en
separat, godtagbar plan for det aterstdende understddet eller returnera pengarna.
Om den som ansokt om understdd anvant understddet for annan verksamhet an
understodsberattigad verksamhet kan valfardsomradet aterkrava det beviljade
understodet.

7. Verksamhet som inte beviljas understod
Understdd beviljas inte till: privatpersoner, fackorganisationer, politiska féreningar,
kommunal verksamhet, verksamhet pa landskapsniva eller statlig verksamhet,
verksamhet som bedrivs av religioésa samfund, studieverksamhet pa andra stadiet
eller skol- och féraldraféreningsverksamhet. Den verksamhet som understéds ska
Overensstamma med valfardsomradets varden samt nationella rekommendationer.
Valfardsomradet understoder inte heller verksamhet som hoér till organiseringen av
normal verksamhet, sasom forvaltningens sammantraden och kommunikation samt
festligheter vid beméarkelsedagar.

Understdd beviljas inte for verksamhet som hor till valfardsomradets
organiseringsansvar.

Understddet avviker fran upphandling pa sa satt att det ar helt vederlagsfritt. Vid
beslut eller i avtal som galler understdd foérpliktas inte den som ansdkt om understéd
att utféra mottjanster.

Aven kommuner i valfardsomradet kan anséka om understdd for verksamhet som
stoder eller kompletterar tjanster som omfattas av kommunens organiseringsansvar
och som i forsta hand samverkar med dessa tjanster. | regel kan man anséka om
understdd for samma verksamhet endast fran antingen valfardsomradet eller
kommunen. Valfardsomradet och kommunerna kan separat sinsemellan komma
Overens om att halften av verksamhet som utfors i kontaktytan mellan
valfardsomradet och kommunen ska bistas.

8. Poangsattning av understod
Valfardsomradet delar ut anslag som reserverats for stod till verksamheter som
uppfyller villkoren med hjalp av poangsattning.

Valfardsomradet faster i poangsattningen sarskild vikt vid hur val verksamheten
stdder och servicestrategins tyngdpunkter, strategiska principer och atgarder.

Vid poangsattningen beaktar valfardsomradet aven
» samarbete som bedrivs med allmannyttiga aktérer som deltar i
tilhandahallandet av verksamheten. .
> verksamhet som tillhandahalls i fler an en kommun i Osterbotten.
» verksamhetens mojligheter att framja
e samarbete mellan social- och halsovardstjanster eller
raddningsvasendet och féreningsverksamhet
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e samordning av tjanster och organisationsverksamhet (till exempel
foreningens verksamhet kompletterar valfardsomradets tjanster och
stoder valfardsomradets servicekedjor)

e samarbete mellan féreningar/andra aktérer och samordning av
verksambheter (till exempel samarbete mellan tva olika féreningar,
ordnande av evenemang/verksamhet med gemensamma krafter).

» Konkret plan (beskrivs i ansokningsblanketten):
e hur manga personer i malgruppen den sdkande nar genom sin
verksamhet
e vilken utveckling av valbefinnande, halsa, sdkerhet och/eller
delaktighet den sdkande efterstravar genom verksamheten.

» Anvandning av serviceplattformar (tjansten Lahella.fi, servicedatalagret/
palvelutietovaranto PTV)

9. Ovrig verksamhet

| samband med framskridningen av budgetberedningen utvarderar och utreder
valfardsomradet mojligheterna att stéda foreningars likviditet samt forfaringssatten for
detta i anslutning till periodisering av internt tillférda medel i projekt for en langre
tidsperiod.

Valfardsomradet erbjuder i begransad omfattning lokaler for avgiftsfri anvandning for
allmannyttig verksamhet till féreningar, stiftelser och andra verksamheter, utgadende fran
de direktiv som galler for lokalernas anvandning. Understddss6kandena rekommenderas
anda att i férsta hand anvanda egna lokaler eller lokaler i privat ago eller andra
foreningsaktoérers utrymmen.

Valfardsomradet stoder foreningars och organisationers verksamhet inom ramen for
befintliga resurser genom att erbjuda sakkunnigstod (till exempel forelasningar,
anféranden till exempel i paneldebatter, mdjlighet att delta i utbildningar och seminarier
som valfardsomradet anordnar genom sarskild inbjudan).

Hur informerar man om understod?
Understod till organisationer och féreningar

Registrerade allmannyttiga organisationer och féreningar som verkar inom Osterbottens
valfardsomrade och som framjar social valfard, halsa, sakerhet eller delaktighet kan ansdka
om understdd for sin verksamhet med en elektronisk ansdkningsblankett. Narmare
information och anvisningar finns pa valfardsomradets webbplats.

Vid beviljande av understdd foljs principer och stdédanvisningar om organisationsstéd som
Osterbottens valfardsomradets sektion fér valbefinnande och halsa samt kontaktytor (HYTE-
sektionen) har godkant. Utfallet av den verksamhet som understdtts foljs och utvecklas i
samarbete med organisationerna.

Forutsattningar for anvandning:
Understdd far anvandas endast for beviljat andamal och far inte delas vidare.
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Tillgdangliga sprak for ansokan:
svenska, finska

Hur genomférs ansokningsprocessen?

Organisationer och féreningar vilkas verksamhet stéder och kompletterar tyngdpunkterna,
strategiska principerna och malen i valfardsomradets gallande servicestrategi samt ar i
enlighet med principerna fér organisationsunderstdéd som HYTE-sektionen godkant, kan sdka
understdd enligt de kriterier som HYTE-sektionen godkant xx.xx.xxxx.

Hur framskrider behandlingen av drendet:

Verksamhetsunderstdd kan sOkas av registrerade organisationer som varit verksamma i
minst ett ar och vilkas verksamhet ar inriktad pa invanarna i Osterbottens valfardsomrade.
Understdd far anvandas endast for beviljat &ndamal och far inte delas vidare.

Beslut om verksamhetsunderstdd fattas av HYTE-sektionen.

Beslutet om understddet meddelas elektroniskt.

Det beviljade understodet betalas pa den sékande féreningens bankkonto.
En redogoérelse for anvandningen av understddet ska lamnas in.
Anvisningar om hur redogérelsen ska skrivas ges i stddbeslutet.

PON=

Giltighetstid:

En inldAmnad ansodkan ar i kraft tills ett beslut i &rendet har fattats. En ny ansékan som
inlamnats i samma syfte ersatter den gamla ansdékan om den har skickats inom utsatt tid.

Elektronisk arendehantering

Ansokningstiden for understod ar 2.11-30.11.2026

Ansokningsblankett

Nar den sdkande fyllt i alla behdvliga uppgifter i ansdkningsblanketten skickas blanketten till
behandling genom att klicka pa knappen Sand. Nar blanketten har skickats sparas ansdkan
och den sdkande far ett meddelande om att ansdkan har tagits emot.

Tjansten finns tillganglig dygnet runt under ansékningstiden.

Hur beviljas och behandlas understéden?

Nar ansoékningstiden 16pt ut behandlas de inkomna understdédsansdkningarna av en
arbetsgrupp som ar understalld Sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt
kontaktytor. Arbetsgruppen lamnar ett beslutsforslag till sektionen i januari 2027 om vilka
understdd som ska beviljas utgaende fran poangsattningsmodellen. Sektionen for framjande
av valbefinnande och halsa samt kontaktytor fattar ett beslut i arendet i januari, och
understoden utbetalas i mars 2027.

Preciserade tyngdpunktsomraden per sektor fér &r 2026.
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Barn, unga och familjer

Prioriterade omraden fér att frdmja barns, ungas och familjers vélbefinnande &r férslag som:
1. Frdmjande av psykiskt vélbefinnande och resiliens.

2. Stédrkande av barns, ungas och familjers hdlsosamma levnadsvanor och
funktionsférméga i vardagen genom stéd till féréldraskapet.
3. Frémjande av trygghet samt férebyggande av diskriminering och vald.

Personer i arbetsfor alder

Vid frdmjande av vélbefinnande hos personer i arbetsfor alder prioriteras I6sningar som
e frdmjar den psykiska hélsan

minskar ensamhet och stérker delaktighet

stéder unga vuxna som riskerar att hamna i utanférskap

férebygger skadeverkningar av rusmedel och stérker kamratstédet

stéarker arbets- och funktionsférmagan samt hanteringen av vardagen

frdmjar integration och gemenskap bland personer med invandrarbakgrund

Aldre personer

Fér éldre personer prioriteras verksamhet som:
o Framjar funktionsférmaga och halsosamma levnadsvanor

o Stoder delaktighet, psykiskt vélbefinnande och trygghet
e Framjar kommunikation och information, stéarker digital kompetens samt uppmuntrar
och stéder eget engagemang och aktivitet.

Rapporten Hur mar Osterbotten 2026. Pia-Maria Sjostrém, Erkki Penttinen och Heidi
Kotanen. Behandlats i valfardsomradesstyrelsen 17.3.2026. https://ovph-d10julk-
swe.oncloudos.com/cqi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2026702-12

1. Organisationens stédansékan inriktas pa verksamhet genom vilken man stéder
Osterbottens vilfirdsomrades strategiska mal samt de tyngdpunktsomraden som
framkommer i strategin och valfardsberattelsen.

e Verksamheten stdder valbefinnande, bidrar till att uppratthalla eller starka
funktionsférmagan samt hjalper och stdder anhdriga till personer med
begransningar i funktionsférméagan. 1 poang

e Verksamheten ar férebyggande verksamhet, radgivning eller handledning. 1 p

2/2 poang

2. Verksamhetens majligheter att fraimja

o samordningen av valfardsomradets tjanster och foéreningsverksamheten (till
exempel foreningens verksamhet kompletterar valfardsomradets service och
stoder valfardsomradets servicekedjor). 1 poang

o samarbetet mellan allmannyttiga verksamhetsformer och samordningen av
allmannyttig verksamhet (till exempel mellan féreningar och stiftelser). 1
poang

2/2 poang
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Valfardsomradet tar i poangséttningen &ven hansyn till om verksamheten pagar pa ett storre
omrade i Osterbotten an en kommun.

3. Verksamhetens omfattning i Osterbotten

e en kommun 1 poang

o flera kommuner 1 poang

e hela Osterbotten 1 poang
3/3 poang

4. Hur manga personer i malgruppen nar den sokande genom verksamheten?
o verksamheten ar dppen for alla 1 poang
o verksamheten ar tillganglig och beaktar sarskilda behov 1 poéang
e verksamheten mojliggor deltagande aven fér kommuninvanare som behdéver
speciellt stdd eller har annan kulturell bakgrund, och som annars inte skulle ha
aktiviteter och/eller maojligheter att delta 1 poang
3/3 poang

5. Konkret plan (valfairdsomradets blankett):
e beskrivning av vilken utveckling av valbefinnande, halsa, sakerhet och/eller
delaktighet den sdkande efterstravar genom verksamheten, 1 poang
(se malen for framjandet av hélsa och valfard ovan, punkt 1, Iank)
e beskrivning av hur den sékande féljer upp och utvarderar hur malen uppnas med
hjalp av verksamheten. 1 poang
2/2 poang

6. Tjansten Lahella.fi/Servicedatalagret (palvelutietovaranto PTV)
Organisationens verksamhetsuppgifter har inforts i tjansten Lahella.fi eller
servicedatalagret (palvelutietovaranto PTV), varvid de blir tillgangliga for den
regionala serviceutbudsplattformen.

2/2 poang

Maximalt 14 poang
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