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Kriterierna fér Osterbottens valfardsomrades organisationsunderstdd for ar 2027 har setts
Over i syfte att fortydliga de anvisningar och kriterier som ges till de s6kande. Syftet med
uppdateringen ar att forbattra kriteriernas begriplighet, férenhetliga terminologin och
underlatta beredningen och utvarderingen av ansékningarna.

| samband med beredningen har beskrivningarna av understédsformerna,
ansokningsfoérutsattningarna och formuleringarna i utvarderingskriterierna preciserats och
fortydligats. Andringarna &r av teknisk karaktar och syftar till att géra innehallet tydligare.

Inga innehallsméassiga andringar har gjorts vare sig i de egentliga
utvarderingsgrunderna, poangsattningen eller de centrala kriterierna for beviljande
av understod. Utvarderingen av ansdkningarna baserar sig aven fortsattningsvis pa
tidigare godkanda principer, dar verksamhetens effekt, dess stdd for malen i
valfardsomradets servicestrategi samt hur verksamheten framjar invanarnas valfard, halsa,
sakerhet och delaktighet beaktas.

Kvalitetsdirektor Plukka Mari

foreslar att sektionen for framjande av valbefinnande och héalsa samt kontaktytor
godkanner de bifogade kriterierna for organisationsunderstdd for 2027 och befullmaktigar
tjansteinnehavarna att vid behov goéra tekniska och sprakliga preciseringar i dokumenten
innan ansokan om understdd 6ppnas.
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