
 
 
 
 

Ledigförklarande av tjänst som verksamhetsområdesdirektör för hem- och 
boendeservice 
  
Välfärdsområdesstyrelse 19.10.2026   
ÖVPH/6138/01.01.01.00/2026     

Beredare Berg Päivi 
Tilläggsuppgifter: telefonnummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Inom verksamhetsområdet för hem- och boendeservice ordnas stöd- och omsorgstjänster 
för äldre. Verksamhetsområdets tjänster omfattar hemvård, stödtjänster, dagverksamhet 
och stöd för närståendevård för personer över 65 år samt olika former av boendeservice. 
Tjänsterna omfattar cirka 4 500 klienter, och verksamhetsområdet har cirka 2 000 
anställda. Verksamhetsområdets nettobudget är 187 miljoner euro. 

Tjänsten som verksamhetsområdesdirektör för hem- och boendeservice blir ledig den 9 
november 2026, eftersom den nuvarande tjänsteinnehavaren övergår i en annan 
arbetsgivares tjänst. Tjänsten som verksamhetsområdesdirektör ingår i välfärdsområdets 
högsta ledning. Välfärdsområdesstyrelsen beslutar om tillsättningen av tjänsten som 
ledande tjänsteinnehavare i enlighet med förvaltningsstadgan (§ 18). Enligt § 39 i 
förvaltningsstadgan leder verksamhetsområdesdirektörerna sina verksamhetsområden och 
samordnar samarbetet mellan olika verksamhetsområden i enlighet med riktlinjer från 
välfärdsområdets och social- och hälsovårdens ledningsgrupper.  

Verksamhetsområdesdirektören har till uppgift att:  

1. svara för planeringen, utvecklingen, ledningen och uppföljningen av ekonomin, 
verksamheten, servicenätverket, kvaliteten, säkerheten, kundorienteringen och 
processerna inom sitt verksamhetsområde; 

2. svara för att de mål som ställts för verksamhetsområdet uppnås; 
3. avgöra hur det egna verksamhetsområdet indelas i resultatenheter och utse 

ansvarspersonerna för resultatenheterna på förslag av ansvarspersonerna för 
resultatområdet;  

4. svara för att tjänsterna finns att tillgå på likvärdiga grunder; samt  
5. verkställa andra uppgifter som förordnats av välfärdsområdesdirektören.  

Verksamhetsområdesdirektörerna utvecklar de centrala verksamhetsprocesserna inom 
sina ansvarsområden i samarbete med anordnarledningen och mellanledningen. 
Verksamhetsområdesdirektörerna rapporterar till välfärdsområdesdirektören.  

Enligt behörighetsstadgan krävs för tjänsten en lämplig högre högskoleexamen samt god 
förmåga att i tal och skrift använda båda nationalspråken.  

Vid tillsättandet av den lediga tjänsten läggs särskild vikt vid framgångsrik ledning av 
omfattande helheter inom social- och hälsovården, stark kompetens inom ekonomisk 
ledning samt påvisad framgång i utvecklingen av verksamheten och ekonomin. Inom 
ekonomisk ledning värdesätts dessutom kompetens i hantering av köpta tjänster. 
Dessutom betonas god förmåga att nätverka och kommunicera. 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 
föreslår att styrelsen 
1. ska inleda tillsättningen av tjänsten som verksamhetsområdesdirektör för hem- och 

boendeservice. 
2. ska tillsätta en arbetsgrupp för beredningen av tillsättningen av tjänsten. 
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