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1. Budget 2025- och ekonomisk plan 2026-2027, sektorchef Erkki Penttinen

Bilagor 1-2

Ordféranden presenterade budgeten for 2025 och ekonomiplanen for 2026—

2027 enligt bilagan

2. Foreslagna forandringar i tjanstenatverket, sektorchef Erkki Penttinen

Ekonomi- och serviceverksférandringar:
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» Dygnsvarden for aldre minskas, och satsningar gors pa mobila

sjukhustjanster och hemrehabilitering, dar det finns ett behov av

vidareutbildning.

« Strukturella férandringar genomférs aven inom allmanna och

specialavdelningar.

* Det finns ocksa betydande prisskillnader i upphandlingen av stad- och

maltidstjanster.

For langa koer till munhalsovarden

Svart att pa forhand uppskatta besparingspotentialen i digitala tjanster.

Malet ar att minska personalkostnaderna med 10 miljoner.

Lagre lokalhyror och minskning av uthyrda lokaler.

Inkop av kundtjanster ar en ekonomisk utmaning — atgarder behovs.

Ko6p- och egenproduktion 12 milj. 2,2 &r i dygnetrundboende. Strukturella
o forandringar inom allménna och specialavdelningar.

Betydande prisskillnader inom stad- och maltidstjanster

For langa koer till munhalsovarden

Nya vardformer behovs och ekonomiska faktorer ar inte det enda sattet att
tanka kring vard, utan det handlar ocksd om att hitta nya innovativa l6sningar
och framja tyst kunskap mellan generationer. Exempelvis kan vardboenden
finnas i privata hem, eller andra nya vardformer inspirerade av Danmark, dar
frivilligorganisationer spelar en aktiv roll i aldreomsorgen.

Arbetsfordelning for beredning av integrationstod, sektorchef Erkki Penttinen
Bilaga Nea Brandt, Beredning av integrationsprogrammet

Plan for stod till integration — tre perspektiv

e Stdd till kommunerna i deras integrationsarbete, aven arbetsrelaterad
invandring bor beaktas.

e Hur valfardsomradets tjanster kan stodja integrationen.

e Hur valfardsomradet tar emot en arbetstagare som kommer for att arbeta
hos oss

Det beslutades att skicka ytterligare material till kundradets medlemmar for det
fortsatta arbetet.
Ovriga fragor

Inga dvriga arenden

Motets avslutande
Motet avslutades klockan 19.00
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