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Tillsättande av styrgrupp för strukturellt socialarbete -  Rakenteellisen sosiaalityön 
ohjausryhmän asettaminen  

Ärende / Asia Strukturellt socialarbete regleras i 7 § i socialvårdslagen. Syftet är att 
säkerställa att information om social välfärd och sociala problem förmedlas 
till stöd för beslutsfattande och verksamheten samt att socialarbetets 
sakkunskap utnyttjas för att främja välfärd och hälsa. Enligt 
välfärdsområdets genomförandeplan (godkänd i SoTe-ledningsgruppen 
9.12.2026 §162) utser arrangörsledningen en styrgrupp för åren 2026–
2027.  

Styrgruppen fungerar som ett styrande och vägledande organ och har 
följande uppgifter:  

  Strategisk styrning: Drar upp riktlinjer för det strukturella 
socialarbetets inriktning inom välfärdsområdet och säkerställer dess 
strategiska genomslag.  

  Säkerställande av kunskapsutnyttjande: Säkerställer att den 
kunskap som produceras genom social rapportering och 
fenomenanalyser används i ledning, strategiarbete och politiskt 
beslutsfattande.  

  Informationsförmedling och samarbete: Agerar som 
informationsförmedlare mellan socialservice, välfärdsområdets 
ledning och det politiska beslutsfattandet. Säkerställer samarbete 
med kommuner, HYTE-aktörer, organisationer, kompetenscentrum 
samt nationella och regionala nätverk.  

  Behandling av rapporter och analyser: Godkänner den årliga 
sociala rapporten och analyserar resultaten innan kommunikation. 
Ger uppdrag till arbetsgruppen (t.ex. fenomenanalyser) och 
utvärderar dess verksamhet och effekt.  

  Initiering av fenomenarbete: Initierar fenomeanalyser baserat på 
identifieringen av betydande fenomen.  

  Uppföljning och utvärdering: Följer genomförandeplanens 
verkställighet och styr det årliga uppdateringsarbetet. Säkerställer 
att processer och årsklockor för strukturellt socialarbete hålls 
aktuella.  

  Styrning av kompetens och kommunikation: Anger tyngdpunkter 
för kompetensutveckling (utbildning, anvisningar, introduktion) och 
styr kommunikationsarbetet kring strukturellt socialarbete både 
internt och externt.  

  Resurser och utvecklingsbehov: Leder genomförandet av 
utvecklingsbehov och ansvarar för resursfördelningen.  

 Styrgruppens sammansättning: 

  Carina Nåls, socialdirektör 

  Erkki Penttinen, sektordirektör, arbetsföra  

  Satu Hautamäki, verksamhetsdirektör – Social- och hälsocentralen, 
Kund- och resurscenter  
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  Virpi Kortemäki, chef för service till barn- och barnfamiljer  

  Åsa Nyberg-Sundqvist, Koordinator för främjande av hälsa och 
välfärd  

  Maria Lindvall, specialsakkunnig  

  Mia Ståhle, utvecklingssocialarbetare, Västra Finlands 
kompetenscentrum inom det sociala området  

  Carola Wisur-Hokkanen, utvecklingschef, IT-förvaltning  

  Pia Haglund, IT- och digidirektör   

  Petra Fager, Kommunikationsdirektör  

 Övriga sakkunniga kallas vid behov.  

 Roller: 

 Ordförande: Carina Nåls  

 Vice ordförande: Erkki Penttinen 

 Sekreterare: Maria Lindvall, ersättare: Virpi Kortemäki  

 Styrgruppen rapporterar till Arrangörsledningen samt till Social- och hälso- 
och sjukvårdens ledningsgrupp.  

 --- 

 Rakenteellisesta sosiaalityöstä säädetään sosiaalihuoltolain 7 §:ssä. Sen 
tarkoituksena on varmistaa, että tieto sosiaalisesta hyvinvoinnista ja 
sosiaalisista ongelmista välittyy päätöksenteon ja toiminnan tueksi sekä että 
sosiaalityön asiantuntemusta hyödynnetään hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä. Hyvinvointialueen toteutussuunnitelman (hyväksytty SoTe 
jory 9.12 2026 §162) mukaan järjestäjäjohto nimeää ohjausryhmän vuosille 
2026–2027.  

 Ohjausryhmä toimii linjaavana ja ohjaavana elimenä ja sen tehtävät ovat:  

  Strateginen ohjaus: Linjaa rakenteellisen sosiaalityön suuntaa 
hyvinvointialueella ja varmistaa sen strategisen vaikuttavuuden. 

  Tiedon hyödyntämisen varmistaminen: Varmistaa, että 
sosiaalisen raportoinnin ja ilmiöanalyysien tuottama tieto 
hyödynnetään johtamisessa, strategiatyössä ja poliittisessa 
päätöksenteossa. 

  Tiedonvälitys ja yhteistyö: Toimii tiedonvälittäjänä 
sosiaalipalvelujen, hyvinvointialueen johdon ja poliittisen 
päätöksenteon välillä. Varmistaa yhteistyön kuntien, HYTE-
toimijoiden, järjestöjen, osaamiskeskusten sekä kansallisten ja 
alueellisten verkostojen kanssa.  

  Raporttien ja analyysien käsittely: Hyväksyy vuosittaisen 
sosiaalisen raportin ja analysoi tulokset ennen viestintää. Antaa 
toimeksiantoja työryhmälle (esim. ilmiöanalyysit) ja arvioi sen 
toiminnan vaikuttavuutta.  

  Ilmiötyöskentelyn käynnistäminen: Käynnistää ilmiötyöskentelyn 
merkittävien ilmiöiden tunnistamisen perusteella. 
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  Seuranta ja arviointi: Seuraa toteutussuunnitelman toimeenpanoa 

ja ohjaa päivitystyötä vuosittain. Varmistaa, että rakenteellisen 
sosiaalityön prosessit ja vuosikellot ovat ajan tasalla.  

  Osaamisen ja viestinnän ohjaus: Linjaa osaamisen 
vahvistamisen painopisteet (koulutukset, ohjeistus, perehdytys) ja 
ohjaa rakenteellisen sosiaalityön viestintää sekä sisäisesti että 
ulkoisesti. 

  Resursointi ja kehittämistarpeet: Johtaa kehittämistarpeiden 
toteuttamista ja vastaa niiden resursoinnista.  

 Ohjausryhmän kokoonpano:  

  Carina Nåls Sosiaalijohtaja  

  Erkki Penttinen Sektorijohtaja, työikäiset  

  Satu Hautamäki Toimialajohtaja – Sosiaali- ja terveyskeskus, 
Asiakas- ja resurssikeskus  

  Virpi Kortemäki, Lapsi- ja perhepalveluiden päällikkö  

  Åsa Nyberg-Sundqvist, Hyte-koordinaattori  

  Maria Lindvall, erityisasiantuntija 

  Mia Ståhle, kehittäjäsosiaalityöntekijä Länsi-Suomen sosiaalialan 
osaamiskeskus 

  Carola Wisur-Hokkanen, kehittämispäällikkö, Tietohallinto  

  Pia Haglund Tietohallintojohtaja  

  Petra Fager Viestintäjohtaja  

 Muuta asiantuntijat erikseen kutsuttuna.  

 Roolit: 

  Puheenjohtaja: Carina Nåls 

  Varapuheenjohtaja Erkki Penttinen  

  Sihteeri: Maria Lindvall, vara Virpi Kortemäki  

 Ohjausryhmä raportoi Järjestäjäjohdolle ja Sosiaali-ja terveydenhuollon 
johtoryhmälle. 

  

Beslut / Päätös En styrgrupp för strukturellt socialarbete tillsätts för mandatperioden 2026–
2027 i enlighet med beredningen.  
Asetetaan rakenteellisen sosiaalityön ohjausryhmä toimikaudelle 2026–
2027 valmistelun mukaisesti.. 

Underskrift / Allekirjoitus Nåls Carina 
Socialdirektör 
Österbottens välfärdsområde / Välfärdsområdesledningen 

Beslutet har undertecknats med elektronisk signatur. Underskriftens 
autentisering kan påvisas i välfärdsområdets ärendehanteringssystem. 

Päätös on allekirjoitettu sähköisellä allekirjoituksella. Allekirjoituksen 
todentaminen voidaan osoittaa hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
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Bilagor / Liitteet 
 
 

 
Besvärsförbud 

 
Tilläggsuppgifter ges av / Lisätietoja antaa 

Maria Lindvall, telefonnummer / puhelinnumero +358406652237,  
e-postadressen är i formen fornamn.efternamn@ovph.fi 

Delgivning / Tiedoksianto Beslutet har delgetts parten genom ett e-postmeddelande. 

Beslutet hålls tillgängligt / Päätös pidetään nähtävänä 
☒ Publiceras i det allmänna datanätet: www.osterbottensvalfard.fi / 
Julkaistaan yleisessä tietoverkossa: www.pohjanmaanhyvinvointi.fi 

Distribution / Jakelu  
Erkki Penttinen  

Marjo Orava  

Maria Lindvall  

Virpi Kortemäki  

Åsa Nyberg-Sundqvist  

Petra Fager  

Satu Hautamäki  

Sofia Svartsjö  

Pia Haglund  

Wisur-Hokkanen Carola  

Heidi Kotanen  

Pia-Maria Sjöström  

Mia Ståhle 
SoTe-jory 

 
 

Österbottens välfärdsområde 
Sandviksgatan 2–4, 65130 Vasa 
registrator@ovph.fi 


